
Plano de Gestão de Ronaldo Só Moutinho

Título: Unidade na Diversidade

Introdução: A proposta de gestão quer alinhar-se a realidade que condiz com a localidade 
e com os desafios que o país impõe no campo educacional.

Justificativa: Uma gestão que se propõe ser harmônica precisa conciliar a diversidade de 
questões que uma administração necessita sem prescindir da unidade.

Desenvolvimento: A unidade, considerando a gestão de um campus com particularidades 
como o de Quissamã, é fator de cuidado e rigor. Precisa-se gerir os vários setores  da 
instituição para que o alunato e a comunidade sejam os beneficiados integralmente. Além 
disso, também é de relevância, considerar os ganhos já obtidos e acrescentar aqueles 
possíveis de serem concretizados.

Conclusão : Espera-se trabalhar a unidade na diversidade e respeitar o que já foi obtido e 
somar  para  que  outras  iniciativas  importantes  ocorram  e  desenvolver  o  Campus 
Quissamã.
                    

Quissamã, 30 de outubro de 2019.         

 


