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PLANO DE GESTAO (2020-2024) DA DIREGAO GERAL DO CAMPUS CAMPOS GUARUS

Conhecga Thatiane...

Meu nome é Thatiane de Souza Medeiros Monteiro. Minha histéria no IFFluminense
iniciou-se em 1997, assim que ingressei como estudante quando esta Instituicdo se chamava
CEFET-CAMPOS. Conclui o curso Técnico em Telecomunicagdes e, logo apds, cursei a segunda
habilitacdo em Informdtica na mesma instituicdo. Sou também graduada em Licenciatura em
Letras (Portugués/Inglés) pelo Centro Universitario Fluminense - UNIFLU e especialista em
Educacgdo, Sociedade e Meio Ambiente pela mesma instituicdo. Atualmente, estou concluindo o
Mestrado Profissional em Planejamento Regional e Gestdo de Cidades na Universidade Candido
Mendes — UCAM, realizando pesquisas sobre Permanéncia Escolar, Assisténcia Estudantil e
PROEJA.

Ao concluir os cursos técnicos, comecei a atuar como professora substituta no Curso
Técnico em Telecomunica¢cdes no antigo CEFET-CAMPOS. Ingressei como professora efetiva de
Lingua Inglesa em 2010 no campus Campos Guarus. A minha decisdo por atuar neste campus foi
motivada, dentre outros fatores, pela minha identificacdo com o bairro e pelo meu desejo de
contribuir para a consolidacdao de uma instituicdo de referéncia no lugar onde nasci e fui criada
Lugar esse, onde resido desde o meu nascimento.

Além de atuar como docente, possuo experiéncia em diferentes areas da gestdo do campus
Campos Guarus. Fui Chefe de Gabinete, atuei também como Coordenadora dos Cursos Integrados
ao Ensino Médio na modalidade PROEJA; como Coordenadora Adjunta do PRONATEC; como
Coordenadora Adjunta dos Cursos Técnicos do PRONATEC; como Coordenadora de Polo da
Educacdo a Distancia, como Coordenadora de Assisténcia Estudantil e hoje atuo como
Coordenadora do Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio em Meio Ambiente.

Essa trajetéria é marcada pelo DIALOGO com a comunidade e pelo TRABALHO

comprometido com a educacado publica, gratuita e de qualidade.
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APRESENTACAO

O campus Campos Guarus, situado a margem esquerda do Rio Paraiba do Sul, atende a
populacdo de Guarus e foi criado pelo Ministério da Educacdo através do Programa de Expansdo
da Rede Federal de Educagao Profissional. Este campus completou 12 anos neste ano de 2019 e
em sua trajetdria vem se fortalecendo dia apds dia. Apesar do atual momento de contencdo de
gastos, acreditamos que unidos poderemos manter o fortalecimento dos nossos cursos,
priorizando a¢des que garantam a qualidade da educacao.

Em nossa gestdao, primaremos pela valorizagdo profissional e humana dos servidores e
funcionarios terceirizados e pela formacao cidada e profissional qualificada dos nossos estudantes.
Uma gestdo democratica, participativa, visando sempre a integracdo é o nosso compromisso,
como também, sdo imprescindiveis a transparéncia, a ética e o respeito.

Por acreditarmos que uma educacdo publica e de qualidade se constrdi a partir de projetos
coletivos que valorizem o desenvolvimento de toda comunidade do campus Campos Guarus,
apresentamos aqui nossas propostas que estdao em consonancia com Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do Instituto Federal Fluminense e que poderdo ser aperfeicoadas através de
conversas com Estudantes, Docentes e Técnico-Administrativos durante a campanha, que é o

momento em que buscaremos ouvir e analisar todas as sugestdes.

DIALOGO e TRABALHO por um campus Campos Guarus cada vez mais forte.

NOSSAS PROPOSTAS

e Aprimoramento dos processos que conduzem a permanéncia e ao éxito, articulando-os
com a Politica de Assisténcia Estudantil;

= Consolidacdo da Reformulacdo dos Projetos Pedagdgicos dos cursos Integrados Regulares e
PROEJA;

= Consolidacdo da Reformulacdo do Projeto Pedagdgico do curso de Bacharelado em

Engenharia Ambiental;
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= Apoio a Reformulagdo dos Cursos Técnicos Subsequentes em Farmdcia, Enfermagem e
Eletromecanica e do Curso em Licenciatura em Mdusica;

= Consolidagdo da implanta¢dao do Curso Superior de Bacharelado em Enfermagem;

= Apoio aos projetos desenvolvidos pelo curso de Licenciatura em Musica;

= Ampliagcdo e incentivo a oferta de Projetos de Ensino;

= Criagdo da Diretoria Académica e da Coordenacgao Pedagdgica;

= Incentivo as aulas praticas;

= Incentivo a projetos de Educagdao Ambiental no campus em parceria com os cursos da area
Ambiental e com a empresa Lignum Ambiental Jr.;

= Apoio as a¢Oes do CELIFF;

= Implantagao de laboratdrios de Idiomas;

= Gestdo de hordrio de aulas por turma, por professor e por sala através de software

especifico.

PESQUISA E EXTENSAO

e Incentivo a cria¢dao de Cursos de Pds-Graduagao;

= Aprimoramento das a¢bes que apresentam o campus Campos Guarus a comunidade
externa;

= Incentivo as a¢des de extensdo nas diversas areas;

= Apoio a criagao de Nucleos de Pesquisa nas diversas areas;

= Apoio e incentivo aos eventos Académicos/Culturais (CONEPE, Semana de Integragao,
Semana de Enfermagem, CELIFFEST, ThanksIFF, Festival de Poesia, Semana de Licenciatura
em Mdusica, Encontro das Engenharias e seus aspectos Ambientais, dentre outros);

= Apoio e incentivo a eventos Artisticos/Culturais (Festa Junina, Aniversario do campus,
Aniversariante do Més, Comemoracdo do Dia do Professor, Comemoracdo do dia do
Servidor Publico etc.);

= |ncentivo a ampliacdo de parcerias com instituicdes publicas e/ou privadas para estagios e
captacao de recursos financeiros;

= Criacdo da Agéncia de Oportunidades.
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ADMINISTRAGAO / INFRAESTRUTURA

Construcdo do Ambulatdrio para o Curso Técnico e Superior em Enfermagem;
Implementacao de Politicas de Seguranga do Trabalho no campus, com a constituicao da
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA) e promoc¢do anual da Semana Interna
de Prevencao de Acidentes do Trabalho (SIPAT);

Aperfeicoamento no controle de entrada dos estudantes e visitantes no campus;
Consolidacdo da ocupagdo do bloco G e luta por recursos para compra de equipamentos
para os laboratdrios;

Melhoria das instalagdes nas salas de Coordenagdo de Curso, na sala de Planejamento e na
sala “Espaco do Servidor”;

Construcdo de um micrédromo na parte térrea do Bloco F;

Manutengdo preventiva na Infraestrutura do campus;

Luta pela conclusdo da guarita;

Luta pela construcao de laboratdrios para o Curso de Licenciatura em Musica;
Implementacdo de acdes que busquem eficiéncia energética e o reaproveitamento de
agua;

Melhoria no desempenho dos computadores existentes no campus com a aquisicdo e
instalacdo de dispositivo para armazenamento de dados (SSD);

Luta por recursos para melhoria do cabeamento da rede de dados do campus e do Data
Center;

Busca por recursos para investir na seguranca eletronica do campus;

Busca por recursos para substituicdo das cancelas automaticas da guarita.

SERVIDOR / FUNCIONARIO TERCEIRIZADO

Incentivo a formacdo continuada dos servidores, com o intuito de capacita-los
profissionalmente, bem como promover o desenvolvimento pessoal;
Promocdo da salde e da qualidade de vida no trabalho: criacdo de oficinas/projetos

(danga, musica, teatro, esporte, ginastica funcional etc.) por meio de parcerias;
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Apoiar e promover momentos de confraternizagdes internas, a fim de fortalecer as
relagdes humanas no ambiente de trabalho, possibilitando uma convivéncia harmoniosa,
cooperativa, amistosa e integrada;

Incentivo a interacdo e a integracdo dos familiares dos servidores e dos familiares dos
funcionarios terceirizados com o campus (confraternizagdes; participacdo em projetos;
comemoracao do Dia das Criangas: promovendo a interagdo dos filhos dos servidores e dos

filhos dos funcionarios terceirizados com o campus).

DISCENTE

y

Apoio e incentivo a participacdo dos estudantes em atividades cientificas, culturais,
desportivas e artisticas;

Melhoria na oferta das Monitorias;

Melhoria da alimentac¢ao escolar;

Apoio ao fortalecimento da Representacdo Estudantil (Grémio Estudantil, Centros
Académicos e Diretorio Académico);

Criacdo do projeto “Sexta Cultural”;

Incentivo a visita técnica;

Fortalecimento da insercao socioprofissional do estudante;

Consolidagdo do funcionamento do Restaurante Estudantil.

Criacdo de Politica de Aprimoramento do relacionamento com os egressos;
Promover cursos de capacitagdo para os egressos com o apoio das Coordenagdes de curso;
Incentivar a participagao dos egressos em eventos no Campus, possibilitando trocas de

experiéncias.
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GESTAO PARTICIPATIVA

Elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do Campus;

Priorizar o planejamento das a¢des da gestdo;

Realizagao de reunides periddicas com os servidores;

Realizagdo de reunides com pais/responsaveis dos estudantes;

Organizacdo de reunides envolvendo Coordenadores de curso e de setores a fim de
planejar e avaliar agGes no campus;

Organizacdo de reuniGes com liderancas estudantis (Representantes de turma,

Representantes dos Centros Académicos e Grémio Estudantil).

Grare CMedecroa

Guarus é Thati! Thati é Guarus!
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