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Curso: Técnico Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio em Seguranga do Trabalho

Eixo Tecnoldgico: Seguranga
(x) Semestral ( ) Anual

Ano 2022.1

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

|
|Componente Curricular ||Intr0dugéo a Seguranca do Trabalho |
|Abreviatu ra || |
|Carga horaria total ||60h |
|Carga horéaria/Aula Semanal ||3 |
|Professor ||Luciano Saad Peixoto |
[Matricula Siape |[3070459 |
[2) EMENTA |

equipamento de protec&o individual.

Evolucéo histérica da seguranca do trabalho, atribui¢cdes e responsabilidades do técnico. conceitos de seguranca e acidente do
trabalho, servico especializado em engenharia de seguranca e em medicina do trabalho. comunicacdo de acidente de
trabalho, comissao interna de prevencdo de acidente. comunicacéo de acidente de trabalho, programa de riscos ambientais.
programa de controle médico e salde ocupacional. insalubridade e periculosidade, perfil profissiografico previdenciario.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

com essas comissoes.

Proporcionar ao educando conhecimentos béasicos sobre acidentes de trabalho, prevencéo e investigagdo, bem como suas
consequéncias. Informar ainda sobre a importancia do SESMT e CIPA e a importancia da interacédo do Técnico de Seguranga

[4) conTEUDO

1- Evolugéo Histdrica da Seguranca do Trabalho
1.1 — A Constituicao Federal e a Seguranca do Trabalho
2 — AtribuicBes e Responsabilidades do Técnico
2.1 Responsabilidade Profissional
2.2 — Responsabilidade Trabalhista
2.3 — Responsabilidade Civil
2.4 — Responsabilidade Criminal
3 — Conceitos
3.1 - Seguranca do Trabalho
3.2 - Acidente de Trabalho
4 — Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho
5 — Comissao Interna de Prevencédo de Acidente - CIPA
5.1 - Mapa de Risco
6 — Comunicacéo de Acidente de Trabalho - CAT
7 — Programa de Riscos Ambientais - PPRA
8 — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO
9 — Insalubridade e Periculosidade
9 .1 — Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP
10 — Equipamento de Protecao Individual - EPI

|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais
Pesquisas

Avaliacéo formativa

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla ou grupo.

Todas as atividades serdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da
guantidade de acertos. Para aprovagao, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total
de acertos do semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

|Sa|a de Aula, Laboratério de Seguranca do Trabalho, materiais e equipamentos existentes, apostilas e livros da biblioteca.

|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

|LocaIIEmpresa ||Data Prevista ||MateriaisIEquipamentosIOnibus

|a definir [a definir |a definir

|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data ||Contel’1do | Atividade docente e/ou discente

01 e 02 de junho de 2022
Semana de Integracdo do campus.
12 semana - aula (2h + 1h)

08 e 09 de junho de 2022 1- Evolug&o Histérica da Seguranca do Trabalho

2.2 semana - aula (2h + 1h) 1.1 — A Constituicdo Federal e a Seguranc¢a do Trabalho

15 de junho de 2022

3.2 semana - aula (2h + 1h)

2 — Atribuicdes e Responsabilidades do Técnico
2.1 Responsabilidade Profissional

22 e 23 de junho de 2022

4.2 semana - aula (2h + 1h)

2.2 — Responsabilidade Trabalhista
2.3 — Responsabilidade Civil
2.4 — Responsabilidade Criminal

29 e 30 de junho de 2022

5.2 semana - aula (2h + 1h)

3 — Conceitos
3.1 - Seguranca do Trabalho

06 e 07 de julho de 2022

6.2 semana - aula (2h + 1h)

3.2 - Acidente de Trabalho

13 e 14 de julho de 2022

7.2 semana - aula (2h + 1h)

4 — Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho

20 e 21 de julho de 2022

8.2 semana - aula (2h + 1h)

Avaliacdo Bimestral 1

27 e 28 de julho de 2022

9.2 semana - aula (2h + 1h)

Avaliacdo de 22 Chamada

03 e 04 de agosto de 2022

10.2 semana - aula (2h + 1h)

5 — Comisséo Interna de Prevencéo de Acidente - CIPA

10 e 11 de agosto de 2022

11.2 semana - aula (2h + 1h)

5.1 - Mapa de Risco




|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

17 e 18 de agosto de 2022

12.2 semana - aula (2h + 1h)

6 — Comunicacéo de Acidente de Trabalho - CAT

17 e 18 de agosto de 2022

13.2 semana - aula (2h + 1h)

7 — Programa de Riscos Ambientais - PPRA (Atual PGR)

24 e 25 de agosto de 2022

14.2 semana - aula (2h + 1h)

8 — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO

31 de agosto e 01 de setembro de 2022

15.2 semana - aula (2h + 1h)

9 — Insalubridade e Periculosidade

9 .1 — Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP

08 de setembro de 2022

16.2 semana - aula (2h + 1h)

10 — Equipamento de Protecéo Individual - EPI

14 e 15 de setembro de 2022

17.2 semana - aula (2h + 1h)

Avaliacéo Bimestral 1

21 e 22 de setembro de 2022

18.2 semana - aula (2h + 1h)

Avaliacdo de 22 Chamada

22 de setembro de 2022

19.2 semana - aula (2h + 1h)

Vistas de prova

|9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

Curso de Engenharia de Seguranca
Paulo: Fundacentro, 1982. V.6.

Paulo: Fundacentro, 1982.

Ocupacional. Sdo Paulo: LTr, 2004.

do Trabalho. Séao

Introdugcdo a Engenharia de Seguranca do Trabalho. S&o

SALIBA, Tuffi. Curso Basico de Seguranca e Higiene

COUTO, Hudson A. Ergonomia Aplicada ao Trabalho. Belo
Horizonte: Ergo, 1995.

Manuais de Legislacdo Atlas: Seguranca e Medicina do Trabalho.
63.ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

LATEANCE Jr., S. CIPA — Norma Regulamentadora NR 5 —
Comentada e analisada. Sdo Paulo:

LTr, 2008.

MANUAIS DE LEGISLACAO ATLAS. Seguranca e Medicina do
Trabalho. 642. ed. Sao Paulo:

Atlas, 2018.

SALIBA, T. M.; SALIBA, S. C. R. Legislacdo de seguranca,
acidente do trabalho e satde do

trabalhador. 2. ed. S&o Paulo: LTr, 2017.

SALIBA, Tuffi Messias et al. Insalubridade e Periculosidade:
Aspectos Técnicos e Praticos. 2 ed.

Sé&o Paulo: Editora LTR, 1998.

Luciano Saad Peixoto

Professor

Componente Curricular Introdugdo a Seguranca do

Trabalho

Luciano Saad Peixoto
Coordenador
Curso Técnico Subsequente ao Ensino Médio em Segurancga do
Trabalho

COORDENAGAO DO CURSO DE SEGURANGCA DO TRABALHO
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS QUISSAMA
AVENIDA AMILCAR PEREIRA DA SILVA, 727, PITEIRAS, QUISSAMA / RJ, CEP 28735-000
Fone: (22) 2768-9200

Plano de Ensino N2 24/2022 - CSTCQ/DECQ/DGCQ/REIT/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio em Seguranca do Trabalho
Eixo Tecnol6gico Seguranca
( x) Semestral ( ) Anual

Ano 2022/médulo 1

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

|
|Componente Curricular ||Portugués para Fins Especificos(49.8) |
|Abreviatura ||49.8 |
|carga horaria total |l60 horas |
|Carga horaria/Aula Semanal ||3h ]
|Professor ||Alfeu Garcia Junior |
[Matricula Siape ||[1934536 |
[2) EMENTA |

Conceitos de linguagem: semantica lexical e textual, varia¢éo linguistica, elementos da comunicacao e as fun¢ées da
linguagem, géneros e tipologia textual, coeréncia e coesao textuais, producéo textual, terminologia.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR |

1.1. Geral: Promover o desenvolvimento do aluno para o dominio da organizagao e producéo textual por meio de
conhecimento dos signos linguisticos e os sentidos que eles agregam ao discurso. Compreender a nogao de gramatica tendo
em vista que a lingua é heterogénea e aplicando tal nog&o a escrita e leitura de textos. Entender os géneros literarios a partir
dos contextos histérico-sociais para uma leitura reflexiva.

1.2. Especificos:

Propiciar o entendimento de nogdes tedricas de gramaticas e suas respectivas aplicacdes para fins de leitura de escrita;
Construir conhecimentos gerais a partir da das diferentes literaturas;

Consolidar o letramento nos diversos tipos e géneros textuais e discursivos;

Consolidar a percepc¢éo dos diferentes niveis de linguagem, variagdes linguisticas e sua justa aplicacdo em diferentes
contextos e situagdes discursivas.

e Promover a constante preocupacgao com a linguagem técnico-cientifica, suas especificidades e terminologias.

[4) conTEUDO |

1.Conceitos de linguagem. 1.1- Cddigo, lingua, fala, cultura e ideologia. 1.2 -Texto e discurso. 1.3- Linguagem verbal e
linguagem né&o verbal. 1.4- Linguagem icOnica. 2. Semantica lexical e textual. 2.1- Polissemia e ambiguidade. 2.2- Dialogismo
e polissemia. 2.3- Intertextualidade e interdiscursividade. 3- Variagéo linguistica. 4- Os elementos da comunicacdo e as
fungbes da linguagem. 5- Géneros e tipologia textual. 6- Coeréncia e coesdo textuais. 7- Producéo textual. 7.1- Relatério. 7.2-
Fluxograma. 7.3 - Curriculum. 8- Terminologia. 8.1 - Oposi¢cdo entre palavra e termo, definicdo e conceituacdo. 8.2- Exame
terminogréfico.

|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

As estratégias de ensino-aprendizagem apresentadas seguem a proposta do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC):

Aula expositiva dialogada -

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais
Pesquisas -

Avaliacéo formativa

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla, apresentacéo da pasta
com todas as construgées geométricas trabalhadas ao longo do semestre letivo.

Todas as atividades sé@o avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovacéo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos
do semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|6) RECURSOS FisICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Sala de aula; datashow; livros de apoio, textos e materiais de apoio disponibilizados na plataforma Moodle; videoconferéncias;
auditorio.

|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

|LocaIIEmpresa ||Data Prevista ||MateriaisIEquipamentosIOnibus

|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data ||Contel’1do | Atividade docente elou discente

01 de junho de 2022
Semana de integracéo
12 aula (3 h/a)

08 de julho de 2022
2. Classes gramaticais e aplicacdo textual.

2.2 aula (3h/a)

15 de junho de 2022 3. Texto e discurso.

3.2 aula (3h/a) 3.1- Linguagem verbal e linguagem n&o verbal. 3.2- Linguagem iconica.
22 de junho de 2022 4. Polissemia e ambiguidade.

4.2 aula (Xh/a)

29 de junho de 2022
5. Dialogismo e polissemia.
5.2 aula (3h/a)

06 de julho de 2022
6. Intertextualidade e interdiscursividade.
6.2 aula (3h/a)

13 de julho de 2022 7. Variagao linguistica.

7.2 aula (3h/a)

20 de julho de 2022
8. Os elementos da comunicagéo e as fungdes da linguagem.
8.2 aula (3h/a)

27 de julho de 2022
Avaliacdo 1 (A1)
9.2 aula (3h/a)

03 de agosto de 2022
10. Géneros e tipologia textual.
10.2 aula (3h/a)




|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

10 de agosto de 2022
11. Coeréncia e coesao textuais.
11.2 aula (3h/a)

17 de agosto de 2022
12. Producdo textual.
12.2 aula (3h/a)

24 de agosto de 2022
Avaliacado 2 (A2)
13.2 aula (3h/a)

31 de agosto de 2022
14. Terminologia
14.2 aula (3h/a)

14 de setembro de 2022
15. Oposicao entre palavra e termo, definicdo e conceituagao
15.2 aula (3h/a)

21 de setembro de 2022 16. Exame terminografico.

16.2 aula (3h/a)

09 de julho de 2022
17. Sabado letivo
17.2 aula (3h/a)

13 de agosto de 2022
18. Sabado letivo

18.2 aula (3h/a)

20 de setembro de 2022
RS
19.2 aula (3h/a)

27 de setembro de 2022
Vistas de prova
20.2 aula (3h/a)

|9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia
complementar

ABAURRE, M. L. M.; PONTARA, M. Literatura brasileira: tempos, leitores e leituras. Séo Paulo:
Moderna, 2005. BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucena,
2001. CUNHA, C. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 22 ed. 332 impresséo. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 1985. FERREIRA, A. B de H. Novo dicionario Aurélio da lingua Portuguesa.
3?2 ed. rev. E atual. Curitiba: Positivo, 2004.

SAVIOLI, F. P.; FIORIN,
J. L. Licdes de texto:
leitura e redacao. 42 ed.
62 impressédo. S&éo Paulo:
Atica, 2003.

ALFEU GARCIA JUNIOR
Professor
Componente Curricular Lingua Portuguesa e Literatura Il

Coordenador

SIAPE 1934536

Segurancga do Trabalho

SIAPE 3070459

LUCIANO SAAD PEIXOTO

Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio em Eletromecanica




Documento assinado eletronicamente por:

= Luciano Saad Peixoto, COORDENADOR - FGS - CSTCQ, COORDENACAO DO CURSO DE SEGURANGA DO TRABALHO, em 25/07/2022 09:48:10.
= Alfeu Garcia Junior, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, COORDENAGAO DO CURSO DE SEGURANGA DO TRABALHO, em 13/07/2022 17:33:24.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 13/07/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 372609
Cédigo de Autenticagdo: cbd918867b




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS QUISSAMA
AVENIDA AMILCAR PEREIRA DA SILVA, 727, PITEIRAS, QUISSAMA / RJ, CEP 28735-000
Fone: (22) 2768-9200

Plano de Ensino N2 10/2022 - CSTCQ/DECQ/DGCQ/REIT/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico Subsequente ao Ensino Médio em Seguranga do Trabalho
Eixo Tecnol6gico: Seguranga

( x) Semestral ( ) Anual

Ano 2022
[1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|C0mponente Curricular ||Inglés para fins especificos |
|Abreviatu ra || ———————— |
|carga horéria total |l4on |
|Carga horaria/Aula Semanal ||2 |
[Professor [Débora do Rosério Porto |
[Matricula Siape [1323447 |
[2) EMENTA |

Introducdo de estruturas bésicas da lingua inglesa e estratégias necessérias a leitura e
compreenséo de textos escritos. Conscientizagao e transferéncia de estratégias de leitura em lingua
materna para leitura em lingua inglesa.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Desenvolver habilidades de leitura na lingua inglesa e compreender textos em Inglés, através de
estratégias cognitivas e estruturas basicas da lingua; utilizar vocabulario da lingua inglesa nas
areas de formacao profissional; desenvolver projetos multidisciplinares, interdisciplinares
utilizando a lingua Inglesa como fonte de pesquisa

1.2. Especificos:

e *Estudo dinamico da lingua inglesa, incluindo curiosidades, e didlogo com situacdes do dia a dia do Técnico de
Seguranca do Trabalho.

*Particularidades gramaticais e curiosidades da lingua inglesa, desafios dos USA e dos paises colonizados por
ele;

e *Estratégias de leitura,para o entendimento de textos técnicos.

[4) conTEUDO




|4) conTEUDO

1.

Estratégias de leitura em outro idioma I: Conhecimento Prévio, skimming, scanning,
predicéo, Cognatos e falsos cognatos

11

Atividade avaliativa sobre estratégias de Leitura em outro idioma

1.2

Wh-questions exercises and texts

1.3

Modal verbs in texts

2.

Instructions and Imperatives Texts and exercises

2.1

Comprehension of Nominal Sentences and exercises;
2.2

Texts about Safety at Work

|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais
Pesquisas

Avaliacao formativa

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla, apresentacéo da pasta
com todas as construgées geométricas trabalhadas ao longo do semestre letivo.

Todas as atividades sao avaliadas segundo o desenvolvimento das resolu¢des, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovacgao, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos
do semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|6) RECURSOS FisICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

|Sa|a de aula- Quadro branco- Caneta de quadro- Caixa de som-  Microfone

|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

|LocaIIEmpresa ”Data Prevista ||MateriaisIEquipamentosl()nibus

| I I

|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

[Data [Contetido I Atividade docente elou discente

30 de maio de 2022
Semana de Integragdo do campus.
12 aula (2h)

06 de junho de 2022 . ) . . ‘o . )
Estratégias de leitura em outro idioma |: Conhecimento Prévio, skimming, scanning,

2.2 aula (2h/a) predicéo, Cognatos e falsos cognatos,texto.




|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

13 de junho de 2022

3.2 aula (Xh/a)

Atividade avaliativa sobre estratégias de Leitura em outro idioma

Wh-questions exercises and texts

20 de junho de 2022

4.2 aula (2h/a)

Exercises review Wh-questions;

Reading comprehension text about Sample Profile.

27 de junho de 2022

5.2 aula (2h/a)

The study of Modal Verbs,activicty in pairs.

4 de julho de 2022

6.2 aula (2h/a)

Modal verbs in texts,exercises of reading comprehension.

11de julho de 2022

7.2 aula (2h/a)

Reading comprehension text about Safety at Work.

18 de julho de 2022

8.2 aula (2h/a)

Avaliacdo Bimestral 1

25 de julho de 2022
9.2 aula (2h/a)

Avaliacoes de 22 chamada

01 de agosto de 2022

10.2 aula (2h/a)

Instructions and Imperatives explanation and texts.

08 de agosto de 2022

11.2 aula (2h/a)

Activicty in pairs

15 de agosto de 2022

12.2 aula (2h/a)

The study of nominal sentences and review class.

22 de agosto de 2022

13.2 aula (2h/a)

Avaliacdo 2 (A2)

29 de agosto de 2022

14.2 aula (2h/a)

Exercises about Nominal sentences.

04 de setembro de 2022

15.2 aula (2h/a)

Vocabulary about Safety equipements

11de setembro de 2022

16.2 aula (2h/a)

Activity in pairs

18 de setembro de 2022

17.2 aula (2h/a)

Reading comprehension class,and review

25 de setembro de 2022

18.2 aula (2h/a)

Avaliacdo 3

|9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

||9.2) Bibliografia complementar




|9) BIBLIOGRAFIA

Bésicas:

AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and Using English
Grammar. 3rd Ed. Upper Sadle

River, NJ: Prentice Hall Regents, 1998.

OLIVEIRA, Sara. Estratégias de Leitura para Inglés
Instrumental. Brasilia: Ed. UnB., 1998.

Match Point. Sdo Paulo:

TOUCHE, Anténio Carlos & ARMAGANIJAN, Maria Cristina.

Complementares:

GAMA, A.N.M. et al. Introducdo a Leitura em inglés. 2ed. rev.
Rio de Janeiro: Ed. Gama

Filho, 2001.

MUNHOZ, Rosangela. Inglés Instrumental. Médulos | e Il. Sdo
Paulo: Texto novo, 2002.

MURPHY, R. English Grammar in Use. Cambridge:
Cambridge University Press, 2000.

MACMILLAN, Education. Macmillan English Dictionary.
Oxford: Bloomsbury Publishing,

2002.

MUNHOZ, Rosangela. Inglés Instrumental— estratégias de
leitura (Médulo 11). 3 ed. Sao

Paulo: Textonovo, 2000.

Longman, 2003

Luciano Saad Peixoto
Coordenador
Curso Técnico Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio em
Seguranca do Trabalho

Débora do Rosario Porto
Professor
Componente Curricular Inglés para fins especificos

Coordenacdo de Seguranca do Trabalho
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Plano de Ensino N2 32/2022 - CEMCQ/DECQ/DGCQ/REIT/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho Concomitante/Subsequente

Eixo de Seguranga

[2) EMENTA

Ano 2022

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Desenho Técnico |
|Abreviatura ||(...) |
|Carga hordria total || 40H |
|Carga hordria/Aula Semanal ||2h/a |
|Professor ||Di|ma Martins |
[Matricula Siape 2721554 |

|

Técnicas de representagdo grafica, auxiliadas pelo uso de software de desenho (CAD), voltadas a
drea de Segurancga do Trabalho, baseadas nas normas técnicas brasileiras.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

O objetivo desta disciplina é proporcionar aos alunos a utilizagdo de software (CAD), na
elaboragdo, leitura e interpretacdo de projetos na drea de Seguranga do Trabalho.

1.2. Espedificos:

Apresentacdo Programa AutoCad
Introdugdo ao Editor Grafico
Manipulagdo de Arquivos

Edicdo de desenhos

Recursos de Visualizagdo
Plotagem

[4) CONTEUDO

| CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE ” RELAGAO INTERDISCIPLINAR




4) CONTEUDO

1- Apresentacdo Programa AutoCad 1(-)
1.1- Acesso ao AutoCad

1.2- Configuragdo do AutoCad
2- Introdugdo ao Editor Grafico 1.2.(...)
2.1- Parametro para iniciar um desenho
2.2- Dimensionamento 2.(...)
2.3- Construcgao de objetos graficos
2.4- Trabalho em camadas

2.5- Sistemas de Coordenadas 2.2.(..)
2.6- Construcdo de perspectivas isométricas

3. (-..)
i . i 3.1.(...)3

2. 7- Manipulagdo de Arquivos
2.8 Edi¢do de desenhos 3.2.(...)
2.9- Alteragdo de propriedades de objetos
3- Hachuras 3.3.(..)
3.1- Dicas para aumento de produtividade e padronizagao de projetos.
3.2- Trabalho com escalas diferentes 3.4. ()
3.3- Recursos de Visualizagdo 4.(..)
3.4- Plotagem

4.1.(...)

4.2.(...)

|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao Projeto Pedagdgico do Curso (PPC):

Aula expositiva dialogada - E a exposi¢do do contetido, com a participagdo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser
considerado e pode ser tomado coo ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem e
discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a anélise
critica, resultando na produgdo de novos conhecimentos. Propde a superagdo da passividade e imobilidade intelectual dos
estudantes.

Estudo dirigido - E o ato de estudar sob a orientagdo e diretividade do professor, visando sanar dificuldades especificas.
Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolugdo de questdes e situages-problema, a partir
do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate sobre o tema estudado, permitindo a
socializagdo dos conhecimentos, a discussdao de solugGes, a reflexdo e o posicionamento critico dos estudantes ante a
realidade da vida.

Atividades em grupo ou individuais - espago que propicie a construgdo das ideias, portanto, espaco onde um grupo
discuta ou debata temas ou problemas que sdo colocados em discussdo.

Pesquisas - Andlise de situagdes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

Avaliacdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das atividades
realizadas (produgdes, comentdrios, apresentagdes, criagdo, trabalhos em grupo, entre outros).

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla, apresentacdo da pasta
com todas as construgGes geométricas trabalhadas ao longo do semestre letivo.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovagdo, o estudante deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

|Quadro branco, data show, computador, treinamento executados em laboratério de informatica e avaliagdes nos mesmos.

|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO




8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Contetido / Atividade docente e/ou discente

12 Bimestre - (20h/a)

Inicio: 30 de maio de 2022

Término: 29 de julho de 2022

1. 1- Apresentagdo Programa AutoCad

1.1- Acesso ao AutoCad

1.2- Configuragdo do AutoCad

2- Introdugdo ao Editor Grafico

2.1- Parametro para iniciar um desenho
2.2- Dimensionamento

2.3- Construcgdo de objetos graficos

2.4- Trabalho em camadas

2.5- Sistemas de Coordenadas

2.6- Construcdo de perspectivas isométricas

1

21 de julho de 2022

Avaliagdo 1 (A1)

22 Bimestre - (20h/a)

Inicio 01 de agosto de 2022

Término: 28 de setembro de 2022

2. 3- Manipulagao de Arquivos

4.- Edicdo de desenhos

4.1- Alteracdo de propriedades de objetos

4.2- Hachuras

4.3- Dicas para aumento de produtividade e padronizac¢do de projetos.
4.4- Trabalho com escalas diferentes

5- Recursos de Visualizagao

6- Plotagem

01 de setembro de 2022

Avaliagdo 2 (A2)

Inicio: 19 de setembro de 2022

Término: 23 de setembro de 2022

RS 15 de setembro 2022

|9) BIBLIOGRAFIA

|9.1) Bibliografia basica

“9.2) Bibliografia complementar

10.067/1995: Principios gerais

1995.

- 2012.
2013. Editora Erica — 2012.

Render. Editora Erica, 2012.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR
de representagdo em desenho técnico. Rio de janeiro: ABNT,

BALDAN, Roquemar; LOURENCO, Costa. Autocad 2013 —
Utilizando Totalmente. Editora Erica

LIMA, Claudia Campos N. A. De. Estudo Dirigido de Autocad

OLIVEIRA, Adriano. Autocad 2013 3D Avangado — Modelagem e

(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR
13.142/1999: Desenho

técnico- Dobramento de cdpia. Rio de janeiro: ABNT, 1999.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR
10126:1987: Cotagem em

desenho técnico Rio de janeiro: ABNT, 1987.

KATORI, Rosa. Autocad 2013 — Modelando em 3D e Recursos
Adicionais. Editora Senac —2013.

GARCIA, José Curso Completo — Autocad 2013 & Autocad LT
2013.Editora FCA —2012.

OLIVEIRA, Mauro, Autocad 2010 - Guia Pratico2De 3D e
Perspectiva: Editora Komedi 2010.

Dilma Martins

Professor

Componente Curricular Desenho Técnico

Luciano Saad Peixoto
Coordenador
Curso Técnico em Técnico em Seguranga do
Trabalho- Concomitante/Subsequente.

COORDENAGAO DO CURSO DE ELETROMECANICA
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Plano de Ensino N2 33/2022 - CCADMCQ/DECQ/DGCQ/REIT/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho -M1

Eixo Tecnolégico Seguranga do Trabalho

Ano 2022

|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
[componente Curricular |Inglés pfins Especifico | |
|Abreviatura ||IPFE |
|carga horaria total |l4on |
|Carga horaria/Aula Semanal ||2 Aula |
|Professor |Ronaldo S6 Moutinho |
[Matricula Siape ||[1084693 |

|

[2) EMENTA

Introducédo de estruturas béasicas da lingua inglesa e estratégias necessarias a leitura e
compreensao de textos escritos. Conscientizagao e transferéncia de estratégias de leitura
em lingua materna para leitura em lingua inglesa.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Desenvolver habilidades de leitura na lingua inglesa e compreender textos em
Inglés, através de estratégias cognitivas e estruturas basicas da lingua
inglesa.

1.2. Especificos:

Utilizar vocabulério da lingua inglesa nas areas de formacao profissional;
Desenvolver projetos multidisciplinares, interdisciplinares
utilizando a lingua Inglesa como fonte de pesquisa.

[4) conTEUDO

RELAGCAO

CONTEUDO POR BIMESTREI/TRIMESTRE INTERDISCIPLINAR




[4) conTEUDO

1- Orality and its
secrets: formality
and informality

1.1.
1. Greetings, Introduction and verbal tenses Diferences
between
1. Verb To Be Po&tugu?si
.~ . . s . and English;
2. Revisao de tempos verbais: simple present, simple past, simple g
future 3- Exercicios sobre tempos verbais é&fategiiidmg

4. Correta utilizacao do dicionario Inglés/Portugués- Portugués |2. orality and its

/Inglés revelations
5. Estratégias de leitura em outro idioma I: Conhecimento 21
Prévio, skimming, scanning, predicao, Cognatos e falsos Questions;
cognatos
9 . s s ;. . 2.2. Answers
6. Atividade avaliativa sobre estratégias de Leitura em outro and  small
idioma narrations.
2 - Reading Strategies and miscellaneous subjects 3.  Questions ,

Science and Real
4. Estratégias de leitura em outro idioma II: ‘Clues’, Palavras||world

chaves, repeticao de palavras, fontes, numeros, recursos 3.1. Reality -
visuais e tipograficos existentes em um texto, titulos, sub- culture
titulos, fontes, tabelas, figuras, mapas, linguagem nao verbal. 3.2. Reality -
5. Leitura de textos técnicos de géneros diversos culture
6. Textos fundamentando os conteudos da disciplina. Ex: ,

. . 3.3. Inovation
abstracts; manual; textos tirados da Internet; artigos & Human
cientificos. issues

Avaliacao sobre Traducao e interpretacao de textos enfocando as 2-4- '”ﬁ"ﬂgz
disciplinas do curso issues
3.5. The
societies  we
live in

3.6. Progress
& Hope

[5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao Projeto Pedagégico do Curso (PPC):

o Aula expositiva dialogada - E a exposicdo do contetido, com a participacéo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve
ser considerado e pode ser tomado coo ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem
e discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a analise
critica, resultando na producdo de novos conhecimentos. Propde a superagdo da passividade e imobilidade intelectual
dos estudantes.

e Estudo dirigido - E o ato de estudar sob a orientacdo e diretividade do professor, visando sanar dificuldades
especificas. Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolugédo de questdes e situacdes-
problema, a partir do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate sobre o tema estudado,
permitindo a socializagdo dos conhecimentos, a discussdo de solugfes, a reflexdo e o posicionamento critico dos
estudantes ante a realidade da vida.

e Atividades em grupo ou individuais - espago que propicie a constru¢do das ideias, portanto, espago onde um grupo
discuta ou debata temas ou problemas que séo colocados em discusséo.

e Pesquisas - Andlise de situagdes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

e Avaliacao formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das atividades
realizadas (produg6es, comentarios, apresentacées, criagdo, trabalhos em grupo, entre outros).

Serao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla, apresentagéo da pasta
com todas as construgdes geométricas trabalhadas ao longo do semestre letivo.

Todas as atividades séo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovagao, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos
do semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|6) RECURSOS FisICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Serao utilizados os seguintes recursos para o bom encaminhamento das aulas: computador, projetor, caixa de som,
celular, camera, aplicativos diversos e uso da internet para interagdo com outras pessoas em tempo real.

|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| LocallEmpresa “ Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus




|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Universidade | | Onibus
|Fazenda “ ||6nibus
[Clube I |[onibus

|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

[Data

|[contetdo I Atividade docente elou discente

1.° Bimestre - (20h/a)

Inicio: 30 de maio de 2022

Término: 29 de julho de 2022

1-Greetings, Introduction and present tenses

. Verb To Be
. Revisao de tempos verbais: simple present, simple past,

simple future 3- Exercicios sobre tempos verbais

. Correta utilizacao do dicionario Inglés/Portugués-

Portugués /Inglés

. Estratégias de leitura em outro idioma I: Conhecimento

Prévio, skimming, scanning, predicao, Cognatos e falsos
cognatos

. Atividade avaliativa sobre estratégias de Leitura em

outro idioma

18 a 22 de julho de 2022

Avaliacdo 1 (A1)

2.° Bimestre - (20h/a)

Inicio: 01 de agostp de 2022

Término: 28 de setembro de
2022

2.

4. Estratégias de leitura em outro idioma II:

Reading Strategies and miscellaneous subjects

‘Clues’,
Palavras chaves, repeticao de palavras, fontes, nimeros,
recursos visuais e tipograficos existentes em um texto,
titulos, sub-titulos, fontes, tabelas, figuras, mapas,
linguagem nao verbal.

5. Leitura de textos técnicos de géneros diversos
6. Textos fundamentando os contetdos da disciplina. Ex:

abstracts; manual; textos tirados da Internet; artigos
cientificos.

Avaliacao sobre Traducao e interpretacao de textos
enfocando as disciplinas do curso

12 a 16 de setembro de 2022

Avaliacado 2 (A2)

Final de setembro

Recuperagéo e avaliagao final

[9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia
complementar




|9) BIBLIOGRAFIA

AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and Using English
Grammar. 3rd Ed. Upper Sadle River, NJ: Prentice Hall Regents, 1998.

OLIVEIRA, Sara. Estratégias de Leitura para Inglés Instrumental.
Brasilia: Ed. UnB., 1998.

TOUCHE, Anténio Carlos & ARMAGANIJAN, Maria Cristina. Match
Point. Sao Paulo: Longman, 2003.

GAMA, A.N.M.
et al.
Introducao a
Leitura em
inglés. 2ed.
rev. Rio de
Janeiro: Ed.
Gama Filho,
2001.

MUNHOZ,
Rosangela.
Inglés
Instrumental.
Modulos I e 1II.
Séao Paulo:
Texto novo,
2002.
MURPHY, R.
English
Grammar in
Use.
Cambridge:
Cambridge
University

Press, 2000.

MACMILLAN,
Education.
Macmillan
English
Dictionary.
Oxford:
Bloomsbury
Publishing,
2002.

MUNHOZ,
Rosangela.
Inglés
Instrumental-
estratégias
de leitura
(Médulo II). 3
ed. Sao Paulo:
Textonovo,
2000.




|9) BIBLIOGRAFIA

Luciano Saad Peixoto
Ronaldo S6 Moutinho Coordenador

Professor Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio em
Componente Curricular Lingua Inglesa

Seguranca do Trabalho

Coordenagdo de Seguranga do Trabalho
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MINISTERIO DA EDUCACAO
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Plano de Ensino N2 25/2022 - CCADMCQ/DECQ/DGCQ/REIT/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho Subsequente

Eixo Tecnolégico

Ano 2022

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Matemética |
|Abreviatura ||MAT |
|Carga hordria total ||80 |
|Carga hordria/Aula Semanal ||4 |
|Professor ||Luiz Fernando Athayde Souza Junior |
[Matricula SIAPE 2168957 |
2) EMENTA

Revisdo de Matematica Basica; Classificacdo de variaveis; Séries estatisticas; Levantamento de dados: coleta, apuracdo, apresentacao e
analises de resultados; Distribuicédo de frequéncias; Graficos estatisticos; Medidas de posicdo (medidas de tendéncia central e separatrizes);
Medidas de dispersao. Calcular e aplicar métodos estatisticos a analise de dados, com o objetivo de utiliza-los como instrumento valioso para
a tomada de decis6es. Montar e analisar os graficos de Estatistica Descritiva, utilizando normas técnicas para apresentacao tabular da
estatistica brasileira. Fornecer ideias basicas do método estatistico, com aplicacdes de suas principais técnicas, necessarias na resolucao de
problemas especificos do curso. Desenvolver atitudes favoraveis na tomada de decisdes

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Capacitar o educando a usar representagées matematicas como expressoes, tabelas e graficos, na interpretacéo e intervencéo em situagées vivenciais.
Desenvolver a capacidade de abstracado de ideias, conceitos e habilidades que ajudem a compreenséo, argumentagéo, avaliagdo e tomada de decisGes

1.2. Espedificos:
- Identificar e aplicar conhecimentos de Matematica Basica como ferramenta
- Entender as técnicas de estatistica e probabilidade para descrever, analisar e interpretar dados numéricos de uma populacéo ou amostra.

- Desenvolver e aprimorar o conhecimento para aplicacéo das técnicas de inferéncia estatistica para o estudo de uma populacéo através de amostras.

- Desenvolver conhecimentos da teoria matematica que da a base para o calculo das probabilidades.

4) CONTEUDO |

CONTEUDO POR TRIMESTRE RELAGAO

INTERDISCIPLINAR




4) CONTEUDO

1. Revisdo de Matemadtica Basica

1.1. Conjuntos Numéricos e suas operacdes
1.2. Fracbes

1.3. Equacdes de 1 e 2 grau

1.4. Regra de Trés

1.5. Porcentagem e Juros

1.6. Potenciagédo e Radiciacédo

1.7. Logaritmo e Fungao Logaritmica

2. Estatistica Aplicada a Seguranga do Trabalho
2.1. Classificagao de variaveis ; Séries estatisticas

2.2. Levantamento de dados: coleta, apuragdo, apresentagdo e andlises de resultados

2.3. Distribuicdo de frequéncias ; Graficos estatisticos; Histograma; Poligono de frequéncia; Poligono de frequéncia
acumulada.

2.4. Medidas de posicao:
2.5.Medidas de tendéncia central: média aritmética, mediana e moda;

2.6. Variancia e desvio padréo

|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada
Estudo dirigido
Pesquisas

Avaliagdo formativa

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla, apresentacdo da pasta com todas as construgdes
geomeétricas trabalhadas ao longo do semestre letivo.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovagao,
o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre letivo, que serd convertido em nota de 0,0
(zero) a 10,0 (dez).

|6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

| Aulas expositivas, uso de softwares, sites e bibliografia sugeridos.

|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista ” Materiais/Equipamentos/Onibus
|

| |
| | I
| | |
| I I

|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data ||Contelido / Atividade docente e/ou discente

12 Trimestre - (40h/a) 1. Revisdo de Matematica Basica

1.1. Conjuntos Numéricos e suas operagdes
1.2. Fragbes

Inicio: 30 de Maio de 1.3. Equacdes de 1 e 2 grau

2022 1.4. Regra de Trés

1.5. Porcentagem e Juros
Término: 09 de 1.6. Potenciagéo e Radiciagdo
Agosto de 2022 1.7. Logaritmo e Funcao Logaritmica

25 de Julho de 2022 Avaliacdo 1 (A1)




|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

22 Trimestre - (40h/a)

Inicio: 15 de Agosto de
2022

Término: 25 de
Novembro de 2022

2. Estatistica Aplicada a Seguranga do Trabalho
2.1. Classificagéo de variaveis ; Séries estatisticas

2.2. Levantamento de dados: coleta, apuragdo, apresentagdo e andlises de resultados

2.3. Distribuicdo de frequéncias ; Graficos estatisticos; Histograma; Poligono de frequéncia; Poligono de frequéncia
acumulada.

2.4. Medidas de posi¢éo:
2.5.Medidas de tendéncia central: média aritmética, mediana e moda;

2.6. Variancia e desvio padrao

07 de Novembro de 2022

Avaliagdo 2 (A2)

Inicio: 14 de
Novembro de 2022
Recuperagdo
Término: 22 de
Novembro de 2022
22 de Novembro de 2022|| P3

[9) BIBLIOGRAFIA

|9.1) Bibliografia basica

||9.2) Bibliografia complementar

CRESPO, Antbnio A. Estatistica Facil. 18.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. FONSECA,
Jairo S., MARTINS, Gilberto de A. Curso de
Estatistica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
VIEIRA, Sonia. Elementos de Estatistica. 4.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.

BUSSAB, Wilson de O.; MORETTIN, Pedro A. Estatistica Bésica. 5. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.
BIANCHINI, Edvaldo. Curso de Matematica. Sdo Paulo, Moderna, 2010. (Ensino Médio - vol. 1, 2, e 3).
DANTE, Luiz Roberto. Matematica- Contextos e Aplicacdes. Sao Paulo: Atica, 2011 (Ensino Médio — Vol.
1, 2 e 3). GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica uma nova abordagem. S&o
Paulo: FTD, 2010 (Ensino Médio - colecdo vol 1, 2 e 3). MARTINS, Gilberto de A.; DONAIRE, Denis.
Principios de Estatistica. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 1998.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS QUISSAMA
AVENIDA AMILCAR PEREIRA DA SILVA, 727, PITEIRAS, QUISSAMA / RJ, CEP 28735-000
Fone: (22) 2768-9200

Plano de Ensino N2 42/2022 - CCADMCQ/DECQ/DGCQ/REIT/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico Integrado ao Ensino Médio em Administragao

Eixo Tecnol6gico Seguranga

Ano 2022

[1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
[componente Curricular |[Sociologia do Trabalho |
|Abreviatura |socio TRAB |
|carga horaria total |[40 |
|Carga horaria/Aula Semanal ||2 tempos |
|Professor ||Car|os Luz |
[Matricula Siape |[2161096 |

|

[2) EMENTA

Introdug@o a Sociologia. Taylorismo e Fordismo. Forma tipicas e atipicas de trabalho, Terceirizagao;
Flexibilizacéo e precarizacao do trabalho, Relacdes de trabalho, Etica professional, Sindicalismo no
Brasil.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Propiciar uma melhor compreensao da vida cotidiana, ampliando a “visdo de mundo” e o “horizonte
de expectativas”, nas relagdes interpessoais com os varios grupos sociais. Propiciar uma visao critica
acerca das transformacdes ocorridas no ambito do trabalho e suas implicacdes para os trabalhadores.
Compreender as complexas relagfes de trabalho. Desenvolver e propiciar o debate: inser¢éo
profissional, mercado de trabalho e conquistas sindicais.

[4) conTEUDO

RELAGAO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE INTERDISCIPLINAR

1 - Introdugéo a Sociologia

1.1 - A relacéo Individuo — Sociedade

1.2 - Sociedade e trabalho

2 - Revolucéo Industrial até Taylorismo / Fordismo

2.1 - Primeira Revolu¢do Industrial e a emergéncia de novas relacdes sociais; a
constituicdo da

classe operaria

2.2 - Segunda Revolugao Industrial: o processo de trabalho Taylorista e o novo perfil
do

trabalhador

2.3 - Segunda Revolugéo Industrial: o processo de trabalho Fordista

2.4 - O caso do Brasil: processos de trabalhos Taylorista e Fordista

2.5 - O caso do Brasil: modelo japonés de gestao

3 - Novas tecnologias, novas formas de organizagdo do trabalho e novos perfis
profissionais

3.1 - Formas tipicas e atipicas de emprego no Brasil

3.2 - Terceirizacéo

3.3 - Informalidade: precarizagéo e estratégias de sobrevivéncia

4 - Estudos sobre as transformacdes nas relacdes de trabalho decorrentes das

novas formas de gestéo — participacéo e controle, novas demandas de formagéo
profissional, condi¢des de trabalho

4.1- Etica profissional

|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao Projeto Pedagdgico do Curso (PPC):

e Aula expositiva dialogada .

e Atividades em grupo ou individuais

e Pesquisas

e Avaliacdo formativa

e Producéo/participacao em jogos educativos
e Videos e recursos

Serao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla/grupo, apresentacao/
seminarios e producgéo individual de provas/testes dissertativos.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo critérios especificos, sendo instrumentalizado a partir da quantidade de acertos.
Para aprovacgéo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre
letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|6) RECURSOS FisICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Sala de aula
Datashow
Quadro

Apostilas e textos selecionados
Jogos

|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS |

| LocallEmpresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus |

[N&o se aplica I I |

|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data ||ConteL’|do | Atividade docente elou discente

1 - Introdugéo a Sociologia

1.1 - Arelacéo Individuo — Sociedade

1.2 - Sociedade e trabalho

2 - Revolucéo Industrial até Taylorismo / Fordismo

1.° Bimestre - (20h/a) 2.1 - Primeira Revolucdo Industrial e a emergéncia de novas relagdes sociais; a
constituicao da

Inicio: 30 de Maio de 2022 classe operaria

Término: 29 de Julho de 2.2 - Segunda Revolugéo Industrial: o processo de trabalho Taylorista e o novo perfil do

2022 trabalhador

2.3 - Segunda Revolucéo Industrial: o processo de trabalho Fordista
2.4 - O caso do Brasil: processos de trabalhos Taylorista e Fordista
2.5 - O caso do Brasil: modelo japonés de gestédo

Entre 25 e 29 de Julho Avaliacdo 1 (A1)

3 - Novas tecnologias, novas formas de organizacdo do trabalho e novos perfis
2.° Bimestre - (20h/a) profissionais

3.1 - Formas tipicas e atipicas de emprego no Brasil
3.2 - Terceirizacdo
L 3.3 - Informalidade: precarizagao e estratégias de sobrevivéncia
Teérmino: 29 de Julho de 4 - Estudos sobre as transformacdes nas relacdes de trabalho decorrentes das novas formas
2022 de gestdo — participagdo e controle, novas demandas de formacéo profissional, condi¢cdes de
trabalho

4.1- Etica profissional

Inicio: 30 de Maio de 2022

Entre 12 e 16 de Setembro |[Avaliagao 2 (A2)

Inicio: 19 de Setembro de
2022

RS1
Término: 23 de Setembro de
2022

|9) BIBLIOGRAFIA

|9.1) Bibliografia basica ||9.2) Bibliografia complementar




|9) BIBLIOGRAFIA

Basicas: ) ) ] CARMO, Paulo Sérgio. Historia e ética do trabalho no Brasil.
ALVES, Giovani. O novo (e precario) mundo do trabalho. S&o |2 ed. Sao Paulo: Moderna,1998.
Paulo: Boitempo, 2000. . SENNETT, Richard. A corroséo do carater: consequéncias
ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho. 3.ed. Sdo Paulo: pessoais do trabalho no
Boitempo, 2000. Cap. 2, p.29-34. o novo capitalismo. 4. ed. Rio de Janeiro: Record, 2000.
GOUNET, Thomas. Fordismo e toytismo na civilizag&o do RAMALHO, José Ricardo. Trabalho e sindicato: posicdes em
automdvel. S&o Paulo: Boitempo, 1999. debate na sociologiahoje. Rio de
p. 25-53. Janeiro: Dados, 2000. V43.
RIFKIN, Jeremias. Fim dos empregos: O declinio inevitavel
dos niveis dos empregos e a reducéo
da forca global de trabalho. Séo Paulo, Makron Books, 1995
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS QUISSAMA
AVENIDA AMILCAR PEREIRA DA SILVA, 727, PITEIRAS, QUISSAMA / RJ, CEP 28735-000
Fone: (22) 2768-9200

Plano de Ensino N2 16/2022 - CINFCQ/DECQ/DGCQ/REIT/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio em Seguranga do Trabalho
Eixo Tecnolégico Controle e Processos Industriais
(x) Semestral ( ) Anual

Ano 2022/1)

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

|
|Inf0rm ||Informética Aplicada |
|Abreviatu ra || |
|carga horéria total |laon |
|Carga horaria/Aula Semanal ||10h/2h |
|Professor ||Orpheu de Souza Ayres |
[Matricula Siape ||[1945008 |

Fundamentos de informatica, pesquisa académica na internet, recursos Web (email, nuvem, tradutor, office online;
recursos windows para manipulacao de arquivos; aplicativos de escritério (Office) e tratamento de virus.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR |

1.1. Geral:

Capacitar o aluno a fazer pesquisas académicas eficazes, manipular arquivos do office e dar fluidez
no uso de recursos da Internet;

1.2. Especificos:

e Desenvolver no aluno habilidades que o possibilitem usar computadores como ferramenta ao longo do curso, em
ambientes académicos, no mundo de trabalho e na sua vida privada;

e Estimular a utilizagdo de computadores e da internet de forma critica, para que o discente possa se adaptar as
mudancas tecnoldgicas futuras e também possa usar a maquina para alcangar sua cidadania..

[4) conTEUDO




|4) conTEUDO

1. Conceitos

1.1. Hardware
1.2. Software

1.3. Tecnologias e Recursos

2. Recursos Google e Analogos de Mercado

2.1. Recursos de Pesquisa no Google

2.2. Google Drive, OneDrive, Computacéo na Navem

2.3. Editores de texto online, Planilhas, e software de apresentacédo
2.4. YouTube

2.5. Gmall

2.6. Outros recursos Google

3. Edicéo de Texto

3.1. Formatacéo de caracteres, paragrafos e recursos de produtividade
3.2. Relatorios, tabelas e memorandos

3.3. Estilos

3.4. Sumario e indices

3.5. Editor de Férmulas

4. Planilha Eletronica

4.1. Operadores matematicos

4.2. Enderecamento de células

4.3 FormatacgGes de célula

4.4 Criacéo e utilizagdo de listas ordenadas

4.5 Fixagao de enderecos na criagdo de formulas

4.6 Fungdes mais utilizadas (SOMA, MEDIA, MAXIMO, MINIMO)
4.7 Fungdes (CONT.NUM, ALEATORIO, ALEATORIOENTRE)
4.8 Gréficos

4.9 Formatacdes

4.10 Menu Dados: (Ordenacdo, Filtro, Tabela dinamica

4.11 Menu Ferramentas: (Ortografia, Atingir Meta, Proteger Planilha e Op¢des)

4.12 Funcdes

|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido - Execucao de atividades e criagédo de arquivos e planilhas
Atividades em grupo ou individuais

Pesquisas

Avaliacdo formativa

Serao utilizados como instrumentos avaliativos: exercicios, trabalhos

|6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Necessario 0 acesso a computadores com Internet.

* Quadro branco

« Computadores do laboratério de informatica
* Projetor com audio

 Apostila

« Livros da biblioteca do campus Quissama

|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

|LocaIIEmpresa ||Data Prevista ||MateriaisIEquipamentoslf)nibus

iFF

[Todas |Aulas praticas diretamente nos laboratérios




|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

[Data

|[conteddo I Atividade docente elou discente

31 de maio de 2022

1.2 aula (2h/a)

1. Conceitos
1.1. Hardware
1.2. Software
1.3. Tecnologias e Recursos
2. Recursos Google e Analogos de Mercado
2.1. Recursos de Pesquisa no Google

07 de junho de 2022

2.2 aula (2h/a)

2. Recursos Google e Analogos de Mercado

2.2. Google Drive, OneDrive, Computacdo na Nuvem
2.4. YouTube
2.5. Gmail

14 de junho de 2022

3.2 aula (2h/a)

2. Recursos Google e Analogos de Mercado
2.3. Editores de texto online, Planilhas, e software de apresentagao
2.6. Outros recursos Google

21 de junho de 2022

4.2 aula (2h/a)

3. Edicéo de Texto
3.1. Formatacéo de caracteres, paragrafos e recursos de produtividade

28 de junho de 2022

5.2 aula (2h/a)

3. Edicéo de Texto
3.2. Relatérios, tabelas e memorandos
3.3. Estilos

3.4. Sumario e indices

05 de julho de 2022

6.2 aula (2h/a)

3. Edicéo de Texto
3.4. Formatacgéo de tabelas

3.5. Editor de Férmulas

12 de julho de 2022

8.2 aula (2h/a)

4. Planilha Eletronica
4.1. Operadores matematicos

4.2. Enderecamento de células

12 de julho de 2022

9.2 aula (h/a)

Avaliacdo 1 (A1) - Prazo final para entrega de atividades

19 de julho de 2022

10.2 aula (2h/a)

4. Planilha Eletronica
4.3 FormatacgGes de célula
4.4 Criacéo e utilizagao de listas ordenadas

4.5 Fixagao de enderecos na criagdo de formulas

26 de julho de 2022

11.2 aula (2h/a)

4. Planilha Eletronica

4.6 FungBes mais utilizadas (SOMA, MEDIA, MAXIMO, MINIMO)

02 de agosto de 2022

12.2 aula (2h/a)

4. Planilha Eletrénica

4.7 Fungdes (CONT.NUM, ALEATORIO, ALEATORIOENTRE)

09 de agosto de 2022

13.2 aula (2h/a)

Avaliacao 2 (A2)




|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

16 de agosto de 2022 4. Planilha Eletrénica
14.2 aula (2h/a) 4.8 Graficos
23 de agosto de 2022 4. Planilha Eletrénica
15.2 aula (2h/a) 4.9 FormatagOes
30 de agosto de 2022 4. Planilha Eletronica
16.2 aula (2h/a) 4.10 Menu Dados: (Ordenacéo, Filtro, Tabela dinamica
06 de setembro de 2022 4. Planilha Eletrénica
172 aula (2h/a) 4.11 Menu Ferramentas: (Ortografia, Atingir Meta, Proteger Planilha e Opc¢des)
13 de setembro de 2022 4. Planilha Eletronica
18.2 aula (2h/a) 4.12 Fungdes
20 de setembro de 2022
Avaliacao 3 (A3)
19.2 aula (2h/a)
27 de setembro de 2022
Vistas de prova
20.2 aula (2h/a)

[9) BIBLIOGRAFIA |

|9.1) Bibliografia basica ||9.2) Bibliografia complementar |

OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Stander.
Rio de Janeiro: Brasport, 2004.

H.L. CAPRON, J.A. JOHNSON, Introducéo a
Informética. 82 ed. Pearson Education, 2008.
MEIRELLES, F. Informéatica: Novas Aplicagbes com
Microcomputadores. 22 ed. Editora Makron Books,
2004.

BRAGA, W. OpenOffice Calc & Writer Passo a Passo:
Tutorial de Instalacdo do OpenOffice.

Editora AltaBooks, 2005.

PEOPLE EDUCATION, Apostila de Word, Power
Point e Excel User Specialist 2003.

NORTON, P. Introducéo a Informética. Editora
Pearson Education, 2005.

SILVA, Mario Gomes da. Informatica — Micros oft Office Power Point
2003, OfficeAcess 2003 e Office Excel 2003. 4, ed. S&o Paulo: Erica,
2006.

SILVA, Mario Gomes da. Informatica — Terminologia Basica, Windows
XP e OfficeWord 2003. 5.ed. S&o Paulo: Erica, 2006.

COOPER, Brian. Como usar a Internet — Informatica. 3.ed. Publifolha,
2004.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
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Plano de Ensino CSTCQ/DECQ/DGCQ/REIT/IFFLU N° 34

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho Concomitante ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Seguranc¢a do Trabalho

Semestre 2022.1

Ano 2022

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Psico|ogia do Trabalho |
|Abreviatura ||Psico|ogia do Trabalho |
|Carga hordria total ||60h |
|Carga hordria/Aula Semanal ||3h |
|Professor ||Diogo Ferreira da Silva |
[Matricula Siape [3301860 |

|

[2) EMENTA

NogGes de Psicologia. Caracteristicas da Personalidade. Principios da Psicologia Aplicados a Seguranga do Trabalho. Significacdo
Psicoldgica do Trabalho.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Apresentar aos participantes no¢des de Psicologia, caracteristicas de personalidade, aspectos
psicoldgicos do trabalho e do acidente.

|4) CONTEUDO

1- Nogdes de Psicologia

1.1 — Civilizagao Tecnoldgica, o Homem, e o Trabalho.
1.2 — Mal estar na civilizagdo

2 — Caracteristicas da Personalidade
2.1 —Personalidade, lideranca e organizagdo
3 — Principios da Psicologia aplicados a Seguranga do Trabalho

3.1 — Aspectos psicoldgicos do trabalho e do acidente
3.2 — Organizacdo do trabalho e funcionamento psiquico
3.3 — Conceituagdo de carga psiquica no trabalho

4 — Significagdo Psicoldgica do Trabalho

4.1 - O sofrimento negado
4.2 — Sofrimento psicolégico e sofrimento criativo
4.3 — Estratégias defensivas

|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




|5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais
Pesquisas

Avaliacdo formativa

Sdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla ou em grupo.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovacgdo, o estudante deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

[6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS |

Quadro branco, canetas para quadro branco, projetor, livros didaticos sugeridos no PPC, PDF contendo resumo do contetido
da disciplina e links com matérias recentes acerca do tema das aulas.

|7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS I

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

|8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO l

|Data ||Contelido / Atividade docente e/ou discente |

1. 1- Nogdes de Psicologia

1° Bimestre - (3h/a) 1.1 — Civilizagdo Tecnolégica, o Homem, e o Trabalho.
1.2 — Mal estar na civilizagao

Inicio: 30 de Maio de 2022 2 — Caracteristicas da Personalidade
Término: 29 de Julho de 2022 2.1 - Personalidade, lideranca e organiza¢dao
29 de Julho de 2022 12 Avaliagdo Bimestral

3 — Prindpios da Psicologia aplicados a Seguranca do Trabalho

3.1 — Aspectos psicoldgicos do trabalho e do acidente
3.2 — Organizacdo do trabalho e funcionamento psiquico
3.3 — Conceituagdo de carga psiquica no trabalho

2° Bimestre - (3h/a)

Inicio: 01 de Agosto de 2022 4 — Significacdo Psicoldgica do Trabalho

Término: 28 de Setembro de 2022 4.1 -0 sofrimento negado
4.2 — Sofrimento psicoldgico e sofrimento criativo
4.3 — Estratégias defensivas

13 de Setembro de 2022 22 Avaliagdo Bimestral

Inicio: 19 de Setembro de 2022
Recuperacao Semestral
Término: 23 de Setembro de 2022
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