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Palavra do

FILIPE RIBEIRO DE CASTRO

Queridos alunos e alunas, sejam bem-vindos ao Campus Itaperu-
na do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia Fluminense
(IFFluminense) para o inicio de mais um ano letivo de muitas desco-
bertas e aprendizagem! Toda nossa comunidade acolhe cada um de
vocés com muito carinho e com o desejo de que possamos construir
uma histéria de muito afeto e sucesso.

Vocés encontrardo aqui no nosso campus um ambiente académico
muito moderno, que conta com biblioteca, campo de futebol, labora-
térios equipados, quadra poliesportiva, academia, piscina, auditérios,
cantina, servico médico, restaurante estudantil, um lindo cineteatro
e muito mais. Tudo isso construido e pensado para vocés que sdo a
razdo do nosso existir.

E dificil falar de toda essa estrutura, mas podemos destacar alguns
pontos para que vocés se sintam ainda mais motivados a prosseguir nes-
sa incrivel jornada conosco, olha sé: vocés vao conhecer o nosso Parque
Académico Industrial, um complexo com 19 laboratérios voltados prio-
ritariamente para a formacio em Mecinica, Eletrotécnica, Automacio
Industrial, Praticas de Gestio e Quimica Industrial, que foi construido
com o objetivo de integrar a sala de aula aos laboratdrios de aprendiza-
gem, fortalecendo a associa¢io entre teoria e pratica profissional.

Espere s6 até ter as primeiras aulas na nossa Tecnoteca! Uma sala de
aula interativa, com visual tecnolégico, e que oferece acesso a recursos
didaticos diferenciados por meio de equipamentos como tablets, smar-
tphones, lousa digital, mesa digitalizadora, TV 3D e sensor de movi-
mento, que podem ser usados em atividades de extensio e em aulas
das mais diversas disciplinas dos ensinos médio, técnico e superior.



H4 ainda o nosso Cineteatro Maestro José Carlos Ligiero, inaugurado
no ano de 2019. Com capacidade para 134 espectadores, conta com equipa-
mentos para projecio de filmes em 4k, iluminacio cénica, sistema de som,
camarim e um pequeno estudio para gravacdo de videoaulas, trabalhos aca-
démicos e programas de rddio. Sendo este, um espago amplamente utiliza-
do para atividades culturais, formaturas, seminéarios, reunides, palestras,
exibicio de filmes e exposi¢oes de trabalhos, entre outras atracdes.

Além de toda essa estrutura fisica, no Campus Itaperuna vocés terdo
inimeras oportunidades de fortalecimento da sua forma¢io humana e pro-
fissional, através das possibilidades de participagdo em diversos projetos e
eventos institucionais, como a Semana Académica, o Novembro Negro, o
Simpésio Anual de Lideranga, Trabalho e Oportunidade (Salto), o Congres-
so de Interdisciplinaridade do Noroeste Fluminense (Coninf), as atividades
do Centro de Linguas do IFFluminense (Celiff), as a¢des dos grupos mu-
sicais e de teatro e intimeras outras oportunidades que vocés vio poder ir
conhecendo aos pouquinhos e no seu tempo.

Por fim, desejamos que vocés se sintam cada vez mais a vontade na nos-
sa Instituicdo, que agora também é de vocés. Em nome de toda a nossa
comunidade académica, desejamos que essa caminhada que se inicia hoje
seja marcante em sua vida, que possamos juntos construir uma trajetdria
de sucesso, com esfor¢o, ajuda, companheirismo e de muitas contribui¢bes
coletivas de aprendizado.

Um forte abrago e contem sempre conosco!

Filipe Ribeiro de Castro
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Orientac¢des
Gerais

Caro estudante, neste manual vocé receberd informac¢des importantes para
sua vida académica. Estas informacdes se encontram também disponiveis no
site iff.edu.br/Itaperuna. No entanto, nenhum desses instrumentos de orien-
tacdo e informacio dispensa um bate-papo nas coordena¢des de seu interesse no
Campus Itaperuna, onde os profissionais de nossa casa estardo aptos a recebé-lo.

As informacbes apresentadas neste manual se baseiam na Regulamentagio
Didatico-Pedagégica do IFFluminense, que diz respeito aos cursos e modalidades
oferecidas pelo Campus Itaperuna e cujas diretrizes operacionais sio estruturadas
de forma participativa pela Coordenagdo de Registro Académico, as Diretorias de
Ensino e as Coordenagdes. A atencio aos prazos é importante, ja que a perda dos
mesmos pode acarretar prejuizos a vida académica. Abaixo, encontra-se um mapa
do campus para que vocé possa se orientar melhor por nossos espacos:
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Térreo - Recepcio | Biblioteca | Registro Académico | Laboratério de Robética | Coordenagio de
Compras e Licitagio | Almoxarifado | Coordenaco de Gestdo de Pessoas | Posto Médico | Direcdo-Geral.
2° Andar - Cineteatro | Coordenacio de Multimidia.

BLOCOB

Sala de Convivéncia dos Servidores | Diregio de Ensino e Coordenacio Pedagégica | Sala dos Profes-
sores | Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (Napnee) | Coordenacio de
Comunica¢do Social | Coordenagdo de Tecnologia da Informagio e Comunicagio (CTIC) | Coordenagdo
dos Cursos Técnicos em Administragio, Informética e Quimica | Tecnoteca | Micrédromo | Setor de As-
sisténcia aos Alunos | Laboratério de Informatica/Software I | Laboratério de Informatica/Software 2 |
Laboratorio de Informatica/Softwares Especificos | Salas de Aula | Centro de Linguas.

BLOCO C

Cantina | Sala do Neabi e do Nugedis | Sala do Grupo de Teatro | Sala de Musica | Sala de Robéti-
ca | Sala da Comissdo Permanente de Pessoal Docente e da Comissio Interna de Supervisio do Plano
de Carreira dos TAEs| Sala de Convivéncia dos Funciondrios Terceirizados.

BLOCO D

Laboratério de Fisica | Laboratério de Microbiologia | Laboratério de Analise Instrumental/Laboratério
de Quimica Organica | Laboratério de Fisico-Quimica/Laboratério de Quimica Inorganica | Almoxarifado.

BLOCO E

Avrea de apoio as atividades de esporte e lazer/Vestiarios | Empresa Junior de Sistemas de Informagio
(LineCode).

BLOCO F

Dire¢do de Pesquisa, Extensio e Politicas Estudantis | Agéncia de Oportunidades | Sala de Apoio
do Nucleo de Atendimento ao Educando (NAE) | Coordenacio do Curso de Bacharelado em Sistemas
de Informagio| Coordenagio do Curso de Licenciatura em Quimica | Laboratério de Software 3 |
Laboratério de Software 4 | Laboratério de Hardware, Redes e Software | Salas de Aula.

BLOCO G (Parque Académico Industrial)

Coordenagdo dos Cursos Técnicos em Eletrotécnica, Mecanica e Automacio Industrial | Almo-
xarifado | Sala dos Professores| Miniauditério | Laboratério de Praticas de Gestdo| Laboratério de
Quimica Industrial | Laboratério de Biogas e Energias Renovéveis | Laboratério de Mdquinas Opera-
trizes | Laboratério de Soldagem | Laboratério de Motores de Combustéo Interna | Laboratério de
Mecanica dos Fluidos | Laboratério de Hidraulica e Pneumatica | Laboratério de Metrologia | Labo-
ratério de Desenho Auxiliado por Computador | Laboratério de Sistemas Térmicos| Laboratério de
Acionamentos e Prote¢do | Laboratério de Automacio Industrial | Laboratério de Eletronica Digital
e Microcontroladores | Laboratério de Automagio Predial | Laboratério de Manutenc¢do e Maquinas
Elétricas | Laboratério de Eletronica Industrial | Laboratério de Instalacées Elétricas.

Campo de futebol society | Piscina | Espaco de atividades de Educacio Fisica | Quadra poliesportiva
| Restaurante Estudantil.



Orientacoes
Académicas

Nesta se¢io, vocé encontrard diversas orienta¢des para a sua vida académica
no [FFluminense Campus Itaperuna. Para qualquer informac¢io complementar,
nio deixe de procurar os setores competentes, onde serd possivel obter maiores
esclarecimentos sobre os pontos aqui listados.

O Manual do Aluno baseia-se na Regulamentac¢io Didatico-Pedagégica do
[FFluminense, mas nio substitui o mesmo, devendo o aluno ler a regulamentagio,
disponivel em nosso portal iff.edu.br/Itaperuna na integra.

1. Formas de Acesso

O ingresso aos cursos de educag¢io superior do campus podera se dar de trés formas:

# Processo seletivo de ingresso em consonancia com os dispositivos legais em vi-
géncia e edital que regulamenta as normas do concurso.

# Processo de ingresso por transferéncia, obedecendo as normas previstas em edital.

© Processo de ingresso de Portadores de Diploma, obedecendo normas previstas
em edital.

Os editais, listagens e detalhes dos processos seletivos ficam disponiveis no seguinte
endereco eletronico:

www.selecoes.iff.edu.br
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A matricula é o ato formal pelo qual o estudante se vincula ao IFFluminense e passa a
integrar o corpo discente desta Institui¢do.

A matricula devera ser efetuada dentro do prazo previsto nos editais dos processos de
ingresso especificos para cada curso mediante apresentacio da documentagio exigida, obe-
decendo ao calendario do Registro Académico.

No primeiro periodo letivo, no caso do aluno ter sido classificado por Vestibular,
por ENEM, por processo de ingresso para portadores de diploma de ensino supe-
rior ou por outras formas de selecio previstas pela lei vigente.

Por renovagio, nos diferentes periodos letivos a serem cumpridos.

Por processo de ingresso de transferéncia externa de outras institui¢cdes de nivel
superior da rede ptblica ou privada de ensino

Por processo de ingresso de transferéncia interna de outros cursos de nivel supe-
rior do IFFluminense, em areas afins, ou de turnos.

Por processo de intercimbio entre [ES.

O cancelamento da matricula do estudante dos cursos de graduagdo ocorrerd no caso
das seguintes situa¢des:

Nao renovacio de matricula nos prazos fixados pelo Calendario Académico;

N&o observancia do prazo para reabertura de matricula no caso de trancamento;
Solicitacio do estudante de desligamento por meio de requerimento protocolado;
Abandono sem requerimento de trancamento;

N3o obtencio de freqiiéncia minima de 25% no periodo letivo;

Consecutiva auséncia nos 15 primeiros dias letivos ap6s a matricula inicial; e

Desligamento determinado por processo disciplinar.



Por trancamento de matricula, entende-se a interrup¢do temporéria dos estudos com
manutencio do vinculo do aluno com a Instituicio.

O estudante que por algum motivo necessitar trancar sua matricula devera seguir os
procedimentos abaixo descritos de modo a manter sua vincula¢io ao IFFluminense, bem
como o direito A renova¢io de matricula no prazo regimental:

O trancamento de matricula pode ser realizado por até dois periodos letivos con-
secutivos ou alternados. Nio sera concedido trancamento de matricula ao aluno
que estiver cursando o primeiro periodo de qualquer curso, salvo nos casos pre-
vistos em lei.

O trancamento de matricula deve ocorrer em prazo previsto no Calendério Aca-
démico.

Os alunos que tiverem deferimento no pedido de Trancamento de Matricula tém
direito a reabertura junto & Coordenagio de Registro Académico, no prazo previs-
to no Calendario Académico.

O deferimento do pedido de reabertura de matricula depende do cumprimento
do prazo limite para o periodo de trancamento e da existéncia de vaga no curso e
periodo pleiteado.

O pedido de reabertura de matricula deve ser efetuado, obedecendo rigorosamen-
te as datas estabelecidas em Calendario Académico.

Deferido o pedido de reabertura de matricula, o aluno deve se submeter as alte-
ragdes curriculares ocorridas no periodo de seu afastamento, tomando ciéncia do
plano de estudo a cumprir.

O aluno deve, obrigatoriamente, requerer a reabertura de matricula junto a Co-
ordenacio de Registro Académico, no prazo maximo de dois periodos letivos, in-
cluindo aquele em que efetuou o trancamento.



Sera considerado abandono de curso quando o estudante:
N&o renovar a matricula no periodo letivo a que tem direito.
N&o requerer o trancamento de matricula no prazo estabelecido pela Instituicio.

Né&o efetuar reabertura de matricula esgotado o periodo de afastamento em razdo
de trancamento.

N&o atingir um minimo de 25% (vinte e cinco por cento) de frequéncia no periodo
letivo.

O IFFluminense podera conceder e aceitar transferéncias de estudantes, internas (realiza-
das no Ambito da Instituicio) ou externas (realizadas entre o I[FFluminense e outra instituicdo
de ensino), mediante o atendimento as disposi¢des legais vigentes, o aproveitamento de sabe-
res anteriores e os prazos fixados pelo Calendario Académico.

O IFFluminense concedera transferéncia para outra institui¢io de ensino ao estudante
que estiver regularmente matriculado, mediante requerimento, em qualquer periodo letivo.
A transferéncia serd concedida, porém, excetuando-se os casos previstos em lei, apenas se
atendidos os seguintes requisitos:

Houver vagas.
O pedido de transferéncia se der a partir do 2° periodo.

Houver compatibilidade curricular.

Houver cumprimento de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da carga horaria
estabelecida para o curso no [FFluminense.

O aluno recebido por transferéncia ainda pode ser submetido a uma avaliacio de conhe-
cimentos, seja no nivel académico ou profissional, a fim de ser inserido num curso equiva-
lente ao de origem.



E possivel o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias desde que haja correlacio
com o perfil do egresso e conclusio do curso em questio, e que tenham sido adquiridos em:

I. Matérias/Disciplinas cursadas em institui¢es de nivel superior reconhecidas
pelo MEC, desde que nos tltimos cinco anos.

II. Qualifica¢bes profissionais adquiridas em curso de nivel superior.

III. Processos formais de certificagdo profissional.

Cumpridos os requisitos acima, o estudante devera solicitar, através de requerimento
e munido da documentac¢do comprobatoéria, o aproveitamento de conhecimentos e experi-
éncias anteriores, obedecendo aos prazos estabelecidos pela instituicio. A avaliacio é rea-
lizada pela Coordenagido do Curso em conjunto com os professores da referida 4rea, sendo
necesséria a compatibilidade de contetdo e carga horéria de, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) para ser deferida.

No caso de aproveitamento de estudos relacionado aos incisos II e III, além da avalia-
¢do da documentac¢io comprobatéria, é permitida a aplicagio de procedimentos avaliativos
que possam mensurar se o aluno, de fato, ja detém determinados saberes requeridos pelo
perfil profissional do curso, estando em condi¢ées de ser dispensado de certos contetidos
curriculares.

Também se admite o aproveitamento de componentes curriculares cursados em Cursos
Superiores de Tecnologia, solicitado por alunos dos Cursos Técnicos de Nivel Médio seguin-
do o mesmo fluxo: avaliacio da documenta¢io comprobatéria e aplica¢do de procedimen-
tos avaliativos de mensuracgdo da aprendizagem. Em ambos os casos, a avaliacio requer a
constitui¢io de uma comissdo composta pela Coordenagio de Curso e por professores dos
componentes curriculares.

Cumpre acrescentar que o estudante é obrigado a cursar no minimo 50% (cinquenta por
cento) das disciplinas do seu curso no [FFluminense.

O prazo méaximo para tramitacio de todo processo é de 30 (trinta) dias, ficando desti-
nados os primeiros dez dias para o aluno solicitar o aproveitamento de estudos, a partir
do primeiro dia letivo. O aluno s6 estara autorizado a nio mais frequentar as aulas do(s)
componente(s) curricular(es) em questio ap6s a divulgacio do resultado constando o DE-
FERIMENTO do pedido.



O sistema de avaliagido adotado no IFFluminense tem como principio a promo¢io do de-
senvolvimento global do estudante, no que concerne tanto ao desenvolvimento de saberes
para a formacgdo cidad3, quanto ao desenvolvimento de competéncias e habilidades para o
mundo do trabalho.

A avaliacio de aprendizagem quanto ao dominio cognitivo do aluno devera ser
processual, continua e sistematica, obtida com a utilizagdo de, no minimo, dois
instrumentos documentados. Os critérios adotados pelo professor deverio ser
explicitados aos estudantes no inicio do periodo letivo.

Nos termos da legislagio em vigor, a aprovacio em cada componente curricular
tem como preceito o rendimento do aluno e a frequéncia as atividades propostas.

A avaliagdo da frequéncia tem como base o limite minimo de 75% (setenta e cinco
por cento) do total de horas de cada componente curricular para aprovacio.

J4 a avaliacio do rendimento é aferida com base em, no minimo, 2 (duas) ativi-
dades de elaboragio individual, correspondendo de 60% (sessenta por cento) a
80% (oitenta por cento) dos contetidos previstos para o componente curricular,
e atividades outras capazes de perfazer o percentual de 20% (vinte por cento) a
40% (quarenta por cento) da previsio total de cada Avaliagdo, denominadas Ava-
liagdo 1 (A1) e Avaliagio 2 (A2). O rendimento minimo para aprova¢io é de 60%
(sessenta por cento).

O aluno tem direito a vista das avaliacdes antes de cada registro parcial do resul-
tado. Também pode solicitar revisdo das avaliacées, desde que oficializada através
de requerimento a Coordenacio de Registro Académico no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis apds a divulgacdo dos resultados.

A re-elabora¢io de atividades de forma a permitir o acompanhamento dos estudos e
recupera¢io de conteudos, previsto por Lei, pelos alunos deve ser possibilitada de forma
concomitante e atendendo as necessidades apresentadas pelos alunos no decorrer do peri-
odo ou, como um novo momento avaliativo (A3), ao final do periodo.

Para tanto, est4 prevista no Calendario Académico, a Avaliacio 3 (A3), a qual ira subs-
tituir o menor registro obtido pelo aluno no componente curricular. Cumpre ressaltar que:



@ O aluno que, por qualquer motivo, nio realizar Al e/ou A2 estard automatica-
mente no mecanismo de recuperagio denominado A3.

 Somente o aluno que ao final do periodo nio tenha conseguido recuperar os con-
teddos com aproveitamento satisfatério (isto é, 60% de rendimento na média
aritmética entre Al e A2) tera direito a A3.

© As avaliagbes em época especial, garantidas por Lei, devem ser requeridas me-
diante preenchimento de formulario, com apresenta¢io de documento que justi-

fique a auséncia na(s) avaliacdo(6es), no prazo de até 3 (trés) dias uteis, a contar
da data da aplicagio da A3.

8.2 Quais os valores das avaliacoes?

Cursos de Graduacio

Etapas Avaliagoes Valor Total
Atividades individuais 6,0 a 8,0 pontos
Al — 10 pontos
Outras atividades 2,0 a 4,0 pontos
A Atividades individuais 6,0 a 8,0 pontos 10
ontos
Outras atividades 2,0 a 4,0 pontos P
A3 . g
B Atividades individuais 10 pontos 10 pontos
(recuperagdo)

9. Promocao

E considerado APROVADO (aproveitamento satisfatério), o aluno com um percentual
minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia da carga horéria e um aproveita-
mento minimo de 60% (sessenta por cento) dos contetidos previstos, de cada componente
curricular do periodo.

E considerado REPROVADO o aluno que nio alcancar os minimos estabelecidos no arti-

go anterior. Caso o aluno seja reprovado em mais de duas disciplinas no periodo, ele devera
ser retido para cursar somente essas disciplinas.
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O aluno tem direito a cursar em regime de Dependéncia até dois componentes curricu-
lares concomitantemente ao periodo subseqiiente, ficando estabelecido que:

A frequéncia minima no regime de dependéncia é de 25% (vinte e cinco por cento)
no componente curricular.

O aluno deve cursar a Dependéncia no periodo imediatamente subsequente aque-
le em que foi reprovado, desde que o componente curricular seja ofertado.

O aluno pode optar por cursar somente suas dependéncias.

O estudante concluinte estd apto a conferi¢io do grau se tiver concluido e sido aprovado em
todos os componentes curriculares previstos nos Projetos Pedagégicos de cada Curso. O aluno
condluinte deve apresentar & Coordenagio de Registro Académico, o pedido formal de conferi-
¢do de grau, dentro do prazo estabelecido no Calendario Académico. Excepcionalmente, a confe-
ricdo de grau fora do prazo estabelecido sera avalizada pelo érgio colegiado competente.

O Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) é componente curricular obrigatério, previsto
e devidamente regulamentado no Projeto Pedagégico de cada curso, no qual constam crité-
rios, procedimentos e mecanismos de avaliacdo, além das diretrizes e técnicas relacionadas
com elaboracdo do TCC.

As orientagdes relacionadas ao Estagio dos Cursos de Gradua¢io podem ser encontra-
das na Agéncia de Oportunidades, vinculada a Dire¢do de Pesquisa, Extensdo e Politicas
Estudantis. A agéncia de Oportunidades é responsavel pela captacio de vagas de estdgio e
emprego e orientacio aos estudantes e egressos.

Além disso, possui ainda as atribui¢ées de orientar professores e unidades concedentes
sobre a politica de estigios em cumprimento a Lei N° 11.788/2008 e as Normas Internas
de Estagio do IFF (Resolu¢io 34/2016), administrar a tramitacdo de documentos, formar
convénios, assessorar o publico interno e externo quanto as propostas pedagdgicas de esta-
gio, organizar e divulgar eventos académicos sobre a atividade de estdgio e mediar a relagdo
entre a instituicdo e o mundo do trabalho, contribuindo, assim, para a inser¢io socioprofis-
sional dos estudantes.



Assisténcia

Estudantil

Nesta se¢do vocé encontrara informacdes sobre os diversos programas de Assistén-
cia Estudantil em vigor no campus, e as normas e procedimentos para desfrutar deles.

1. Alimentacao

E fornecido almoco aos estudantes que, no desenvolvimento das atividades académicas, ne-
cessitam permanecer no campus em hordrio integral. Dentre estas atividades, encontram-se
aulas regulares, aulas de anteposi¢do ou reposi¢io, aula de dependéncia e atividades vinculadas
as bolsas de Monitoria, Desenvolvimento Académico e Apoio Tecnolégico, Pesquisa, Extensio,
Arte e Cultura e Esporte.

As refeicoes sdo fornecidas no Restaurante Estudantil, das 11h as 13h. O sistema de controle
de refeicdes é integrado ao sistema de acesso do aluno na Instituigdo e incorporado a Carteira de
Estudante. Para receber a refeicio, o aluno precisa apresentar sua carteirinha (cartio codificado
fornecido pelo campus) no terminal instalado no Restaurante Estudantil.

Além do almogo gratuito, o Campus Itaperuna oferece diariamente aos seus estudantes a
merenda. O horario dos lanches é o seguinte:

Lanche da Manhé | | Lanche da Tarde | | Jantar

das 9h30min as 9h50min das 15h as 15h20min das 20h30min ds 20h40min

2. Nucleo de Atendimento ao Educando (NAE)

O NAE é composto por uma equipe multidisciplinar formada por: Assistente Social, Técnico
em Assuntos Educacionais ou Pedagogo, Nutricionista e Psicéloga e tem como func¢io atender
as demandas dos alunos que emergem no espaco institucional no que diz respeito a adaptagdo
ao ensino, dificuldades de aprendizagem, acesso e permanéncia, assisténcia médica (através de
encaminhamentos), social e psicolégica. Esse trabalho é feito através de a¢des como:

» Ouvir os alunos individual e/ou coletivamente no sentido de auxilid-los na resolucdo
de problemas e dificuldades de aprendizagem e pscicossociais;

» Atendimento individual a alunos: apoio psicol4gico, social e pedagdgico a estudantes com

dificuldades de adaptacio e aprendizagem, além de problemas pessoais em seus nicleos
familiares.
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Dentro do Programa de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal Fluminense, publicado
na Resolug¢io n° 039/2016 do Conselho Superior do IFFluminense, a Coordenagio de Apoio ao
Estudante, representada no campus pelo Nucleo de Atendimento ao Educando, é responsével
por acompanhar as seguintes modalidades de auxilios regulares: Bolsa Permanéncia IFF, Bolsa
Educacio para Necessidades Educacionais Especificas (ENEE), Auxilio Transporte, Auxilio Mo-
radia e Auxilio Alimentagio.

Atendimento: Bloco F
Contato: 22. 3826 2300
E-mail: dirpex.itaperuna@iff.edu.br

O NAPNEE estéd em fase de consolidagdo no nosso campus. Nos concursos do IFF para
admissdo de alunos, ha reserva de vagas para candidatos com necessidades especiais, de
modo que a demanda por tais vagas deve aumentar. O NAPNEE é um setor do IFF respon-
savel pela intermediagéo entre tais alunos e os professores, buscando solu¢ées pedagdgicas
e de equipamentos que favorecam o processo de aprendizado, bem como orientando adap-
tacdes comunicacionais e arquitetonicas.

Essas a¢des estdo em consonancia com o Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNES),
que ap6ia a permanéncia e éxito dos alunos, viabilizando a igualdade de oportunidades entre to-
dos os discentes e contribuindo para a melhoria do desempenho académico, atuando, também,
por meio de medidas que buscam combater situa¢des de repeténcia e evasio.

O PNES, através de [FFluminense, oferece assisténcia a moradia estudantil, alimentaco,
transporte, cultura, esporte e apoio pedagdgico. As agdes sdo executadas pela prépria instituicio
de ensino, que deve acompanhar e avaliar o desenvolvimento do programa. Além disso, dentro
de seu Programa de Bolsas, o Instituto também objetiva:

Iniciar os estudantes na pesquisa;
Aperfeicoar conhecimentos da 4rea de formagio;

Incentivar a participagdo dos estudantes nas atividades de extensio.

As modalidades de bolas e auxilios existentes no Campus Itaperuna, com indica¢io das coor-
denacdes/diretorias responsaveis, sio aquelas indicadas nos quadros a seguir:



Assisténcia Estudantil

Bolsa Permanéncia IFF

E um subsidio financeiro mensal fornecido aos estudantes regularmente matriculado no
IFE, sem contrapartida em trabalho, visando custear suas despesas de forma geral. O
objetivo é contribuir para que o trabalho ndo concorra com as atividades estudantis, de
forma a contribuir para a permanéncia e éxito dos estudantes.

Selegdo Duragdio C/H semanal | | Valor (R$)
A selecdo considera andlise s6cioeconémi- Aquela
ca, conforme critérios do edital de selecao definida em . R$ 400,00
e do Programa de Assisténcia Estudantil Edital '

do IFFluminense.

Apoio a Visita Técnica | Aula de Campo

Auxilio de cardter eventual, visa ajudar alunos a arcar com as despesas de alimentagdo e
pernoite durante visitas técnicas e aulas de campo afins a suas dreas de formagéo e apro-
vados por suas coordenagdes de drea e/ou pela Diregdo de Ensino.

Selegdo Duragiio C/H semanal || Valor (R$)

. . . Duragio da
E concedida a todos os alunos participan- Visita Técni-

tes da atividade, desde que solicitado pelo da Aul Até
coordenador da visita técnica. caoudanuia - R$ 40,00
de Campo

Auxilio Moradia

Compreende a concessdo de apoio financeiro que auxilie na moradia provisdria aos estudantes
migrantes de outros municipios e estejam em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica.

Selecéo Duragéio C/H semanal | | Valor (R$)

A selecdo é feita por edital e o aluno deve:

® estar em condig¢des de vulnerabilidade

social e econémica; Aquela Até
. . definida em - te
® ter residéncia fixa em outro municipio Edital. R$ 300,00

que ndo Itaperuna;

@ residir de forma proviséria em Itaperu-
na para fins de estudo no IFFluminense.
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Transporte Urbano Municipal

Por meio de compromisso firmado entre o IFFluminense e a Prefeitura Municipal de Itaperuna, o
municipio fornece o transporte escolar gratuito aos estudantes que residem em Itaperuna.

Selegdo

Duragéiio C/H semanal | | Valor (R$)

Os estudantes devem comparecer ao Nu-
cleo de Atendimento ao Educando (NAE),
portando uma foto 3x4 e cépias da cartei-
ra deidentidade, do CPF e do comprovan-
te de residéncia com data de vencimento
de, no maximo, trés meses a contar do
protocolo de solicitagdo.

Enquanto o estudante estiver
matriculado e frequentando

/ o fim d Dois passes
o curso e/ou atﬁexod m 10 por dia letivo
compromisso fixado pelo do estudante

municipio.

Auxilio Transporte

Compreende a concessdo de apoio financeiro aos estudantes que necessitarem de transporte
para o percurso residéncia x campus Itaperuna e vice-versa, tendo prioridade os alunos com
deslocamento didrio e que se encontram em situagéo de vulnerabilidade socioeconémica.

Selegéo

Duragdo C/H semanal || Valor (R$)

A selecdo é feita por edital e o aluno deve:

® estar em condigbes de vulnerabilidade
social e econémica;

® residir fora do municipio de Itaperuna
ou em localidade de dificil deslocamento.

R$100,00a
R$ 300,00

Aquela
definida em
Edital.

Bolsa ENEE

A bolsa ENEE objetiva viabilizar, dentre outros, recursos ou materiais especificos para a aqui-
si¢do de tecnologias assistivas aos estudantes do IFF atendidos pelo NAPNEE, que se
encontrem no perfil das agées de Assisténcia Estudantil estabelecido pelo PNAES

Selegéo

Duragdo C/H semanal || Valor (R$)

A selecdo é feita por edital e o aluno deve:

® estar em condi¢ées de vulnerabilidade so-

cial e econémica;

® ter laudo médico que justifique a necessi-
dade especial e néo ser bolsista de Perma-

néncia IFF

Aquela
definida em
Edital.

R$400,00
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Direcido de Pesquisa, Extensio e Politicas Estudantis

Bolsa de Extensao

Esta bolsa visa contribuir para a formagéo de profissionais cidaddos com responsabi-
lidade social e ambiental, a construgdo e fortalecimento da cidadania, a melhoria da
qualidade de vida por meio do envolvimento dos estudantes em projetos de extensdo.
Publico-alvo: alunos regularmente matriculados no ensino técnico (EXT-12),
de graduacdo ou de pés-graduacio lato sensu (EXT-20)

Selecéio Duracéo C/H semanal || Valor (R$)

O edital édivulgado pela Pré-reitoria de
Pesquisa, Extenséo e Inovagio ou pela di-
recdo do campus. O aluno deve: N 12h R$ 250,00
té ’
12 meses
® apresentar comprovante de matricula,
curriculo e boletim;

@ passar por entrevista com o coordena-
dor do projeto, entre outras etapas. 20h R$ 400,00

Iniciacao Cientifica e Inovacido Tecnolégica (PIBIC e PIBITI)

Esta bolsa pretende despertar a vocagdo cientifica e incentivar talentos a desenvolver
projetos de pesquisa e inovagdo.
Publico-alvo: alunos regularmente em cursos de graduagdo ou
de pds-graduagio lato sensu

Selecéo Duracéiio C/H semanal | | Valor (R$)

Selecdo feita por edital divulgado pela
Pré-reitoria de Pesquisa, Extensio e Ino-
vacio ou pela dire¢io do campus. O aluno ;
deve: Até
12 meses 20h R$ 400,00
® apresentar comprovante de matricula,
curriculo e boletim;

@ passar por entrevista com o coordena-
dor do projeto, entre outras etapas.
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Bolsa de Iniciacao Cientifica Junior (ICJ-CNPq)

Esta bolsa visa despertar vocagéo cientifica e incentivar talentos potenciais entre estu-
dantes, mediante sua participagdo em atividades de pesquisa cientifica ou tecnolégica.
Publico-alvo: alunos regularmente matriculados no ensino técnico

Selegéo

Duragéo C/H semanal | | Valor (R$)

Selegdo feita por edital divulgado pela
Pr6-reitoria de Pesquisa, Extensio e
Inova-¢io ou pela Direcdo do campus. O
aluno deve:

[

Possuir frequéncia igual ou superior a
80% e apresentar Coeficiente de Ren-
dimento (CR), ou equivalente, igual ou
superior a 6,0 (seis);

Apresentar comprovante de matricula,
curriculo e boletim;

Passar  por entrevista com o
coordena~dor do projeto, entre outras
etapas.

Até
12 meses 8h R$ 100,00

Bolsa Jovens Talentos (JT-FAPERJ)

Esta bolsa visa selecionar estudantes com grande interesse pela ciéncia e potencial para
atuar em pesquisa cientifica.
Publico-alvo: alunos regularmente matriculados no ensino técnico.

Selecdo

Duracéo C/H semanal | | Valor (R$)

Selecdo feita segundo critérios da agéncia
de fomento Fundagio de Amparo a Pes-
quisa (FAPERJ). O aluno deve:

[

Ter entre 15 e 18 anos;

Ter bom rendimento académico e inte-
resse por pesquisa;

Nido estar cumprindo dependéncia em
qualquer disciplina;

Apresentar comprovante de matricula,
curriculo e boletim;

Passar por entrevista com o coordena-dor
do projeto, entre outras etapas.

Até
18 meses 8h R$ 210,00
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Visa apoiar as atividades de ensino por meio de atividades de reforco, auxiliando profes-
sores em atividades pedagégicas diversas. Publico-alvo: alunos regularmente matricula-
dos nos cursos técnicos e de graduagdo.

Selegdo Duragéio C/H semanal | | Valor (R$)

A selecdo é feita por meio de edital divulgado
pelas Dire¢des de Pesquisa, Extensio e Politi-

cas Estudantis e de Ensino. O aluno deve: 12h R$ 250,00
® estar matriculado pelo menos no 2° Definida
periodo dos cursos regulares do IFF; pelo edital.

® apresentar boletim de notas e curriculo;
. 20h R$ 400,00
® passar por entrevista com o coordena-

dor do projeto, entre outras atividades.

Desenvolvimento Académico e Apoio Tecnolégico

Visa apoiar as atividades de ensino por meio de atividades em laboratdrios, na elaboragéo de
material diddtico e/ou técnico, auxiliando professores e técnicos-administrativos em Educagdo.
Publico-alvo: alunos regularmente matriculados nos cursos técnicos.

Selecéio Duracéo C/H semanal | | Valor (R$)

A selegdo é feita por meio de edital divulgado
pela Direcdo de Pesquisa, Extensio e Politicas
Estudantis. Para participar o aluno deve:

B estar matriculado pelo menos no 2° Definida
periodo dos cursos regulares do IFF; pelo edital. 12h R$ 250,00

m apresentar boletim de notas e curriculo;

@ passar por entrevista com o coordena-
dor do projeto, entre outras atividades.

Bolsa de Arte e Cultura

Visa possibilitar que os estudantes se integrem ds atividades artistico-culturais. Publico-alvo: alu-
nos regularmente matriculados nos cursos técnicos (Art.Cult12) ou de graduacdo (Art.Cult20).

Selecédo Duragéo C/H semanal | | Valor (R$)
Para participar, o aluno deve: 19h R$ 250,00
® apresentar boletim de notas e curriculo; Definida
@ passar por entrevista com o coordena- pelo edital.
dor do projeto, entre outras atividades. 20h R$ 400,00
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Informacoes

Nesta se¢io, vocé encontrara informacdes sobre diversos servi¢os disponibi-
lizados no campus e também sobre alguns setores importantes que podem ser
uteis durante a sua vida académica.

Os alunos do Campus Itaperuna possuem um canal de atendimento direto
as suas reivindica¢des, além de esclarecimento de duvidas, trazendo a pauta de
discussdes suas sugestdes e problemas.

Para o registro, acolhimento e atendimento destas questdes, os alunos po-
dem entrar em contato com a Coordenac¢do do Curso, a Dire¢ido de Ensino e
Aprendizagem e a Coordena¢do Pedagdgica, a Dire¢io de Pesquisa, Extensido e
Politicas Estudantis, o Nucleo de Atendimento ao Educando, a Coordenacio de
Turno/Assisténcia ao Aluno e o Registro Académico.

No site do Instituto Federal Fluminense, os alunos encontram péaginas especificas para cada
um dos cursos oferecidos no Campus Itaperuna, pondendo obter versdes atualizadas do calen-
dario letivo e grade de horarios das aulas.

Ha ainda informacées sobre o corpo docente, regulamentos, matriz curricular, colegiados e
relagdo de periddicos da respectiva area. Basta acessar o endereco: http://portall.iff.edu.br/
nossos-campi/itaperuna/cursos.

O Centro de Linguas do IFFluminense (Celiff) foi implantado no Campus Itaperuna em
2012, ofertando cursos de Lingua Estrangeira para alunos e servidores. A sele¢io se dé por edi-
tal, normalmente publicados semestralmente.

Em Itaperuna, ha turmas dos cursos de Inglés e de Espanhol, com vagas disponiveis para
alunos, servidores e comunidade externa.



A Biblioteca Maria Alice Barroso, localizada no Bloco A, tem cerca de 10 mil exemplares
a disposicdo de alunos, servidores e comunidade externa. Para ter acesso a Biblioteca, o
estudante deve apresentar sua carteira estudantil, podendo fazer empréstimo domiciliar
do material bibliografico. A consulta ao acervo pode ser feita pelo site terminal.biblioteca.
iff.edu.br.

O campus conta com um Parque Académico Industrial, com 19 laboratérios distribu-
idos num espag¢o de oito mil metros quadrados. Além de espagos voltados para a forma-
¢do em areas como Automacio Industrial, Eletrotécnica e Mecanica, o Parque Académico
tem salas voltados também para os cursos superiores do campus, como o laboratério de
Quimica Industrial, onde funciona o Nucleo de Pesquisas Laqua (Laboratério de Andlises
Quimicas).

H4 ainda o laboratério de Préticas de Gestdo, que é equipado com computadores porta-
teis, mesas de reunido e TV, podendo ser usado em diferentes disciplinas dos cursos técni-
cos, superiores e de p6s-graduagio do IFF Itaperuna.

Inaugurado em 2019, o Cineteatro Maestro José Carlos Ligiero tem capacidade para
134 espectadores e conta com climatiza¢io e equipamentos para projecio de filmes em 4k,
iluminacio cénica, sistema de som, camarim e estidio para gravacio de videos e programas
de dudio. O Cineteatro é usado em eventos académicos, a¢des de ensino, apresentac¢des cul-
turais para a comunidade e reunides.

S&o oferecidos a alunos e servidores, em especial aos docentes, uma gama de recursos
audiovisuais, os quais sio utilizados como forma de garantir um ensino mais atraente,
interativo e eficaz. Em todas as salas de aula, ha projetores e caixas de som. Em 2015, foi
inaugurada a Tecnoteca, um espaco de aprendizagem diferenciado, em que os alunos tém
acesso a recursos tecnolégicos como tablets, smartphones, mesa digitalizadora, TV 3D,
lousa digital e sensor de movimento, durante as aulas. A Tecnoteca também é usada em
eventos académicos, atividades de projetos de extensdo e de pesquisa do campus e em
aulas direcionadas a comunidade externa, especialmente de inclusio digital.



O campus tem um miniauditério onde sio realizadas palestras, mesas-redondas, aulas e
reunides, entre outras atividades. Ha computador, projetor e tela de proje¢io, além de ser
um ambiente climatizado para proporcionar maior conforto aos participantes.

Espaco que possibilita aos alunos o acesso livre e gratuito a internet e a softwares,
tendo 20 maquinas para realizacdo de pesquisas e execuc¢io de trabalhos académicos.
Este espago objetiva oferecer aos alunos, sobretudo, a ampliacio das possibilidades de
pesquisa e acesso a informacio (articulagio ensino-pesquisa-extensio) e a inclusdo no
mundo digital.

Para a realizagdo de aulas regulares de Educagio Fisica, aulas de iniciagio esportiva
e treinamentos, o campus dispde de piscina, quadra poliesportiva, campo de futebol e
academia. Os esportes praticados nas dependéncias esportivas visam contribuir para a
melhoria da qualidade de vida de alunos e servidores, visto que esta é uma pratica sauda-
vel e que contribui para a concentragio, disciplina e trabalho em equipe.

As rotinas do Setor de Saude sio de trés naturezas: ocupacional, assistencial e edu-
cacional, com sala prépria no campus. Rotina ocupacional: consiste na realiza¢io de
exames adicionais e recebimento de atestados médicos; Rotina assistencial: realizacio
de consultas ambulatoriais em esquema de livre demanda (aberto a toda comunidade
do IFFluminense), tanto para casos sintomadticos, quanto para fornecimento de ates-
tados médicos para realizacdo de atividades desportivas (para alunos atletas que uti-
lizem a academia da escola e para servidores); Rotina Educacional: participa¢io em
eventos educativos com realizacdo de palestras, cursos, etc., atendendo a demandas da
direcdo e coordenacgio de ensino.

O Campus Itaperuna realiza todos os anos uma série de eventos académicos e culturais,
gratuitos e abertos a comunidade externa. Os principais sdo os seguintes:



Semana Académica: é o evento mais tradicional do IFFluminense Itaperuna,
com edi¢cdes todos os anos desde 2012. A Semana Académica costuma contem-
plar, a cada edigdo, mais de 100 atividades gratuitas e abertas ao publico, entre
oficinas, minicursos, palestras e mesas-redondas. O evento engloba ainda a Sema-
na da Mecénica e a Jornada de Sistemas de Informacio, que acontecem de forma
simultanea.

Coninf: o Congresso de Interdisciplinaridade do Noroeste Fluminense tem o
objetivo de criar um espag¢o de divulgacdo e troca académico-cientifica entre es-
tudantes, professores, profissionais e pesquisadores que desenvolvam pesquisas
em dreas comuns, estabelecendo didlogos com multiplas possibilidades de ensino,
pesquisa e extensio. Sua principal atracdo é a apresentacio de trabalhos académi-
cos nas modalidades de comunicac¢do oral e banner. O evento é anual e teve sua
primeira edi¢cdo em 2016.

Salto: o Simpdsio Anual de Lideranca, Trabalho e Oportunidade foi criado,
em 2014, com o objetivo de estimular o empreendedorismo e auxiliar interes-
sados em abrir o préprio negécio. A programacio contempla feiras de negé-
cios, oficinas e palestras, para o publico interno e externo, além de atracdes
culturais.

TecnoWeek: A Semana de Tecnologia do IFFluminense Itaperuna ja teve quatro
edi¢oes, sendo realizada sempre na Tecnoteca, com minicursos, oficinas, deba-
tes e competicdes, dirigidas ao publico interno e & comunidade externa (alunos
e professores de escolas publicas, criangas atendidas por programas de Assistén-
cia Social e idosos). Ha atracdes em areas como Robética, Quimica, Astronomia,
Matematica, Educa¢io, Xadrez, Educagio Fisica, Biologia, entre diversas outras,
todas com utilizacdo de recursos digitais.

EQIFF: O Encontro de Quimica do IFFluminense é um evento anual, realizado
em comemoracio ao Dia Nacional do Profissional da Quimica, e que acontece em
junho, com oferta de uma série de oficinas e palestras sobre temas relacionados
ao trabalho na area de Quimica.

Novembro Negro: Organizado pelo Nicleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indi-
genas (Neabi), é um evento anual com exibi¢io de filmes e documentarios, apre-
sentacées de musica, danca e teatro, oficinas artisticas, exposi¢do fotogrifica e
debates ao longo de dois dias, em novembro.



Regulamentacio
Disciplinar Discente

Receber educag¢io de qualidade que promova o seu desenvolvimento humano,
intelectual e profissional;

Tomar conhecimento, no ato da matricula, juntamente com seu responsavel legal, quando
for o caso, da existéncia da Regulamentacdo Didatico-Pedagégica e da Regulamentagéo Dis-
ciplinar Discente vigente no campus Itaperuna do IFFluminense, bem como das fontes para
acesso as mesmas.

Participar das atividades curriculares e extracurriculares oferecidas aos alunos, desde que
atendidas as normas do campus Itaperuna. IV. Promover e organizar eventos no campus Ita-
peruna com a devida autorizacdo da Direcio Geral.

Participar de atividades artisticas, culturais, esportivas, religiosas e cientificas, desde que ndo
venham a prejudicar o processo de ensino-aprendizagem. VI. Participar de viagens, visitas técni-
cas e de campo desde que de acordo com as normas vigentes para esta finalidade.

Representar o campus Itaperuna do IFFluminense em atividades artisticas, culturais, es-
portivas, religiosas, cientificas e técnicas, entre outras, com autorizacio escrita dos pais ou
representante legal, quando absoluta e relativamente incapaz, e acompanhado de servidor
designado para tal.

Ter atendimento por todos os integrantes do quadro de servidores, desde que obser-
vada A sequéncia hierdrquica da estrutura organizacional do campus Itaperuna. IX. Recorrer
das decisées dos 6rgaos administrativos para os de hierarquia superior do campus.

Frequentar as dependéncias do campus Itaperuna onde se encontra matriculado, bem
como dos demais campi, observando e respeitando as normas de acesso e permanéncia de
cada campus.

Ter acesso a informacdes a respeito das atividades desenvolvidas no Instituto Federal Flu-
minense, assim como, dos procedimentos adotados, normas, regulamentos vigentes e modali-
dades de assisténcia oferecida aos alunos.

Tomar conhecimento da existéncia das formas de registro de ocorréncias do estudante,
do campus Itaperuna, assim como eventuais penalidades, tendo garantido o direito de defesa.
XIII. Tomar ciéncia de qualquer acusa¢io que lhe seja feita, assim como recorrer de quaisquer
das san¢des administrativas aplicadas.

Recorrer das decisées da Comissdo Disciplinar Discente por meio de documento
escrito e registrado no Protocolo do campus. XV. Ter sua integridade fisica, emocional e



moral respeitada no &mbito do campus Itaperuna.

Participar de elei¢coes, votando ou sendo votado, e de atividades de érgios que possuem
representacio estudantil. XVII. Apresentar sugestdes para a melhoria dos recursos humanos, ma-
teriais e do processo ensino-aprendizagem, observando as instincias competentes.

Solicitar auxilio de professores para o equacionamento dos problemas encontrados
nos estudos de qualquer componente curricular ou atividade. XIX. Tomar conhecimento dos
resultados de todos os instrumentos de avaliacio requeridos pelos professores.

Usufruir dos servigos de assisténcia estudantil disponiveis observando a regula-
mentacio especifica. XXI. Expressar e manifestar opinido, observando e respeitando os
dispositivos constitucionais.

Justificar sua auséncia nas aulas e nas atividades letivas junto 4 Diretoria de Ensino para
procedimentos cabiveis, com a apresentacio de atestado médico, comprovante de servico militar
ou outros previstos em lei, até 3 (trés) dias uteis a contar do dia da auséncia.

Requerer revisio de avaliacio e/ou avaliagio de segunda chamada junto ao Regis-
tro Académico, respeitando os prazos estabelecidos na Regulamentacio Did4tico- Pedagégica.
XXIV. Requerer documentos escolares, trancamento e reabertura de matricula e transferéncias
para outro estabelecimento de ensino obedecidos prazos pré-fixados no calendério do Registro
Académico e Regulamentacio Didético-Pedagdgica.

Para gozar dos direitos previstos nos incisos acima, devem ser obede-
cidos os tramites legais.

Ajustificativa citada no inciso XXII do Art. 50 nio sera considerada para abatimento
no percentual de 25% de faltas de que o discente tem direito de acordo com a Lei no. 9394/96
que institui a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Brasileira.

Nos casos de amparos pela Lei 6.202, de 17/04/75 e pelo Decreto-Lei no. 1.044, de
21/10/1969 realizam-se exercicios domiciliares e atendimento especial conforme as possibili-
dades da Institui¢io, nas seguintes situacdes:

A discente gestante, por um prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir do 8o més, com pos-
sibilidade de antecipagio ou prorroga¢io, nos casos extraordinarios, a critério médico.
Parigrafo Unico. O periodo maximo para este regime é aquele que nio comprometer o pro-
cesso pedagdgico. Tal periodo serd avaliado pela equipe pedagdgica, Coordenador do Curso e
Diretoria de Ensino.

Aos discentes portadores de doengas que impegam o comparecimento as aulas.

Aos discentes que por motivo de acidente ou outros, estejam temporariamente impossi-
bilitados de frequentar as aulas regulares.

Quando a patologia apresentada implica incapacidade de exercer ativi-
dade intelectual, ndo é concedido este regime especial, uma vez que nio significa uma prorro-
gacio de periodo académico, mas uma forma de compensar, durante o periodo da incapacidade
fisica, a impossibilidade temporéria de frequentar as aulas.



O regime de exercicios domiciliares é requerido junto ao Registro Académico,
em até 72 horas apds o inicio do afastamento, instruido com o competente comprovante
médico, constando o inicio e o término previsto da situacio e o cddigo da doenca (CID), bem como
a data, assinatura do médico e seu numero de inscri¢io no Conselho Regional de Medicina (CRM).

A inclusio neste regime dependerd, ainda, de laudo médico elaborado pela autoridade
médica institucional do campus.

Nos casos de gravidez, especificar o estdgio de desenvolvimento da gestagdo. A solici-
tacio deve ser feita imediatamente apds a constatacio do fato e obtencio do respectivo
atestado médico, respeitando o prazo definido no inciso XXI do Art. 5o. A Diretoria do De-
partamento de Assisténcia ao Educando devera contatar com o corpo docente imediatamente
ap0s a concessio do beneficio pela Diretoria de Ensino, a fim de receber as atividades desen-
volvidas e requeridas e encaminhar ao discente.

A auséncia de contato com o corpo de professores, em quaisquer dos casos previstos no Art.
7°, no prazo estipulado na autorizagio, leva a perda, por parte do discente, do direito ao beneficio.

Nao é concedido beneficio com data retroativa, isto é, solicitacdes feitas apds o requerente
estar recuperado da situagio fisica excepcional, uma vez que a finalidade dos exercicios domicili-
ares é compensar a auséncia compulséria as aulas durante a ocorréncia da situagio fisica.

Aos discentes portadores de necessidades especificas dispensar-se-a atendimento
prioritario e adequado conforme a Lei No 7.853, de 24/10/1989.

Sao deveres dos integrantes do corpo discente:

Observar o calendario escolar, o Sistema de Gestio Académica e o portal institucional na In-
ternet, mantendo-se sempre informado a respeito das atividades académicas. II. Comparecer,
quando convocado, as reunides de 6rgios colegiados, diretoria, departamentos e coordenagbes,
para conhecimento ou delibera¢io de seu interesse ou de interesse coletivo.

Colaborar para a conservagio, higiene e manuten¢io dos ambientes e do patriménio do
campus Itaperuna. IV. Prestar informacdes aos responsaveis pela gestio institucional local e
sistémica em relagio aos atos que ponham em risco a seguranca de colegas, servidores, visi-
tantes ou o patrimoénio do campus Itaperuna.

Cumprir normas de utilizacio de ambientes e de equipamentos no &mbito do campus Itaperuna.
VI Portar seu cartio de identificacio (carteirinha de estudante do campus) e apresenta-lo sempre
que solicitado, utilizando de forma apropriada e mantendo-o em bom estado de conservagio.

Manter siléncio nas proximidades das salas de aula, laboratérios, bibliotecas, e manter
a ordem e o bom comportamento nas demais dependéncias do campus Itaperuna durante
a realizacio de atividades de ensino. VIII. Responsabilizar-se pelo seu material académico
e pertences particulares trazidos para o campus Itaperuna.

A Instituicdo ndo se responsabiliza pela perda, roubo ou extravio de
qualquer pertence ou objeto. IX. Proceder de forma a nio ferir a integridade fisica e moral das pes-
soas no ambito do campus [taperuna, tratando-as com respeito, educagio e urbanidade.



Comunicar 4 Diretoria de Ensino casos de doengas infecto-contagiosas que sejam impeditivas de
frequéncia 4 Instituigio para as devidas orienta¢es do servigo médico do campus Itaperuna.

Usar trajes adequados ao ambiente escolar. Serdo considerados trajes inapropriados aqueles
que nio condizerem com as atividades escolares previstas e/ou infringirem valores éticos e morais.

XII. O aluno devera trajar-se com camisa do uniforme oficial do campus Itaperuna ou dos
eventos e projetos institucionais, calcado adequado as atividades do dia, calga comprida ou ber-
muda/saia na altura do joelho.

E facultado ao aluno do noturno o uso da camisa do uniforme.
N3o serd permitida a customizacio das camisas de uniforme ou de eventos e projetos
institucionais.
As camisas de eventos e projetos institucionais devem seguir os mesmos padrées do
uniforme oficial do Instituto.
Participar das atividades de ensino, objetivando o aproveitamento significativo do processo.
Cumprir as determinacées e obedecer aos horérios estabelecidos pelo campus Itaperuna.

Havera tolerdncia maxima de 15 (quinze) minutos de atraso para entrada no 1° horario
de aula. Apds esse tempo, o aluno sera considerado ausente naquela aula, ficando a critério do
professor permitir ou nio a sua entrada em sala.

A pontualidade do aluno sera igualmente verificada nos demais horarios de aula e
apos o intervalo.
Aos integrantes do corpo discente é vedado:

Proceder de forma desrespeitosa no processo ensino-aprendizagem, bem como provocar ou
participar de manifestacdes que perturbem a ordem.

Cometer ofensa ou dano moral, fisico ou emocional, independente do meio utilizado, con-
tra qualquer pessoa no &mbito da Instituicdo ou contra a mesma.

Assistir as aulas em turmas em que nio estejam oficialmente inseridas pelo Registro
Académico do campus Itaperuna, salvo quando autorizado pela Diretoria de Ensino.

Usar de pessoas ou de meios ilicitos para auferir frequéncia, nota ou conceito.

Alterar ou deturpar o teor de documentos académicos ou outros documentos oficiais
do IFFluminense.

Retirar de qualquer ambiente, sem estarem oficialmente autorizados, documentos, livros,
equipamentos ou bens pertencentes ao patriménio ptblico do campus Itaperuna ou a terceiros.

Portar ou fazer uso de bebidas alcodlicas, ou qualquer substincia téxica ilegal, entor-
pecentes ou que altere transitoriamente a personalidade, bem como armas e materiais in-
flaméveis, explosivos ou de qualquer natureza ou elemento que represente perigo para si ou
para a comunidade académica.

Fumar nas dependéncias do Instituto Federal Fluminense campus Itaperuna (Lei
Federal no 9.294).



Praticar atos que revelem falta de idoneidade no ambiente académico.

Facilitar a entrada de pessoas estranhas 4 Instituicio, mediante empréstimo de instrumen-
to oficial de identifica¢io do campus Itaperuna.

Executar qualquer forma de atividade comercial e politico-partidéria, distribuir impressos,
divulgar folhetos, fazer publicacio em imprensa falada, escrita ou televisionada, em nome da
Institui¢io ou de outrem, sem autoriza¢do expressa da Diregdo Geral.

Utilizar aparelho celular e outros equipamentos eletronicos, conforme Lei Estadual no 5.453,
que impecam e/ou atrapalhem o bom rendimento do processo ensino- aprendizagem.

Provocar danos materiais ao patriménio institucional dos campi do I[FFluminense.

Utilizar os microcomputadores ou outros equipamentos eletrénicos da Instituicio para
atividades alheias as de Ensino, Pesquisa e Extensio. XV- Praticar o “trote” vexatdrio aos alunos
iniciantes de qualquer curso dentro ou fora do Instituto, conforme a Leino 2538, de 19/04/96.

Denegrir a imagem da Instituicdo.

Praticar qualquer ato que enseje comportamento inadequado a moral e aos bons cos-
tumes nas dependéncias da Instituicio e suas proximidades, bem como nas atividades externas.

Praticar atividades e/ou usar vestimentas que atentem ao pudor, portar ou exibir mate-
rial pornografico, bem como proferir palavras obscenas.

Ausentar-se ou interromper atividades de ensino, sem autorizacio do professor, coorde-
nador do curso ou Diretoria de Ensino.

Usar a piscina e suas dependéncias fora das atividades e horarios promovidos pela Institu-
icdo, exceto com autorizagdo prévia da Direcio Geral.

Considera-se Infracio Disciplinar o nio cumprimento de um ou mais dos incisos
constantes no Art. 10 ou a pratica de um ou mais dos incisos constantes do Art.11 desta
Regulamentacio.

O aluno responderd administrativamente, no dmbito do campus Itaperuna do
IFFluminense, por atos de infragio.

Quando comprovada sua autoria, o aluno ou seu responsavel, quando o primeiro for con-
siderado absoluta ou relativamente incapaz, terd obrigacdo de reparar os danos causados ao
patrimoénio publico ou a terceiros, no dmbito do campus Itaperuna do IFFluminense.

Aplicar-se-30 san¢des disciplinares ao aluno infrator, com gravidade crescente:
Adverténcia escrita.
Suspensio das atividades no campus Itaperuna.

Transferéncia compulséria, medida adotada apenas quando esgotados todos os
recursos educativos, e ficando o campus Itaperuna comprometido a dar todos os subsidios
necessarios para a efetiva transferéncia do estudante.



As medidas disciplinares serdo aplicadas mediante os atos e de acordo com a gravidade da
infracio cometida.

Nao h4 obrigatoriedade de obediéncia da sequéncia estabelecida neste artigo para a apli-
ca¢do de medida disciplinar, devendo considerar a gravidade da infra¢io cometida.

As medidas disciplinares deverdo ser comunicadas por escrito ao infrator e ao seu
responsavel legal, quando se tratar de menor de 18 anos.

A aplicagdo das sangdes disciplinares, atribuigdo inerente ao cargo e nio ao grau
hierarquico, é de competéncia da:

ComissioDisciplinar;
Diretoria de Ensino;
Diretor Geral do campus Itaperuna ou representante designado.

A Comissio Disciplinar compete apurar as infra¢des e documenté-las, as-
sim como aplicar as san¢ées de adverténcia escrita e suspensio por até 3 (trés) dias.

Na aplicagio das san¢des disciplinares, levar-se-d0 em consideragio a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dele provierem para colegas, servidores e Instituicio, as cir-
cunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes do aluno.

A Ficha de Ocorréncia devera ser preenchida pelos servidores pertencentes ao quadro
do campus Itaperuna e encaminhada & Comissio Disciplinar, que, por sua vez, dard ciéncia ao
Diretor de Ensino.

Devera ser garantido ao aluno o exercicio de ampla defesa.

Na apuragio da infracio, serd adotado o rito sumadrio, considerando-se o histéri-
co de ocorréncia do aluno e os depoimentos dos envolvidos, que deverio ser devidamente
datados e assinados.

O aluno terd 5 (cinco) dias tuteis, a contar do dia da ciéncia de sua in-
fracdo e respectiva penalidade, para apresentar defesa escrita dirigida ao Diretor Geral do
campus Itaperuna.

No caso de a infragio constante no inciso II do Art. 13° da presente Regulamenta¢io
coincidir com dias de avaliacdo, trabalhos ou outras atividades avaliativas, o aluno tera direito
as mesmas, devendo fazé-las em 22 chamada, com direito aos estudos de recuperagio, uma vez
que nio se confunde desempenho académico com normas de natureza disciplinar.

A sancio de suspensdo nio podera exceder o periodo de 30 dias.

A sancio de transferéncia compulséria poderd ser aplicada no caso de reincidéncia da
sanc¢io disciplinar de suspensio contida no inciso II do Art. 13.

Sempre que o ilicito praticado pelo aluno ensejar imposi¢io de sanc¢io de sus-
pensdo superior a trés dias ou transferéncia compulséria, serd obrigatéria a instauragdo
de Processo Disciplinar.

A instauracdo de Processo Disciplinar sera solicitada pela Comissio Disciplinar,
considerando-se o histérico de ocorréncias do aluno e documentos relevantes, caso existam.



O Processo Disciplinar buscara a comprovagio da existéncia dos fatos ou de seus autores,
bem como dos graus de responsabilidade na prética da infragio.

O Processo Disciplinar ser4 conduzido por comissdo composta por servidores do campus
Itaperuna, designados, por ordem de servico, pelo Diretor Geral e serd composta pelo numero
minimo de 05 (cinco) servidores e 2 (dois) suplentes.

Baseada nos fatos, a Comissdo de Processo Disciplinar aplicard a medida disciplinar con-
dizente com a falta e a Ficha de Ocorréncia do Estudante.

A Comisséo de Processo Disciplinar (CPD) exercera suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a elucida¢io do fato ou exigido pelo inter-
esse da administracio.

O prazo para conclusio do Processo Disciplinar sera estabelecido em Ordem de Servico,
pelo Diretor Geral do campus Itaperuna, de acordo com as necessidades previstas no Processo.

E assegurado ao aluno o direito de acompanhar o Processo Disciplinar, pessoalmente,
quando cessa a menoridade, ou por intermédio de seus responsaveis ou por procurador
legalmente constituido, quando absoluta ou relativamente incapaz, conforme a Lei No.
10.406 de 10/01/2002, que institui o Cédigo Civil Brasileiro.

No Processo Disciplinar, deve ser assegurada ampla defesa aos indiciados, com a
utilizacio dos meios e recursos admitidos em direito.

O discente tem direito ao recurso. O prazo para a realizacio do mesmo é de 10 (dez) dias a
contar da decisdo da Comissio de Processo Disciplinar.

O recurso escrito podera ser elaborado pelo discente, seu responsavel legal ou por profis-
sional do direito e devera ser encaminhado ao Diretor Geral do campus Itaperuna.

Recebido o pedido de reconsideragdo ou o de recurso, o Diretor Geral do campus deve
reunir a Comissdo de Processo Disciplinar para que a decisio final seja estabelecida.

A aplicacio de sancdo disciplinar prevista nesta Regulamentacio ndo exclui a
responsabiliza¢io civil ou penal do discente infrator ou do responsavel legal quando se tratar
de estudante absoluta ou relativamente incapaz.

E de responsabilidade da familia o assessoramento e o acompanhamento perma-
nente, em relacdo ao aproveitamento e procedimento do discente, quando absoluta ou relati-
vamente incapaz, no campus de origem, no decorrer do periodo letivo.

Nenhum membro do corpo discente podera eximir-se do cumprimento das normas
dispostas neste regulamento alegando desconhecé-las.

O presente regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacio pelo Conselho de
Campus do campus Itaperuna.

Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo Diretor Geral juntamente
com o Conselho de campus do campus Itaperuna.
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