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CADASTRO DA EMPRESA/INSTITUIÇÃO 

 

 
I- IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA/INSTITUIÇÃO 

1. NOME: 
 

2. REPRESENTANTE: 
 

3. ENDEREÇO COMPLETO: 
 

4. TELEFONE: 
 

5. SITE/ E-MAIL: 
 

6. PESSOA PARA CONTATO: 
 

7. NOME DO(A) ORIENTADOR(A)/SUPERVISOR(A) DO ESTÁGIO: 

 
 

II- FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

1. HÁ NO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS DA EMPRESA/INSTITUIÇÃO: 
 

( ) Técnico em alimentos 
 

( ) Técnico em agropecuária 

 
( ) Técnico em meio ambiente 

( ) Técnico em química 

( ) Técnico em informática 
 

( ) Bacharel em ciência e tecnologia de alimentos 

( ) Bacharel em engenharia da computação 

( )Outro. Citar:    

 

2. A EMPRESA/INSTITUIÇÃO PRETENDE CONTRATAR: 
 

( ) Técnico em alimentos 
 

( ) Técnico em agropecuária 

 
( ) Técnico em meio ambiente 

( ) Técnico em química 

( ) Técnico em informática 
 

( ) Bacharel em ciência e tecnologia de alimentos 

( ) Bacharel em engenharia da computação 

( ) Outro. Citar:    

 

 
3. Nº PROVÁVEL DE CONTRATAÇÕES (DISTINGUIR POR ÁREA): 

 
 

III- VAGAS PARA ESTÁGIO CURRICULAR 

1. Nº DE VAGAS DISPONÍVEIS (DISTINGUIR POR ÁREA): 
 

2. MESES RECOMENDADOS PARA ESTÁGIO: 
 

3. HÁ POSSIBILIDADES DE ESTÁGIOS EM ÉPOCAS POSTERIORES? SIM ( ) Qual época?........ NÃO ( ) 

4. O ESTÁGIO É REMUNERADO? SIM ( ) Valor: ............................................  NÃO ( ) 
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5. HÁ RESIDÊNCIA E ALIMENTAÇÃO NO LOCAL DE ESTÁGIO? SIM ( ) NÃO ( ) 
 

Se houver outro(s) benefício(s), favor citar: ................................................................................................ 
 

6. QUAL A PRINCIPAL ÁREA DE ATUAÇÃO DO TÉCNICO EM ................ NA EMPRESA /INSTITUIÇÃO? 
 

( ) Prestar Assistência Técnica a terceiros 
 

( ) Trabalhar com vendas ou representação 

( ) Administrar a Empresa 

( ) Trabalhar diretamente na indústria de 
alimentos 

( ) Trabalhar diretamente na lavoura 
 

( ) Trabalhar diretamente com animais 
 

( ) Assessorar a Diretoria ou o proprietário da 
empresa 

 

( ) Outros: (Citar)............................................. 

 
 

7. A EMPRESA/INSTITUIÇÃO PRECISA DE TÉCNICOS/BACHAREL EM ......................... (ESTAGIÁRIOS OU JÁ 
FORMADOS) COM CONHECIMENTOS EM: 

 

( ) Processamento de carnes 

( ) Processamento de leite 

( ) Processamento de frutas e 
hortaliças 

 

( ) Processamento de cereais 
 

( ) Tratamento de resíduos 
agroindustriais 

 

( ) Laboratório de 
microbiologia 

 

( ) Laboratório de análise 
Físico-Química de alimentos 

 

( ) Análise sensorial de 
alimentos 

( ) Embalagens 
 

( ) Controle de qualidade 
 

( ) Crédito Rural e 
Planejamento 

 

( ) Extensão rural e assist. 
técnica 

 

( ) Defensivos agrícolas 

( ) Fruticultura 

(   ) Olericultura 

( ) Gado leiteiro 

( ) Gado de corte 

( ) Apicultura 

( ) Piscicultura 

(   ) Topografia 

( ) Irrigação 

( ) Conservação de solo 

( ) Reflorestamento 

( ) Grandes culturas (citar) 
.......................................... 

 

( ) Avicultura 
 

( ) Suinocultura 

(   ) Cunicultura 

( ) Ecologia 

( ) Outros (citar): ..................... 

 

IV- CONVÊNIO/OBSERVAÇÕES/SUGESTÕES 

1. HÁ INTERESSE NA CELEBRAÇÃO DE CONVÊNIO DE CONCESSÃO DE ESTÁGIO ENTRE A 
EMPRESA/INSTITUIÇÃO E O IFFLUMINENSE? 

 

(   ) SIM ( ) NÃO 
 

COMENTÁRIO: ................................................................................................................................ 

 

 
2. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES: ............................................................................................... 

 

 
Data: / /  

 

 
NOME LEGÍVEL DO RESPONSÁVEL PELA EMPRESA/INSTITUIÇÃO: ................................................................... 

 
 

 
 

ASSINATURA (COM CARIMBO) DO RESPONSÁVEL PELA EMPRESA/INSTITUIÇÃO 


