RELATORIO DE AVALIACAO DO PLANO DE AGAO ANUAL (PAA)

INSTITUTO Exercicio 2020
FEDERAL

Flumninense

OBJETIVO 1 Campus Quissama
(1 . Fortalecer a imagem do IFFluminense como uma instituigdo de EPT publica, gratuita e de qualidade e favorecendo a insergdo socioprofissional do aluno e do
OBIJETIVO ESPECIFICO: egresso e contribuindo para o desenvolvimento socioecondmico e cultural.
RSPECTIVA (PDI) RESULTADOS_ALUNOS_E_SOCIEDADE |

4. Fortalecer a insergdo socioprofissional do aluno e do egresso

OBIJETIVO ESTRATEGK:O (PD|) 5. Fortalecer a Institucionalidade
- . PRAZO PREVISTO INICIe) EIVY
ACAO ESTRATEGICA 1: Consolidagdo da Agéncia de Oportunidades PARA REALIZAGAO
= fev-20 dez-20
DA ACAO:
~ 3 2 A RESPONSAVEL:
STATUS DA AGAO Agdo estratégica realizada
¢ ¢ g Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela Coordenador da Agéncia de Oportunidades

ESTRATEGICA i
parC|a|mente conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
AGAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

30% Realizada - Ja foram realizados os contatos | A situagdo de pandemia impossibilitou a consolidagdo da recém criada Agéncia

iniciais junto ao CIEE, Via Lagos e Prefeitura de Oportunidades e as reunides para as tratativas das parcerias. E por se tratar| Esta agdo sera reconduzida
Municipal de Quissama (secretaria de de ano eleitoral nos municipios os acordos de cooperagdo ficardo para serem no préximo exercicio

desenvolvimento e secretaria de agricultura). construidos e assinados em 2021.

PRAZO PREVISTO INIGIG Ll
ACAO ESTRATEGICA 2: Propiciar uma maior integragdo aluno e egresso no Campus PARA REALIZAGAO
X fev-20 dez-20
DA AGAO:
2 = zq a RESPONSAVEL:
Acao estratégica realizada
SIANBLLYL ¢ g Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela Coordenadores da Agéncia de Oportunidade e demais cursos

ESTRATEGICA i
parcnalmente condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUCAO DA ACAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO

EXECUTAD PARCIA| A ESTA ACAO:

Foram realizadas reuniGes com o Coordenador de
Extensdo, Pesquisa e Inovagdo e com o
Coordenador da Agéncia de Oportunidades para
desenvolver um questionario que sera aplicado

aos alunos egressos. O questionario ja esta Auséncia de presencialidade, dificuldade em tempo habil para a realizagdo das . , )
. . . . ~ .. P ~ . Esta acdo serd reconduzida
elaborado e o seguinte passo serd apresenta-lo a | discussdes, uma vez que as Atividades Pedagdgicas Ndo Presencias tomaram L L.
P no préximo exercicio
um grupo de colaboradores para sua edigao final. boa parte do tempo dos docentes

Ap6s essa edigdo o questionario sera
apresentado ao Conselho de Campus e, uma vez
aprovado, sera aplicado a um grupo de controle

para finalmente validar o questionario.

Iniciar o processo de estudo para Criagdo / Parceria da Incubadora de AR e -
ACAO ESTRATEGICA 3: Empresas - TecCAmpos LT REAL{ZACAO fev-20 dez-20
DA AGAO:
STATUS DA ACAO o P o q ’ RESPO’:‘SAVE“ , - . . N
ESTRATEGICA Agao estrategica nao realizada Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela Agéncia de Oportunidade e Dire¢io de Administragdo

condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUCAO DA ACAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO

ACAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:
A paralizagdo das atividades presenciais nos Campi do IFF impediram as visitas
técnicas para conhecer a Tec Campos. Assim como as novas atribuices
relativas as atividades pedagdgicas ndo presenciais, preencheram as discussdes | Esta a¢do sera reconduzida
da diretoria de ensino e coordenagdes de curso neste ano, ndo permitindo o no préximo exercicio
desenvolvimento de uma proposi¢io de cursos FIC's para empreendedorismo e
plano de negdcio.
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INSTITUTO
FEDERAL

Flumninense

RELATORIO DE AVALIACAO DO PLANO DE AGAO ANUAL (PAA)

OBJETIVO 2

OBJETIVO ESPECIFICO:

RSPECTIVA (PDI)

OBJETIVO ESTRATEGICO (PDI)

ACAO ESTRATEGICA 1:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Exercicio 2020

Campus Quissama

Revisar e Ampliar a oferta de cursos pelo Campus

RESULTADOS_ALUNOS_E_SOCIEDADE

6. Ampliar a abrangéncia de atendimento, diversificando a oferta de cursos, considerando a demanda social regional

8. Promover o reconhecimento de saberes, certificagdo e qualificagdo profissional

1. Proporcionar formagdo ampla e qualificada

Formar as comissdes de cada curso para revisitagdo

PRAZO PREVISTO

INicIO

FIM

PARA REALIZAGAO

DA ACAO:

fev-20

jul-20

Acdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

Todos os PPCs foram reformulados, exceto pelo
concomitante em eletromecanica, que ja se
encontra em fase final de reformulacdo

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela

conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA

0 planejamento das aulas no formato remoto (APNP - Atividades Pedagodgicas
N3&o Presencias) tomou uma grande quantidade de tempo dos docentes

Coordenadores de Curso

PARCIAL:

DECISAO FINAL EM RELAGAO
A ESTA ACAO:

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 2:

STATUS DA ACAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Continuidade do projeto de pesquisa para avaliagdo das demandas
locais e ofertas de curso no campus

INiCIO

FIM

PRAZO PREVISTO
PARA REALIZAGAO
DA AGAO:

fev-20

dez-20

Acdo estratégica ndo realizada

SITUAGAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela

condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

MOTIVO DA NAO EXECUGCAO DA AGAO OU DA SUA EXECUGAO DE FORMA

Com a pandemia ocasionada pelo COVID-19, as a¢des ndo puderam ser
realizadas em virtude de uma falta de perspectiva de retorno presencial das

Dire¢do de Pesquisa

PARCIAL:

aulas.

DECISAO FINAL EM RELACAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 3:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

Oferta da Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho

PRAZO PREVISTO

INiCIO

FIM

PARA REALIZAGAO
DA ACAO:

fev-20

jul-20

Acdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungédo do responsdvel pela

conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA

Coordenador TST e NDE do Curso

DECISAO FINAL EM RELAGAO

ACAO:

EXECUTADA:

Foi realizado o inventario dos equipamentos do
laboratdrio e o levantamento das disciplinas e
professores disponiveis no IFF, o PPC ja se
encontra quase totalmente elaborado.

Discussdo do PPC avangada, faltou tempo habil para a finalizagdo da discussao
e o encaminhamento para validagdo junto ao Conselho de campus

PARCIAL:

A ESTA ACAO:

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 4:

STATUS DA ACAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

ACAO:

Criagdo de uma comissdo para estudo de viabilidade de implantagdo
de um curso de Graduagdo no Campus

PRAZO PREVISTO

INiCIO

FIM

PARA REALIZAGAO
DA AGAO:

fev-20

jul-20

Agdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

Foi realizado o levantamento das op¢des de curso
a serem implantados no campus

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela

condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

MOTIVO DA NAO EXECUGCAO DA AGAO OU DA SUA EXECUGAO DE FORMA

Auséncia de presencialidade, dificuldade em tempo habil para a realizagdo das
discussdes, uma vez que as Atividades Pedagodgicas Ndo Presencias tomaram

Direg¢do Geral, Ensino e Coordenadores

PARCIAL:

boa parte do tempo dos docentes

DECISAO FINAL EM RELACAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio
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RELATORIO DE AVALIAGAO DO PLANO DE ACAO ANUAL (PAA)

INSTITUTO Exercicio 2020
FEDERAL

Fluminense

Campus Quissams

OBIJETIVO ESPECIIFICO Ampliacdo do atendimento aos alunos de educacdo e necessidades especiais |

RSPECTIVA (PDI) RESULTADOS_ALUNOS_E_SOCIEDADE |

20. Garantir infraestrutura fisica e de tecnologias adequadas

OBIJETIVO ESTRATEGK:O (PD|) 3. Consolidar e ampliar as politicas culturais, inclusivas e afirmativas

2. Atender as demandas dos alunos com efetividade

PRAZO PREVISTO INICIe) EIVY
ACAO ESTRATEGICA 1: Ampliagdo dos projetos desenvolvidos pelo NAPNEE PARA REALIZAGAO
= fev-20 dez-20
DA AGAO:
STATUS DA ACAO Agio estratégica realizada _ WELONELYEAR o o
Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela Diretoria de Ad agdo e Coordenadora do NAPNEE

ESTRATEGICA i
parC|a|mente conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO

ACAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

Devido a pandemia, o treinamento dos professores para o uso dos
equipamentos e tecnologias inclusivas, ndo foi possivel. Em vez disso, foram
realizadas uma série de webinars abordando aspectos relevantes da educagdo | Esta acdo sera reconduzida

Realizada a confecg¢do de materiais em braile
através da impressora fornecida em comodato
pela Reitoria. Adequagdo da sinalizagao vertical

L. . . . . inclusiva por meio de parcerias com profissionais de diversas institui¢des. no préximo exercicio
do campus. Inicio da instalagdo de piso tatil e do L . ~ L .
. Licitagdo em andamento para instalagdo de piso tatil em todas as area do
plano de acessibilidade do campus. campus
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RELATORIO DE AVALIACAO DO PLANO DE AGAO ANUAL (PAA)

INSTITUTO Exercicio 2020
FEDERAL

Flumninense

Campus Quissam3

OBJET'VO ESPEC|’F|C0 Execugdo do plano diretor do Campus |

RSPECTIVA (PDI) PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TECNOLOGICA |

17. Promover a Qualidade de Vida no Trabalho

OBIJETIVO ESTRATEGK:O (PD|) 20. Garantir infraestrutura fisica e de tecnologias adequadas

21. Promover integragdo e sinergia no IFFluminense

PRAZO PREVISTO INICIe) EIVY
ACAO ESTRATEGICA 1: Implantagdo do Refeitério no Campus (obra civil) PARA REALIZAGAO .
~ fev-20 jul-20
DA AGAO:
STATUS DA ACAO Acdo estratégica realizada _ LS CLELVIH I o o
Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela Diretoria Geral e Administrativa

ESTRATEGICA i
parC|a|mente conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
AGAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

A obra foi concluida em nov/2020, agora iremos
pra fase de instala¢do dos equipamentos e Atraso na obra, que impossibilitou o inicio das instalagdes dos equipamentos
organizagdo do espago

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

PRAZO PREVISTO INicio FiM
ACAO ESTRATEGICA 2: Construgdo da Quadra Poliesportiva do Campus PARA REALIZAGAO
= mar-20 dez-20
DA ACAO:
ILLBL Y Aca tratégi luid Indi C R;,"SPO’:‘SZVEL: ivel pel Diretoria Geral e Administrativa
ESTRATEGICA ¢ao estratégica concluida ndique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela

condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUCAO DA ACAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
ACAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

ago-20

PRAZO PREVISTO INICIO) EIM
ACAO ESTRATEGICA 3: Construgdo da nova subestagdo elétrica para atendimento do Campus TN FNTy7.{:\e] .
& mai-20 dez-20
DA ACAO:
STATUS DA ACAO Ac3 tratégi luid Indique o Car :;!fpno'y:g\olirs onsdvel pela Diretoria Geral e Administrativa
p i i inistrativ;
ESTRATEGICA ¢ao estrategica concluida iqu go/Funca 4 vel p

conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
AGAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA AGAO:

ago-20

PRAZO PREVISTO INicio FiM
ACAO ESTRATEGICA 4: Construgdo da nova caixa dagua do Campus PARA REALIZAGAO X
= mai-20 dez-20
DA ACAO:
ILLBL Y Aca tratégi luid Indi C R;,"SPO’:‘SZVEL: ivel pel Diretoria Geral e Administrativa
ESTRATEGICA ¢ao estratégica concluida ndique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela

condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUCAO DA ACAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO

ACAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

set-20
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ACAO ESTRATEGICA 5:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Construgdo da Quadra de areia para voleibal

INicIO

PRAZO PREVISTO

FIM

PARA REALIZAGAO

DA AGAO: fev-20

abr-20

Agao estratégica ndo realizada

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela
conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

Diretoria Geral e Administrativa

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA
PARCIAL:

DECISAO FINAL EM RELAGAO
A ESTA ACAO:

A construgdo depende da compra de areia, que ainda esta sendo realizada de

forma compartilhada com outros campi, e houveram imprevistos que
atrasaram o processo.

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 6:

STATUS DA ACAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Campus

Promover pesquisa e agdes de bioeconomia e sustentabilidade no

PRAZO PREVISTO INIGIG

FIM

PARA REALIZAGAO

DA AGAO: mar-20

dez-20

Agdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

Compra de lampadas LED e torneiras
automaticas, além de instalagdo de placas de
energia solar. Torneiras automaticas ja foram

instaladas nos banheiros.

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela
condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

Diretoria Geral e Administrativa

MOTIVO DA NAO EXECUGCAO DA AGAO OU DA SUA EXECUGAO DE FORMA
PARCIAL:

As placas estdo em fase de instalagdo, o atraso se deve a pandemia. Estamos
aguardando a finalizagdo de uma compra de lampadas LED para instalar nas
areas do campus, visando a economia de energia.

DECISAO FINAL EM RELACAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 7:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Ampliagdo do sistema de Seguranga e monitoramento do Campus

PRAZO PREVISTO INICIO

FIM

PARA REALIZACAO

DA AGAO: mar-20

dez-20

Acdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

Em 2020 iniciamos o processo de licitagdo de
instalagdo das cameras de seguranga adquiridas
no final de 2019, além de instalagdo de cerca de
seguranga no muro posterior do campus, mas as

licitag6es ainda encontram-se em fase de

elaboragdo, devendo ser concluidas em 2021.

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela
conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

Diretoria Geral e Administrativa

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA
PARCIAL:

Complexidade do processo licitatorio, tempo da elaboragdo do projeto pelos
setores de infraestrutura e dificuldade em conseguir orgamentos.

DECISAO FINAL EM RELAGAO
A ESTA ACAO:

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 8:

STATUS DA ACAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

dez-20

Levantar as necessidades de laboratorios e novas estruturas

INiCIO

FIM

PRAZO PREVISTO
PARA REALIZAGAO

DA AGAO: mar-20

dez-20

Agdo estratégica concluida

SITUAGAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela
condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

Diretoria Geral e Administrativa

MOTIVO DA NAO EXECUGCAO DA AGAO OU DA SUA EXECUGAO DE FORMA
PARCIAL:

DECISAO FINAL EM RELACAO
A ESTA ACAO:

ACAO ESTRATEGICA 9:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

ACAO:

Implantagdo do Sistema de Sinalizagdo de Seguranca e Acessibilidade

PRAZO PREVISTO INICIO

FIM

PARA REALIZACAO

DA ACAO: fev-20

jun-20

Acdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

Algumas placas de identificagdo em braille e
placas de saida de emergéncia foram instaladas.

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela
conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

Diretoria Geral e Administrativa

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA
PARCIAL:

Licitagdo em andamento para instalagdo de piso tatil em todas as areas do
campus, além de controle e combate a incéndio

DECISAO FINAL EM RELAGAO
A ESTA ACAO:

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

21/12/2020

OBJETIVO 4

5de12



INicIO FIM

PRAZO PREVISTO

ACAO ESTRATEGICA 10: Melhoria da portaria, com colocagdo de catraca de acesso PARA REALIZAGAO

DA ACAO: mar-20 dez-20

RESPONSAVEL:

Agao estratégica ndo realizada Indique o Cargo/Funcéo do responsdvel pela Diretoria Geral e Administrativa
conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
AGAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

N3&o houve recurso para aplicagdo na portaria, a qual também nao foi definida

como prioridade pela comunidade interna, porém para 2021 faremos uma Esta acdo sera reconduzida
melhoria com criagdo de portado exclusivo para pedestres e troca do portdo de no préximo exercicio
veiculos.

PRAZO PREVISTO INicio LIV
ACAO ESTRATEGICA 11: Ampliagio e melhoria do acesso a internet no Campus PARA REALIZAGAO .
DA ACAO: jan-20 ago-20
STATUS DA ACAO - 2 ; ’ RESPO’:‘SAVE“ , N A I
ESTRATEGICA Acao estratégica concluida Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela Coordenacdo de T, Diretoria Geral e Administrativa

condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUCAO DA ACAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
ACAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

dez-20

Criar uma infraestrutura fisica com salas, mobiliarios, computadores Y O — -
ACAO ESTRATEGICA 12: ! R - PARA REALIZACAO
para abrigar os projetos de pesquisa = fev-20 mar-20
DA ACAO:
LI Aca tratégi a lizad Indique o Car :;!f Pno'tl:g\oliz:s onsdvel pela Diretoria de Pesquisa e Administragdo
2 1 1 Ul ni
ESTRATEGICA ¢ao estrategica nao realizada qui go/runca 14 vel p q ¢

conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO

ACAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

Esta agdo sera reconduzida

N3&o houve disponibiliza¢do de recurso ou espago fisico . .
no préximo exercicio
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INSTITUTO
FEDERAL

Flumninense

RELATORIO DE AVALIACAO DO PLANO DE AGAO ANUAL (PAA)

OBIJETIVO 5

OBJETIVO ESPECIFICO:

RSPECTIVA (PDI)

OBJETIVO ESTRATEGICO (PDI)

ACAO ESTRATEGICA 1:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Exercicio 2020

Campus Quissama

Desenvolver projetos para a Qualidade de Vida do Servidor

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TECNOLOGICA

17. Promover a Qualidade de Vida no Trabalho

21. Promover integragdo e sinergia no IFFluminense

18. Promover o desenvolvimento dos servidores e captar as competéncias necessarias

Consolidar e Ampliar os jogos internos (JIF's) entre cursos do Campus
(Discentes, Docentes e TAE's)

PRAZO PREVISTO

INicIO

FIM

PARA REALIZAGAO

DA ACAO:

mar-20

jul-20

Agao estratégica nao realizada

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela

conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

Coordenagdo de eventos e Educagdo Fisica

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, nao foi possivel

PARCIAL:

realizar esta agdo estratégica

DECISAO FINAL EM RELAGAO
A ESTA ACAO:

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 2:

STATUS DA ACAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Projeto Qualidade de Vida para o Servidor

INiCIO

FIM

PRAZO PREVISTO
PARA REALIZAGAO
DA AGAO:

mar-20

dez-20

Acdo estratégica ndo realizada

SITUAGAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela

condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

Professor Educagao Fisica e Nutricionista

MOTIVO DA NAO EXECUGCAO DA AGAO OU DA SUA EXECUGAO DE FORMA

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, ndo foi possivel

PARCIAL:

realizar esta agdo estratégica

DECISAO FINAL EM RELACAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 3:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

Fortalecimento dos eventos tradicionais do Campus - Semana de
Integragdo, DisseminalFF, TecnIFF, Arraia QuIFFestanca, entre outros

PRAZO PREVISTO

INiCIO

FIM

PARA REALIZAGAO
DA ACAO:

mar-20

dez-20

Agao estratégica ndo realizada

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungédo do responsdvel pela

conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

Maior participagdo da comunidade dentro das atividades
existentes no Campus

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA

DECISAO FINAL EM RELAGAO

ACAO:

EXECUTADA:

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, nao foi possivel
realizar esta agdo estratégica. Em contrapartida uma série de eventos online

PARCIAL:

foram criados pela comunidade como o Quissarau, a Roda de leitura, o
encontro Corpo e sociedade e o Ciencia en la Educacion Basica

A ESTA ACAO:

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 4:

STATUS DA ACAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

ACAO:

Desenvolver uma premiagdo (medalha de honra) anual ao docente,
TAE e Funcionario Terceirizado em fungdo do comprometimento e
resultados

PRAZO PREVISTO

INiCIO

FIM

PARA REALIZAGAO
DA AGAO:

mar-20

dez-20

Acdo estratégica ndo realizada

SITUAGAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

RESPONSAVEL:

Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela
condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

Reconhecimento e valorizagdo das pessoas, através de elei¢do
no Campus

MOTIVO DA NAO EXECUGCAO DA AGAO OU DA SUA EXECUGAO DE FORMA

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, ndo foi possivel

PARCIAL:

realizar esta agdo estratégica

DECISAO FINAL EM RELACAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio

21/12/2020

OBJETIVO 5

7de12



INicIO FIM

PRAZO PREVISTO

Criagdo do "Dia da Familia" - 15/05, tagdo de trabalhos, =
riagdo do "Dia da Familia /05, com apresentagao de trabalhos PARA REALIZACAO

ACAO ESTRATEGICA 5:

palestras junto com os servidores, discentes e familiares DA ACAO: mar-20 abr-20
= RESPONSAVEL:
STATUS DA ACAO ~ s . = B . - 7 . : 5
TR Agao estratégica nao realizada Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela Diretoria Geral e Coordenagéo de Eventos

conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
AGAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, ndo foi possivel | Esta agdo sera reconduzida
realizar esta agdo estratégica no préximo exercicio

Institucionalizar o Programa de Reconhecimento de Patriménio ALHY I e =
ACAO ESTRATEGICA 6: Material e Imaterial da Cidade de Quissama LT REAL{ZACAO mar-20 dez-20
DA AGAO:
STATUS DA ACAO o P o q ’ RESPO’:‘SAVE“ , A ~
ESTRATEGICA Agao estrategica nao realizada Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela Diretoria Geral e Coordenag3o de Eventos

condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUCAO DA ACAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
ACAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:
Devido a pandemia ndo foi possivel desenvolver o Programa de Esta acdo sera reconduzida
Reconhecimento do Patriménio Material e Imaterial da Cidade de Quissama. no préximo exercicio

PRAZO PREVISTO INICIe) EIVY
ACAO ESTRATEGICA 7: Promover campanhas de vacinago junto aos servidores do Campus TN TNEy7.{:\e]
= mar-20 dez-20
DA AGAO:
STATUS DA ACAO ~ e . _ RESPONSAVEL: o )
TR AE Agao estratégica nao realizada Indique o Cargo/Funcédo do responsdvel pela Diretoria Geral e Coordenagio de Eventos

conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO

ACAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, ndo foi possivel | Esta agdo sera reconduzida
realizar esta agdo estratégica no préximo exercicio

21/12/2020 OBJETIVO 5 8de12



INSTITUTO
FEDERAL

Flumninense

RELATORIO DE AVALIACAO DO PLANO DE AGAO ANUAL (PAA)

OBIJETIVO 6

OBJETIVO ESPECIFICO:

RSPECTIVA (PDI)

OBJETIVO ESTRATEGICO (PDI)

ACAO ESTRATEGICA 1:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

ACAO:

Exercicio 2020

Campus Quissama

Desenvolver pesquisa, inovagdo e extensdo em articulagdo com outros atores

RESULTADOS_ALUNOS_E_SOCIEDADE

3. Consolidar e ampliar as politicas culturais, inclusivas e afirmativas

7. Desenvolver pesquisa, inovagdo e extensdo em articulagdo com outros atores

8. Promover o reconhecimento de saberes, certificagdo e qualificagdo profissional

Promover a publicagdo e divulgagao cientifica

PRAZO PREVISTO
PARA REALIZAGAO

Acdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

Curso ou minicurso de metodologia cientifica e
escrita académica foi ofertado.

RESPONSAVEL:

Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela
conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

DA ACAO:

INicIO

FIM

mar-20

dez-20

Coordenador de Pesquisa e Extensdo

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA

N3o foi possivel ofertar um curso presencial sobre escrita académica aos nossos

PARCIAL:

servidores. Em fungdo dessa impossibilidade causada pelo distanciamento

social, realizamos a divulgagdo do curso a distancia intitulado "Leitura e Escrita

do Artigo Cientifico: Desafios e Possibilidades" desenvolvido pela servidora Inez

Barcellos de Andrade (Editora Essentia) em parceria com a Escola de Formagao

Continuada. O curso foi realizado na plataforma Moodle e com transmissdes ao
vivo entre os dias 21e 25/09/2020.

DECISAO FINAL EM RELAGAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 2:

STATUS DA ACAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Ampliar os projetos em sua execugdo e captagdo de bolsistas /
voluntdrios com o turno noturno / concomitante /subsequente

PRAZO PREVISTO
PARA REALIZAGAO

Agdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

Mobilizagdo dos alunos do turno noturno,
apresentando os editais e as oportunidades de
atuagdo

RESPONSAVEL:

Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela
condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

DA AGAO:

INiCIO

FIM

mar-20

dez-20

Coordenadores dos projetos

MOTIVO DA NAO EXECUGCAO DA AGAO OU DA SUA EXECUGAO DE FORMA

PARCIAL:

Baixa aderéncia dos alunos do turno noturno nas agdes de pesquisa

DECISAO FINAL EM RELACAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 3:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

ACAO:

dez-20

Ampliar participagdo dos projetos do campus Quissama nos eventos
académicos dos outros campi

PRAZO PREVISTO
PARA REALIZAGAO

Agdo estratégica concluida

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE
EXECUTADA:

Participagao de dois trabalhos do campus no
Conepe (23 a 27/11/2020). Organizagdo e
participagdo no evento intercampi Novembro
Negro com a apresentagdo de 3 projetos ligados a
comunidade quilombola - Machadinha (16 a
19/11/2020). Organizagdo e participagdo no
evento Introdugdo a Problemas de Otimizagao
Combinatéria em parceria com a UFF (22 a
29/09/2020). Organizagdo e participagdo no
evento intercampi IV Encontro de Professores de
Espanhol do IFF (11 e 12/08/2020).

RESPONSAVEL:

Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela
conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

DA ACAO:

INicIO

FIM

mar-20

dez-20

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA

PARCIAL:

DECISAO FINAL EM RELAGAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio

21/12/2020

OBJETIVO 6

9de12



Efetivar a participagdo dos projetos de Pesquisa, Extensdo e ATHDLISYELY — -
ACAO ESTRATEGICA 4: Diversidade nos eventos internos do campus (INTEGRA-IFF / TECNIFF) PARADARIZ;I&ZOA.CAO mar-20 dez-20
o RESPONSAVEL:
STATUS DA ACAO 52 a2 ~ q . . A .
e Agao estratégica ndo realizada Indique o Cargo/Funcéo do responsdvel pela Coordenadores dos projetos
conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
AGAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, ndo foi possivel | Esta agdo sera reconduzida
realizar esta agdo estratégica no préximo exercicio

PRAZO PREVISTO INicio FiM
ACAO ESTRATEGICA 5: Criar premiagdo interna para os projetos de maior destaque no ano TN T\IFZ:Ye/ Vo)
= mar-20 dez-20
DA AGAO:
ILLBL Y Aca tratégi a lizad Indi C R;,"SPO’:‘SZVEL: ivel pel Coordenadores dos projetos
ESTRATEGICA ¢ao estratégica nao realizada ndique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela proj

condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

MES DE CONCLUSAO DA SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUCAO DA ACAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO

ACAO: EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida

Nao foi possivel desenvolver esta agdo. L L.
no préximo exercicio

21/12/2020 OBJETIVO 6 10de 12



INSTITUTO
FEDERAL

Flumninense

RELATORIO DE AVALIACAO DO PLANO DE AGAO ANUAL (PAA)

OBIJETIVO 7

OBJETIVO ESPECIFICO:

RSPECTIVA (PDI)

OBJETIVO ESTRATEGICO (PDI)

ACAO ESTRATEGICA 1:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Exercicio 2020

Campus Quissama

Implantagdo de melhorias na qualidade do atendimento dos setores administrativos

PROCESSOS_INTERNOS

14. Padronizar os processos de trabalho

11. Incentivar as praticas de ensino, pesquisa, extensdo e cultura

13. Ampliar e aperfeigoar a comunicagdo interna e com a sociedade

Elaborar uma pesquisa de satisfagdo do atendimento dos setores

internos do Campus

PRAZO PREVISTO

INicIO

FIM

PARA REALIZAGAO

DA ACAO:

mar-20

dez-20

Agao estratégica nao realizada

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE

EXECUTADA:

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, nao foi possivel

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela
conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

Diretoria Geral e Administrativa

PARCIAL:

realizar esta agdo estratégica

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA

DECISAO FINAL EM RELAGAO
A ESTA ACAO:

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 2:

STATUS DA ACAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA
ACAO:

Criagdo da Coordenagdo de Planejamento Estratégico

INiCIO

FIM

PRAZO PREVISTO
PARA REALIZAGAO
DA AGAO:

fev-20

jul-20

Agdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE

EXECUTADA:

Foi realizada a criagdo de comissdes para a

realizacdo do PDP e PAA

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela
condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

Diretoria Geral e Administrativa

PARCIAL:

MOTIVO DA NAO EXECUGCAO DA AGAO OU DA SUA EXECUGAO DE FORMA

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, ndo foi possivel
realizar a Semana de Gestdo do IFF

DECISAO FINAL EM RELACAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 3:

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

Criagdo da Coordenagdo de Eventos e Comunicagdo

PRAZO PREVISTO

INiCIO

FIM

PARA REALIZAGAO
DA ACAO:

jan-20

jan-20

Acdo estratégica realizada
parcialmente

SITUAGAO ATUAL DA ACAO PARCIALMENTE

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungédo do responsdvel pela
conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

Diretoria Geral e Administrativa

MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA ACAO OU DA SUA EXECUGCAO DE FORMA

DECISAO FINAL EM RELAGAO

ACAO:

EXECUTADA:

Coordenagao criada, assim como o calendario de

eventos do campus

PARCIAL:

Dado o contexto de pandemia e auséncia de presencialidade, nao foi possivel
realizar o projeto "Papo reto com a diregdo"

A ESTA ACAO:

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

ACAO ESTRATEGICA 4:

STATUS DA ACAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

ACAO:

Implantar a disciplina PPE - Projetos em Pesquisa e Extensdo - ja
existente no curso de Informatica, nos cursos Integrados em

Eletromecdnica e Administragdo.

PRAZO PREVISTO

INiCIO

FIM

PARA REALIZAGAO
DA AGAO:

fev-20

dez-20

Acdo estratégica ndo realizada

SITUAGAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE

EXECUTADA:

Devido a outras demandas do campus, ndo foi possivel caminhar com esta acdo
estratégica que depende da reformulagdo dos PPCs de dois cursos integrados.

RESPONSAVEL:
Indique o Cargo/Fungéo do responsdvel pela
condugdo e monitoramento da acdo estratégica.

Coordenadores dos cursos integrados

PARCIAL:

MOTIVO DA NAO EXECUGCAO DA AGAO OU DA SUA EXECUGAO DE FORMA

DECISAO FINAL EM RELACAO
A ESTA ACAO:

Esta acdo sera
descontinuada

21/12/2020

OBJETIVO 7

11de12



INSTITUTO
FEDERAL

Fluminense

RELATORIO DE AVALIAGAO DO PLANO DE ACAO ANUAL (PAA)

Exercicio 2020

Campus Quissams

OBIJETIVO ESPECIIFICO Empreender politicas institucionais com foco na gestdo sustentavel dos recursos internos para crescimento do Campus

RSPECTIVA (PDI) ORCAMENTO

ACAO ESTRATEGICA 1:

23. Aprimorar a eficiéncia dos gastos

OBIJETIVO ESTRATEGK:O (PD|) 24. Ampliar a captagdo de recursos extra orgamentarios
PRAZO PREVISTO INicio EIDA
Implantagdo de procedimentos e tecnologia para uso eficiente dos PARA REALIZACAO
doC ~ - -
recursos do Campus DA ACAO: mar-20 dez-20
Acio estratégica realizada _ HSELENES o o
Indique o Cargo/Fungdo do responsdvel pela Diretoria Geral e Administrativa

STATUS DA AGAO
ESTRATEGICA

MES DE CONCLUSAO DA

ACAO:

parC|a|mente conducdo e monitoramento da acéo estratégica.

SITUACAO ATUAL DA AGAO PARCIALMENTE MOTIVO DA NAO EXECUGAO DA AGAO OU DA SUA EXECUCAO DE FORMA  DECISAO FINAL EM RELACAO
EXECUTADA: PARCIAL: A ESTA ACAO:

Compra de lampadas LED e torneiras
automaticas, além de instalagdo de placas de
energia solar. Torneiras automaticas ja foram

instaladas nos banheiros.

As placas estdo em fase de instalagdo, o atraso se deve a pandemia. Estamos
aguardando a finalizagdo de uma compra de lampadas LED para instalar nas
areas do campus, visando a economia de energia.

Esta agdo sera reconduzida
no préximo exercicio

21/12/2020

OBJETIVO 8

12de12



