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MISSAO

“Formar e qualificar profissionais no ambito da eaftéo tecnoldgica, nos
diferentes niveis e modalidades de ensino, patiivessos setores da economia,
com énfase no desenvolvimento socioecondmico loegipnal e nacional, bem

como realizar pesquisa aplicada e promover o debgémento cientifico e
tecnoldgico de novos processos, produtos e senagogstreita articulacdo com
0s setores produtivos e a sociedade em geral,iakpente de abrangéncia local

e regional, oferecendo mecanismos para a educagiouwada”
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1. APRESENTAng

O objetivo deste Relatério de Gestao € apresestac@es realizadas no Instituto Federal Fluminense

IF Fluminense em 2010, considerando a missao ¢i¢uigdo, sua funcao primordial como instituicao

publica, colocando a servico de toda a sociedadecasecimentos académicos produzidos

comprometendo-se em trabalhar pela igualdade deumidades e pela inclusdo social.

Apresenta 0s pontos mais importantes da gestab &tuminense durante o exercicio 2010, tendo pc

referéncia os seguintes instrumentos:

Instrucdo Normativa TCU n°® 63, de 01/09/2010 — gsiabelece normas de organizacao e d
apresentacao dos relatorios de gestdo e das pmopatementares que constituirdo 0s processo
de contas da administracao publica federal, pdgaquento do Tribunal de Contas da Uni&o, nos
termos do art. 7° da Lei n°® 8.443, de 1992.

Decisdo Normativa TCU n° 107, de 27/10/2010 - Déspderca das unidades jurisdicionadas
cujos responsaveis devem apresentar relatério dé@eeferente ao exercicio de 2010,
especificando a organizacdo, a forma, os conte@idissprazos de apresentacao, nos termos ¢
art. 3° da Instrugdo Normativa TCU n° 63, de 18etembro de 2010

Portaria TCU n° 277, de 07/12/2010 — que dispdeesobentacdes as unidades jurisdicionada:
ao Tribunal quanto ao preenchimento dos conteludassrelatorios de gestdo referentes ac
exercicio de 2010.

Aco6rdao n° 2.267/2005 - TCU — que dispbe sobre @wdaos de calculo para os indicadores de
Gestao da Rede Federal de Educacéao Profissioredrelbgica — EPT.

O ano de 2010 representou a segunda fase do RtaBgpénsdo da Rede de Educacédo Profissional

Tecnoldgica com a incorporacdo do Colégio Técniogrigbla lldefonso Bastos Borges ao IF

Fluminense, que até o exercicio de 2009 fez partesttutura organizacional e académica, bem corr

da orcamentaria da Universidade Federal Fluminensem a transformacéo do Nucleo Avancado d

Quissama em campus Avancado.
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Diante dos desafios que representam a expansdoeda Rederal de Educac&o Profissional e
Tecnologica, sem, no entanto, desconsiderar sustiddde centenaria - referéncia na Educaca
Profissional e Tecnoldgica, o IF Fluminense vemum@ssdo todos 0s compromissos e objetivos
estabelecidos pelo Ministério da Educacédo parastiutos Federais construindo essa transformacéo
partir das bases existentes.

Considerando a relacdo do IF Fluminense com o ntmjde politicas para a Educacdo Profissional
Cientifica e Tecnologica (EPCT) e a relevanciaweauacdo como agente colaborador na estruturag
das politicas publicas para a regido que polafamam estabelecidas Metas e Compromissos para
periodo definido de 2010-2014, apresentadas nodédotegrante do Plano de Estruturacdo, Expansé
e Atuacao, estabelecido entre SETEC/MEC e IF Flansa.

A apresentacdo e analise critica dos indicadoradéagicos, dos elementos contabeis e financeirc
foram efetivadas de maneira transparente, evidethciao cumprimento de suas competéncia

estatutarias, suas execucdes programaticas e méragas gerenciais relevantes do exercicio de.2010

As dificuldades enfrentadas pelo IF Fluminense kmwo, em sua esséncia, essa nNov:
institucionalidade, que se caracteriza por umaiesamulticampie pluricurricular. Esse desenho nao
s6 representa a riqueza da diversidade e da alm@ag@gional, como também o desafio na busca d
fortalecimento da participagéo coletiva e repres@rs no processo construtivo de desenvolviment

institucional numa comunidade quantitativamenteomaidetentora de especificidades.

O Relatorio de Gestdo 2010 expressa o compromiesta dnstituicio de ensino com a Politica de
expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissiohetreldgica, que se traduz na articulagdo do
resultados obtidos pelo IF Fluminense.

2. ROL DE RESPONSAVEIS

UJ: INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE (IF Fluminense)
Caodigo: 26434

Nome: Cibele Daher Botelho Monteiro | CPF: 472.228.407-53

Natureza de Responsabilidade: Dirigente Maxima da UJ Consolidada
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Endereco: | Rua Olegério Mariano, 318 — Jockey Club
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.020-240 | UF: RJ
email | cdaher@iff.edu.br
Cargo: Reitora “Pro Tempore”

Designacao | Documento DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de

Gestdo

07/01/2009 | Portaria/MEC | 08/01/2009 | - - - 08/01/2009
n° 55 — atual

Nome: Eugénio Ferreira Naegele da Silva | CPF: 954.616.807-63

Natureza de Responsabilidade: Dirigente Maxima da UJ Consolidada — Substituto

Endereco: | Rua Padre Carmelo, 25 — apto 201 — Parque Califérnia

Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.030.150 | UF: RJ

email | enaegele@iff.edu.br

Cargo: Pr6 -Reitor de Extensao

Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de

Gestéo

04/11/2009 | Portarian® | 09/11/20009 | - - - 09/11/2009
577 - atual

Nome: Clovis Lopes | CPF: 782.253.028-34

Natureza de Responsabilidade: Responsavel pelos atos de Gestdo Or¢camentéria

Endereco: | Rua Carlos Drumond de Andrade, 186 — casa 21 — Parque Rodoviario

Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.051-340 | UF: RJ

email | clop@iff.edu.br

Cargo: Pr6 -Reitor de Administracéo

Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de

Gestéo

01/06/2009 | Portarian® | 02/06/2009 | - - - 02/06/20009 -
303 atual

Nome: Juliana Figueira Moreira Melo | CPF: 109.977.857-30

Natureza de Responsabilidade: Responsavel pelos atos de Gestdo Orcamentéria — Substituto

Endereco: | Rua Fernando de Alvarenga, 26 — Parque Alvorada

Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.083-130 | UF: RJ

email | imelo@iff.edu.br

Cargo: Diretoria De Administracdo Orcamentaria E Financeir a

Designacao | Documento | DOU Exoneragdo | Documento | DOU Periodo de

Gestéo

25/05/2010 | Portarian® | 28/05/2010 | - - - 28/05/2010 -
325 atual

Nome: Adilson Soares Gomes | CPF: 728,622.467-00

Natureza de Responsabilidade: Responsavel pela Conformidade Contébil

Endereco: | Rua Flaminio Caldas, 280 — Parque Leopoldina

Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.051-195 | UF: RJ

email | adilson@iff.edu.br
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Cargo: Diretoria Do Departamento Financeiro E De Orcamento
Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestdo
12/04/2010 | Portarian® | 20/04/2010 | - - - 20/04/2010 -
187 atual
Nome: Vitor Bastos Tostes | CPF: 072.376.117-55
Natureza de Responsabilidade: Responsavel pela Diretoria Financeira e de Orcamento
Endereco: | Rua Atilano Cris6stomo, 72 — apto 803 — Parque Dom Bosco
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28030-040 | UF: RJ
email | vtostes@iff.edu.br
Cargo: Diretoria Do Departamento Financeiro E Contabilidad e
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestdo
04/11/2009 | Portarian® | - 09/04/2010 | - - 04/11/2009 -
09/04/2010
Nome: Milton Vicente | CPF: 418.903.297-20
Natureza de Responsabilidade: Responsavel pela Auditoria Interna
Endereco: | Rua Rovenil Rodrigues Moraes, 30 — apto 701 - Pelinca
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28030-570 | UF: RJ
email | mvicente@iff.edu.br
Cargo: Chefia da Auditoria Interna
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
17/03/2009 | Portarian® | 23/03/2009 | - - - 23/03/20009 -
119 atual
Nome: Joelma Vieira de Lima | CPF: 472.279.747-15
Natureza de Responsabilidade: Responsavel pela Diretoria de Gestdo de Pessoas
Endereco: | Rua B. Christie, 70 — Parque Santo Amaro
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28030-090 | UF: RJ
email | jlima@iff.edu.br
Cargo: Diretoria de Gestdo de Pesso as
Designacao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
08/09/2010 | Portaria n® | 13/09/2010 | - - - 13/09/2010 -
606 atual
Nome: Carlos Aristocles Carvalho Figueiredo | CPF: 007.191.187-19
Natureza de Responsabilidade: Gestor de Pessoal - Substituto
Endereco: | Rua Melvin Jones, 26 — Parque Rosério
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28027-370 | UF: RJ
emalil | cfiqueiredo@iff.edu.br
Cargo: Diretoria do Departamento de Desenvolvimento de Pes  soas
Designacao | Documento | DOU Exoneragdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
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08/09/2010 | Portaria n® | 13/09/2010 | - - - 13/09/2010 -
607 atual
Nome: Aline Naked Chalita Falquer | CPF: 007.287.517-80
Natureza de Responsabilidade: Responsavel pela Diretoria de Gestdo de Pessoas
Endereco: | Rua Alvaro Tamega, 168 — Apto 1302 - Centro
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28035-030 | UF: RJ
emalil | cfigueiredo@iff.edu.br
Cargo: Diretoria de Gestdo de Pessoas
Designacao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
17/03/2009 | Portarian® | - 03/09/2010 | Portaria 03/09/2010 | 17/03/2009 -
03/09/2010
Nome: Fernando Antbnio Abrantes Ferrara | CPF: 742.954.387-15
Natureza de Responsabilidade: Dirigente Maximo da UJ que apresenta as contas
Endereco: | Rua Campos dos Goytacazes,138 — Lia Marcia
Municipio: | Bom Jesus do Itabapoana | CEP: 28360-000 | UF: RJ
email | ferrara@iff.edu.br
Cargo: Diretor -Geral do campus Bom Jesus do Itabapoana
Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
15/06/2009 | Portarian® | 26/06/2009 | - - - 26/06/20009 -
319 atual
Nome: Jefferson Manh&es de Azevedo | CPF: 002.294.577-62
Natureza de Responsabilidade: Dirigente Maximo da UJ que apresenta as contas
Endereco: | Rua Gumercindo de Freitas, 79 — Apto 1304 — Parque S&o Caetano
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.030-295 | UF:RJ
email | jazevedo@iff.edu.br
Cargo: Diretor -Geral do campus Campos -Centro
Designacado | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
07/04/2010 | Portaria n® | 09/04/2010 | - - - 09/04/2010 -
172 atual
Nome: Fabiola de Amerio Ney Silva | CPF: 017.577.957-07
Natureza de Responsabilidade: Prd-Reitora de Ensino
Endereco: | Av. Alberto Torres, 400 — Apto 103 - Centro
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.035-582 | UF: RJ
email | fney@iff.edu.br
Cargo: Pr6-Reitora de Ensino
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
26/01/2010 | Portarian® | 28/01/2010 | - - - 28/01/2010 -
027 atual

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
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Nome: Marilia Siqueira da Silva | CPF: 756.052.107-00
Natureza de Responsabilidade:

Endereco: | Rua Pastor Antonio Morales, 153 — Bloco 2 — Apto 104 — Jockey Club
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.020-126 | UF: RJ
Email: | mss@iff.edu.br
Cargo: Diretora Académica
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
26/01/2010 | Portarian® | 28/01/2010 | - - - 28/01/2010 -
027 atual
Nome: Evanildo dos Santos Leite | CPF: 007.034.507-43
Natureza de Responsabilidade: Diretor Geral do Campus Itaperuna
Endereco: | Rua Rodrigues Peixoto, 30 — Parque Tamandaré
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.035-060 | UF: RJ
Email: | eleite@iff.edu.br
Cargo: Diretor Geral do Campus Itaperuna
Designacao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
31/08/2009 | Portaria n® | 14/09/2009 | - - - 14/09/2009
447
Nome: Marcelo Fagundes Felix | CPF: 010.975.707-62
Natureza de Responsabilidade: Diretor Geral do Campus Macaé
Endereco: | Rua 37 — S/N — Extensé&io Serramar
Municipio: | Rio das Ostras | CEP: 28.890-000 | UF: RJ
Email: | fagundes@iff.edu.br
Cargo: Diretor Geral do Campus Macaé
Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
07/04/2010 | Portarian® | 09/04/2010 | - - - 09/04/2010
173
Nome: Leandro Souza Crespo | CPF: 501.939.457-20
Natureza de Responsabilidade: Diretor Geral do campus Campos-Guarus
Endereco: | Av. Raul Souto Maior, 316 - Goytacazes
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.110-970 | UF: RJ
Email: | leandro@iff.edu.br
Cargo: Diretor Geral do campus Campos -Guarus
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
30/03/2009 | Portaria n® | 01/04/20009 | - - - 01/04/2009
DOU 158
Nome: Romilda de Fatima Suinka de Campos | CPF: 090.938.692-72
Natureza de Responsabilidade: Diretora Geral do campus Cabo Frio

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
Site: www.iff.edu.br
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Endereco: | RuaW 16 Y — 26 — Pontal do Atalaia
Municipio: | Arraial do Cabo | CEP: 28.901-970 | UF: RJ
Email: | rsuinka@iff.edu.br
Cargo: Diretora Geral do campus Cabo Frio
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestdo
28/12/2009 | Portarian® | 30/12/2009 | - - - 30/12/2009
663 - atual
Nome: Roberto Moraes Pessanha | CPF: 490.253.847-49
Natureza de Responsabilidade: Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional
Endereco: | Rua Conselheiro José Fernandes, 525 — apto 1004 — Pelinca
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.030-000 | UF: RJ
Email: | moraes.rol@terra.com.br
Cargo: Pré6-Reitor de Desenvolvimento Institucional
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
04/11/2009 | Portarian® | 09/11/2009 | - - - 09/11/2009
DOU 577 -
31/12/2010
Nome: Hélio Gomes Filho | CPF: 655.888.007-53
Natureza de Responsabilidade: Pro-Reitor de Pesquisa e Inovacéo
Endereco: | Rua Jodo Sobral Bittencourt, 41 — apto 203 —Parque Dom Bosco
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.030-120 | UF: RJ
Email: | Heliogomes58@gmail.com
Cargo: Pré6-Reitor de Pesquisa e Inovacao
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
15/05/2009 | Portarian® | 18/05/2009 | - - - 18/05/20009 -
273 atual
Conselho Superior
Nome: Dénio Rebello Arantes | CPF: 146.365.651-34
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Av. Vitéria, 1729 — Jucutuguara
Municipio: | Vitéria | CEP: 29040-780 | UF: ES
Email: | arantes@ifes.edu.br
Cargo: Membro Conselho Superior
Designacao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
21/12/2009 | Ata - - - - 21/12/20009 -
Conselho atual
Superior IF
Fluminense

Nome: Ricardo Tavares Bessa | CPF: 045.107.787-32

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
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Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Walthamar Fernandes Pimentel — 24 — Jardim Carioca
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.080-336 | UF: RJ
Email: | rtbessa@gmail.com
Cargo: Membro Conselho Superior
Designacao | Documento | DOU Exoneracéo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
04/12/2009 | Portarian® | - - - - 04/12/20009 -
631 atual
Nome: Sérgio Fabricio de Freitas Silva | CPF: 086.060.267-17
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Av Pinheiro Machado, 856 — casa 2 — Radio Velho — Farol de S40 Tomé
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.100-000 | UF: RJ
Email: | serginhocefet@hotmail.com
Cargo: Membro Conse Iho Superior
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
04/12/2009 | Portarian® | - - - - 04/12/2009 -
631 atual
Nome: Ednalda Maria da Silva Ribeiro | CPF: 738.763.057-72
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Rua Saldanha Marinho, 303 — Centro
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.010-270 | UF: RJ
Email: | Ednalda_almeida@yahoo.com.br
Cargo: Membro do Conselho Superior
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
04/12/2009 | Portarian® | - - - - 04/12/2009 -
631 atual
Nome: Gustavo Gomes Lopes | CPF: 017.715.247-82
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Rua Nelson Rebel, 430 — fundos — Parque Aurora
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.026-290 | UF: RJ
Email: | alopes@iff.edu.br
Cargo: Membro do Conselho Superior
Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
04/12/2009 | Portarian® | - - - - 04/12/20009 -
631 atual
Nome: José Maria Ferreira Rangel | CPF:
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Avenida 28 de Marco, 485 — Centro
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.020-740 | UF: RJ

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
Site: www.iff.edu.br
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Email: | zemaria@sindipetronf.org.br
Cargo: Membro Conselho Superior
Designacao | Documento | DOU Exoneragéo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
10/12/2009 | Portarian® | - - - - 10/12/2009 -
638 atual
Nome: José Luis Ribeiro | CPF: 538.519.277-53
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Rua Joaquim C. Queres, 208 — Vinhosa
Municipio: | Itaperuna | CEP: 28300-000 | UF: RJ
Email: | sepeitaperuna@msn.com
Cargo: Membro Conselho Superior
Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
10/12/2009 | Portarian® | - - - - 10/12/2009 -
638 atual
Nome: Almy Juanior Cordeiro de Carvalho | CPF: 879.805.847-91
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Av. Alberto Lamego, 2000 — Parque Califérnia
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28013-602 | UF: RJ
Email: | almy@uent.br
Cargo: Membro Conselho Superior
Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
10/12/2009 | Portarian® | - - - - 10/12/009 -
639 atual
Nome: Armando Cunha Carneiro da Silva | CPF: 656.001.777-04
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Rua Bardo de Vila Franca, 292 — Quissama
Municipio: | Quissama | CEP: 28735-000 | UF: RJ
Email: | gabinete@quissama.rj.gov.br
Cargo: Membro Cons elho Superior
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
10/12/2009 | Portarian® | - - - - 10/12/20009 -
638 atual
Nome: Marco Antdnio Leite Gondim | CPF: 213.802.797-04
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Rua Maron Bechara Buezen, 51 — Parque Santo Amaro
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28040-130 | UF: RJ
Email: | malgondim@hotmail.com
Cargo: Membro Conselho Superior
Designacéo | Documento | DOU | Exoneracéo | Documento | DOU | Periodo de
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Gestéo
04/12/2009 | Portarian® | - - - - 04/12/2009 -
632 atual
Nome: Mateus Albernaz Lemos | CPF: 051.412.587-00
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Av. José Carlos Pereira Pinto, 289 - Calabouco
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28080-790 | UF: RJ
Email: | mateusalbernaz@yahoo.com.br
Cargo: Membro Conselho Superior
Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
04/12/2009 | Portarian® | - - - - 04/12/20009 -
632 atual
Nome: Celso de Oliveira Araujo | CPF: 237.386.937-34
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Rua dos Bancarios, 6 — Centro
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28013-000 | UF: RJ
Email: | imil.rol@terra.com.br
Cargo: Membro Conselho Superior
Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
10/12/2009 | Portarian® | - - - - 10/12/2009 -
637 atual
Nome: Hugo Valério de Abreu Sigqueira | CPF: 768.517.387-00
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Rua ltamar Gomes, 2 — Centro
Municipio: | Conceicdo de Macabu | CEP: 28.000-000 | UF: RJ
Email: | hugo@femar_rio.com.br
Cargo: Membro Conselho Superior
Designagao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
10/12/2009 | Portarian® | - - - - 10/12/2009 -
637 atual
Nome: Thiago de Almeida Sipoli | CPF: 124.572.317-01
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Rua Sacadura Cabral, 23 — Parque Tamandaré
Municipio: | Campos dos Goytacazes | CEP: 28.030-130 | UF: RJ
Email: | tasipoli@yahoo.com.br
Cargo: Membro Conselho Superior
Designacao | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestéo
04/12/2009 | Portarian® | - - - - 04/12/2009 -
631 atual
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Nome: Hayda Manolla Chaves da Hora | CPF: 138.302.967-97
Natureza de Responsabilidade:
Endereco: | Rua S4 Pinto, 66 — Centro
Municipio: | Barra de S&o Jo#o | CEP: 28.000-000 | UF: RJ
Email: | chaves.haydda@gmail.com
Cargo: Membro C onselho Superior
Designacdo | Documento | DOU Exoneracdo | Documento | DOU Periodo de
Gestdo
04/12/009 | Portarian® | - - - - 04/12/009 -
631 atual

3. IDENTIFICAgAO

3.1. Relatorio de Gestao Individual

Poder e Orgéo de Vinculagéo

Poder: Executivo
Orgéo de Vinculacio Ministério da Educacio

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completalnstituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TechalBlyminense
Denominacgédo abreviadalF Fluminense
Cédigo SIORG: 100931 | Codigo LOA: 26434
Situacgdo: ativa/inativa/em liquidacao
Natureza Juridica: Autarquia do Poder Executivo
Principal Atividade : Administracdo Publica em Geral (Educacéo Prafisside
Nivel Técnico e Tecnoldgico)
Telefones/Fax de contato
E-mail: webmaster@iff.edu.br
Pagina na Internet http://www.iff.edu.br
Endereco Postal Rua Dr. Siqueira, 273 — Dom Bosco — Campos dogagazes — RJ — CEP: 28.030-130

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

| Codigo SIORG. 244

| Codigo SIAFI: 158139

Codigo CNAE: 84.11-6-00
[ (022) 2733-3079 E

[(022) 2726-2810

O INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE, instituicdo criad#os termos do artigo 5°., inciso XXVII da Lei n2.892, de
29 de dezembro de 2008 (DOU 30 de dezembro de 20id8ulada ao Ministério da Educacéo, possui eaajuridica
de autarquia, sendo detentora de autonomia adnatinst, patrimonial, financeira, didatico-pedagégécdisciplinar.
Instituicdo de educacdo superior, basica e profia$i pluricurricular, especializada na oferta dacacéo profissional |e
tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensom,base na conjugacéo de conhecimentos técniemneldgicos com
sua pratica pedagogica.
O IF Fluminense estrutura funcional mc#timpi,integra seteampi (a) na mesorregido Norte Fluminense, quasimpi-
Campos-Centro e Campos-Guarus, no municipio de Gamips Goytacazes, MacaécampusAvancado de Quissamg;
(b) na mesorregido BaixadascampusCabo Frio (regido dos Lagos); (c) na mesorregidmékie Fluminense, @ampi
Bom Jesus do Itabapoana e Itaperuna. Também n® dmRio funciona o nlcleo avancado de Sdo Jo8axda, além, da
Unidade de Pesquisa e Extensdo Agroambiental,tgnd@pequenos produtores rurais.
O Instituto Federal Fluminense rege-se pelos abosmativos mencionados raaputdo Art. 1°, pela legislacao federal e
pelos seguintes instrumentos normativos: |. Esiataprovado pela Portaria n.° 429 de 20 de agost@QD9; II
Regimento Geral; Ill. Resolugfes do Conselho SopegilV. Portarias.

Unidades Gestoras relacionadas & Unidade Jurisdigiada

Cédigo SIAFI Nome
158139 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia @dlegia Fluminense
158274 IF Fluminense campus Campos-Centro

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
Site: www.iff.edu.br



u Secretaria de i e e omm mm |
B8 INSTITUTO FEDERAL DE Educacsn Brofisgional  Ministério da .

I
==.'E:EI.I|JHE# '{‘S%‘ C’ENEIA ETECNDLOGIA ET’BC“O'&QIC& Educacéo PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA
Relatério de Gestdo 2010 20
SETEC — Secretaria de Educagéo Profissional e Ta&gina MEC Margo / 2011
158387 | IF Fluminense campus Bom Jesus do Itabapoana
Gestbes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Cédigo SIAFI Nome
26434 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia @dlegia Fluminense
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Cadigo SIAFI da Unidade Gestora Cédigo SIAFI da Gestao
158139 26434
158274 26434
158387 26434

3.2. Relatorio de Gestao Consolidado

QUADRO A.1.2 - IDENTIFICAQAO DA UJ — RELATORIO DE G ESTAO CONSOLIDADO
Poder e Orgéo de Vinculagéo

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculacdo Ministério da Educacéo | Cdédigo SIORG. 244
Identificacdo da Unidade Jurisdicionada consolidada

Denominacdo completalnstituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TechalBlyminense

Denominac¢édo abreviadalF Fluminense

Cddigo SIORG: 100931 | Cadigo LOA: 26434 | Cadigo SIAFI: 158139

Situacgéo: ativa/em liquidacéo

Natureza Juridica: Vide relagdo no texto descritivo

Principal Atividade : Vide Tabela CNAE/IBGE | Cdédigo CNAE: 84.11-6-00

Telefones/Fax de contato | (022) 2726-2810 | (022) 2733-3079 |-

E-mail: webmaster@iff.edu.br

Pagina na Internet http://www.iff.edu.br

Enderecgo Postal Rua Dr. Siqueira, 273 — Dom Bosco — Campos dogdgazes — Rio de Janeiro
Identificagéo das Unidades Jurisdicionadas consolxias

Nome Situacao Cadigo SIORG
IF Fluminense campus Campos-Centro Ativa -
IF Fluminense campus Bom Jesus do Itabapoana Ativa -

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacdo e alterac@o das Unidades Jurisitimadas

O INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE, instituicdo criad@s termos do artigo 5°., inciso XXVII da Lei n1..892, d¢
29 de dezembro de 2008 (DOU 30 de dezembro de 26i68)lada ao Ministério da Educacéo, possui eatujuridica dg¢
autarquia, sendo detentora de autonomia admirnstrgatrimonial, financeira, didatico-pedagoégiadisciplinar.

17

Outras normas infralegais relacionadas a gestao steutura das Unidades Jurisdicionadas

A estrutura organizacional, em seus diversos orffi@alequada a nova Institucionalidade pelo Egtattonforme Portari
n.° 429 de 20 de agosto de 2009.

Manuais e publicacdes relacionadas as atividadesslbdnidades Jurisdicionadas

N&o se aplica.

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidaderisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jioisatias

Caédigo SIAFI Nome
26434 Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e dlegia Fluminense
Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cabdigo SIAFI Nome
N&o se aplica N&o se aplica

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
Site: www.iff.edu.br
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Cdédigo SIAFI da Unidade Gestora Cdédigo SIAFI da Gestéo
158139 26434
158274 26434
158387 26434

3.3. Responsabilidades Institucionais da Unidade
3.3.1 Competéncias Institucionais

O INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE, instituicéo criad@s termos do artigo 5°., inciso XXVIl da
Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008 (DOUe3@ezembro de 2008), vinculada ao Ministério de
Educacdo, possui natureza juridica de autarquiagosealetentora de autonomia administrativa
patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e ipistar.

O Instituto Federal Fluminense procura, medianted@mate coletivo com representagao de todos ¢
campie nucleos avancados (Figura 1), estabelecer wrergfial tedrico para a nova institucionalidade
definindo, no documento intitulado “Carta de Cabm'f- a base cientifica para essa nova forma d
intervencao na sua area de abrangéncia local @nadgi

45°00
20°30'—

0 Jodo
la

MESORREGIOES /

~~ LIMITES
.
l:‘ NORTE FLUMINENSE

["] NOROESTE FLUMINENSE

I:' BAIXADAS

0 22,5 45 Km

||
Figura 1. Mapa com as Microrregiées do Estado Rio de Jareirespectivoampi e Nucleos

Avancados do IF Fluminense

O IF Fluminense com uma estrutura funcional matltipi (figura 1),integra setecampi (a) na
mesorregido Norte Fluminense, quatampi - Campos-Centro e Campos-Guarus, no municipio ©
Campos dos Goytacazes, Maca&aepusAvancado de Quissama; (b) na mesorregido Baixawas,

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
Site: www.iff.edu.br
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campusCabo Frio (regido dos Lagos); (c) na mesorregiamékie Fluminense, @ampiBom Jesus do
Itabapoana e Itaperuna. Também no norte do Riddnac nucleo avancado de S&o Jodo da Barr
além, da Unidade de Pesquisa e Extensdo Agroarabigoe atende pequenos produtores rurais.

A transformacdo em IF Fluminense representa masuqua mera expansao guantitativa espacial e ¢
politicas publicas. Assim sendo, entende-se queressnfiguracdo requer uma mudanca de paradigm
transformar a simples unido das unidades isolaslasre todo, em sinergia. Essa configuracao impd
desafios que dizem respeito a uma nova forma tkr sstemas complexos, extremamente entropico
que exigem um incremento crescente de energia ocegso de organizacdo, em que o coletivo
resultado das partes em acdo. Em outras paladassenconsegue entender e organizar um sistems
partir de uma analise isolada de suas unidadesreedamontagem do seu desenho.

De Aprendizes Artifices a Cefet Campos, foram nsudte.conquistas e cada uma delas nos impulsionze
abandonar velhas crencas e préticas e a assunos nvaores e desafios. Basta refletir a trajetoric
historica dessa instituicdo para ratificar 0 quas® cresceu institucional e individualmente ne
coletividade. Cada uma das conquistas é o resuttagwoducao coletiva crescente dos servidores, gt
possibilita o crescimento do aluno e da produc&@ke econémica da regido de sua abrangéncia.

Ao longo do tempo, as mudancas promovidas consahd® IF Fluminense. Ressaltam-se as diverse
transformacdes, a saber: de Aprendizes Artificea @mcola Técnica Industrial; de Escola Técnice
Industrial para Escola Técnica Federal; de Escélenita Federal para Centro Federal de Educac:
Tecnoldgica e de Centro Federal de Educacao Teginalpara Instituto Federal de Educacao, Ciénci
e Tecnologia.

Hoje, o Instituto Federal Fluminense, instituic@etiucacao superior, basica e profissional, vidcula
ao Ministério da Educacdo, constitui-se em um miat@luricurricular emulticampj especializado na
oferta de educacao profissional e tecnoldgica ifesetites cursos ofertados, a saber:

= Ensino Médio

= Cursos Técnicos de Nivel Médio

Cursos Superiores de Tecnologia

- Eixo Tecnoldgico: Producéo Cultural e Design
- Eixo Tecnologico: Controle e Processos Industriais
- Eixo Tecnoldgico: Informacédo e Comunicacéo

= Licenciaturas

= Bacharelados

» Pos-Graduacabato Sensu

« Pés-Graduacastricto Sensu

com base na conjugacdo de conhecimentos técnictscrelégicos com suas praticas
pedagogicas, que represente a consolidacdo de ojetgpiinstitucional fundamentado no trabalho
coletivo e cooperativo.

As formas de acesso do corpo discente aos curstes ldstituto assim se apresentam:
|.  Para o Ensino Basico
A. Ensino Médio
= Processo geral de ingresso

« Transferéncia interna
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« Transferéncia externa
B. Ensino Técnico
= Processo geral de ingresso
« Transferéncia interna
« Transferéncia externa
« Concomitancia interna
« Concomitancia externa
= Segunda habilitacdo
Descricdo Inscritos Vagas Ingressantes Matriculas dtidos Concluinte
:\E/l’gi’:)o 1.372 365 370 1329 136 266
Egi'r:go 16.597 1.990 2.653 5.504 1.246 890
Total 17.969 2.355 3.023 6.833 1.382 1.156

Tabela 1 — Quadro situacional do IF FluminenseirienBasico, ano 2010
Fonte: Coordenacado de Pesquisa Institucional.

Para o Ensino Superior

A. Graduacao
= Vestibular

= SiSU

= Transferéncia interna
= Transferéncia externa
= Plano Nacional de Formacao de Professores da Eatu@ssica (PARFOR)
= Portadores de Diplomas de Ensino Superior

B. Pds-GraduacaolLato Sensu
= Processo de ingresso

C. Pdés-GraduacaoStricto Sensu

= Processo de ingresso

Descricao

Inscritos

Vagas

Ingressante

s Matriculd

s Retidos

Concluinte
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Graduacao 8.470 770 805 2.927 1.434 242

Lato Sensu 440 159 153 446 35 47

SUEE 274 22 20 69 12
Sensu
Total 9.184 951 978 3.442 1.481 289

Tabela 2 — Quadro situacional do IF Fluminense cBdéio Superior, ano 2010.
Fonte: Coordenacao de Pesquisa Institucional

A organizacao e o funcionamento do IF Fluminens@goedisciplinados pelo seu Estatuto, aprovado pel
Portaria N°. 429, datada de 20 de agosto de 200%idtema de Administragdo Financeira — SIAFI, ¢
codigo da instituicdo € 158139.

O Instituto Federal Fluminense, em cada um dos s@uspi, tem as seguintes finalidades e
caracteristicas estatutarias:

I. ofertar educacao profissional e tecnolégicafuia em todos os seus niveis e modalidade:
formando e qualificando cidaddos com vistas nacatgrofissional nos diversos setores dz
economia, com énfase no desenvolvimento socioedendacal, regional e nacional;

Il. desenvolver a educagédo profissional e tecnoBdgomo processo educativo e investigativo d
geracao e adaptacdo de solucdes técnicas e teicasl@s demandas sociais e peculiaridade
regionais;

[ll. promover a integracdo e a verticalizacdo daceddo basica a educacdo profissional
educacao superior, otimizando a infraestrutur&zdjsps quadros de pessoal e 0Ss recursos ¢
gestao;

IV. orientar sua oferta formativa em beneficio dmsolidacdo e fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais, identifiead com base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioeconomicmuleiral no ambito de atuacdo do
Instituto Federal Fluminense;

V. constituir-se em centro de exceléncia na ofddansino de ciéncias, em geral, e de ciéncia
aplicadas, em particular, estimulando o desenvamim de espirito critico, voltado a
investigacado empirica;

VI. qualificar-se como centro de referéncia no agobferta do ensino de ciéncias nas instituicoe
publicas de ensino, oferecendo capacitacdo téenataalizacdo pedagogica aos docentes ds
redes publicas de ensino;

VII. desenvolver programas de extensao e de digélgaientifica e tecnoldgica;

VIII. realizar e estimular a pesquisa aplicada, radpcéo cultural, o empreendedorismo, a
inovacao, o cooperativismo e o desenvolvimentatifiea e tecnoldgico; e
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IX. promover a producéo, o desenvolvimento e asteaéncia de tecnologias sociais, notadament
as voltadas a preservacao do meio ambiente.

O Instituto Federal Fluminense tem como instandeglecisdo, @olégio de Dirigentes(6rgao de
apoio ao processo decisorio da Reitoria, de fungoesativas, consultivas e deliberativas), compost
pelo (a) Reitor-Presidente, (b) Pré-Reitores, (gktores-Gerais do€ampi e o Conselho Superior
(6rgao de carater consultivo e deliberativo) cortpppelo (a) Reitor-Presidente, (b) Representarass d
Servidores Docentes, (c) Representantes dos Segsid@cnico-Administrativos, (d) Representantes
dos Discentes, (e) Representantes dos EgressosReffyesentantes da Sociedade Civil, (g
Representante do Ministério da Educacao, (h) Diest&Gerais do€ampi.

Explicita-se o carater de funcionalidade de cad@@ique contribui, significativamente, com a gesta
deste Instituto.

I. Conselho Superior- 6rgdo de carater consultivo e deliberativo, egeinpenho das seguintes
competéncias:

a. Aprovar as diretrizes para atuacao do InstitutoeFEd-luminense e zelar pela execugac
de sua politica educacional.

b. Aprovar as normas e coordenar o processo de candutbomunidade académica para
escolha do Reitor do Instituto Federal FluminendesDiretores-Gerais d@&ampi

C. Aprovar o plano de desenvolvimento institucionapeeciar o plano de acéo e a propost:
or¢camentéria anual.

d. Aprovar o projeto politico-pedagdgico, a organizadidatica, regulamentos internos e
normas disciplinares.

e. Aprovar normas relativas a acreditacdo e a catifio de competéncias profissionais,
nos termos da legislagéo vigente.

f. Autorizar o Reitor a conferir titulos de mérito démico.

g. Apreciar as contas do exercicio financeiro e adelade gestdo anual, emitindo parecer
conclusivo sobre a propriedade e regularidade efgistros.

h. Deliberar sobre taxas, emolumentos e contribuipbeprestacéo de servicos em geral &
serem cobrados pelo Instituto Federal Fluminense.

I. Autorizar a criacdo, alteracdo curricular e extingie cursos no ambito do Instituto
Federal Fluminense, bem como o registro de diplomas

J- Aprovar a estrutura administrativa e o RegimentoaG#o Instituto Federal Fluminense,
observados os parametros definidos pelo Governer&kel legislacdo especifica.

K. Deliberar sobre questdes submetidas a sua apreciaca
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Colégio de Dirigentes 6rgao integrante da administracdo superior gétlmncdo, com funcgdes

normativas, consultivas e deliberativas sobre naatédministrativa, e de apoio ao processc
decisorio da Reitoria do IF Fluminense. Ao preséngéo, na dindmica de suas fungdes, compete

a. Apreciar e recomendar a distribuicédo interna darsss.
b. Apreciar e recomendar as normas para celebracaoaddos, convénios e contratos, bem

como para elaboracéo de cartas de intencao ouctengéotos equivalentes.

C. Apresentar a criacdo e alteracdo de funcdes e Prgdministrativos da estrutura
organizacional do Instituto Federal Fluminense.

d. Apreciar e recomendar o calendario de referénaialan

e. Apreciar e recomendar normas de aperfeicoamengestao.

f. Apreciar os assuntos de interesse da administidgdostituto Federal Fluminense a ele
submetido.

Reitoria - orgdo executivo do Instituto Federal Fluminensabendo-lhe a administracéo,
coordenacdo e supervisdo, assessoramento, coisudtarontrole de todas as atividades de
Autarquia, com a competéncia master de represeritastituto Federal Fluminense, em juizo ou
fora dele, bem como administrar, gerir, coordensuperintender as atividades da Instituicdo. A:s
atribuicdes da Reitoria assim se apresentam:

a. Admissdo, demissdo, aposentadoria, redistribuiginpcdo, realizacdo de concursos e
atos de progresséo/alteracdo da vida funcionaselvsdores.

b. Articulacdo com 6rgdos governamentais e celebrde&cordos, convénios, contratos e
outros instrumentos juridicos com entidades publecprivadas, no ambito do IF Fluminense.

C. Conferéncia de graus e titulos/condecoracdes, bamo ca assinatura de diplomas
relativos aos cursos de graduacao e pos-graduacao.

d. Coordenacédo, controle e superintendéncia das [obias, diretorias sistémicas e
direcdes dogampj assegurando uma identidade prépria, Unicaukticampj de gestédo para o
Instituto.

e. Definicdo de politicas, coordenacéo e fiscalizat@atividades da Instituicao.
f. Delegacéo de poderes, competéncias e atribuicdes.
g. Expedicdo de resolucdes, portarias e atos nornsatibvem como a constituicdo de

comissdes e o0 exercicio do poder de disciplina.
h. Nomeacéo dos dirigentes para o exercicio de cagdgecao.

I. Presidéncia dos Conselhos Superior e Colégio dgdbies e das solenidades de colacas
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de grau.

3.3.2. Objetivos Estratégicos

O Instituto Federal Fluminense, em cada um dos saogi, tem 0s seguintes objetivos (art. 5° dc
Estatuto do IF Fluminense):

I. ministrar educacéo profissional técnica de nivetiméprioritariamente na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensimbafuental e para o publico da educaca
de jovens e adultos;

[I. ministrar cursos de formacao inicial e continuada tchbalhadores, objetivando a
capacitacao, o aperfeicoamento, a especializagéatealizacado de profissionais, em todos
0s niveis de escolaridade, nas areas da educagf&sional e tecnoldgica;

[l realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desémemto de solucdes técnicas
e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a cdauei

V. desenvolver atividades de extensdo de acordo copniraspios e finalidades da
educacao profissional e tecnoldgica, em articulagdm o mundo do trabalho e os
segmentos sociais, e com énfase na producéo, addemento e difusdo de conhecimentos
cientificos e tecnolégicos;

V.estimular e apoiar processos educativos que levgyaracdo de trabalho e renda e ¢
emancipagdo do cidaddo na perspectiva do desemasito socioeconOmico local e
regional e

VI. ministrar em nivel de educacgéo superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formdedwofissionais para os diferentes
setores da economia,

b) cursos de licenciatura, bem como programas espeatgaformacéo pedagogica, com
vistas na formacdo de professores para a educagcab sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, e para a educacao profision

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a gaonde profissionais para 0s
diferentes setores da economia e areas do conh#oime

d) cursos de pos-graduacéio sensude aperfeicoamento e especializacdo, visando
formacédo de especialistas nas diferentes areasr@cimento; e

e) cursos de poOs-graduacgimicto sensude mestrado e doutorado, que contribuam par
promover o estabelecimento de bases solidas enagilucciéncia e tecnologia, com
vistas no processo de geracao e inovacgao tecnaldgic

O IF Fluminense faz parte do sistema das Instias¢éederais de Ensino que integra a Rede Federal
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologicgeemlizados na oferta de educacéo profissional

tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensimo,base na conjugacao de conhecimentos técnicos
tecnoldgicos com as suas praticas pedagogicas.
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De acordo com o Plano de Desenvolvimento InstinadigPDI), o IF Fluminense, tem como missao
formar e qualificar profissionais no ambito da et tecnoldgica, nos diferentes niveis e modaslad
de ensino, para os diversos setores da econommeéifase no desenvolvimento socioecondémico loca
regional e nacional, bem como realizar pesquiseajd e promover o desenvolvimento cientifico €
tecnoldgico de novos processos, produtos e sepego®streita articulagdo com os setores produévos
a sociedade em geral, especialmente de abrangéoeiae regional, oferecendo mecanismos para

educacédo continuada e criando solucdes técniaelbgicas para o desenvolvimento sustentavel co
incluséo social.

O Plano de Expansdo da Rede Federal de Educacfissiral e Tecnologica, implantado pelo
governo em 2006, fortaleceu a luta da Instituighdavor da regido e o dialogo com os governos $pcai
bem como vem contribuindo de maneira bastantefsigtiva para que os objetivos e finalidades sejan
alcancados.

3.3.3. Estratégia de atuacéo frente as responsalbgides institucionais
O Instituto Federal Fluminense, instituicdo quenaripela interlocucéo dos trés eixos “Ensino, Pesqui
e Extens&do”, como agente de desenvolvimento samialhomico e cultural, na area de abrangénci
onde se encontra instalado, estabelece como patitica o desenvolvimento de seus diferentes sgtor:
as seguintes diretivas basicas:
= Desenvolver politicas no sentido da verticalizagd@nsino e elevacédo do nivel de escolaridade
atendendo desde o Ensino Médio, a Educacdo de slavekdultos e Formacao Inicial e
Continuada do trabalhador até a P6s-Graduacao.
= Buscar a articulagéo entre ensino, pesquisa es&den

= Reconhecer a contribuicdo, as experiéncias e vVa&mo aluno para o processo de construca
do conhecimento.

» Adotar politicas que possibilitem a inclusdo so@ademocratizagdo do acesso e permanéncia
instituicao.

» Possibilitar crescente difusdo e utilizacdo dasdiegias da informacdo e comunicacdo comc
ferramenta de democratizacdo contribuindo, assama @ construgao da cidadania.

= Desenvolver pesquisa aplicada no campo das tecgas]aga perspectiva de concorrer para c
desenvolvimento local e regional.

= Desenvolver canais de comunicacdo com as esfetldikgale com a sociedade organizada
tendo em vista a educacéo inicial e continuaddrdbalhadores.

= Capacitar e valorizar o profissional da educacéo.
» Desenvolver politicas de valorizagédo da rede palileensino e agdes que a possibilitem.
*» Promover avaliagdo permanente dos cursos e do dwopente e técnico-administrativo em
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educacao da instituicao.
Dentre as diretrizes (prioridades) e acdes (egiesfdestacam-se:

1. Continuidade as obras da Expansdo da Rede de Eduéac Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica.

A implementacdo e o fortalecimento doampi e dos nucleos avancados, com a possibilidade ¢

transformacao destes em outoasnpi configuram a solidez da funcao social e educatavanstituicéo,

bem como a sistematizacdo de espaco para a cd@wstde sentido e significado de vida em

coletividade, estimulando sempre a vivéncia de wdadania ativa e participante, como pode-s

constatar por meio da:

- Incorporacdo do Colégio Técnico Agricola lldeforBastos Borges ao IF Fluminense (campus
Bom Jesus de Itabapoana) e que até o exercici®@® f2z parte da estrutura organizacional ¢
académica, bem como da orcamentaria da Universigedieral Fluminense.

- Transformacao do Nucleo Avancado de Quissamaaenpuas Avancado.
- Criacao do Nucleo Avancado de Cambuci.

2. Ampliacdo e melhoria dos ambientes educacionais nadiversos campi (construcdo e
reforma), aquisicdo de novos equipamentos.

- campusBom Jesus de Itabapoana
Bloco de Ensino (com 22 novas salas de aula), ladfwdo de Solos, Agroindustria: Processamento d
Carne, Leite e Vegetais, Agroindustria: Laborata® Fisico-Quimica de Alimentos, Ampliacdo do
Refeitorio, Ampliacdo do Posto de Vendas, com sistacriacdo de Cantina, Reforma do Auditorio,
Reforma da Sala dos Professores, Reforma do GabhileeDirecdo Geral, Construcdo de Esterqueir:
Concluséo de parte da Quadra Poliesportiva, PiminsePrédios da Area Central campus Instalacio
da Estacdo Agrometeoroldgica, Instalacdo do Biatige Melhoria da Infraestrutura para
Abastecimento de Agua (parcecampusBom Jesus com CEDAE e DER).
Equipamentos:
Aquisicdo de ensiladeira, equipamentos para Lafmoatle Analise Fisico-Quimica, Agroindustria,
Fabrica de Racéo, bebedouros, aparelhos de arcommatio, lousas interativas, quadros para o nov
Bloco de Ensino, Trator e implementos agricolashitidgwio para atender a diversos setoresampus
(salas de aula, auditério e salas administrativeg)jpamentos de ginastica para atender a alunos
servidores d@ampus

- campusltaperuna
Ampliacdo do campus (fase de conclusdo das olmasdendo: 27 espacos de aprendizagem entre
quais, laboratorios de fisica, quimica, biologiafoimatica, mecanica, eletrbnica e manutencac
auditorio, biblioteca, micrédromo, cantina, amgkslins e area de recreagéo.

- campusCabo Frio
Ampliacdo da estrutura fisica (restando 15% daasjbrestdo projetados e em fase de construcao ur
quadra de esportes e sete prédios que abrigard® salas de aula, laboratorios diversos, auditoric
vestiario e salas de reunido.
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- campusCampos-Guarus
O novo bloco de ensino com auditério com 260 lugjaeebiblioteca mais amplos, para atendimento &
demandas atuais e futuras, nucleo de pesquisal@glde aula, e uma sala para uso do observatrio
clube de astronomia.
Também sera entregue a nova cobertura da quadrasmiates, e do bicicletario, e a coberture
interligada dos quiosques para abrigar o refeit@mds a realizacdo das obas de adequagéo do esp:
interno serdo disponibilizadas outras salas pa@d@orio de eletromecanica, Grémio Estudantiltages
de pessoas, coordenacgao de turnos e coordenagdmdestracao.

- UPEA — Unidade de Pesquisa e Extensdo Agroaiabtal - do IF Fluminense (reitoria)
Em fase de concluséo a obra de expansao das g@&sléisicas da unidade, com a construcéo de u
novo prédio contendo 02 banheiros, 01 recepcasalds de instalacdo de laboratoérios, 01 sala pa
trabalhos administrativos de bolsistas e pesquisade 01 sala para almoxarifado e acomodacao
pessoal do servigo de limpeza e vigilancia.

3. Investimentos na atualizacdo tecnoldgica e aquisigd@le equipamentos de informética, tanto
para uso académico como para uso administrativo.
Todos oampi

4. Recredenciamento da Instituicio — Avaliacdo Externa Conceito 4 // IGC (indice Geral de
Cursos de Graduacéo) // Renovacédo de Reconhecimento

IF Fluminense foi avaliado pela primeira vez enl®@Opelo Sistema Nacional de Avaliagdo da

Educacao Superior (SINAES) e obteve nota 4 naagédi institucional, nota que representa situacao c

desempenho forte. O SINAES — Sistema Nacional dalidgdo da Educacao Superior — se propde

avaliar o trabalho institucional nas suas variasetisbes: 0 ensino, a pesquisa, a extensao,

comunicacao com a sociedade e a responsabilidai. so

O Conceito 4 (quatro), que a instituicao teve em gumeira Avaliacdo Externa, diz muito a esta
comunidade. Este simples indicador numérico, em estala em que o maior Conceito é 5 (cinco)
representa para todos nés um resultado concretabaho de dedicagédo e de fé na educagéo publit
profissional e tecnologica.

A respeito das politicas para o ensino (graduagé@msegraduacdo), a pesquisa e a extensao no tostitt
Federal Fluminense, os avaliadores do INEP/MECodism:

“A organizacao didatico-pedagdgica € adelq, existindo praticas de integracdo entre enpesrjuisa e extensdo. A
infraestrutura fisica € adequada, com laborat&@@sapados com equipamentos necessarios para agiuicos
projetos pedagogicos. Publicaces didaticas s@xadhs a disposicdo dos alunos, com copias gsgteitastindo
programas de monitoria. (...). Existe oferta desesrde pos-graduacéo “lato sensu”, com projetoagueficos
adequados que os tornam acessiveis a comunidaiearé a comunidade externa, observando os refgiede
qualidade e resultando de diretrizes de acOesid® el acordo com o PDI da IES.” (Relatério de mgdo
Externa, 2010)

IGC —indice Geral de Cursos de Graduagio

Dentre os 38 Institutos Federais de Educacédo, @ié&ndecnologia, o IF Fluminense esta entre os 1
melhores do pais, conforme o levantamento situatido indice Geral de Cursos - IGC 2009, que s
traduz como o Indicador de Qualidade das Instiaggie Educacdo Superior, emitido pelo INEP/MEC
nos ultimos trés anos.
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Renovacédo de Reconhecimento de Cursos de Licencia@iem Matematica e Geografia sem visita
in loco, em funcdo do bom resultado dos cursos no ENADEar(fe Nacional de Desempenho do
Estudante).

ENEM —Exame Nacional do Ensino Médio

Em Campos dos Goytacazes, o Instituto Federal Remse foi a escola publica que teve o melho
resultado no Exame Nacional do Ensino Médio de 208%a lista entre as 57 instituicdes publicas
privadas da cidade, o Campus Campos-Centro doi¢dBE& €om o terceiro lugar e o Campus Campos
Guarus ficou com a quarta colocacéo.

O desempenho do IFF ficou entre os 25 melhoresnddisuicbes Publicas em todo estado do Rio d
Janeiro. A classificacdo ficou desta forma: O casnampos-Centro ficou com a 192 colocagao, cor
639,42, o campus Campos-Guarus com a 20?, com%HB3Bcampus Macaé com a 212, com 636,09, e
campus Bom Jesus com a 242, com 627,62.

5. Organizacdo e gestdo administrativa e pedagdgica karmonizacdo de procedimentos e
praticas no que diz respeito a regulamentacdo did&b-pedagogica, bem como da
organizacao e registro académico.

A transformacédo do CEFET Campos em Instituto Fédiduaninense gerou a necessidade de uma sér

de adequacdes e providéncias na area de ensingistama harmonizacdo de procedimentos e prética:

a) Regulamentacgédo Didéatico-Pedagdgica

Preocupada com o desenvolvimento harmonioso nigsics e referenciais a serem adotadoscaospi

e compreendendo a importancia da convergénciaalasie pensamento de todos os envolvidos r
processo de gestdo educacional constituiram-seSS6es Tematicas, por meio da Portaria n°® 377,
16/06/2010. Sob a coordenacdo da Pro-Reitoria dén&ros trabalhos foram desenvolvidos por 4
(quatro) Comissdes — Cursos de Nivel Médio, CudeosSraduacdo, Cursos de Educacédo de Jovens
Adultos — EJA e Cursos de Educacéo a DistanciaD--Eeom representacao de todos campi.

b) Elaboragéo do documento “Registro Académico — @entacdes Gerais”

Este documento foi construido a partir de reuni@es,integracdo de todos os representantes d
Registros Académicos deampido IF Fluminense transcorrido no decorrer do an@Q@lL0. Trata-se de
um documento construido coletivamente, fruto ddigieacdo dos servidores lotados nos Registro
Académicos e que representa um instrumento indiggeh para a otimizagcdo dos trabalhos choapi

no ambito deste Instituto.

c) Criacdo da Camara de Ensino

Orgdo colegiado consultivo, de carater sistémicoe gém a finalidade de colaborar para o
desenvolvimento das politicas e a¢bes do IF Flumsimea sua area de atuacéo. E composta pelo P
reitor de Ensino e Diretores de Ensino daspi.

d) Realizacao dol® Encontro de Coordenadores de Cursp$io campus Bom Jesus do Itabapoana. (
encontro reuniu cerca de 50 coordenadores de ¢arsas de todos os campi, com 0 objetivc
de fundamentar o planejamento educacional daurgti.

6. Ampliacdo do numero de vagas nos cursos do IF Fluneénse.

- Ampliacéo de Vagas na Modalidade Educacao de Javee Adultos
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Compromisso da oferta de cursos na modalidade Edaade Jovens e Adultos (Técnicos e FIC), n
perspectiva de promover a inclusdo e atender amdanragional conforme o disposto no Decreto de n
5.840 de 13 de julho de 2006.

O Instituto Federal FluminensmpusCampos Centro, em sua trajetéria de ofertas den@ngem
desenvolvendo a¢bes educativas com vistas a inglpsé@ acreditar que o desenvolvimento regional s
da também pelo desenvolvimento das pessoas, pordaetlevacdo da escolaridade. Uma das pouc
instituicbes da rede com oferta de Educacdo dendoweddultos desde a alfabetizacdo até a formagsé
profissional de nivel médio, além do programa deombecimento de saberes e certificacdo d
trabalhadores: Programa CERTIFICCampusCampos se preocupa com a democratizacao do acess
permanéncia dos Jovens e Adultos trabalhadores.

A. Implantacdo do Programa Nacional de Certificacaiisdional e Formacédo Inicial e Continuada
(REDE CERTIFIC)

Objetivo de reconhecimento de saberes e Certificad@s Trabalhadores além da elevacédo d

escolaridade.

- campus Campos-Centro

O Programa CERTIFIC, implantado em 2010, pelo cangontemplou as areas de Eletricista Instaladc

Predial (73 matriculas) e da Pesca e Aquicultutanfétriculas). Estabelecida parceria com a Se@etar

Municipal de Educagcdo de Campos dos GoytacazeSecketaria Estadual de Educacdo do Rio d

Janeiro.

B. Alfabetizacdo e Letramento de Jovens e Adultos

- campus Campos-Centro

O programa de Alfabetizacéo e Letramento — destiagdvens adultos de contextos e situacdes de Vi
variados. No ano de 2010, foram 64 matriculad@smale trabalhadores das diversas areas de servig
também atendeu a jovens da Fundacdo do Menor ias\a proporcionar além da educacéo formal,
desenvolvimento psicossocial. Com o apoio de psofes aposentados do sistema IF Fluminense,
atividade educativa se da de modo a preparar eirirad estudantes adequadamente nas atividades
leitura e outros conhecimentos necessarios ao iekenta cidadania, inclusive permitindo a inclusac
digital.

C. Ensino supletivo em parceria com a rede publicadestl por meio do Nucleo Avancado do Centrc
de Estudos Supletivos (NACES)

- campus Campos-Centro

Em 2010, foram matriculados 433 alunos, sendo gsted, 279 referem-se ao Ensino Médio e 144 d

Ensino Fundamental.

D. Curso Técnico Integrado a Educacédo Basica pelgr&ma Nacional de Integracédo da Educacao
Profissional a Educacéo Béasica na Modalidade dedf@io de Jovens e Adultos (PROEJA)

- campus Campos-Centro

S&o oferecidos, noampusCampos Centro cursos técnicos integrados ao EMdédio na Area de

Industria, nas habilitacdes Eletrotécnica e Elét@nom énfase em Telecomunicacgdes.

- campus Bom Jesus de Itabapoana

1. FIC Agroindustria: Boas Praticas de Producao e Mdacao de Alimentos

2. FIC Agroindustria: Boas Praticas na Producao deehtia Escolar

3. Proeja FIC Formacéo
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7. Autorizacao e/ou Criacdo de novos cursos nos diferes niveis e modalidades de ensino

7.1.campusBom Jesus de Itapaboana
- Curso Técnico em Agropecuaria Concomitante @n2€i11.1)
- Curso Técnico em Agroindustria Subsequente @rid6il1.1)
- Curso Técnico em Informética Integrado (inicid 2a)
- Curso Técnico em Informatica Concomitante (in@0d.1.1)
- Curso Superior de Ciéncia e Tecnologia de Alimerfinicio 2010.2)

7.2.campusCampos-Guarus

- Curso Técnico em Eletromecéanica Subsequenteqiadl.1)

- Curso Técnico em Meio Ambiente Subsequente (rid6il1.1)

- Oferta de Cursos a Distancia

- Autorizagéo do Curso Técnico na modalidade EdamacDistancia como atividade regular, nc
Instituto Federal Fluminense conforme os seguiapesmtamentos:

- Implantacdo de cursos nas areas técnica, tecnalégle especializacao.
Implantacdo do Curso Técnico de Seguranca do Trapphrceria com a Prefeitura de Sao Jodo c
Barra — RJ (inicio 2011.1). O curso conta comast&stia financeira (programa de bolsas) da Esco
Técnica Aberta do Brasil (e-Tec) que visa a ofddaeducacao profissional e tecnoldgica a distamcia
tem o propdsito de ampliar e democratizar 0 acessoirsos técnicos de nivel médio, publicos
gratuitos, em regime de colaboracao entre Unidades, Distrito Federal e municipios.

7.3.campudpaperuna
- Curso Técnico em Informética Concomitante (m2010)
- Curso Técnico em Eletromecéanica Concomitaniei@r2010)

7.4.campusCabo Frio
- Curso Técnico em Eventos Concomitante (iniciol20j

7.5.campusAvancado de Quissama
- Curso Técnico em Guia de Turismo (inicio 2011.1)

8. Ampliacdo da assisténcia académica e social aoscdistes.
O IF Fluminense desenvolve acbes que oportunizam formacdo mais enriquecedora e que
concorrem para a autonomia cidada, participacds ataia no processo educativo, preparacdo para

mundo do trabalho, desenvolvendo competéncias @agepara atuar no mundo produtivo.

Numa perspectiva proativa, participativa e de adtind permanéncia do discente, implementam-se
desenvolvem-se ac¢des no que tange ao apoio pedagbfinanceiro descritas a seguir:

Descricao Campos- | Campos- Itaperuna | Cabo | Bom | Reitoria
Bolsa Centro Guarus | Macaé Frio | Jesus
PIBIC(institucional) 10 4 - 1 5 |3 -
PIBIC (CNPQ) 19 - - - 2 -
PIBIT (institucional) 15 1 - - - 1 -

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
Site: www.iff.edu.br



- s 1o , 8 O ¥ E o F E
B8 INSTITUTO FEDERAL DE Educacsn Brofisgional  Ministério da S

EEEEDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA & Techolbgica Educacio

B8 FLUMINENSE PAIS RICO & PAIS SEM POBREZA
Relatério de Gestédo 2010 34
SETEC — Secretaria de Educagéo Profissional e Ta&gina MEC Margo / 2011

PIBIT (CNPQq) 22 - - - 5 -
PET 5 - - - - - -
Pesquisa Projeto - - - - - 1 -
Angola Brasil
FAPERJ - - - - - 63 -
Iniciagéao Profissional 231 20 34 20 12 4 -
Alimentacéo 65.769* 28 100 - 12 105 -
Alojamento - - - - 45 -
Extensao 53 23 - 20 7 -
Atleta 30 - - - - - -
Monitoria 65 8 10 - 5 -
Apoio e Desenv. 54 - - 6 - - 35
Tecnologico
Jovens Talentos 20 - - 25 25 - -
Petrobras - 126 80 - - - -
PROEJA FIC - - - - 47 - -
Apoio a alunos com - - 8 - -
elevado desempenh
(olimpiada)
* Refeigao/Ano. ** Bolsa Alimentag&o/Diaria.

8.1. Dos Programas de Apoio Pedagdgico e Finance{iolsas)

a) Apoio as atividades artistico-culturais e espostivamo parte do processo pedagdgico.

Nesse contexto, a Bolsa Atleta objetiva apoiarréigq@acéo dos alunos/atletas que atuam nas equip
oficiais de desportos da instituicdo em quaisquedatidades esportivas, conforme o prescrito en
Edital.

Valor da Bolsa: R$ 200,00 (duzentos reais)

b) Estimulo & participagdo dos discentes em everdscomo feiras, congressos, seminarios, entr
outros pertinentes a sua area de atuacao.

Enfatiza-se 0 programa de apoio a participagdovemntes cientificos, o qual financia os discentea pa

apresentacao de trabalhos em eventos cientifitesnelogicos, quando os trabalhos forem resultante

de suas atividades académicas.

c) Apoio a visitas técnicas (viagem para atividadesatapo, feiras e eventos, visitas a empresas
outros).

Nas viagens técnicas, os alunos podem ser bemgficieom ajuda de custo referente a alimentaca

apos avaliacao realizada pelo Nucleo de Traballe@aBde cada campus.

d) Programa de incentivo ao desempenho académicodesdamvolvimento de projetos, por meio da
concessao de Bolsas de Formacdo Cientifica, detMiide Formacdo de Pesquisadores, d
Desenvolvimento e Apoio Tecnholdgico e de Extenddmis@s estas financiadas pelo Program:
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Institucional e por 6rgaos de fomento a pesquisawacao e a extensao).

I. Bolsas de Formacéao Cientifica no que concerne a:

Bolsa de Iniciagdo Cientifica (PIBIC), destinadalanos do Ensino Médio que estejam
regularmente matriculados (exceto os matriculadoprimeira série); dos cursos técnicos,
gue estejam regularmente matriculados (exceto dscoiados no primeiro médulo); os
cursos de graduacdo, que estejam regularmentecutadids (exceto os matriculados no
primeiro periodo),

Bolsa de Iniciagcdo em Desenvolvimento Tecnoldgidnovacao (PIBIT), para alunos do

Ensino Médio que estejam regularmente matriculdeoseto os matriculados na primeira
série); dos cursos técnicos, que estejam regulaenmeatriculados (exceto os matriculados
no primeiro médulo); dos cursos de graduacdo, gbeiaen regularmente matriculados
(exceto os matriculados no primeiro periodo),

Bolsa Programa de Educacdo Tutorial — PET (PortetieC n° 975, 27/07/2010)-
desenvolvido por grupos de discentes, com tutogiauch docentePet Conexdes de
Saberes Ciéncias da Natureza
- Desenvolver atividades académicas em padriesiaalgde e de exceléncia, mediante
grupos de aprendizagem tutorial de natureza caletimterdisciplinar;

- Contribuir para a elevacédo da qualidade da foamaips estudantes de graduacéao, d
diminuicdo da evaséo e promoc¢éo do sucesso acagéralorizando a articulagéo das
atividades de ensino, pesquisa e extensao;

- Promover a formacéo de profissionais e docentesleivada qualificacdo académica,
cientifica, tecnoldgica e cultural;

- Formular novas estratégias de desenvolviment@@emizac¢do do ensino superior no
pais;

- Estimular o espirito critico, bem como a atuapéafissional pautada pela ética, pela
cidadania ativa e pela funcdo social da educagaerisu;

- Estimular a vinculacdo dos grupos a éareas pditgeg e a politicas publicas e de
desenvolvimento, assim como a correcdo de desiedd sociais, regionais e a
interiorizagc&o do programa.

Bolsa de Formacéo Cientifica - Projeto Angola/Brasi
A Bolsa de Angola esta direcionada aos alunos aegugnte matriculados nos cursos da
Educacdo Bésica e nos Cursos Superiores destdutimstvisando (a) fomentar a
cooperacao cientifica, tecnoldgica & inovacdo etucal entre Brasil e Angola,
promovendo a consolidacdo de uma politica de iaelbéo que propicie maior integragdo
entre os dois paises, tendo como agente de foroelAtojeto Angola-Brasil vinculado ao
IF Fluminense; (b) aperfeicoar a formagéao profissiae seus participantes ao oportunizal
o desenvolvimento de habilidades investigativas eahstrugcdo do conhecimento.

N° de Bolsas: 10 (dez)
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e) Bolsa de Desenvolvimento e Apoio Tecnologico

Com a finalidade de proporcionar ao aluno a opatade de manter atualizados os conhecimentc
adquiridos no curso, bem como contribuir para eeaeslvimento tecnoldgico por meio de: (a) apoio
aos professores da sua area de formacgdo parazatuddboratorios, adequando e/ou montand
equipamentos, elaborando kits didaticos e protscdéoanalises para atividades praticas e utilizdedao
novas tecnologias, (b) desenvolvimento de matdeahpoio para atividades de ensino, especialmen
na modalidade a distancia e para portadores desidades educativas especificas, (C) participagio €
projetos da instituicdo condizentes com a sua foama

f) Bolsa de Monitoria

Objetiva proporcionar ao aluno a oportunidade detemaatualizados os conhecimentos adquiridos n
decorrer do curso. Destacam-se, assim, as seguaribsiicOoes: (a) apoiar outros estudantes d
instituicdo, por meio de plantdes de atendimentaulas de reforco, objetivando contribuir com o
processo de ensino e de aprendizagem, (b) miniattlrs na perspectiva da formacéo inicial €
continuada do trabalhador, (c) atuar em projetadagégicos da instituicdo condizentes com su
formacgéo.

g) Bolsa de Extensao

Financiada pelo Programa Institucional e por orgi®mgomento a pesquisa e inovacado e a extensa
com o objetivo de: (a) promover o envolvimento @aperacéo de servidores/alunos em atividades
extensao, favorecendo a integracdo entre os camipi Bluminense e a sociedade, (b) oportunizar um
maior democratizacdo do saber, fortalecendo asadiabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensgo, (
contribuir para a formacéo académico-profissiomal estudantes. A Bolsa de Extensao é destinada ¢
alunos de todos os campi do IF Fluminense regulaemaatriculados no Ensino Médio ou nos Curso
Técnicos ou nos Cursos Superiores de GraduacaosoGursos de Pos-Graduacao.

Descricao Quantidade Carga Horaria Valor
semanal

Tipo | 25 20 350,00

Tipo Il 25 12 220,00

TOTAL 50 - -

Fonte: Diretoria de Trabalho e Extensao/Pré-Reitde Extenséo

h) Bolsa de Assisténcia a Alunos da Educacao de JevAdsiltos (EJA)

Este programa destina-se ao educando matriculfr@éo@entando cursos profissionalizantes integrado
a Educacdo béasica na modalidade de Educacdo dasJevAdultos no IF Fluminense, visando a
aplicacdo de recursos financeiros junto aos estegslanlessa modalidade com dificuldades
socioecondmicas, na perspectiva de possibilitarpgumanéncia no curso. Objetiva contribuir para :
permanéncia e para o0 éxito escolar do estudantemeim de complementacdo das despesas (
manutencgao de seus estudos.

- Bolsa no valor de R$ 100,00

i) Acompanhamento aos discentes, envolvendo equipdipnofissional que reune psicologa,
psicopedagoga e assistente social, bem como prodigénateriais pedagdgicos. Nesse interim
apresentam-se acdes de acompanhamento pedagdgico:
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)

K)

0)

p)

= Apoio a pessoas com necessidades educativas ésgp®cffor meio do NAPNEE (Nucleo de
Apoio as Pessoas com Necessidades Educativas ficgmcioportunizando acompanhamento €
apoio a alunos que apresentem necessidades edaacreficiéncia visual, auditiva ou fisica),
visando minimizar as dificuldades encontradas pelesmos no que tange a adaptacéo e
aprendizagem;

* Projeto Educar para Ficar - desenvolve acdes qgamvao apoio psicopedagogico dos aluno
matriculados nas primeiras séries/médulos do Engi@dio e/ou técnico do IF Fluminense com
dificuldades de aprendizagem.

Incentivo a producdo académica, mediante apoindgieo a participacdo e a organizacao de
eventos técnico-cientificos, com a finalidade daredar a producéo de trabalhos cientificos.

Incentivo a permanéncia do aluno, por meio do Rwogrde Bolsa de Trabalho, tiquete alimentaca
e atendimento médico e odontoldgico.

No Programa Bolsa de Trabalho, o aluno desenvotixedades remuneradas na instituicao.

Poderao participar alunos de todos os cursos, émilgmte do periodo em que estdo matriculado

A selecdo é realizada pelo Nucleo de Trabalho Sdeacada campi observando-se o critéric

socioeconOmico. Ressaltam-se ainda a¢cbes quelngripara a permanéncia do aluno:

» tiquete alimentacdo - subsidia a alimentacdo atsd@stes cadastrados, mediante analis
socioeconOmica;

» atendimento médico - por meio do Servico Médicaaxfe-se atendimento médico inicial aos
alunos. Em casos que exigem consultas, medicamen@msames complementares a seren
adquiridos ou realizados externamente o0s alunos edmaminhados para instituicbes
conveniadas;

= atendimento odontoldgico - por meio do Servico Qdidgico realiza-se atendimento aos
alunos. Estes devem procurar diretamente o seodgatologico e apanhar o encaminhamentc
gue sera entregue ao Nucleo de Trabalho Socialgpat@acao.

Incentivo e apoio a existéncia de cursos em digersadalidades e niveis no turno noturno, com ¢

objetivo de atendimento a trabalhadores, permitiaggim que 0s mesmos possam iniciar e/o

completar seus estudos.

Programa de fornecimento da merenda escolar.

Atendimento a alunos com o incremento da modalid@densino Educacao a Distancia.

Bolsa de Estagio

A Bolsa de Estagio visa ao aprendizado de compeermroprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desevivanto do educando para a vida cidada e para
trabalho.

Fica assegurado ao estagiario, sempre que o egs&dia duracao igual ou superior a 1 (um) anc
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozaderencialmente durante suas férias escolares.
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Enfatiza-se, por conseguinte, que o quantitativesdagiarios no IF Fluminense tem como parametro
guantitativo de servidores efetivos, como prescesvediretivas da legislacao vigente.
- Estagio ndo obrigatdério

q) Bolsas Auxilio em Estagios de Nivel Técnico epé&ior ndo-obrigatério para estudantes
regularmente matriculados sampus Campos-Centrado Instituto Federal Fluminense.

- N° de Bolsas (20h) — 10

- N° de Bolsas (30) - 12

9. Promover a articulagéo ensino-pesquisa-extensao

Criacdo das Camaras, orgaos colegiados consuliimgjladas aos respectivos Colegiados/Conselhc
que tém a finalidade de colaborar para o desenmelvio das politicas e a¢des do IF Fluminense na s|
area de atuacao.

10. Reestruturacdo dos Projetos Pedagodgicos dos cursuss diferentes niveis e modalidades de
ensino.
Atualizacéo e harmonizacdo dos cursos com a mesn@dnacao.

11. Consolidacéo das Licenciaturas.

- campus Campos-Centro
A discusséo das licenciaturas e o papel do IF Flange com a educacdo basica tem sido uma for
preocupacdo. Dentro de seu compromisso com a neeldar educacdo basica e com a formacéa
docente, cwampusCampos Centro encaminhou um projeto no ambit®rmgrama de Consolidagao
das Licenciaturas - Prodocéncig para a Fundacdo Coordenacgédo de Aperfeicoamentesisoal e
Nivel Superior -CAPES, em atendimento as atribuicoes decorrentes dd1.6D2, de 11 de julho de
2007, e recebeu aprovacdo daquele 6rgao sobrededtEns.

O projeto abrange possibilidades de trabalho comprofessores que atuam nas licenciaturas, com u
vetor determinante: o papel das TIC na educacaweitesdo, assim, acdes do Prodocéncia com
Programa TCE que campusimplantou. Esta decisdo politica em adotar as DCcémpreendida e
acatada pela Capes, que emitiu 0 seguinte parem=paito:“Ha relevante potencial de impacto na
formacao dos docentes e dos licenciandos na utdzae TICs”.

Outro ponto, a partir de uma demanda das prépaasdenacdes das Licenciaturas, envolve o proces:
de reestruturacdo dos Projetos Politico-Pedagogcper consequéncia, das matrizes, dos Cursos
Licenciatura.

12. Cronograma de Expansdo do Corpo Docente e Técnicadhinistrativo em Educacao do

IF Fluminense considerando o tempo de vigéncia dd®
Considerando a representatividade dos recursosrfosmeesta instituicdo, a estimativa de cresciment
dos quadros de docentes e técnico-administrativoeducacao apresenta a estimativa do contingen
para o periodo 2010-2014, na perspectiva de atendeemanda educacional nas suas abrangéncias.

13. Programa de qualificacdo dos corpos docentes e téom-administrativo:
- Dar continuidade as parcerias com outras inglies de ensino, para programas MINTER
(Mestrado Inter-institucional) e DINTER (Doutoralher-institucional);
- Ampliar o programa de capacitacdo e qualificagims servidores docentes e técnico-
administrativos.
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14. Criag&o da Ouvidoria — um canal com a comunidas

Buscando sempre atender as necessidades da caominidterna e externa, o IF Fluminense
disponibiliza a Ouvidoria, que € um canal onde adyprofessores e servidores tém a oportunidade «
dar sugestdes, fazer elogios, criticas e tirarst@edadividas sobre o Instituto.

15. A Cooperacéo Internacionak o Instituto Federal Fluminense.
Criacdo do ESCAI (Escritorio de Cooperacédo Intdorad) do Instituto Federal Fluminense, que terr
como objetivos primordiais:

(a)promover a interacéo deste Instituto com organisenastituicdes de ensino internacionais;

(b)apoiar e implementar acordos de cooperacédo c@cmientifica e cultural, viabilizando o
intercAmbio de estudantes do nivel médio, da ggddua pos-graduacdo, professores e pessc
técnico-administrativo do Instituto e acolhendmakuibeneficiarios desses acordos.

O Escritorio de Cooperacao Internacional do Intiteederal Fluminense, criado em 2010, pretend
viabilizar programas que possibilitem & comunidadacacional a troca de experiéncias culturais e
aperfeicoamento em idiomas estrangeiros, atendandointeresses do Ministério da Educacéo, d
Secretaria de Ensino Profissional e Tecnoldgica epria Instituicdo, no sentido de implementa
novos convénios e acordos de cooperacéo técnardjfa e cultural com instituicées internacionais
Alguns dos projetos de cooperacdo em andamenté Rluiminense:

* EUA: Parceria entre Houston Community College (HCDstituto Federal do Espirito Santo
(IFES) e nosso Instituto, IF Fluminense, na criagio Internacional Center for Education
Languages and Technologies (ICELT).

* Projeto Piloto: Basic Technical English Course@irand gas Workers.

» Cooperacdo Brasil-México: em 2009 - convite encémilo pela Agéncia Brasileira de
Cooperacdo. A SETEC participou de Missao de Didgpwao México para formatar projetos de
cooperacao, subsidiar a misséo técnica e idemtifioasiveis executores para o projeto (contat
prévio com os IFs).

* |IF Fluminense: tematica TELECOMUNICACOES, no pddade 9 a 13 de agosto/2010, com
visita de representantes mexicanos ao Brasil (METEX), com o0 objetivo de conhecer a
experiéncia brasileira da elaboracdo de perfisiggiohais e na sistematizacdo de estrutura
curriculares.

* Junho/2010: Missédo do MEC - Associacdo dos Comm@utleges do Canada (ACCC).
» Visita de Reitores dos IF's aos Colleges Canadenses

* Projeto Angola - Brasil - Acordo de cooperacéao i@mcientifica entre o IF Fluminense e o
Ministério de Obras Publicas de Angola, denomin@dgeto Angola-Brasil, assinado em maio de
2008.

-1 Objetivo: oferecer consultoria de ensino em cudasgrea de construcao civil no universo de
(cinco) centros de formacao profissional.
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16. Implantacdo do Programa Tecnologia Comunicacao e kdacdo (PTCE)

Dentre os programas implantados, o programa Tegiasl@omunica¢do Educacéo (PTCE) se consag
como um dos mais abrangentes adotados no ano @ee20th dos objetivos centrais da atual gestac
uma vez que o objetivo maior é a revitalizacioada de aula e a elevacdo da qualidade da educacao.

A decisdo por democratizar as tecnologias da irdgém e da comunicacao, dentro da perspectiva (
educacao, traz como premissa: a sociedade atualiiezando cada vez mais as tecnologias em seu d
a dia; as tecnologias interferem em todas as asflracdo humana, modificando a forma de o home
estar no mundo, seus habitos de vida, sua com@@eesmundo, sua forma de apreender a realidade.

Constaram como primeira etapa do programa: disousssi coordenacdes para o desenho da propos
levantamento e compra de material para a infra@stta apoio (TV e notebooks, reforma das sala:
duas séries de cursos de capacitacdo com foceamsos da TIC para a educacgao).

Na parte referente a infraestrutura, 50 ambiergespdendizagem nos blocos A e D serdo climatizados
equipados com TV LCD e 250 notebooks estdo de pdsseprofessores. Esses notebooks forar
distribuidos no final de 2010, em 8 encontros cpnesentacdo do Programa TCE com todo o grupo c
trabalho. Do total de salas de aula, 70% foramtmgesadas. Para atendimento as dificuldades com
tecnologia na elaboracéao de seu material didagalocentes contardo com um ramal de apoio “199”
formou-se um Nucleo de Apoio ao PTCE com equipapiéo multidisciplinar de plantdo (profissionais
e bolsistas de informatica e design).

Para ampliacdo do dialogo e divulgacdo das acdes-®e o Portal do PTCE e minicursos ofertados
quais sejam: NocOes Basicas - Internet e Segurddgahecendo BrOffice; Iniciacdo ao Moodle;
elaboracdo de videos educacionais; TecnologiastaBigina Educacdo: utilizando softwares de
apresentacao; Mapa Conceitual e Mapa Mental. Nesdi®, professores-pesquisadores de TIC n
educacao doampusderam sua contribuicdo ministrando os mincursos.

Embora se compreenda que a cada periodo, o progracesasite sofrer modificacdes e ndo se pos:s
estabelecer ponto final pelo proprio objetivo dogpama, qual seja, a melhoria do processo d
construcdo do conhecimento, estimulando e podaitilo a utilizacdo de recursos tecnolégicos d
informac&o e da comunicacéo, sob o ponto de vistand trabalho interativo, no ano de 2011, tem-s
como meta, a adogdo desses recursos no trabalbatedunuma propor¢cdo minima de 60% (o indice
atual esta em 28% de acordo com a pesquisa remlimadmpugunto aos docentes).

17. Construcao do Regimento Interno do IF Fluminense

Conjunto de normas que disciplinam a organizacsi@oanpeténcias e o funcionamento das instancic
deliberativas, consultivas, administrativas e acadés do Instituto Federal Fluminense, com o olaeti
de complementar e normatizar as disposicOes emtatit

Vislumbra-se, nesse cenario institucional, comadoescompromissos do IF Fluminense, o atendiment
a demanda regional que apresenta solicitude deaf@on profissional e tecnoldgica, a qual articule
saberes concernentes a conteudos formativos digadsis, associados a conceitos que necessitam ¢
ressignificados no contexto académico e no mundal,aincluindo dimensdes plurais e multiplas do
saber, associadamente a valores, atitudes e postig@rem incorporadas como vivéncias sociais ma
solidarias, responsaveis e justas.
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Na descricdo das principais acdes estratégicaspbise dimensdes que pudessem retratar a realida
do IF Fluminense, tais como: Politicas e norma®mpleracionalizacdo para o Ensino, a pesquisa e
extensdo; desenvolvimento institucional, a infragsta; politica de atendimento ao discente e
sustentabilidade financeira.

E assim que se pensa o IF Fluminense. Uma ingtdyddiblica que globaliza a sua regido, que resga
0s espacos fragmentados e abandonados ao longmpo & assume o desafio de sistematizar caminh
possiveis que conduzam ao redimensionamento degsoeducacional e profissional, em que seL
sujeitos sintam-se integrantes de uma educacdocejebra o mundo nas suas relacdes frente ac
desafios existentes, as reflexdes e as resposta/eis que permeiam 0 processo significativo.

3.4  Programas de Governo sob a responsabilidade t&
3.4.1 Execucao dos Programas de Governo sob a respabilidade da UJ

QUADRO A.2.1 - DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO POR PROGRA MA DE GOVERNO

Identificagdo do Programa de Governo

Cadigo no PPA: 1067 Denominacdo: GESTAO DA POLITICADE EDUCACAO

Tipo do Programa: )
APOIO AS POLITICAS PUBLICAS E AREAS ESPECIAIS

Objetivo Geral:
COORDENAR O PLANEJAMENTO E A FORMULAGCAO DE POLITICB SETORIAIS E A AVALIACAO E CONTROLE
DOS PROGRAMAS NA AREA DA EDUCACAO

Objetivos Especificos:

FORMULACAO DE POITICAS E INTENSIFICACAO DA GSTAO PRTICIPATIVA E DE CONTROLE SOCIAL
ATRAVES DA INSERCAO DE MECANISMOS DE PARTICIPACAONTERLOCUCAO COM AS INSTITUICOES,
CORPORACOES E SOCIEDADE CIVIL NA ELABORACAO DOS PRETOS E ATOS NORMATIVOS DECORRENTHS
DAS POLITICAS PUBLICAS DE ENINO.

Gerente: ADMINISTRAGAO DIRETA Responséavel: PAULO EDUARDO DE MOURA ROCHA

Publico Alvo: GOVERNO

Em R$
Informacgdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotagao Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada ndo processados 9
950.000,00 949.998,06 949.998,06 942.447,06 70851, 934.170,09
Informacdes sobre os resultados alcancados
Referéncia ) indice
Ordem | Indicador (Unidade medida) Dat indice inicial | indice final Indice previsto | atingido no
ata ndice inicia ndice fina no exercicio exercicio
1 SERVIDOR CAPACITADO 01/2010 300 1.192 950.000,00 | 949.998,06

Férmula de Calculo do indice:
NUMERO DE SERVIDORES ATENDIDOS COM O PROGRAMA

O NUMERO DE SERVIDORES ATENDIDOS ADVIERAM DAS DEMANAS EXISTENTES NA INSTITUICAO,
CONSOANTE AS AREAS ESPECIFICAS DE ATUACAO DE CADARVIDOR.
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Andlise do Resultado Alcancado:

O RESULTADO POSITIVO ALCANCADO NESTE PROGRAMA REVELA PREOCUPACAO DA ADMINISTRACAO
DO IF FLUMINENSE EM CAPACITAR E PROPICIAR CONDICOE®E CAPACITACAO AOS SERVIDORES$
ATUANTES NOS DIVERSOS SETORES TECNICO-ADMINISTRAT®/INSTITUCIONAL.

Fonte: SIMEC — SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO®MINSTERIO DA EDUCAGCAO

Identificacdo do Programa de Governo
Cdbdigo no PPA: 0750 Denominacgdo: APOIO ADMINISTRATNO
Tipo do Programa:
APOIO AS POLITICAS PUBLICAS E AREAS ESPECIAIS
Objetivo Geral: B B B B
PROVER OS ORGAOS DA UNIAO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOBARA A IMPLEMENTACAO E GESTAO DE
SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS
Objetivos Especificos: )
CONTEMPLAR PROGRAMAS DE APOIO ADMINISTRATIVO NECESSRIOS AO ATENDIMENTO DA DEMANDA
DO CORPO DE SERVIDORES E A CONSECUCAO DOS OBJETIVEBUCACIONAIS PROPOSTOS PARA O
FLUMINENSE.
. ~ Responsavel: WESLLYNTON LUIZ DA SILVA DE
Gerente: ADMINISTRACAO DIRETA OLIVEIRA
Publico Alvo: GOVERNO
Em R$
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotacgéo
Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada ndo processados 9
4.574.202,00 7.430.115,00 7.116.062,53 7.116.362,5 - 7.114.351,53
Informacdes sobre os resultados alcancados
Referéncia ) indice
Ordem | Indicador (Unidade medida) Dat indice inicial | indice final Indice previsto| atingido no
ata ndice inicia ndice fina no exercicio exercicio
1 SERVIDOR BENEFICIADO 01/2010 1.183 546 1.782.574,00| 1.626.329,00
2 PESSOA BENEFICIADA 01/2010 1.526 2.072 1.712.041,00| 1.668.729,00
3 CRIANCA ATENDIDA 01/2010 129 153 164.963,00 | 162.432,00
4 SERVIDOR BENEFICIADO 01/2010 870 1.106 3.679.162,00| 3.658.573,00
5 SERVIDOR BENEFICIADO 01/2010 508 808 91.375,00 -
Férmula de Célculo do indice:
NUMERO DE SERVIDORES ATENDIDOS COM OS PROGRAMAS [EENEFICIOS DIRETOS E NUMERO D
CRIANCAS ATENDIDAS PELO PROGRAMA DE PRE-ESCOLAR
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Andlise do Resultado Alcancado:
O RESULTADO POSITIVO ALCANCADO NESTE PROGRAMA DEMOBTROU A PREOCUPACAO DA ESFERA
GOVERNAMENTAL, INCLUSIVE DA ADMINISTRACAO DO IF FLUMINENSE, EM APOIAR AS ACOES
ASSISTENCIAIS ADMITIDAS NESSE PROGRAMA DE GOVERNO.

Fonte: SIMEC — SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO®MINSTERIO DA EDUCACAO

Identificacdo do Programa de Governo

Cadigo no PPA: 0089 Denominagio: PREVIDENCIA DE INAIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO

Tipo do Programa:
APOIO AS POLITICAS PUBLICAS E AREAS ESPECIAIS

Objetivo Geral:
ASSEGURAR OS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS LEGALMENTEESTABELECIDOS AOS SERVIDORE
INATIVOS DA UNIAO E SEUS PENSIONISTAS E DEPENDENTES

92)

Objetivos Especificos:

NECESSIDADE DE AJUSTE DAS CONTAS PUBLICAS EM FUNCAM®O DESEQUILIBRIO DOS REGIMES
PREVIDENCIARIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS NAS TRESHERAS DE GOVERNO, REDUZINDO POSSIVE|S
IMPACTOS NEGATIVOS NO AMBIENTE MACROECONOMICO.

\v2J

Gerente: ADMINISTRAGAO DIRETA Responséavel: PAULO EDUARDO DE MOURA ROCHA

Publico Alvo: SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS

Em R$
Informacgdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotagéo
Despesa Despesa Restos a Pagar
o . o ~ Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada néo processados
18.282.710,00 25.432.710,00 24.004.068,1[7 24.68410 - 24.004.068,17

nformag@es sobre os resultados alcancados

Ordem | Indicador (Unidade medida) _Referéncia indice previsto indice atingido
Data Indice inicial Indice final no exercicio no exercicio
1 PESSOA BENEFICIADA 01/2010 345 371 25.432.710,00| 24.004.068,00

Férmula de Célculo do indice:

NUMERO DE SERVIDORES APOSENTADOS OU BENEFICIARIOEPENSAO ATENDIDOS COM O PROGRAMA

Analise do Resultado Alcancado:
FORAM MANTIDOS OS OBJETIVOS DO PROGRAMA, POSSIBILANDO O ATENDIMENTO DOS SERVIDORES$
APOSENTADOS OU AOS SEUS DEPENDENTES BENEFICIARIOS ADASSISTENCIA LEGALMENTE

ESTABELECIDA
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Fonte: SIMEC — SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO®MINSTERIO DA EDUCACAO

Identificagéo do Programa de Governo

Denominagdo: OPERACOES ESPECISt CUMPRIMENTO DE SENTENCAS
JUDICIAIS

Cdbdigo no PPA: 0901

Tipo do Programa:
OPERACOES ESPECIAIS

Objetivo Geral:
POSSIBILITAR O CUMPRIMENTO DAS SENTENCAS JUDICIAIBEMANDAS.

Objetivos Especificos: B
CUMPRIR AS DECISOES JUDICIAIS RELATIVAS A SENTENCASUDICIAIS TRANSITADAS EM JULGADO
DEVIDAS PELA UNIAO.

Gerente: ADMINISTRAGCAO DIRETA Responsavel: PAULO EDUARDO DE MOURA ROCHA

Publico Alvo: GOVERNO

EmR$
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotagéo
Despesa Despesa Restos a Pagar
o ~ Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada néo processados
95.639,00 93.569,00 82.415,49 82.415,49 - 82.415,4
Informacdes sobre os resultados alcangados
Referancia indice indice
Ordem | Indicador (Unidade medida) === P previsto no | atingido no
Data Indice inicial | Indice final exercicio exercicio
1 SERVIDOR BENEFICIADO 01/2010 - 82.417,00 82.415,49

FQrmuIa de Calculo do indice:
NUMERO DE SERVIDORES ATENDIDOS COM O PROGRAMA

Andlise do Resultado Alcancado: ) 3
ATENDIMENTO AO PAGAMENTO DOS PRECATORIOS DEVIDOS RE UNIAO.

Fonte: SIMEC — SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO®MINSTERIO DA EDUCACAO

Identificacdo do Programa de Governo

Cédigo no PPA: 1061

Denominacdo: BRASIL ESCOLARIZADD
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Tipo do Programa:
FINALISTICO

Objetivo Geral:
CONTRIBUIR PARA A UNIVERSALIZAQAO DA EDUCACAO BASI@\, ASSEGURANDO EQUIDADE NAS
CONDICOES DE ACESSO E PERMANENCIA

Objetivos Especificos: B )
GARANTIR A MANUTENCAO E CUSTEIO DA REDE FEDERAL RBESONSAVEL PELA OFERTA DE VAGAS DE

ENSINO MEDIO, VISANDO MELHORIA DE SUA QUALIDADE E ROPICIANDO CONDIGCOES PARA ABSORVER AS
MUDANCAS DAS NOVAS DIRETRIZES PARA ESTE NIVEL DE ESINO.

Gerente: ADMINISTRACAO DIRETA Responséavel: ADALBERTO DOMINGOS DA PAZ
Publico Alvo: CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS
Em R$
Informacgdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotagéo
Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada néo processados g
2. 950.000,00 2.950.000,00 2.949.126,13 2.653.837,5 295.288,62 2.511.645,40
Informacdes sobre os resultados alcancados
A indice
Ordem | Indicador (Unidade medida) I?ef.erer_w_la_ — indice previsto | atingido no
Data Indice inicial | Indice final no exercicio exercicio
1 ALUNO MATRICULADO 01/2010 2.000 2.000 2.950.000,00 | 2.942.126,13

FQrmuIa de Calculo do Indice:
NUMERO DE ALUNOIS MATRICULADOS

Analise do Resultado Alcancado:

O RESULTADO REVELA A PREOCUPACAO DO IF FLUMINENSENE MANTER O ATENDIMENTO A DEMANDA
PELO ENSINO MEDIO NA REGIAO, SEM PRESCINDIR DOS DENVS OBJETIVOS PROPOSTOS PARA |A
EDUCAGAO TECNOLOGICA.

Fonte: SIMEC — SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO®MINSTERIO DA EDUCACAO

Identificag8io do Programa de Governo

Cadigo no PPA: 1062 Denominagdo: DESENVOLVIMENTO DAEDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

Tipo do Programa:
FINALISTICO

Objetivo Geral:
AMPLIAR A OFERTA DA EDUCACAO PROFISSIONAL NOS CURS®DE NIVEIS TECNICO E TECNOLOGICO, COM
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MELHORIA DA QUALIDADE.

Objetivos Especificos:

POSSIBILIDADE DE OFERTAR EDUCACAO PROFISSIONAL, TROLOGICA E UNIVERSITARIA ARTICULADA
COM AS POLITICAS NACIONAIS DE GERACAO DE EMPREGO,RABALHO E RENDA, DETERMINANDO O
FORTALECIMENTO DAS CAMADAS SOCIAIS DESASSISTIDAS DASCOLA REGULAR E DEMAIS FORMAS DE
ENSINO PUBLICO.

Gerente: ADMINISTRACAO DIRETA | Responsavel: ELIEZER MOREIRA PACHECO
Publico Alvo: GOVERNO
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa | EmR$ 1,00
Dotacéo Despesa - Restos a Pagar
Inicial Final Empeghada R nao processagdos WIS PR
89.544.832,00 109.994.832,00 109.362.118)57 9910854 10.306.920,03 95.225.176,98
Informacdes sobre os resultados alcancados
: . Referéncia
Ordem eSSl (ARl indice e indice previsto | indice atingido
medida) Data I Indice final . 2.

inicial no exercicio no exercicio

1 UNIDADE 01/2010 1 1 300.000,00 300.000,00
2 ALUNO MATRICULADO 01/2010 15.000 10.000 75.898.005,00 | 73.357.821,06

3 ALUNO ASSISTIDO 01/2010 17.000 15.000 2.550.779,00 2.548.826,97

4 PESSOA ATENDIDA 01/2010 2.000 2.300 313.641,00 312.074,01

5 UNIDADE 01/2010 6 83 6.331.617,00 6.329.338,93
6 SEM INDICACAO 01/2010 - - 12.947.904,00 | 12.863.804,80

7 UNIDADE 01/2010 12.000 2.100 800.000,00 800.000,00

8 UNIDADE 01/2010 450 639 800.000,00 798.155,67

9 UNIDADE 01/2010 10 21 600.000,00 600.000,00
10 UNIDADE 01/2010 4 18 9.452.886,00 | 9.452.097,13

Férmula de Célculo do indice: .
NUMERO DE ALUNOS ASSISTIDOS OU PESSOAS ATENDIDAS EMUNCAO DOS INVESTIMENTOS REALIZADOS
NESSE PROGRAMA DE GOVERNO

Andlise do Resultado Alcancado:
O RESULTADO ALCANCADO NAS DIVERSAS ACOES INTEGRANTE DESSE PROGRAMA DE GOVERNO REFLET!
A NECESSIDADE DA CONTINUIDADE DOS PROGRAMAS ASSISTEIAIS AO CORPO DISCENTE DO IF
FLUMINENSE, EM TODA A SUA AREA DE ABRANGENCIA, POSSBILITANDO OFERTAR ENSINO PUBLICO DE
QUALIDADE A POPULACAO DESASSISTIDA DESSE SERVICO.

Fonte: SIMEC — SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO®MINSTERIO DA EDUCACAO

QUADRO A.2.2 - EXECUGCAO FiSICA DAS ACOES REALIZADAS PELA UJ

Tipo . Meta Meta a ser
Funcéo Sutgfung R Acéo da P Unidade de Medida | previst Meta realizada em
ao ma ~ de realizada
Acéo a 2011
SERVIDOR
12 128 1067 | 4572 A 3 CAPACITADO 300 1.192 450

Anélise Critica:
O resultado positivo nesta acéo proposta deveo-ssfarco da Administracéo do IF Fluminense em fuareas atividades de
atualizacdo, qualificacdo ou requalificagdo juntosau corpo de servidores, proporcionando melhariatendimento e o
desenvolvimento das atividades educacionais demeapilidade do IF Fluminense.

SERVIDOR
12 331 0750 | 2011 A 3 BENEEICIADO 1183 546 822
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Anélise Critica:
A superagéo do numero de servidores atendidosppetpama de auxilio-transporte deveu-se ao aprimentéo dos controle
dos gastos dessa rubrica, objetivando o cumprinfesttdas determinac¢des legais para o alcance dessdicio.

[

PESSOA
12 331 0750 | 2004 A 3 BENEEICIADA 1526 2072 1566

Andlise Critica:
O incremento no numero de servidores atendidos relgrama de assisténcia médica deveu-se em futg;asréscimo dos
servidores lotados no IF Fluminense, a disposigdediicacdo profissional.

CRIANCA

12 331 0750 | 2010 | A 3 ATENDIDA

129 153 138

Analise Critica:
A superacdo das metas estabelecidas para a canchs$feneficio de assisténcia pré-escolar aos resragpendentes dps
servidores, foi ocorréncia direta do aumento no erontde servidores lotados no IF Fluminense, a dispo da educacdo
profissional.

SERVIDOR
12 331 0750 | 2012 A 3 BENEEICIADO 870 1106 949

Analise Critica:
O incremento no numero de servidores beneficiadoe o programa de auxilio-alimentacdo foi decorréndireta da
incorporacdo de novos servidores ao quadro ativo.

SERVIDOR
12 331 0750 |20CW| A 3 BENEEICIADO 508 808 508

Andlise Critica:
A situacdo incremental nesta a¢éo também é co@ieldigeta do aumento do numero de servidores ediegrao quadro de
pessoal ativo, a disposigdo do IF Fluminense, gstienulo e reforgo da educacgéo profissional.

PESSOA
12 122 0089 | 0181 A 3 BENEEICIADA 345 371 -

Andlise Critica:
O percentual incremental havido no exercicio pasa@cado deveu-se pela evolucdo natural dos sesidm condicdes de
optarem pelo beneficio da aposentadoria.

12 | 272 | 0901 [00G5] P | 3 | - [ - T - 1 -

Analise Critica:
Sem andlise conclusiva para o periodo

12 | 846 | 0901 [0005] P | 3 | - [ - T - 1 -

Analise Critica:
Rotina de cumprimento de sentencas judiciais acysgrecatérios emitidos para a AdministracdoFdelliminense.

ALUNO
12 362 1061 | 2991 A 3 MATRICULADO 2000 1329 1400

Andlise Critica:
Na avaliacdo dos resultados desta acdo foi comsidejue, apesar da estimativa inicial equivocadauroero de alungs
participantes do ensino médio, os investimentodizezlos permitiram & Administracdo do IF Fluminergarantir g
manutenc¢do e o custeio das atividades estabelgmada® Ensino Médio, possibilitando o atingimettis metas determinadas
para esse seguimento.

UNIDADE
12 363 1062 | 2E13 P 1 MODERNIZADA ! ! i

Analise Critica;
A disponibilizag&o de recursos para execugéo @&&sta teve como resultado a possibilidade de ofact@orpo discente do |F
Fluminense melhores condi¢cfes infraestruturais paparticipacdo nas atividades curriculares, bemocpermitir ao corpo
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docente desenvolver habilidades e utilizarem-se@mngsos tecnolégicos a disposicdo da comunideadEaica.

ALUNO
12 363 1062 | 2992 A 3 MATRICULADO 15000 10000 10000

Andlise Critica:
A aparente reducdo no numero de alunos matriculdelosu-se a correta acomodacgao do numero de niasriefetivament
realizadas, néo intervindo de forma negativa ngstivbs propostos para a educacéo profissionaFdeluminense.

D

12 | 363 | 1062 | 2994| A | 3 [ ALUNOASSISTIDO | 17000 | 15000 | 9500

Andlise Critica:
Apesar do redimensionamento da meta admitida Inieiate, as atividades propostas nesta a¢do pamitirmanutencdo dps
educandos nas respectivas modalidades de ensinocteo os investimentos financeiros garantiram @mpeéncia do
educandos na area de abrangéncia do IF Fluminense.

4

12 | 122 ]| 1062 [ 2319] A | 3 | PESSOAATENDIDA| 2000 [ 2300 | 2000

Analise Critica:
O percentual incremental positivo nesta acdo deeepelos movimentos comunitarios adotados em parcem o IH
Fluminense, possibilitados pelos investimentosnite#ros realizados objetivando a divulgacdo e impletacdo de acbes
socioeducativas e culturais para a populacao &dal abrangéncia.

UNIDADE
12 363 1062 | 1H10 P 1 IMPLANTADA 6 7 3

Anélise Critica:

Os investimentos realizados objetivando a expadad®ede Federal de Educacédo Profissional e Tednalf@ram suficiente
para a implantagdo ou manutencdo dos campi CAMPBSTRO, CAMPOS GUARUS, CABO FRIO, ITAPERUNA/{
MACAE e BOM JESUS DO ITABAPOANA, permitindo aumen@anumero de vagas ofertadas as comunidades @@ e
abrangéncia do IF Fluminense, aliadas ao programiamal de desenvolvimento da educacgéo profiss®tetnoldgica.

P’

12 | 272 | 1062 |09HB| A | 3 | - I - | -

Anélise Critica:
Esta agdo assegura o pagamento da contribuicdonid®, e suas Autarquias e Fundagdes para o culteregime de
previdéncia dos servidores publicos federais, qomégpreceitos legais inerentes ao tema.

VOLUME
12 363 1062 | 6301 P 3 DISPONIBILIZADO 12000 2100 3000

Analise Critica:
O insucesso mostrado nesta acdo deveu-se aosrpesbia execucdo dos procedimentos licitatorios aguiesicdo de acervo
bibliografico, em funcdo dos problemas de retrabadhtitulos distribuidos nas mais diferentes dis@s que compdem |a
educacéo profissional do IF Fluminense.

PESSOA
12 128 1062 | 6358 A 3 CAPACITADA 450 639 300

Andlise Critica:
A superacdo das metas estabelecidas para estansgmu-se adequada em funcdo do objetivo da Adtragdo em
proporcionar aos docentes e profissionais da edogapfissional capacitacdo mediante a programdeamursos, seminario
oficinas, ou outros instrumentos que possibilitecoasecucéo de tal objetivo.

n

VEICULO
12 363 1062 | 6364 P 1 ADQUIRIDO 10 21 2

Analise Critica:

O resultado extremamente positivo obtido nesta af@weu-se em funcdo da oportunidade da aquisicdeedimilos
automotores através de processo licitatorio na fuzdke de Pregdo Eletronico, sob regime de Regid&#oPrecos,
possibilitando a Administracdo do IF Fluminensériiair tais veiculos pelos campi sob a sua resguitidade.

UNIDADE
12 363 1062 | 8650 | P 1 REESTRUTURADA | * N !
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Anélise Critica:
As inversdes financeiras propostas para esta agggibflitaram a inclusdo de Unidades Educacionai€endi¢cbes imediatas
de operacionalidade, permitindo a elevagao no nugervagas publicas para o ensino técnico profiafizante para a regido
de abrangéncia do IF Fluminense.

Analise Geral:
De forma geral, as inversdes financeiras dispon#alhs a Administracdo do IF Fluminense possibditaa manutengéo da
estrutura educacional ja ofertada para a popul&@®, bem como a implantacdo de novas Unidadesdeibnais para fa
Educacédo Profissional e Tecnoldgica, indo ao encotids propostas governamentais de estimulo a eflugaofissional
aliada a maior participacdo da populacao clasdifi@mo desassistida de servico educacional pubkoqualidade. a‘

Fonte: SIMEC — SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO®MINISTERIO DA EDUCAGAO

3.5. Desempenho Orgcamentario/Financeiro

3.5.1 Programacédo Orcamentaria da Despesa

QUADRO A.2.3 — IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ORCAMENTA RIAS

Cadigo SIAFI da

Denominagédo das Unidades Orcamentarias Cdédigo da UO UGO

Instituto Federal Fluminense 26434 158139

3.5.1.1 Programacado de Despesas Correntes

QUADRO A.2.4 - PROGRAMACAO DE DESPESAS CORRENTES Valores em R$

1,00
Grupos de Despesas Correntes
2 —Juros e
Origem dos Créditos Orcamentarios _ | Encargos
1 — Pessoal e Encargos Sociai{ da Divida 3- Outras Despesas Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009| 2010 2009 2010
Dotagdo proposta pela UO 54.854.843,00 75.433.343,00 - - 13.784.520,00 36863,00
g PLOA 55.497.939,00 75.274.258,00 - - 17.776.249,00 26249,00
-
LOA 55.497.939,00 75.274.258,00 - - 15.392.650,00 25.440.239,00
Suplementares 28.398.186,00 42.600.000,00 - - 3.305.167,00 2R5500
%)
O | Especiais Abertos - . - - 13.054,00 -
a Reabertos - - - - - -
ke Abertos - - - - - -
o L
5 Extraordinarios Reaberios - - - - - .
Créditos Cancelados (17.325,00) (15.002.070,00 - - - -
Outras Operacgoes - - - -
Total 83.878.800,00 102.872.188,00 - - 18.710.871,00 W@3152,00

Fonte: SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2010/SIAFI 2009)
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Andlise Critica:

O quadro A 2.4 — Programacédo de Despesas Corr@hessoal e Encargos Sociais/2010) — est
evidenciando que a dotacdo proposta pela UO é d@5Ri83.343,00, tendo a PLOA e a LOA um
registro menor em 0,21%, ou seja, R$ 159.085,00c&mrapartida, houve um crédito suplementar d
56,59%, em relacdo ao PLOA/LOA.

Entende-se ainda, que em relacdo a PLOA/LOA e ditoréuplementar ocorreu um cancelamento d
crédito da ordem de 12,73%. Diante do exposto, sedeoncluir que para atender as necessidades
nossa UO foi necessario um acréscimo orcamentar&sb7%.

Analisando o montante do exercicio de 2009 em delap de 2010, identifica-se um acréscimo total d
22,64%.

Ressalta-se que a variagdo ocorrida nos anos &e0010, foi em virtude do aumento no quadro d
pessoal do instituto, necessario para atender noRli® Expansdo da Rede Federal de Educac:
Profissional e Tecnolégica — SETEC/MEC.

Em relacdo ao item 3 do mesmo quadro (Outras Daspésrrentes/2010), pode-se constatar que
dotacdo proposta pela UO é de R$ 25.498.864,00P&@A/LOA registrada a menor em 0,3%,
ocorrendo ainda um crédito suplementar em relag&®LOA/LOA de 11,23%.

Comparando-se os anos de 2009/2010, nota-se ustiacoétotal de 51,23%, em virtude do plano de

expansao da rede federal de educacéo tecnologite, citado anteriormente. Sendo assim, justifica-s
0 acréscimo no percentual supramencionado paraffeeaos compromissos institucionais.

3.5.1.2 Programacao de Despesas de Capital

QUADRO A.2.5 - PROGRAMAGAO DE DESPESAS CAPITAL Valores em R$ 1,0C

Grupos de Despesa de Capital
Origem dos Créditos 4 — Investimentos S Ll 6- Amortizagdo da Divida
Orcamentarios Financeiras
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
Dotagdo proposta pela UO| 2 350.062,00 | 15.339.393,00 - - - -
<
O [PLOA 2.350.062,00 | 15.682.886,00 - - - -
LOA 2.350.062,00 | 15.682.886,00 - - - -
Suplementares - - - - -
8 | Especiais ~ ' ' ' ' '
= . . . - . .
fa)
\LL _ _ _ _ _ _
& | Extraordinarios
Créditos Cancelados . R - - -
Outras Operacdes - - - - -
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Total 2.350.062,00 15.682.886,00 - - - -
Fonte: SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2009/SIAFI 2010).

Andlise Critica

No que diz respeito ao quadro A 2.5 — Programaeddaspesas de Capital (Investimentos/2010) — o |
Fluminense compreende que o PLOA/LOA teve um acnésde 2,24% em comparacdo a Dotacac
proposta pela UO. Do total deste valor, o Instittdmcedeu um repasse de R$ 1.000.000,00 para
Ministério da Defesa, para cobrir cessdo onerosaate publica de patriménio da Uniédo de propriedad
do referido Ministério. Existiu ainda um créditotrexorcamentario no valor total de R$ 2.885.568,9:
registrado no quadro A 2.7, o que representa 18gid%elacdo ao PLOA/LOA.

Comparando os anos de 2009/2010 nota-se um aucheBi®7,34%, necessario para atender o Plano
Expansédo da Rede Federal de Educacédo Profissidrain®logica.

Tendo em vista que os créditos orcamentarios @ ex¢amentarios foram utilizados em sua totalidade

0 acréscimo acima citado foi de extrema importapeia atender as demandas do referido Plano «
Expanséo.

3.5.1.3 Quadro Resumo da Programacao de Despesas

QUADRO A.2.6 - QUADRO RESUMO DA PROGRAMACAO DE DESPESAS Valores em R$
1,00
. 9 — Reserva
Despesas Correntes Despesas de Capital de Contingéncia
Origem dos Creditos Orgamentarios — _ g
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 | 2010
< Dotagé&o proposta pela UO 68.639.363,00] 100.932.207,00 2.350.062,015.339.393,00 - -
O |PLOA 73.274.188,00 100.714.497,00 2.350.062,015.682.886,00 - -
LOA 70.890.589,00, 100.714.497,00 2.350.062,015.682.886,00 - -
o |IEtpiementares 31.703.353,00] 45.455.913,0D - - - -
O . Abertos 13.054,00 - - - - -
= | Especiais
o Reabertos - - - - - -
‘w . Abertos - - - - - -
14
& Extraordinarios Reabertos - . - - - -
Créditos Cancelados (17.325,00) | (15.002.070,00) - - - -
Outras Operacgdes - - - - - -
Total 102.589.671,00 131.168.340,00 2.350.062,0015.682.886,00 - -

Fonte: SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2009 / SIAFI 2010)

Obs.: O quadro A 2.6 — Quadro Resumo da programde@i®spesas — € um resumo dos quadros A 2
e A 2.5, os quais ja foram analisados anteriormente

3.5.1.4 Movimentacdo Orcamentaria por Grupo de Dessa
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QUADRO A.2.7 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA

MEC

Margo / 2011

Valores em R$ 1,00

UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacdo de | concedente e ~.| 1—Pessoale| 2-Jurose 3 — Outras
Crédito ou (CEEEILEEEED) CRI LD Encargos Encargos da Despesas
recebedora Sociais Divida Correntes
Concedidos 158139 12363106263800001 - - 167.400,00
Concedidos 158139 1236310621H100033 - - 242.290,70
Movimentagéo | Concedidos 158139 12363106229920033 - - 144.283,28
Interna Recebidos 158387 12363106229920033 - - 144.283,24
Recebidos 158387 | 1236310621H100033 - - 242.290,70
Recebidos 158387 12363106263800001 - - 167.400,00
Concedidos 158139 28846090100050033 82.417,00 - -
Concedidos 158139 | 28846090100G50001 11.152,00 - -
Concedidos 201002 04122075020000001 810.000,0d - -
Concedidos 150014 12122106722720001 - - 1.323,30
Concedidos 150016 | 12363106220AW0001 - - 433.927,99
Concedidos 150016 12363106263580001 - - 550.531,5§
Concedidos 150016 12363106263800001 - - 2.914.771,35
Concedidos 150016 12363106286500001 - - 126.539,49
Concedidos 153173 12306106187440001 - - 214.250,86
Concedidos 153173 12363106282520001 - - 28.850,72
g = | Concedidos 150016 24128100868670001 - - 37.006,63
'\E/')g\é'm:magao Recebidos 158139 | 24128100868670001 i : 37.006,63
Recebidos 158139 12306106187440001 - - 214.250,86
Recebidos 158139 12363106282520001 - - 28.850,72
Recebidos 158139 12363106286500001 - - 126.539,49
Recebidos 158139 12363106263800001 - - 2.914.771,35
Recebidos 158139 12363106263580001 - - 550.531,5§
Recebidos 158139 | 12363106220AW0001 - - 433.927,99
Recebidos 158139 12122106722720001 - - 1.323,30
Recebidos 080009 28846090100050033 64.150,00 - -
Recebidos 090034 28846090100050033 18.267,00 - -
Recebidos 090034 | 28846090100G50001 11.152,00 - -
Recebidos 158139 04122075020000001 810.000,0d - -
UG Despesas de Capital
Natureza da Movimentacao de | concedente Classificacs ~ ~ 6 —
Crédito ou assificacdo da acao 4l = 5—Inversdes| , .o~
Investimentos | Financeiras mort|; acao
recebedora da Divida
Concedidos 158139 1236310621H100033 13.800,00 - -
Movimentacéo | Concedidos 158139 12363106286500033 388.867,07 - -
Interna Recebidos 158387 | 1236310621H100033 13.800,00 - -
Recebidos 158387 12363106286500033 388.867,07 - -
Concedidos 150016 12363106263800001 2.385.618,46 - -
Concedidos 150016 12363106286500001 499.950,46 - -
Movimentacéo | Concedidos 158139 1236310621H100033 1.000.000,P0 - -
Externa Recebidos 158139 12363106263800001 2.385.618,46 - -
Recebidos 158139 12363106286500001 499.950,46 - -
Recebidos 110407 | 1236310621H100033 1.000.000,P0 - -

Fonte: SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2009 / SIAFI 2010)

Analise critica
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As concessoes e recebimentos ocorridos na catdyesi@esas correntes, campo Movimentacao intern
estdo relacionadas a transferéncias de créditasop@ampus Bom Jesus, vinculado ao Instituto Feder
Fluminense, para o atendimento de demandas egpsaiiesse campus.

Com relacdo as Movimentacdes externas, tratam-seeagsos extra orcamentarios repassados
Instituto por outros 6rgaos. Os repasses liberpdlass SETEC serviram para financiar diversos prejeto
institucionais, configurando uma importante paecentre essa Secretaria e este Instituto. Ja msosc

repassados pelo FNDE financiaram parte das desgasi&sFluminense com distribuicdo de merend:
escolar, sendo um incentivo e apoio para que #duigsto fortaleca suas acdes de Assisténcia Estildan

As concessdes e recebimentos ocorridos na cateDaspesas de capital, campos Movimentaca
interna, também estéo relacionadas a transferédeiagaditos para o Campus Bom Jesus, vinculado :
Instituto Federal Fluminense, para o atendimentdemeandas especificas desse campus.

Com relacdo as Movimentacdes externas, tratam-seeagsos extra orcamentarios repassados
Instituto por outros 6rgdos. Os repasses libergula SETEC financiaram obras e equiparan
laboratorios no Instituto, permitindo avangos natitnicdo, ja que todas as acbes de investimen
ocorridas em 2010 n&o poderiam ser realizadas spena o orgamento do Instituto.

A concesséao por parte do IF Fluminense para a UQ7, ocorreu em virtude da cessao onerosa ¢
area publica de patrimoénio da Unido, firmada eatMinistério da Defesa e o IF Fluminense. A cessa
dessa area constituiu um avancgo para a Institupgs,ela permitira a ampliacdo do Campus Campo:s
Guarus e a construcao de um prédio para abrigtr gas acdes da Reitoria do IF Fluminense.

3.5.2 Execucado Orcamentaria da Despesa

3.5.2.1 Execucdo Orcamentaria de Créditos origindos da UJ

Despesas por Modalidade de Contratagao

QUADRO A.2.8 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAGAO DOS CREDITOS Valores em R$

ORIGINARIOS DA UJ 1,00
. . Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 2009 P 9 2010 2009 P pag 2010

Modalidade de Licitacédo 5.532.177,26 12.310.237,69 5.514.405,81 9.176.445,20
Convite 52.787,55 196.157,43 52.787,55 196.157,43
Tomada de Precgos 1.519.258,61 1.109.634,54 1.519.258,61 995.049,37
Concorréncia 464.638,31 815.153,14 446.866,86 813.581,84
Pregao 3.495.492,79 10.189.292,58 3.495.492,79 7.171.656,56
Concurso - - - -
Consulta - - - -
Registro de Precos - 117.357,94 - 37.821,60
Contratac6es Diretas 6.655.645,71 8.304.398,69 6.584.588,24 7.698.599,79
Dispensa 6.581.796,08 7.730.159,22 6.510.738,61 7.163.286,12
Inexigibilidade 73.849,63 574.239,47 73.849,63 535.313,67
Regime de Execucao Especial
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Suprimento de Fundos 76.385,23 63.815,99 76.385,23 63.815,99

Pagamento de Pessoal

87.688.624,48

109.496.968,68

87.688.624,48

109.452.827,49

Pagamento em Folha

87.341.864,56

108.804.847,21

87.341.864,56

108.804.847,21

Diarias

346.759,92

692.121,47

346.759,92

647.980,28

Outros

1.800.222,22

3.559.539,31

1.796.812,22

3.552.278,29

TOTAL GERAL

101.676.669,67

133.671.144,37

101.584.430,75

129.880.150,77

Fonte: SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2009 / SIAFI 2010)

3.5.21.2

Despesas Correntes por Grupo e Elemente Despesa

QUADRO A.2.9 - DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMETO DE DESPESA DOS
CREDITOS ORIGINARIOS DA UJ

Valores em R$ 1,00

Grupos de

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP né&o processados

Valores Pagos

Despesa

2009

2010

2009

2010

2009

2010

2009

2010

1 — Despesas de
Pessoal

82.919.451,84

100.808.643,25

82.919.451,84

100.808.643,25

82.919.451,84

100.808.643,25

11 — Vencimentos
e Vantagens Fixa
— Pessoal Civil
(2009/2010)

5

46.658.833,72

44.102.636,57

46.658.833,1

[2

44.16583

46.658.833,72

44.102.636,5

01 -
Aposentadorias,
Reserva
Remunerada e
Reformas
(2009/2010)

15.799.292,35

33.140.235,1

15.799.292,

5

33.18(183

15.799.292,35

33.140.235,1

13 — Obrigacdes
Patronais
(2009/2010)

10.207.160,35

12.986.865,52

10.207.160,

5

12.98626

10.207.160,35

12.986.865,52

Demais elemento
do grupo
(2009/2010)

D

10.254.165,42

10.578.905,98

10.254.165,4

12

10.53880

10.254.165,42

10.578.905,98

2 —Juros e
Encargos da
Divida

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais elemento
do grupo

3 — Outras
Despesas
Correntes

18.094.771,76

27.972.260,05

17.508.815,87

26.957.872,85

583.155,89

1.014.386,85

17.419.376,95

25.795.964,04

39 — Outros
Servicos Terceiro
PJ (2009/2010)

D

4.371.951,39

6.346.347,79

3.967.926,8

D

5.815.575,

P3104.024,54

530.772,54

3.940.195,58

5.398.517,

12

30 — Material de
Consumo (2009)

2.943.109,66

2.775.833,90

167.275,76

2.769.325,50

37 — Locacéo de

Mao-de-Obra

4.244.174,13

4.162.681,00

81.493,1

- 3.88483
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(2010)
18 — Auxilio
Financeiro a 2.754.509,82 2.754.209,62 300,20 - 2.750.799,62
Estudantes (2009
46 — Auxilio-
Alimentacao 3.658.572,63 3.658.572,63 - 3.658.572,63
(2010)
Demais elementos
do grupo 8.025.200,89 13.723.165,1% 8.010.845,5D 13.3219043, 11.555,39| 402.121,14 7.959.056,25 12.841.985|8¢
(2009/2010)
TOTAL GERAL | 101.014.223,60 128.780.903,30| 100.428.267,71| 127.766.516,07| 583.155,89| 1.014.386,85 100.338.828,79 126.604.607,29
Fonte: SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2009 / SIAFI 2010)
3.5.2.1.3 Despesas de Capital por Grupo e Elemerte Despesa
QUADRO A.2.10 - DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELBMENTO DE DESPESA DOS Valores em R$
CREDITOS ORIGINARIOS DA UJ 1,00
Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP ndo processados Valores Pagos
Despesa
P 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
1.948.066,54 | 15.682.886,00 | 1.321.987,19 | 6.087.513,20 | 626.079,35 | 9.595.372,77 | 1.321.987,19 | 3.377.181,07
4 — Investimentos
52 — Equipamentos e | 1.525.444,00 7.896.373,88 945.849,10 5.138.612,65 79.594,90 2.757.761,23 945.849,1 2.539.451/6
Material Permanente
51 -Obrase 422.622,54 7.786.512,12 376.138,00 948.900,55 46188 | 6.837.611,57 376.138,09 837.729,38
Instalagbes
3° elemento de R R
despesa - -
Demais

elementos do grupo

5 — Inversdes
Financeiras

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais elementos do
grupo

6 — Amortizacéo da
Divida

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais elementos do
grupo

Fonte: SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2009 / SIAFI 2010)

Analise critica

Apesar das dificuldades administrativas existenteséiambito do IF Fluminense, como deficiéncia de
pessoal frente ao grande crescimento da Institup@dem-se apontar avangos importantes ocorridos
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longo do exercicio de 2010 que indicam o empentadastituicdo em promover o desenvolvimentc
da Educacéo Profissional na Regidao de abrangéncia.

No quadro que apresenta as Despesas por modatieadentratacdo, deve-se destacar o crescimen
das licitacbes em 2010 em comparativo feito aooésier de 2009, especialmente na Modalidade d
licitacdo Pregdo Eletronico, onde houve um conéiddraumento de valor, a fim de respeitar a
legislacdes que regem especificamente essa modialida

Além de dificuldades administrativas, também eritigros deficiéncia com o orgcamento
disponibilizado para o custeio da Instituicdo, terch vista que 0 mesmo se apresenta insuficiende pe
cobrir todas as nossas necessidades e acOespalmnente nos Campi da Expanséao | e Il, uma vez qL
0 orcamento de custeio tem por base o nimero dabsdi matriculas, tornando-se aparentement
injusto para com os campi em implantacao.

3.5.2.2 Execucdo Orcamentaria de Créditos Recebidpsla UJ por Movimentacao

3.5.2.2.1 Despesas por Modalidade de Contratacdosdoréditos recebidos por movimentacéo

QUADRO A.2.11 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAGAO DOS CREDITOS Valores em R$

RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO 1,00
. . Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 2009 b 9 2010 2009 P Pag 2010
Licitagdo 3.204.266,44 551.901,02 2.857.039,48 178.971,40
Convite 112.017,65 - 112.017,65 -
Tomada de Precgos 317.153,20 - 240.534,11 -
Concorréncia 1.011.119,48 - 977.858,06 -
Pregéo 1.763.976,11 551.901,02 1.526.629,66 178.971,40
Concurso - - - -
Consulta - - - -
Contratac6es Diretas 2.038.023,06 648.171,79 1.918.339,05 315.659,11
Dispensa 1.751.863,37 632.092,10 1.697.887,32 312.953,80
Inexigibilidade 286.159,69 16.079,69 220.451,73 2.705,31
Regime de Execucao Especial - - - -
Suprimento de Fundos - - - -
Pagamento de Pessoal 43.347,47 909.652,59 43.347,47 909.549,73
Pagamento em Folha 10.000,00 815.004,50 10.000,00 814.901,64
Diarias 33.347,47 94.648,09 33.347,47 94.648,09
Outras 566.901,61 741.314,51 558.901,61 681.536,91

Fonte: SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2009 / SIAFI 2010)

3.5.2.2.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemente despesa dos créditos recebidos por
movimentacao

QUADRO A.2.12 - DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMZ‘NTO DE DESPESA DOS
CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO
Despesa Empenhada | Despesa Liquidada |

Valores em R$ 1,00
Valores Pagos |

| Grupos de Despesal RP ndo processados |
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2009

2010

2009

MEC

2010

2009

2010

Margo / 2011

2009

2010

1 — Despesas de
Pessoal

= 810.000,00

810.000,00

810.000,00

11 — Vencimentos e
vantagens fixas —
Pessoal Civil

- 810.000,00

810.000,0d

810.000,d

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais elementos d
grupo

2 — Juros e Encargog
da Divida

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais elementos d
grupo

3- Outras Despesas
Correntes

5.780.839,87

4.307.201,92

4.020.058,59

2.041.039,91

1.760.771,28

2.266.162,01

3.619.576,27

1.275.717,15

39 — Outros Servicos
de Terceiros — PJ
(2009/2010)

1.881.305,77

1.145.560,00

1.315.884,4

4 349.224.¢

0 565.421

08 .3394l0

1.210.376,7p

62.528,19

2° elemento de
despesa

1.281.042,64

956.800,00

736.798,89

443.115,9

6 544.243

76 513884

553.139,72

173.344,146

3° elemento de
despesa

732.826,38

768.995,41

450.967 5

4 114.765

56 281885

B 654.229,85

384.192,44

41.107,4

Demais elementos
do grupo

1.885.655,13

1.435.846,51

1.516.407,5

3 1.133.933

49  369.247

,6001.933,02

1.471.867,3

D

998.737,3

Fonte: SIAFI GERENCIAL - SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2@/ SIAFI 2010)

3.5.2.2.3 Despesas de Capital por Grupo e Elementie Despesa dos créditos recebidos por
movimentacao

QUADRO A.2.13 - DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELBMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS
RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo processados

Valores Pagos

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
T S——— 11.916.857,31| 2.885.568,92 1.832.479,99 R 10.084.377,32 2.885.568,97 1.758.051,34
52 — Equipamentos e
Material Permanente 6.758.914,07 | 2.587.11590 878.579,98 - 5.880.334,09587.115,50  804.151,31 -
(2009/2010)
51— Obras Instalagoes | 515794324 29845344  953.900,41 - 4.204.043,2398.483,42 | 953.900,01 -
(2009/2010)

3° elemento de despesa

Demais elementos do
grupo

5 — Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa
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3° elemento de despesa - - - - - - - -

Demais elementos do
grupo

6 - Amortizacdo da Divida . - - = - - - _

1° elemento de despesa - - - - - i B i

2° elemento de despesa - - - - - - - -

3° elemento de despesa - - - - - - - -

Demais elementos do
grupo

Fonte: SIAFI GERENCIAL

Andlise critica

Os créditos recebidos por movimentacdes externasgtiteem um importante aporte de recursos para
Instituicdo, jA que possibilita a implantacdo eedeslvimento de diversos projetos institucionais.
Mesmo possuindo dificuldades nos setores admitiigisa em virtude do aumento da demanda sem
equiparacao da forca de trabalho, a Instituicdanglou bons resultados pois foi capaz de executtr ta
0S recursos do seu orcamento quanto aqueles ldxerdd forma extra-orcamentéria de forma
satisfatoria.

3.5.3 Indicadores Institucionais

O IF Fluminense utiliza como indicadores institugis 0 que determina o Acérdao 2.267/2005-TCU
Esses indicadores estdo explicitados e analisamldem 17, que trata dos Indicadores de Desempent
das Instituicbes pertencentes ao Sistema FedeEdusacao Profissional e Tecnoldgica — EPT.

Cabe ressaltar também que por meio da Camara dénisthaicdo ha previsdo de construcdo de novo
indicadores de gestao.

4. Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia @eéditos ou Recursos

N&o existem valores inscritos a titulo de reconhenento de passivos por insuficiéncia de créditos
OU recursos.

5. Movimentagﬁes e Saldos de Restos a Pagar de ei@os anteriores

5.1. Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagaexkrcicios anteriores

QUADRO A.4.1 - SITUAGAO DOS RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS
ANTERIORES

Restos a Pagar Processados

Valores em R$
1,00

Ano de Inscricio | Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
& acumulados acumulados 31/12/2010
2009 92.238,92 - 87.233,12 5.005,80
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2008 10.040,17 - 2.937,00 7.103,17
2007 475.759,61 - 475.759,61 -
2005 24.282,13 - 24.282,13 -
2004 421.288,81 - 421.086,86 201,95
2002 275,02 - 275,02 -

Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Inscricdo | Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
acumulados acumulados 31/12/2010
2009 1.209,235,24 2.386,74 1.045.06,28 161.822,22
2008 261.272,51 - 11.936,66 249.335,85
2007 138587,90 103.060,00 - 35.527,90
Observacoes:

Em relacdo aos Restos a Pagar Processados doslarki302, 2004 e 2005, cabe salientar que nao houve
pagamentos e sim regularizacbes referentes a emuaca da transacdo CONCONTIR do SIAFI, conforme
constam no referido sistema através das NL's (NaosLancamentos): 2010NL000101; 2010NL0O00102;
2010NL000103; 2010NL000104; 2010NL000107; 2010NLION 2010NL0O00113 e 2010NLO00180 e tambem
mencionados através da mensagem COMUNICA (SIAFI)2610/1371021, encaminhada a Setorial | de
Contabilidade do MEC (UG 150003), entre outras ragess.

Fonte: SIAFI GERENCIAL (SIAFI 2009 / SIAFI 2010)

Andlise Critica

Em se tratando do quadro A 4.1 — Situacdo dos Rest®agar de Exercicios Anteriores — ressalta-s
gue os montantes de Restos a Pagar Processadaisodode 2002, 2004, 2005 e 2007, especificamen
na coluna “Pagamentos Acumulados”, referem-se alaggacdes (baixas) da equacdo CONCONTIFR
147 do SIAFI.

Na mesma coluna, no ano de 2008, o valor exprefsoerse a dois pagamentos (ordens bancaria
efetuados.

Em relacéo aos Restos a Pagar Nao Processadasfieapente na coluna “Pagamentos Acumulados”
no ano de 2008, o valor expresso refere-se a pagas@rdens bancarias) efetuados.

Em relacdo aos pagamentos realizados de RestagmaPacessados e Nao Processados, cabe resse
que foram efetuados para honrar o compromisso adsipala Instituicdo com os respectivos credores
uma vez que todos eram de interesse da Administracd@s obrigagcbes assumidas por tais credor
foram cumpridas, observando o estabelecido no ee?e93.872 de 23 de dezembro de 1986.

No que diz respeito aos Restos a Pagar Processabld® Processados a Pagar, destaca-se que
valores referentes aos anos de 2004, 2007 e 2088 s=ndo analisados de forma criteriosa, para qt
possam ser devidamente regularizados.

Aponta-se ainda, que houve um crescimento consieler®o nimero de processos executados pel
Instituto, em virtude do Plano de Expanséo da Remtkeral de Educacéo Profissional e Tecnologice
porém o advento de novos servidores ndo aconteceesma proporcao, o que prejudicou a gestado d
respectivos Restos a Pagar, principalmente noaqgeta tempestividade destes. Entretanto, ressalta:
que ha um grande esfor¢o da Instituicdo no sedledimmentar a capacitacéo dos servidores que atue
nesta area especifica, buscando desta forma, manmstas dificuldades.

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
Site: www.iff.edu.br



r- Secretaria de I R L A
B INSTITUTO FEDERAL DE Educacio Profissional Ministerio da e

BN EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA e ooie lhaiin Educacio

.. FLUMIH H’SE PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA
Relatério de Gestdo 2010 60
SETEC — Secretaria de Educagéo Profissional e Ta&gina MEC Margo / 2011
6. Recursos Humanos da Unidade

6.1. Composicéo do Quadro de Servidores Ativos

QUADRO A.5.1 - COMPOSICAO DO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS - SITUAGCAO APURADA EM

31/12/2010
. . Lotacao Ingressos em| Egressos em

Tipologias dos Cargos Autorizada Efetiva 2010 2010
1  Provimento de cargo efetivo - - - -
1.1 Membros de poder e agentes politicos - - - -
1.2  Servidores de Carreira - - - -
1.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgao 1059 1039 178 32
1.2.2  Servidor de carreira em exercicio descenéaad ) i
1.2.3  Servidor de carreira em exercicio provisorio 3 3 2 0
1.2.4  Servidor requisitado de outros érgaos e a&sfer - - ) )
1.3  Servidores com Contratos Temporarios 114 114 79 103
1.4  Servidores Cedidos ou em Licenca - - - -
1.4.1 Cedidos 3 3 0 0
1.4.2 Removidos 28 28 28 0
1.4.3 Licenga remunerada - - - -
1.4.4  Licenca nao remunerada 3 3 0 0
2  Provimento de cargo em comissao
2.1  Cargos Natureza Especial - - - -
2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento superior - - - -
2.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgao - - - -
2.2.2  Servidor de carreira em exercicio descensai - - ) )
2.2.3  Servidor de outros 6rgdos e esferas 1 1 0 0
2.2.4  Semvinculo
2.2.5 Aposentado 1 1 0 0
2.3 Funcdes gratificadas
2.3.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgéao - - - -
2.3.2  Servidor de carreira em exercicio descena@d - - ) )
2.3.3  Servidor de outros 6rgados e esferas 1 1 0 0
3 Total 1.213 1.076 287 135

Fonte: Diretoria de Gestédo de Pessoas (DGP)

Observacéo e Analise Critica
Os servidores do quadro permanente do IFF integmroarreiras do Magistério do Ensino Basico
Técnico e Tecnologico e dos Técnico-Administratigos Educacgéo.

A carreira dos Técnico-Administrativos em Educaddioinstituida pela lei 11.091 de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto 5824 de 29 de junh®deé € alterada pela Lei 11.784 de 23/09/2008.
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A carreira do Magistério foi instituida pela MediBeovisoria n°® 431 del14/05/2008, convertida na Le
11.784 de 23/09/2008 e ainda depende de regulagaenta

Os contratados temporariamente séo regidos pelmsts na Lei 8.745 de 09/12/1993, com as
alteracOes da lei 9.849/99 e 10.667/2003.

Destacamos que a estrutura de cargos comissiomaddtsF € composta Cargos de Direcdo (CD) ¢
Funcéo Gratificada (FG), sendo ocupados por saesddo quadro efetivo do IF Fluminense, exceto «
quantitativo acima informado.

Em relacdo aos ingressantes e egressantes de Rf@Gfimamos que os atos de admissao ¢
desligamentos foram, respectivamente, encaminh@elosistema SISAC.

QUADRO A.5.2 - COMPOSICAO DO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS POR FAIXA ETARIA - SITUACAO
APURADA EM 31/12/2010

Faixa Etaria (anos)

1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca

Tipologias do Cargo i
poiog J At630 | De31a40| Dedla50| De51a60| “O'7a
1.Provimento de cargo efetivo
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 202 237 306 256 31
1.3. Servidores com Contratos Temporarios 44 52 13 4 1
5 3 1 2

2.Provimento de cargo em comissao

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superio

2.3. Funcbes gratificadas

Fonte: Diretoria de Gestédo de Pessoas (DGP)

QUADRO A.5.3 - COMPOSICAO DO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS POR FAIXA ETARIA - SITUACAO
APURADA EM 31/12/2010

Tipologias do Cargo Nivel de Escolaridade
1 2 3 4 5 6 7 9
1. Provimento de cargo efetivo
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 2 11 18 | 164 | 225 | 304 | 233 75
- - 85 20 2
1.3. Servidores com Contratos Temporarios ] )
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca - - - 4 1 2 -
2. Provimento de cargo em comissdo
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - - - -
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2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superiq - - - - -

2.3. FuncOes gratificadas - - - - - - - - -

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regdaB - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grad Segundo grau ou
técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Espizacao / P6s-Graduacédo; 8 — Mestrado; 9 - Dodtra0 - Ndo
Classificada.

Fonte: Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP)

6.2. Composicao do Quadro de Servidores InativosRensionistas

QUADRO A.5.4 - COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS - SITUAGAO APURADA EM

31/12/2010
Regime de proventos / Regime de aposentadoria Quantit.ativo de Aposentadorias em 201
Servidores
1 Integral
1.1  Voluntaria 177 09
1.2  Compulsério 02 -
1.3 Invalidez Permanente 16 02
1.4  Outras - -
2  Proporcional
2.1  Voluntaria 75 -
2.2 Compulsorio 05 -
2.3 Invalidez Permanente 04 -
2.4  Outras - -

Fonte: Diretoria de Gestéo de Pessoas (DGP)

Observacéao

Destaca-se que as aposentadorias concedidasFdeloniinense no ano de 2010, tém fundamento
nos artigos 3° e 6° da EC 41/2003 ou no artig@aZ2@ 47/2005, cujos atos de concessao ja foram

encaminhados pelo sistema SISAC.

QUADRO A.5.5 - COMPOSICAO DO QUADRO DE INSTITUIDORE S DE PENSAO - SITUACAO APURADA
EM 31/12/2010

1

. . . Quantitativo de Pensdes concedidas er
Regime de proventos originario do servidor TR 2010
1. Integral 73 02
2. Proporcional 19 -

Fonte: Diretoria de Gestéo de Pessoas (DGP)

Destaca-se que as pensoencedidas, pelo IF Fluminense no ano de 2010fuédamento no artig

o

40 § 7° da CF de 05/10/1988 com a redacdo dada&Epekil/2003, cujos atos de concesséo ja foran

encaminhados pelo sistema SISAC.
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6.3. Composicao do Quadro de Estagiarios

QUADRO A.5.6 - COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes Custo do exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (valores em R$ 1,00)
Nivel superior 41 55 76 69 397.577,06
. . 10 13 17 16 89.295,04
0 AreaFim
| Area Meio 31 42 59 53 308.282,02
Nivel Médio 9 11 20 13 48.239,39
11 Area Fim 8 10 14 7 34.266,52
0 Area Meio 1 1 6 6 13.972,87
TOTAL GERAL 50 66 96 82 445.816,45

Fonte: Diretoria de Gestédo de Pessoas (DGP)

6.4. Quadro de custos de recursos humanos

QUADRO A.5.7 - QUADRO DE CUSTOS DE RECURSOS HUMANOSNOS EXERCICIOS DE 2008,

2009 E 2010. Valores em R$ 1,00
Despesas Variaveis
Tipologias/ Vencimento_se o B o . Bc_aneficio_s Demais Total
Exercicios | vantagens fixas| Retribuices | Gratificacdes Adicionais Indenizagbes|  Assistenciais e despesas
previdenciarios variaveis

Membros de poder e agentes politicos

2008 - - - - - - - -

2009 - - - - - - - -

2010 - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo dénpeato em comissao

2008 15.732.858,79| 1.365.405,61 | 3.725.242,74 1.575.889,88 0 273.836,33| 33.702,66 22.706.936,01

2009 21.597.957,47| 2.143.697,73 | 6.092.524,57 2.154.880,5L 28.464,99 3911884,07 60.323,73 33.469.732,97

2010 29.380.339,68| 3.076.813,13 | 5.836.096,84 2.526.853,24 46.004,59 117593,51 47.637,20 43.031.338,19
Servidores com Contratos Temporarios

2008 1.423.978,85 - - 14.823,03 - - - -

2009 1.834.562,08 - - 47.390,68 - - - -

2010 2.480.202,99 - - 58.711,59 - - - -
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca

2008 - - - - - - - -

2009 - - - - - - - -

2010 - - - - - - - -
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial

2008 - - - - - - - -

2009 - - - - - - - -

2010 - - - - - - - -
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direc&sesAoramento Superior

2008 - - - - - - - -

2009 - - - - - - - -

2010 - - - - - - - -

Servidores ocupantes de Funges gratificadas
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2008 - - - - - - -

2009 - - - - - - -

2010 - - - - - - -

Fonte: SIAPE.

Observacao
As informagdes dos servidores cedidos estao inelass servidores de carreira

6.5. Contratos de prestacéo de servicos com locag@®mao de obra

QUADRO A.5.8 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS [E LIMPEZA E HIGIENE E VIGILANCIA
OSTENSIVA

Unidade Contratante

Nome: INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE

UG/Gestdo: 158139 / 26434 | CNPJ: 10.779.511/0001-07
Informacdes sobre os contratos
Periodo Nivel de Escolaridade exigido
Empresa Contratada contratual de dos trabalhadores contratados
Ano do Area| Nat Identificagéo P (CNPJ) execucao das Sit
contrato : do Contrato atividades F M S :
contratadas
Inicio Fim P C P C P | C
2010 \% (0] 07/2010 02.841.990/0001-1|601/06/10| 31/12/10[ O 08 0 0 0 0 A
2010 L (0] 08/2010 00.987.137/0001-8101/09/10| 31/12/10[ O 62 0 16 0 0 A
2006 \% (0] 02/2006 05.014.372/0001-9001/05/06 | 31/12/10[ O 22 0 0 0 0
2007 L (0] 59/2006 39.676.721/0001-5101/01/07 | 31/12/10| O 12 0 05 0 0 P
2009 L (@] 08/2009 04.635.778/0001-2801/04/09 | 31/12/10| O 22 0 05 0 0 P
2008 \% (0] 05/2008 02.841.990/0001-1/601/04/08 | 31/12/10| O 08 0 0 0 0 P
2009 L (0] 41/2009 04.635.778/0001-2801/12/09 | 31/12/10[ 0O 19 0 03 0 0 P
2009 \% (0] 34/2009 05.234.289/0001-2727/10/09 | 31/12/10[ O 10 0 0 0 0 P
2008 \% (0] 16/2008 02.841.990/0001-1/608/09/08 | 31/12/10| O 08 0 0 0 0 P
2010 L E 14/2010 33.104.423/0001-0010/10/10 | 31/12/10| O 15 0 0 0 0 A
2010 \% E 13/2010 05.234.289/0001-2716/10/10 | 31/12/10| O 08 0 0 0 0 A
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) BosBuperior.
Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encado.
Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente conttat

Fonte: Diretoria do Departamento Administrativaé4Reitoria de Administra¢éo — IF Fluminense
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QUADRO A5.9 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS GOM LOCACAO DE MAO DE OBRA

Unidade Contratante

Nome: INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE

UG/Gestédo: 158139 / 26434

| CNPJ: 10.779.511/0001-07

Informacdes sobre os contratos

Periodo Nivel de Escolaridade exigido
contratual de dos trabalhadores contratados
Ano do Area| Nat Identificagdo | Empresa Contratada| execugédo das Sit
contrato ’ do Contrato (CNPJ) atividades F M S '
contratadas
Inicio Fim P C P C P | C
2010 1 E 09/2010 04.635.778/0001-2816/08/10 | 31/12/10| O 10| 01| 01| O 0 A
2009 1 O 17/2009 04.635.778/0001-2808/06/09 | 31/12/10| 0O 16| 02| 02| O 0 P
2009 2 @) 16/2009 07.842.596/0001-1616/04/09 | 31/12/10| O 10| 0| 06| O 0 P
2010 1 @) 11/2010 09.654.954/0001-9201/10/20 | 31/12/10 O | 08 | O 0 0 0 A
2009 1 @) 35/2009 09.654.954/0001-9203/11/09 | 31/12/10| O 0 0 03| O 0 P
2009 3 @] 07/2009 04.365.103/0001-0601/04/09 | 31/12/10| O 16| O 0| 01 O1 P
2009 2 @] 18/2009 39.676.721-0001-5119/05/09 | 31/12/10[ O 04 0 02| O 0 p
2009 2 O 26/2009 04.635.778/0001-2803/08/09 | 31/12/10| O 02 0 01| O 0 P
2009 2 @) 39/2009 02.294.878/0001-0201/12/09 | 31/12/10 O | 02 O o1| O 0 P
2009 2 @) 19/2009 07.364.407/0001-4701/06/09 | 31/12/10 O | 03| O | 04| O 0 p
2008 7 @) 01/2008 29.212.545/0001-4301/05/08 | 31/12/10f O | 27 0 0 0 0 p

Observacgdo: O contrato n° 01/2008 refere-se a pregfio de servigos auxiliares de agropecudria.

LEGENDA

Area:

NouorwbE

Apoio Administrativo Técnico e Operacional;

Manutencédo e Conservacao de Bens Imoveis
Servigos de Copa e Cozinha;
Manutencédo e conservacdo de Bens Moveis;
Servicos de Brigada de Incéndio;
Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

Outras.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) BosBuperior.

Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Enceado.
Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contat

Fonte: Diretoria do Departamento Administrativaé4Reitoria de Administracéo — IF Fluminense

QUADRO A.5.10 - DISTRIBUICAO DO PESSOAL CONTRATADO MEDIANTE CONTRATO DE

PRESTACAO DE SERVICO COM LOCACAO DE MAO DE OBRA

Identificacdo do Contrato Area Qtd. Unidade Administrativa
07/2010 8 08 Unidade de Pesquisa e Extensdo Agro-Ambiental (JPEA|
08/2010 7 78 Campus Campos Centro / UPEA
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02/2006 8 22 Campus Campos Centro / Campus Macaé
59/2006 7 17 Campus Macaé
08/2009 7 27 Campus Campos Guarus
05/2008 8 08 Campus Campos Guarus
41/2009 7 22 Campus Itaperuna
34/2009 8 10 Campus Itaperuna
16/2008 8 08 Campus Cabo Frio
14/2010 7 15 Campus Bom Jesus do Itabapoana
13/2010 8 08 Campus Bom Jesus do Itabapoana
09/2010 1 11 Reitoria
1772008 ! 18 | o berina e fom desus do abapoana |
16/2009 2 16 Campus Campos Centro / UPEA
11/2010 1 08 Campus Campos Centro / Campus Campos Guarus
35/2009 1 03 Campus Campos Centro
07/2009 3 17 Campus Campos Centro / Campus Macaé
18/2009 2 06 Campus Macaé
26/2009 2 03 Campus Campos Guarus
39/2009 2 03 Campus Itaperuna
19/2009 2 07 Campus Cabo Frio
01/2008 9 27 Campus Bom Jesus do Itabapoana
LEGENDA
Area:

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacion&. Servigos de Brigada de Incéndio;

2. Manutencédo e Conservagdo de Bens Imév6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

3. Servicos de Copa e Cozinha; 7. Higiene e Limpeza;

4. Manutencao e conservagdo de Bens Move8. Vigilancia Ostensiva;

9. Oultras.

Fonte: Diretoria do Departamento Administrativaé4Reitoria de Administra¢éo — IF Fluminense

6.6. Indicadores Gerenciais de Recursos Humanos

O IF Fluminense possui uma Diretoria de Gestao etsdas, de carater sistémico, que coordena
politicas e os programas de ingresso, capacitagd@senvolvimento profissional dos servidores dc

Instituto Federal Fluminense.

E de competéncia da Diretoria de Gestdo de Pessoas:

I. administrar e superintender o plano de capainag desenvolvimento de servidores do IF

Fluminense;

Il. coordenar a realizacédo de concurso publico pap@sso de servidores;

[ll. executar os processos de gestdo de pessdisitdaia;

IV. elaborar boletim de servico no ambito da Rédtor

V. organizar e manter atualizadas a consolidacdegislacéo e jurisprudéncia referentes a are

de pessoal, especialmente quanto as questdesHaigx@institucionais;
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VI. coordenar de forma matricial a Camara de dirige de Pessoas dos diversampido IF
Fluminense,

VII. definir critérios e elaborar Edital para remdoc¢ de servidores entre os campi do IF
Fluminense, em consonéancia com a Camara de Gesfdesdoas e com o Colégio dos Dirigentes

VIII. representar o IF Fluminense nos foros espemdfda area, quando se fizer necessario;
IX. supervisionar a execuc¢éo dos recursos alocad@scamento de pessoal do IF Fluminense;

X. zelar pelo bom funcionamento da area de gestgmedsoas na Instituicao, inclusive no tocant:
a saude, a seguranca no trabalho e ao lazer; e

XI. executar outras fungcdes que, por sua natutbeagstejam afetas ou |he sejam atribuidas qu
se refere a saude, a seguranca no trabalho eep laz

XIl. planejar as acdes e indicar diretrizes rekivda admissao, recepcdo e acompanhamento
novos servidores;

XIII. coordenar junto com uma equipe interdisciplim¢des voltadas ao bem estar dos servidor:
relativas a orientagéo e prevencdo de doencas coupis;

XIV. Promover a divulgagdo e orientacdo sobre lag& de pessoal e dos atos normativo
vigentes;

XV. Propor o desenvolvimento de sistemas de infgioale gestao de pessoas;

XVI. Supervisionar acbes de acompanhamento da deg@essoal no exercicio vigente e em
exercicios anteriores, como concesséo de beneéi@osgressoes, e

XVII. Executar outras funcdes que, por sua naturdéeaestejam afetas ou lhe tenham sidc
atribuidas.

O IF Fluminense ndo tem Indicadores de Gestao dek&aos para a area de Gestdo de Pessoas,
entanto, ha previsdo de desenvolvé-los por meiGaiaara de Gestao de Pessoas, 6rgao colegiado
funcado consultiva, sob a Coordenacao da Diret@i&estdo de Pessoas e composi¢cdo multicampi q
tém a finalidade de colaborar para o desenvolvimdas politicas e a¢cdes do IF Fluminense na saa ar
de Gestao de Pessoas.

7.

Transferéncias efetuadas no exercicio

Este item gestado das transferéncias vigentes no mieio ndo se aplica ao IF Fluminense.
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8. Declaragéo sobre a Disponibilizagéo e Atualizagédos dados do SIASG e SICONV

DIRETORIA DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DECLARACAO

DECLARAMOS, para os devidos fins de comprovacao, que o Sistema de
Administracdo de Servicos Gerais (SIASG) encontrou-se atualizado e em
condicbes normais de operacionalidade durante o exercicio de 2010. O
Sistema de Gestao de Convénios (SICONV) ndo encontrou-se em condicoes
de operacionalidade em funcdo dos usuarios estarem com as respectivas
senhas de acesso indisponibilizadas durante o exercicio de 2010.

Guilherme Batista Gomes
Diretoria do Departamento Administrativo

9. Informagﬁes sobre o Cumprimento das Obrigagﬁess&belecidas na Lei n® 8.730/1993

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DECLARACAO

DECLARAMOS, para os devidos fins de comprovacéao, que o IF Fluminense
adota todos os procedimentos estabelecidos pela Lei n° 8730, de
10/11/1993, a qual torna obrigatoria a apresentacdo da declaracdo de bens,
com indicacdo das fontes de renda, para os servidores na entrada em
exercicio de cargo, emprego ou funcdo de confianca, na administracao
direta, indireta e fundacional, de qualquer dos Poderes da Uniao.

Joelma Vieira de Lima
Diretora Gestao de Pessoas

10. Estrutura de controles internos da UJ
QUADRO A.9.1 — ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ
Aspectos do sistema de controle interno Avaliacdo
Ambiente de Controle 1|/ 2]3[]4]5
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Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacao

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os contimmteisios como essenciais a consecucao d
objetivos da unidade e ddo suporte adequado aoiiseionamento.

0s

X

2. Os mecanismos gerais de controle instituidces \délséo percebidos por todos os servidd
e funcionarios nos diversos niveis da estruturanidade.

res

X

A comunicacao dentro da UJ é adequada e eficient

Existe codigo formalizado de ética ou de conduta

aldw

Os procedimentos e as instru¢Bes operacionaigasffonizados e estdo postos em
documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam ajmatiao dos funcionarios e servidores
dos diversos niveis da estrutura da UJ na elabmidasgiprocedimentos, das instrugdes
operacionais ou coédigo de ética ou conduta.

7. As delegag8es de autoridade e competéncia s&gpaochadas de definicdes claras das
responsabilidades.

©

Existe adequada segregacdo de fungdes nos pueaies competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem pammsecucdo dos resultados planejados
uJ.

nela

Avaliacao de Risco

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicioresti@o formalizados.

11. Ha clara identificacdo dos processos critiema p consecuc¢éo dos objetivos e metas da
unidade.

12. E pratica da unidade o diagndstico dos ristetigem interna ou externa) envolvidos n
Seus processos estratégicos, bem como a idendificie; probabilidade de ocorréncia des
riscos e a consequente adocao de medidas para-oisig

13. E pratica da unidade a definicdo de niveisst®s operacionais, de informacdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos divergeis da gestao.

14. A avaliagédo de riscos é feita de forma contideanodo a identificar mudangas no perfil
risco da UJ, ocasionadas por transformacdes noratab interno e externo.

e

15. Os riscos identificados sdo mensurados e fit@skds de modo a serem tratados em uma
escala de prioridades e a gerar informagfes Uteimada de deciséo.

16. Existe histérico de fraudes e perdas decosatgdragilidades nos processos internos dd
unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratiamalade instaurar sindicancia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos

18. Ha norma ou regulamento para as atividadesiaelg, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19. Existem politicas e a¢8es, de natureza preseati de deteccéo, para diminuir 0s riscos
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabakecid

D

20. As atividades de controle adotadas pela Uagéapriadas e funcionam consistentementse
acordo com um plano de longo prazo.

2 de

21. As atividades de controle adotadas pela Udupassusto apropriado ao nivel de benefici
gue possam derivar de sua aplicacéo.

22. As atividades de controle adotadas pela Uas&ngentes e razoaveis e estdo diretame
relacionados com os objetivos de controle.

nte

Informacado e Comunicagao

23. A informacéo relevante para UJ é devidamemstificada, documentada, armazenada e
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informacdes consideradas relevantes pekiitldlotadas de qualidade suficiente paral
permitir ao gestor tomar as decis6es apropriadas.

25. A informacéao disponivel a UJ é apropriada, &stipa, atual, precisa e acessivel.

26. A Informagéo divulgada internamente atendexpeaativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execucdaessonsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicacgédo das informacdes perpassa todoiveis hierarquicos da UJ, em todas as
direcbes, por todos 0s seus componentes e poatsda estrutura.

Monitoramento
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Aspectos do sistema de controle interno Avaliacao
28. O sistema de controle interno da UJ é constarite monitorado para avaliar sua validade e X
gualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sidwsiderado adequado e efetivo pelas X

avaliacdes sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem caritlinpara a melhoria de seu desempenho X
Consideracdes gerais:
O Instituto Federal Fluminense ndo possui regisistirico de avaliagdo de seus controles interpoganto seria leviano
tecer comentarios relacionados a controle de RIS®etanto, a evolugdo verificada nos Ultimos ta&os com d
desenvolvimento de sistemas informatizados de alentras areas de GESTAO PATRIMONIAL (com a impletagéio do
sistema) CAP/INVENTARIO e GESTAO DE SUPERIMENTOS [EENS E SERVICOS (com a implementac&o |dc
sistema de CONTROLE DE CONTRATOS) a InstituicAasigu um significativo avanco na area de contd@eiscos. En
2011 estaremos colocando em atividade o sistenfaodé&ole de Movimentacdo de Veiculos, que de fopadronizadad
estara atendendo a todos os CAMPI da Instituicdo.

LEGENDA

Niveis de Avaliacéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativant&@gralmente ndo aplicado no
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmatiy@aécialmente aplicado no contexto
da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcédo deagiio do fundamento descrito na afirmativa|n
contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida:Significa que o fundamento descrito na afirmatiy@agcialmente aplicado no contexto (da
UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativiatégralmente aplicado no contexto (da
uJ.

11. Gestdo Ambiental e Licitagc”)es Sustentaveis

QUADRO A.10.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTE NTAVEIS
Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacao
LicitagBes Sustentaveis 1 (2 |3 |4 |5
1. A UJtem incluido critérios de sustentabilidadebiental em suas licitagdes que levem em X
consideracdo os processos de extracdo ou fabricatjémcao e descarte dos produtos e
matérias primas.
[l Se houver concordancia com a afirmacéo acimas quidérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?
2. Emuma analise das aquisi¢fes dos ultimos @nos, os produtos atualmente adquiridos X
pela unidade sdo produzidos com menor consumo téierarima e maior quantidade de
conteudo reciclavel.
3. Aaquisicao de produtos pela unidade é feitalolme preferéncia aqueles fabricados por X
fonte ndo poluidora bem como por materiais quepnéjudicam a natureza (ex. produtos de
limpeza biodegradaveis).
4. Nos procedimentos licitatérios realizados pelidade, tem sido considerada a existéncia deX
certificacdo ambiental por parte das empresascjatites e produtoras (ex: 1SO), como critéro
avaliativo ou mesmo condi¢@o na aquisicdo de posdeliservicos.
1 Se houver concordancia com a afirmagéo acima,cgutificagdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?
5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensdptos que colaboram para 0 menor consumo X
de energia e/ou 4gua (ex: torneiras automéaticapdédas econdmicas).
[0 A lnstituicdo beneficiou-se com a reducao de, dpradamente, 5% nos valores alocado$
para as despesas com 0 consumo de energia eafmstecimento de agua potavel.
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Aspectos sobre a gestdo ambiental

Avaliacao

LicitagBes Sustentaveis

=

2 |3

4

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensdpitos reciclados (ex: papel reciclado).
[0 Se houver concordancia com a afirmacéo acimasdo@m os produtos adquiridos?

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu walfts automotores mais eficientes e menos

poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos

(1 Na aquisicao de veiculos para uso da Instituiighdncluida a necessidade de motores
categoria “flex”, a fim de contribuir com a redugd®emisséo de gases téxicos na
atmosfera.

ou reabastecimento (refil e/ou recarga).
[0 A preferéncia pela aquisicdo de produtos passileigutilizacdo pode ser verificada
através da solicitagdo de produtos similares eaamntificado de garantia de usabilidade.

8. Existe uma preferéncia pela aquisi¢cdo de besdipos passiveis de reutilizagao, reciclagem

de tais bens/produtos.

9. Para a aquisicao de bens/produtos é levada eta as aspectos de durabilidade e qualidage

consumo de energia e 4gua e a utilizagdo de teginele materiais que reduzam o impacto
ambiental.

10. Os projetos basicos ou executivos, na confiatde obras e servicos de engenharia, possuem
exigéncias que levem a economia da manutencaoracipealizacao da edificacdo, a reducéo|do

como referido no Decreto n°® 5.940/2006.

11. Na unidade ocorre separacao dos residuosaegigldescartados, bem como sua destinagao,

12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campaahts os servidores visando a diminuir 0
consumo de agua e energia elétrica.

do uso dos recursos naturais, onde foram desedeaglpalestras, reunides setoriais
informativas

[ Sim, algumas campanhas foram deflagradas juntor@ucidade, visando ao aprimoramento

13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campadbamnscientizacdo da necessidade de

protecdo do meio ambiente através da sua UnidaBestpiisa e Extensao Agroambiental,
seja através de cursos de capacitacdo de atuasejeestraves de palestras de
conscientizagao acerca do problema universal degio ao meio ambiente, patrocinio ol
apoio a eventos correlacionados.

protecdo do meio ambiente e preservacdo de recumsm®is voltadas para os seus servidores.
[ Sim, a Instituicdo participou ativamente de momsmrxclusivos dedicados a campanhas|de

Consideracdes Gerais:

12. Gestdo de Bens Imoveis de Uso Especial

QUADRO A.11.1 — DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOV EIS DE USO ESPECIAL DE PROPRIEDADE DA

UNIAO

Apesar da timida participacdo do IF Fluminense ontexto globalizado das agdes objetivando a Protegh Meio
Ambiente e a Conservacao do Planeta, consideramasarco inicial a postura adotada pela Instituicdna vez que toda
as atividades propostas ou fase de proposicdo plantacdo, bem como todas as acbes desencadepdds do conceitq
de Gestdo Ambiental e “atitudes” sustentaveis nbi@ndo Instituto, ou fora dele, foram programadiegando-se en
consideragdo as comunidades instaladas na regidbrdegéncia do Sistema IF Fluminense ou que,gileva forma, sagq
dependentes dos programas econémico-sociais aferpedo poder publico, em todas as esferas de mmver

D

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVE~IS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010
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RIO DE JANEIRO - RJ 07 08
CAMPOS DOS GOYTACAZES 03 03
MACAE 01 01
CABO FRIO 01 01
BRASIL ITAPERUNA 01 01
BOM JESUS DO ITABAPOANA 01 01
QUISSAMA - 01
Subtotal Brasil 07 08
EXTERIOR | NAO APLICAVEL - -
Subtotal Exterior - -
Total (Brasil + Exterior) 07 08

Fonte: PDI do IF Fluminense 2010-2014

QUADRO A.11.2 — DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS BENS IMOV EIS DE USO ESPECIAL LOCADOS DE
TERCEIROS

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
DE TERCEIROS PELA UJ

EXERCICIO 2009

EXERCICIO 2010

BRASIL | NAO APLICAVEL - -
Subtotal Brasil - -
EXTERIOR | NAO APLICAVEL - -

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior)

QUADRO A.11.3 — DISCRIMINACAO DOS BENS IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB

Fonte: PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO do IF Fluminse

RESPONSABILIDADE DA UJ

Valor do Imével

Despesa com Manutencgdo ng

n Estado de exercicio
o il reaime Conservacao Valor Historico el i Van_r Imovel Instalacoes
Avaliacédo Reavaliado
158274 | 5819.00141.500-9 10 02 13.511.777,02| 31/12/2010| 13.511.777,02| 1.225.000,00 | 480.000,00
158274 | 5819.00142.500-4 21 02 122.085,33 |31/12/2010 122.085,33 50.000,00 15.000,00
158274 MACAE 12 02 3.534.429,59 | 31/12/2010 | 3.534.429,59 1.227.000,00 | 120.000,00
158139 CABO FRIO 12 01 - - - 0 20.000,00
158139 ITAPERUNA 12 01 - - - 2.624.000,00 | 30.000,00
158139 GUARUS 12 01 559.933,53 |31/12/2010 | 559.933,53- 0 40.000,00
158139 QUISSAMA 12 01 - - - 120.000,00 10.000,00
158387 BOM JESUS 10 02 3.390.296,59 | 31/12/2010 | 3.390.296,59- 1.214.000,00 | 250.000,00
Total 6.460.000,00( 965.000,00

Fonte: Pro-Reitoria de Administracao do IF Flumgen
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Analise critica

Os imoveis pertencentes ao IF Fluminense estdcap@sspor processo de regularizagdo junto a
SPIUNET, uma vez que essa expansao das Unidademi&ttadas deveu-se pela aplicabilidade do:
recursos vinculados ao Programa de Expanséo | @allEducacéo Profissional, culminando na
inauguracao de 06 (seis) novos campi, distribupsdss Municipios de Campos dos Goytacazes, Cal
Frio, Itaperuna, e pela anexacdo de 01 (um) Colégoicola outrora de responsabilidade da
Universidade Federal Fluminense (UFF), localizaddviunicipio de Bom Jesus do Itabapoana, todo
no Estado do Rio de Janeiro. O espelhamento degsdarizacdo podera ser confrontado durante
exercicio de 2011, bem como no Relatorio de Gehifioo (2011), com as devidas inscricOes €
caracteristicas atualizadas no SPIUNET.

13. Gestao de Tecnologia da Informacao (TI)

QUADRO A.12.1 — GESTAO DE TI DA UJ

Avaliacao
1/12|13/4]|5

Quesitos a serem avaliados

Planejamento
1. Ha planejamento institucional em vigor ou exéstea que faz o planejamento da UJ como um

todo. X
2. H& Planejamento Estratégico para a area de Vigon
3. Ha comité que decida sobre a priorizagdo dassaginvestimentos de Tl para a UJ. X

Recursos Humanos de TI
4. Quantitativo de servidores e de terceirizadoarato na area de TI.

32 servidores
5. Ha carreiras especificas para a area de Tlammple cargos do Orgdo/Entidade. X
Seguranca da Informagéo
6. Existe uma area especifica, com responsabiliddelinidas, para lidar estrategicamente con
seguranca da informacao.
7. Existe Politica de Seguranca da Informacéo (B¥8lyigor que tenha sido instituida mediantg
documento especifico. X
Desenvolvimento e Producéo de Sistemas
8. E efetuada avaliacdo para verificar se os resute Tl sdo compativeis com as necessidades da
uJ. X
9. O desenvolvimento de sistemas quando feito neelgde metodologia definida.

10. E efetuada a gestdo de acordos de niveisdecsdas solugdes de Tl do Orgéo/Entidade
oferecidas aos seus clientes. X
11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigidadacde nivel de servico. X
Contratacdo e Gestdo de Bens e Servicos de Tl
12. Nivel de participacdo de terceirizacao de leeservicos de Tl em relagéo ao desenvolvimento
interno da prépria UJ. X
12. Na elaboracao do projeto basico das contrasadd | sdo explicitados os beneficios da
contratacdo em termos de resultado para UJ e mé@ense em termos de TI. X
13. O Org&o/Entidade adota processo de traballhwafirado ou possui area especifica de gestio
de contratos de bens e servicos de TI.
14. Ha transferéncia de conhecimento para senddtmeéOrgao/Entidade referente a produtos &
servicos de Tl terceirizados?
Consideracdes Gerais:

x

x

x

X

LEGENDA
Niveis de avaliacdo: 3
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa € integralmente NAO eadia ao

Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco — Campos adgtaGazes/Rio de Janeiro — CEP: 28.030-130 — (®2XR726-2810
Site: www.iff.edu.br



FEDEFRHA L

L Secretaria de e m 5
B INSTITUTO FEDERAL DE = : Ministério da y ~
MM EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA  =0US530 Prafiesional gqy cacsio O
.- FLUMIH HSE PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA
Relatério de Gestdo 2010 74
SETEC — Secretaria de Educagéo Profissional e Ta&gina MEC Margo / 2011

contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontextg
da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéo dieagiio do fundamento
descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente vélida:Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontexto
da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa é integralmente aplicadacontexto da
uJ.

Anédlise critica

O IF Fluminense tem em sua estrutura organizaciomal Diretoria de Gestédo de Tecnologia, de carate
sistémico, responsavel pela coordenac¢do da paliécaestdo da Tecnologia Informag&o no instituto.

Compete a(o) Diretora de Tecnologia da Informacéao:
I. definir, de forma compartilhada, a politica dwdstimento em tecnologia da informacéo de
acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional

Il. elaborar, desenvolver e implantar os sistem@asnfbrmacédo do IF Fluminense, bem como
realizar-lhes a manutencao;

[Il. manter controle da politica de usostd#tware

IV. propor e supervisionar a execucao da politeanformatizacdo administrativa e gerenciar os
recursos de informatica no ambito da Reitoria;

V. representar o IF Fluminense nos foros espeseifileoarea, quando se fizer necessario;

VI. coordenar de forma matricial a Camara de Temgialda Informacéao dos diverscampido IF
Fluminense, de forma a uniformizar as politicage&tédo de Tl no IF Fluminense

VII. responsabilizar-se pela gestdo e manutencgmlitica de seguranca da informacao;

VIII. zelar pela garantia da manutengédo e o bontcimamento dos equipamentos e sistemas ¢
informatica do IF Fluminense;

IX. executar outras fungdes que, por sua natuleeastejam afetas ou Ihe sejam atribuidas.

O IF Fluminense néo possui um Plano especificoeebvolvimento de Tecnologia da Informacgéo, nc
entanto buscando a organizacao sistémica da aréh deou em 2011 (Portaria n° 131, 04/03/2011),
Camara de Tecnologia da Informacéo, 6rgao colegildéuncdo consultiva, sob a Coordenacéo d
Diretoria de Tl e de composi¢cao multicampi que gfinalidade de colaborar para o desenvolviment
das politicas e acdes do IF Fluminense na sualéréacnologia da Informacéao.

13.1. Do perfil dos recursos humanos envolvidos:

| Cargo/Funcéo | Lotac&o \ Qtde |
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campus Campos-Centro 2
campus Bom Jesus 2
campus Macaé 2
campus ltaperuna 2
Técnico de TI cabo Frio 1
campus Campos-Guarus 2
campus Avancado d 1
Quissama
Reitoria 3
Cargo/Funcao Lotacdo Qtde
campus Campos-Centro 3
campus ltaperuna
Analista de Tl Reitoria 1
campus Bom Jesus 1
campus Cabo Frio 1
campus Macaé 1
Cargo/Funcao Lotacéo Qtde
Eletricista Campus Campos-Centro 1
Cargo/Funcao Lotacéo Qtde
Engenheiro de Reitoria 1
Telecomunicacéo
Cargo/Funcao Lotacéo Qtde
- ~ Campus Macaé 3
Tecnlqgs C!e Edu,cagao com Campus Campos-Centro 1
experiéncia na area de TI ——
Reitoria 1

Fonte: Diretoria de Tecnologia da Informagéo (DTI)

13.2. Contratagao de servigos de TI.

O IF Fluminense tem um Unico contrato de servigpsTpara a manutencdo dos Laboratorios do
Cursos da éarea de Informatica (nivel técnico ediégico) do campus Campos-Centro e para
manutencdo dos microdromos (ambiente voltado paentes de todos os niveis e modalidades c
ensino) composto com computadores com acesso rmathtempressora e software compativel pare
realizado de estudos e pesquisas académicas) gus&ampos-Centro e do campus Campos-Guarus

Empresa: ALENCAR M. AZEREDO - ME

CNPJ: 09.654.954/0001-92

Objeto: Servicos de Administragdo e Manutencdoddasdds Microdromos instalados nos
campi Campos-Centro e Campos-Guarus

Processo Licitatorio n°.: 23044001535/2010

Modalidade: Pregao Eletrénico n® 23/2010
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Valor mensal: R$ 14.067,00

Data de Inicio: 01/10/2010

Margo / 2011

14. Renuncias Tributarias sob Gestao da UJ.

Este item nédo se aplica ao IF Fluminense.

15. Informagﬁes sobre a UtiIizagéio do Cartao de Pagentos do Governo Federal

Quadro A.13.1 - Despesa com cartdo de crédito corpo

rativo por UJ e por Portador

2009
VALOR VALOR
PORTADOR /SERVIDOR LIMITE VALOR
CPF INDIVIDUAL DO DI TOTAL
SAQUE FATURA

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA 16.000.00 0.00

GUIMARAES 80838405720 ' ' 1.360,70 1.360,70
16.000,00 0,00

JORGE DOS REIS GOMES DE SOUZA 47223553715 1.844,49 1.844,49
16.000,00 0,00

EDHEMAR NETTO JUNIOR 03938720760 2.541,91 2.541,91
16.000,00 0,00

JORGE HENRIQUE FERREIRA 91054095787 3.409,47 3.409,47
16.000,00 0,00

RICARDO BARCELOS BASTOS 30237700778 1.261,00 1.261,00
16.000,00 0,00

RONALD LUIS SILVA CARVALHO 86977750782 2.852,25 2.852,25
16.000,00 0,00

CLEBER GOMES DA SILVA 21294704753 3.688,00 3.688,00
16.000,00 0,00

BARTOLOMEU AILTON DE ARRUDA 20103450700 3.111,81 3.111,81
16.000,00 0,00

CESAR LUIZ DE AZEVEDO DIAS 30194466787 701,15 701,15
16.000,00 0,00

ELIZABETH HADAD DE SOUZA 72189525772 1.786,51 1.786,51
16.000,00 0,00

COSME DELPUPO 71143211715 940,00 940,00
EUGENIO FERREIRA NAEGELE DA 16.000.00 0.00

SILVA 95461680763 ' ' 390,00 390,00

TOTAL UTILIZADO PELA UJ 23.887,29
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Quadro A.13.1 - Despesa com cartéo de crédito corpo

rativo por UJ e por Portador

2010
VALOR
LIMITE VALOR DO VALOR
PORTADOR / SERVIDOR CPF DA
INDIVIDUAL | SAQUE FATURA TOTAL

CARLA NOGUEIRA PATRAO 92847293787 16.000,00 0,00 8.587,39 8 587 39

CLEBER GOMES DA SILVA 21294704753 16.000,00 0,00 6.804,49
6.804,49
OCTAVIO COSTA FERNANDES 53549848749 16.000,00 0,00 642,10 642,10
BARTOLOMEU AILTON DE ARRUDA 20103450700 16.000,00 0,00 6.549,90 6.549 90
ERISSON WAGNER BARBOSA AZEVEDO | 07566531778 16.000,00 0,00 7.605,12 7 605.12
WELLITON PACHECO RANGEL 65591658768 16.000,00 0,00 6.293,73 6.203 73
JOSE LUIZ SANGUEDO BOYNARD 38195690734 16.000,00 0,00 6.609,48 6.600 48
LUIZ CLAUDIO ANDRADE ALVES 72483709753 16.000,00 0,00 6.757,42 6.757 42
ROGERIO DA SILVA BURLA 10689609736 16.000,00 0,00 1.691,64 1691 64
LEONARDO CARNEIRO SARDINHA 00111766796 16.000,00 0,00 2.264,40 5 264.40
JORGE HENRIQUE FERREIRA 91054095787 16.000,00 0,00 4.742,96 474296

GLEICIANE LAGE SOARES 08495782723 16.000,00 0,00 3.700,42
3.700,42
RONALD LUIS SILVA CARVALHO 86977750782 16.000,00 0,00 2.670,31 ) 67031
TOTAL UTILIZADO PELA UJ 64.919,36

Quadro A.13.2 - Despesa com cartdo de crédito corpo  rativo (Série Historica)

EXERCGICIO SAQUE FATURA TOTAL (R$)
QUANTIDADE | VALOR (a) DUANTIDADE |[VALOR (b) (a+b)
2008 * - - - - -

2009 0 0,00 33 23.887,29| 23.887,29
2010 0 0,00 65 64.919,36 64.919,36

* = o cartdo corporativo ndo foi utilizado durante o exercicio de 2008

Observacgao

O Cartao de Pagamentos do Governo Federal foi disponibilizado somente aos servidores do
IF Fluminense que estdo na ativa e em desempenho de funcfes correlatas as areas técnico-
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administrativas, objetivando atender, de imediato, aquelas demandas que, por motivos alheios
a vontade da administracdo, necessitam ser satisfeitas, a fim de possibilitar a consecuc¢éo do
objetivo social do IF Fluminense.

Dessa forma, todos os servidores elencados tém o limite individualizado total anual de R$
16.000,00 (dezesseis mil reais), em funcdo da emissdo de empenhos trimestrais no valor de
R$ 4.000,00 (quatro mil reais), sendo tais valores distribuidos nas rubricas correspondentes
de aquisicdo de material de consumo e/ou prestag&o de servigos.

16. Deliberagées do TCU atendidas no exercicio

QUADRO A.15.1 - CUMPRIMENTO DAS DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCICIO
Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caodigo SIORG
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnolBlyiminense 100931

Deliberagbes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicagdo Expedida
686/2009 007.276/2009-5 4629/2009 22 Camarpa 1.5rdhitoramento 446983653
686/2009 007.276/2009-5 4629/2009 22 Camarja 1.5rdéhitoramento 446983653
686/2009 007.276/2009-5 4629/2009 22 Camarja 1.5rmdhitoramento 446983653
Orgéo/entidade objeto da determinagéo e/ou recomeadio Caodigo SIORG
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e TecnolBlgiminense 100931

Descricdo da Deliberagao:
Providéncia quanto a opgdo por cargo no servigtiqgiimacumulavel.
Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cdédigo SIORG
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnolBlyiminense 100931

Sintese da providéncia adotada:

A determinacao foi cumprida.

Sintese dos resultados obtidos

A servidora comprovou a exoneragao do servigo paldstadual.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guacilitaram/prejudicaram a adocdo de providénciagpelo gestor
N&ao foram apresentados fatores que pudessem tifieubhdocdo das determinacdes.

16.1. Deliberagfes do TCU pendentes de atendimerato final do exercicio

QUADRO A.15.2 - SITUACAO DAS DELIBERACOES DO TCU QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo completa: Cddigo SIORG
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Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e TecnolBlgiminense 100931

Delibera¢c6es do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacédo Expedida
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeadao Cddigo SIORG
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnolBlyiminense 100931

Descricdo da Deliberacéo:

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Setor responsavel pela implementacdo Cdédigo SIORG

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guacilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gestor

Obs: Nao ha pendéncia de determinacdes expeditesdrgaos de controle.

16.2. Recomendacdes do OCI atendidas no exercicio

QUADRO A.15.3 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOME NDACOES DO OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cddigo SIORG

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e TecnolBlyiminense 100931

Recomendagbes do OCI

Recomendactes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacao Expedida
2027/2010| Processo 010.494/2010-3 451209021
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo Cddigo SIORG
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnolBlyiminense 100931

Descricdo da Recomendacéo:

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cdédigo SIORG

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e TecnolBlyiminense 100931

Sintese da providéncia adotada:

Todas a providéncias determinadas foram adotadad)de

Sintese dos resultados obtidos

As determinac®es foram cumpridas conforme recontasda

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guacilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gestor

N&o foram identificados fatores que pudessem picgud adocdo das medidas pertinentes.
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16.3. Recomendacdes do OCI pendentes de atendimeatofinal do exercicio

QUADRO A.15.4 - SITUACAO DAS RECOMENDAGOES DO OCI QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnolBlyiminense 100931

Recomendacdes do OCI

Recomendaces expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacao Expedida
Orgao/entidade objeto da recomendacéo Cddigo SIORG
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e TecnolBlyiminense 100931

Descricdo da Recomendacéo:

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Cddigo SIORG

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Andlise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagelo gestor

N&o ha pendéncias a serem cumpridas pela UJ.

17. Informacdes Contabeis

17.1. Declaragéo Plena, com Ressalva ou Adversa

QUADRO B.1.2 - DECLARAGAO DO CONTADOR COM RESSALVA

DECLARACAO DO CONTADOR COM RESSALVA

Denominacgdo completa (UJ) Cdédigo da UG

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e TecnolBlyimminense 158139

Declaro que os demonstrativos contabeis constadtesSistema Siafi (Balang
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demagéty das Variagbes Patrimoniais, previsto
Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refleteadaguada situacdo orcamentaria, finance
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresBetatorio de Gesta&XCETO no tocante a:

a) ao codigo de Restricdo Contabil 106 (Falta dpr&zacédo dos Ativos Permanents
registrado nas UG’s 158139, 158274 e 158387.

Estou ciente das responsabilidades civis e profisss desta declaracéo.

DS
5 Ne¢
ra ¢

2S),

Local | Campos dos Goytacazes /RJ | Data | 30/03/2011
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Contador .
Responsavel Adilson Soares Gomes CRCn® |059252-8/RJ
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18. Composigéo Acionaria do Capital Social.

Este item nao se aplica ao IF Fluminense

19. Informagﬁes sobre o Fundo Partidario a serem pstadas pelo Tribunal Superior Eleitoral — TSE

Este item néo se aplica ao IF Fluminense.

20. Evolugéo da situagéo financeira dos fundos cdracionais de financiamento

Este item néo se aplica o ao IF Fluminense.

21

: Indicadores de Desempenho das IES nos termosAlodrdao n® 2.267/2005

21.1. Indicadores de Desempenho da IES

Em conformidade com o que definiu o Tribunal de t@snda Unido por meio do Acordao n°.
2.267/2005, de 12/12/2005, quanto a indicadoreéSet#do da Rede Federal de Educacédo Profissiona
Tecnologica - EPT, para afericdo anual da atuae&drktituicbes Federais de Educacdo Tecnoldgic
(IFETs), apresentam-se a seguir 0 quadro de IndieadPrimarios (adaptagdo Decisdo TCU n
408/2002), de Gestdo de Desempenho (Acérdédo 2@@E)Y2com 0sS seus respectivos Métodos dt

Céalculo, bem como os resultados obtidos pelo ImFianse no exercicio de 2010.

QUADRO C.7.1 — INDICADORES DE GESTAO ACORDAO 2.2672005 — TCU

. - EXERCICIOS

Indicadores Decisdo TCU 408/2002 — P 5006 5007 2008 5009 5010
Relacdo Candidato / Vaga 6,77 6,16 6,85 7,20 6,44
Relacdo de Ingressos / Alunos 44,34 44,38 37,81 8244, 41,36
Relacdo de Concluintes / Alunos 28,583 23,62 16,01 7,88 14,28
indice de Eficiéncia Académica — concluintes
indice de Retencdo do Fluxo Escolar 25,67 29,63 748| 24,58 27,24
Relacao Alunos/Docente em Tempo Integral 20,25 8L7)1 15,73 17,81 17,18
indice de Titulacdo do Corpo Docente 3,28 2,57 2,25 3,16 3,13
Percentual de Gastos com Pessoal 82/90 81,10 80,0577,98 82,41
Perce,nt_ual de Gastos com Outros Custeios (exclusive 13.82 16.56 17.72 22.02 82.95
beneficios)
E)?;(izgntual de Gastos com Investimentos (em rekgsigastos 32.8 234 224 11,55 12
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NUmero de Alunos Matriculados Classificados de Aoazom
a Renda Per Capita Familiar (determinacdo do TCU).

Conceito CAPES/MEC para a P6s-Graduagao - 3

FaxY
w
w

21.2. Métodos de Calculo para os Indicadores de Gestdo dRede Federal de Educacédo
Profissional e Tecnologica — EPT determinados no Aoddo 2.267/2005 — TCU

Indicadores Académicos

1. Relacao Candidato / Vaga
Objetivo: Identificar a relacdo candidato / vaga
Método de célculo:
Relacdo Candidato / Vagalnscri¢cdes (2010)
Vagas (2010)

27.021=6,44
4,194
Descricao 2006 2007 2008 2009 2010
N° de Candidatos 24.537 21.901 22.016 28.718 27.021
Vagas Ofertadas 3.621 3.554 3.212 3.986 4,194
Relacdo Candidato/Vaga 6,77 6,16 6,85 7,20 6,44

Fonte: Coordenacéo de Pesquisa Institucional

Andlise Critica

Esse indicador apresenta o grau de atratividadeog|uweirsos da instituicdo despertam em sua area
abrangéncia. Em 2010, tivemos um crescimento néaadle vagas (208 vagas) em relagdo ao de 200
bem como a criacdo de novos cursos. A queda nedmeleandidato/vaga justifica-se em funcéo d:
criacado de novos cursos, bem como o aumento nta afervagas para alguns cursos. Enfatiza-se que
crescimento significativo na oferta de vagas ocno®periodos de 2009 e 2010.

2006 2010 Variagao (%)

Curso / N° de Vagas 3.621 4.194 15,8

Ofertas de vagas para os Cursos Técnicos nos arzi¥)8 e 2010.

2. Relacéo de Ingressos / Alunos
Objetivo: Quantificar a taxa de Ingressos em relagéo aodetalunos.
Método de célculo:
Relacdo = Numero de Ingressos (2020100
Alunos Matriculados (2010)
Relagédo = 4.621X 100 = 41,36%
11.173
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Descricao 2006 2007 2008 2009 2010
Ingressos 3.808 3.555 3.124 4.382 4.621
Matriculas 8.587 8.010 8.261 9.776 11.173
Relacéo
Ingressos/Matriculas 44,34 44,38 37,81 44,82 41,36
(%)

Fonte: Coordenacédo de Pesquisa Institucional.

Andlise Critica

Observa-se, no quadro que trata da Relacdo Ing/ddasmicula, um crescimento do numero de
ingressantes e do numero do matricula em 2010, etag&i0 aos indices apresentados nos ultimc
5(cinco) anos. Nota-se um crescimento significatiaooferta de vagas ocorre nos periodos de 2009
2010, o que se justifica em funcdo da incorpora;énacdo de novos campi, da ampliacdo da oferta
cursos, bem como da elevacdo do numero de vagaadafe.

3. Relagdo de Concluintes / Alunos
Objetivo: Quantificar a taxa de Concluintes em relacéo ao ti# alunos.
Método de calculo:
Relacdo = Numero de Concluintes (20X0)100
Alunos Matriculados (2010)
Relagdo = 1.478 100 = 14,28%

10.343
Descrigdo 2006 2007 2008 2009 2010
N° de Concluintes 2.536 1.892 1.323 1.685 1.478
Matriculas 8.587 8.010 8.261 9.420 10.343
Relacéo
Concluintes/Matriculas 29,53 23,62 16,01 17,88 14,28
(%)

Fonte: Coordenacéo de Pesquisa Institucional

Analise Critica

Ao analisarmos o Quadro que trata do indicador ¢@el&oncluintes/Alunos observa-se uma oscilagéa
durante os anos de 2006 a 2010 e uma reducéo n20afcem relacdo ao ano de 2009, justificada er
funcdo da incorporacdo deampusde Bom Jesus de Itabapoana e da transformacgéoudtedN
Avancado de Quissama erampusAvancado Quissama o que gerou ampliacdo signifecdd nimero
de matriculas.

4. Indice de Eficiéncia Académica — concluintes
Objetivo: Quantificar a eficiéncia da Instituic&o.
Método de calculo:

Relagdo =) Numero de Concluintesx 100
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> N° de Ingressos ocorridos por periodo equivalente

Descri¢éo 2006 2007 2008 2009 2010

Indicador de Eficiéncia
(%)

- 49,20 60,62 49,90 67,99

Andlise Critica

Pode-se observar a tabela acima que o ano de pbéfeata um crescimento no indice de eficiénci
académica correspondente a 18% em relacéo a 2008er&nca (a menor) existente entre 0s anos ©
2008 para 2009 justifica-se em funcéo da incor@maccriacdo de novos campi, da ampliacdo da ofer
de cursos, bem como da elevacdo do nUmero de vaytadas.

5. Indice de Retencdo do Fluxo Escolar
Objetivo: Quantificar a taxa de retengao do fluxo escolareatao ao total de alunos.
Método de calculo:
Relacdo = Numero de Alunos Retidos (repragagtrancamento)X 100
Alunos Matriculados
Relagdo = 2.818X 100 = 27,24

10.343
Descricio 2006 2007 2008 2009 2010
N° de Alunos 2.204 2.366 2.375 2.316 2.818
Retidos
N° de Alunos 8.587 8.010 8.261 9.420 10.343

Matriculados
Relacdo Alunos
Retidos/Alunos

Matriculados

(%)

Fonte: Coordenacéo de Pesquisa Institucional

25,67 29,53 28,74 24,58 27,24

Andlise Critica

Analisando o quadro acima, nota-se que o percedtiabtencdo dos alunos oscila significativament:
nos ultimos 5 anos, observando-se, no entanto redwecdo deste indice quando compara-se 0s anos
2010 e 2007. Destaca-se o esforco institucionak@nmplementar programas e projetos educaciona
para reducao significativa deste indice. O Ingtilportuniza aos educandos, por exemplo, monitori
para reforco escolar e nivelamento; acompanhameéatalunos com necessidades especificas pe
NAPNEE (Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidasiescificas); além de implementar projetos
visando o atendimento a alunos com transtornopmdizagem (Projeto Educar para Ficar).

6. Relacao Alunos / Docente em Tempo Integral
Objetivo: Quantificar o Numero de Alunos por Docente em Teinpagral.
Método de calculo:
Relacdo = Numero de Alunos Matriculados
Numero de Docentes
Relacdo = 10.343 17,18
602
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Descricao 2006 2007 2008 2009 2010
N° de Matriculas 8.587 8.010 8.261 9.420 10.343
N° de Docentes 424 466 525 529 602
Tempo Integral
Relacéo
Matricula/Docente 20,25 17,18 15,73 17,81 17,18

Tempo Integral

Fonte: Coordenacdo de Pesquisa Institucional, @ieetle Gestdo de Pessoas.

Andlise Critica

Devido ao processo de expansdo da Rede Federaluta¢do, Cientifica e Tecnoldgica, uma politica
do Ministério da Educacdo, o IF Fluminense teve wievacao significativa do quantitativo de
docentes, cujo percentual de crescimento foi cdec#2% considerando os Ultimos cinco anos. Destac
se que esta ampliacdo teve por principal objetivatemdimento aos campi em implantacdo nest
periodo. Por conseguinte, a relacdo matricula/fiteseTl) apresenta-se em 2010 em 17,18, enquantc
meta estabelecida pelo Acordo de Metas e Comprogmjisstabelecido entre o Ministério da Educacac
por intermédio da Secretaria de Educacao Profigk®iecnoldgica, e o Instituto Federal Fluminense
e alcancar a relacdo de 20 alunos regularmentdcolattos nos cursos presenciais por professc
considerando-se os alunos dos cursos técnicosvdemédio (integrado, concomitante e subsequente
PROEJA, cursos de graduacédo (CST, licenciaturddralado), de pos-graduacédo (lato-sensu e strict
sensu) e de Formacao Inicial e Continuada.

Nota-se que a relacdo Alunos/(Docente Tempo Inde@t@/18) € inferior a média considerada como
excelente que € a de 20/1. No entanto, a Instauiginpreende que existe a necessidade de diminuig
deste indice, considerando a demanda existenteso@iga e extensao.

7. Indice de Titulagdo do Corpo Docente
Objetivo: Quantificar o indice de Titulagdo do Corpo Docentgfetivos e Substitutos
Onde a Titulag&o é divida em 5 subgrupos: Graduaderfeicoado; Especialista; Mestre e Doutor.
Método de Célculo:
indice = G*1+A*2+E*3+M*4+D*5
G+A+E+M+D
Onde: G=qgtde de docentes com Graduacédo; A=qtdeckntes com Aperfeicoamento; E=qtde de docente
com Especializagdo; M=qtde de docentes com Mesgdateqtde de docentes com Doutorado.
indice= 147*1+10*2+184*3+230*4+79*5 3,13

147+10+184+230+79
Descrigéo 2006 2007 2008 2009 2010
indice 3,28 2,57 2,25 3,16 3,13

Fonte: Diretoria de Gestdo de Pessoas.

Andlise Critica

O quadro acima que trata do Indice de Titulacdo Glwpo Docente apresenta uma evoluGac
significativa do ano 2009 para 2010. Este cresdmgrstifica-se em funcdo da Politica de Gestéo d
Pessoas que vem sendo implementada nos ultimos anos
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8. Gastos Correntes por Aluno
Objetivo: Quantificar os Gastos por Aluno.
Método de Calculo:
Gastos Correntes por aluno: Total de Gastos
Alunos Matriculados
Descricdo 2006 2007 2008 2009 2010
indice 3.656,43 3.514,74 5.762,78 2.389,83 1.905,07
Fonte: SIMEC

Analise Critica
O quadro acima mostra a otimizacdo dos recursossteio empregados para suportar a manutencao
das atividades educacionais masnpido IF Fluminense.

9. Percentual de Gastos com Pessoal
Objetivo: Quantificar o gasto com pessoal em relagéo aosgashis.
Método de Célculo:
Percentual de gastos com pessoal: Total de GastofessoalX 100
Gastos Totais

Descri¢éo 2006 2007 2008 2009 2010 Média

indice (%) 82,90 81,10 80,05 77,98 82,41 80,89

Analise Critica

Os numeros apresentados apontam para uma perceatgaktos com pessoal em torno de 80,89%.
percentual de gastos com pessoal tem se mantid@Crpontos, considerando que 0S recurso
demandados para a folha de pagamento de pessoatdéado relativamente na mesma proporcéo d
orgamento como todo.

10. Percentual de Gastos com Outros Custeios (exclusieneficios)

Objetivo: Quantificar o percentual de gasto com outros cstem relagcdo aos gastos totais.
Método de Célculo:

Percentual de Gastos com Outros Custeios = Tot@bdéos com Outros Custeid§100

Gastos Totais

Descricdo

2006

2007

2008

2009

2010

indice (%)

13,82

16,56

17,72

22,02

82,95
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Andlise Critica

De um modo geral, no periodo de 2006 a 2009, ocaddir apresenta uma homogeneidade
Especificamente em 2010, o percentual de 82,9%cd®v® principal causa a expansao da Rede Fedel
de Educacéo Tecnoldgica com a incorporacado do caf@pm Jesus de Itabapoana e a transformagc:
do Nucleo Avancado de Quissama em campus Avancado.

11. Percentual de Gastos com Investimentos (em relagéos gastos totais)

Objetivo: Quantificar o percentual dos gastos em Investinseatinversdes Financeiras em relacgac
aos gastos totais.

Método de Calculo:

Percentual de Gastos com Investimentos =

Total de gastos com despesas de Investimentoeesfies
Gastos Totais

Descricao 2006 2007 2008 2009 2010

indice (%) 32,8 2,34 2,24 11,55 12

Andlise Critica

Esse indicador permite a Instituicdo avaliar o @eteal de gastos com investimentos, e
consequentemente, o volume de recursos de invedgtmaportados. Nota-se uma pequena alteracéo
volume recursos aportados de 2009 para 2010, nalanech acdes se fazem necessarias para o alcar
de metas previstas no Plano de Expanséo da RedeaFdd Educacao Profissional e Tecnologica.

12. Numero de Alunos Matriculados Classificados de Acalo com a Renda Per Capita Familiar
Objetivo: Auferir o grau de inclusdo da politica governamiepta meio do perfil socioeconémico
de ingressantes e de concluintes no IF Fluminense.

Renda Per Capita
Até meio salario minimo 1%
Entre meio salario minimo e um salario minimo eamei 15%
Entre um salario minimo e meio e dois salarios mdsi e meio 25%

Entre dois salarios minimos e meio e trés sal@miogmos e meio 25%

Acima de trés salarios minimos e meio 34%
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Considerando-se os valores de 2010 observa-ses§agr@édia) dos alunos estdo situados entre um
trés salarios minimos e na faixa acima de trésigaléninimos tem-se 34% dos alunos matriculados n
IF Fluminense.

Analisando separadamente os niveis e modalidadesnsiao, observa-se a seguinte realidade dc
alunos matriculados nos cursos de graduacéo.

até 3 salarios-minimos 38%

de 3 a 5 salarios-minimos 34%
de 6 a 10 salarios-minimos 20%
de 11 a 20 salarios-minimos 7%
mais de 20 salarios-minimos 1%

13. Crescimento no numero de Bolsas de Iniciacdoditifica (programa Instituonal e outras
formas de fomento).

2003/2004 B 2004/2005 B 2005/2006
006/2007 M 2007/2008 W 2008/2009 B 2009/2010

Gréfico XX - Evolucao de Projetos do Programa de Bolsas deagdioi Cientifica
do IF Fluminense no periodo 2002-2010

Andlise Critica

O IF Fluminense vem nos ultimos anos fomentandiegao de Nucleos de Pesquisa, hoje produtivos
devidamente cadastrados no Diretorio de Gruposedgusa do CNP(g. As atividades de pesquisa est:
normatizadas pelo Regulamento da Atividade de RPesqu

Ressalta-se novamente o fato do IF Fluminense @stiro desenvolvimento de projetos de pesquise
coerentes com as areas do conhecimento definidas guioritarias e que estejam associados ac
programas governamentais de fomento a pesquisa.
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Assim, o IF Fluminense vem fomentando a criacAoNdeleos de Pesquisa, hoje produtivos e
devidamente cadastrados no Diretorio de Grupos edgjUitsa do CNPq; a Producdo Académica;
Formacdo Cientifica do Discente.

As atividades de pesquisa e inovacao do IF Flurseéomentam a criacdo de nucleos de pesquisadot
transformados em grupos de pesquisa registrad@iNiRg), na medida em que as produgcdes académic
se apresentem permeadas pelo principio da corestén

Destaca-se que o objetivo méster da pesquisa riduliRinense é agregar conhecimento e alcang:
resultados, independente do nivel académico emoguatores estejam inseridos, na perspectiva c
promover o desenvolvimento local e regional.

Ressalta-se que das 90 bolsas de iniciacdo ctentifim terco dessas bolsas é produto do fomento

CNPq e o restante da nossa Instituicao.

14. Indicador de Experiéncia Profissional no Magigtrio Superior.
Objetivo: Identificar o tempo de servico no ensino supealdims docentes que atual nos cursos d

graduacéo.
Descricao %
menos de 1 ano 4
de 1 a 3 anos 17
de 3 a5 anos 22
de 5 a 10 anos 24
mais de 10 anos 33

Tabela XX: N° de Docentes por Tempo de Servico agistério do Ensino Superior
Fonte: Coordenacédo de Avaliacao Institucional.

Andlise Critica

Este indicador envolve os docentes que atuam nee<ule Graduacdo do IF Fluminense e 0 que ¢
pretende a partir de 2010 € a construgdo de uroeirie valore a experiéncia profissional do docent
no magisterio superior.

A tabela nos mostra que 20% dos docentes possuperi@xcia no magistério do ensino superior.
Sendo que 33% dos docentes que atuam nos cursgsadeacdo possuem mais de 10 anos 0
experiéncia no magistério do ensino superior.

Cabe ressaltar que este é o primeiro ano que tutRirense utiliza esse indice como um Indicador d
Desempenho de Gestéo.
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22. Andlise da situagao econdmico-financeira

Este item nédo se aplica ao IF Fluminense.

23. Remuneragéo paga aos administradores

Este item ndo se aplica ao IF Fluminense, ou sejaéio existe uma politica de remuneracdo dos
administradores.

24.  Contratacdo de consultores na modalidade “proda”, no ambito dos projetos de

cooeeragéo técnica com organismos internacionais

Este item néo se aplica ao IF Fluminense.

25. Iméveis alienados em 2010 em consonancia comlano Nacional de Desimobilizacdo —
PND.

Este item néo se aplica ao IF Fluminense.

26. Parecer da Auditoria Interna do IF Fluminense.

MINISTERIO D EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIC A FLUMINENSE

Rua Dr. Siqueira, 273 — Parque Dom Bosco Campos dG®ytacazes/RJ
AUDITORIA INTERNA

Sala 141 Tel: (22) 2726-2806 — e-mail: audinterna@edu.br

PARECER DA AUDITORIA INTERNA
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vV —

A Auditoria Interna dolnstituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologc
Fluminense expressa opinido sobre a Prestacdo de Contas Alouakercicio 2010,
contida no processo do Relatério de Gestdo referaatexercicio de 2010 na forma
prevista pela IN/TCU n°. 63, de 01 de setembro @EO2DN/TCU n°. 107, de 27 de
outubro de 2010, anexo V da DN/TCU n°. 110 de Otleimbro de 2010 e conforme
disposto no Paragrafo 6°, artigo 15, do Decret613.8e 06 de setembro de 2000, com ¢
redacao dada pelo Decreto n°. 4.304, de 16 de (d2002, emite o parecer da auditoria
interna referente aexercicio de 2010

A responsabilidade da Auditoria Interna é expresganido sobre a composicdo do
processo de Prestacdo de Contas Anual;, e o resuliad acompanhamento da
implementacéo de recomendagfes e determinacOedigxpgor esta Auditoria Interna,
pelos orgaos de Controle Interno e Externo; e ajuaiEio dos Controles Internos
Administrativos.

Composicéo do Processo de Prestacédo de Contas:

Examinando o processo de Prestacdo de Contas onoéx@010 a de Auditoria Interna
verificou que o0 mesmo esta constituido com os alwseexigidos conforme estabelece o
artigo 2° da IN/TCU n°. 63/2010 e no anexo |l dogar4® da DN/TCU n°. 107/2010,
bem como das orientacGes definidas pela Portarid 6 2.546 de 27 de dezembro de
2010 representam de forma fidedigna as informagdes,meio dos documentos que
deram origem as pecas no Processo.

Cumprimento das Metas Previstas no PPA e naQA:

As metas estabelecidas para o PPA/2010 nao tiverdesempenho esperado conforme
exposto no relatorio de gestdo, entretanto, a sndlos indicadores demonstra que o
resultados alcancados sdo satisfatorios. As jcatiias sobre o ndo cumprimento
integral de algumas metas, e as medidas implenentad a implementar com vistas a
correcao de eventuais disfungdes, que inviabilmaoaalcance das metas estabelecidas
constam do Relatério de Gestdo da Instituicdo. &k@ssos que em alguns programas ¢
instituicdo alcancgou resultados acima do previsto peflexos positivos para a gestao.

Avaliagéo dos Indicadores de Desempenho Uidados pela UJ Quanto a Qualidade e
Confiabilidade:

Em andlise aos indicadores estabelecidos pelo Aod6F€CU N°. 2.267/2005, a auditoria
interna € de parecer que os indicadores utilizaoa Instituicdo apresentam dados
confiaveis e representam adequadamente a realttadesempenho da Institucional, e
foram elaborados conforme orientagbes do Tribueaantas da Uni&o.

Avaliagcao dos Controles Internos Administratvos da Unidade:
Os controles internos administrativos da institoigaram avaliados, com base nos

procedimentos e técnicas utilizadas na area deoaiadlitendo concluido, que 0s mesmos
tém apresentado significativa evolugcdo nos resodtaalcancados e estdo aderentes &
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VI -

normas internas da entidade, necessitando em algas@s adaptar-se a evolucao
tecnoldgica, otimizando a utilizacdo do instrumedtsponivel com o objetivo de obter

maior eficiéncia. A implementacdo de manuais defioi melhor as atividades e

atribuicdes dos setores, aliada a um programa aleaimento e aperfeicoamento do
pessoal, tem trazido grande melhoria a execucamtiaas de trabalho. A politica de boa
exploracédo dos equipamentos também é um fator gquetrazendo grandes beneficios a
produtividade, e € neste foco que a auditoriamatéem procurado atuar, com o propoésito
de cada vez mais otimizar os resultados até acamghdos. Usar o advento da tecnologic
e capacitar de forma adequada os servidores, eoa loies compensacao a caréncia dc
guantitativo de pessoal, elevando assim o gradicdéreia das atividades desenvolvidas
por cada setor.

Quanto aos Procedimentos Licitatérios:

Os procedimentos licitatorios sado formalizados,trdenla regularidade exigida pela
legislacdo vigente. A InstituicAo com o propoésieatiequar-se a evolucao da forma de
comprar melhor, capacitou servidores com o objeti#aolocar em pratica no Instituto
Federal Fluminense a modalidade de licitacdo demashai Pregdo Eletronico para
aquisicao de bens e contratacdo de servicos, coafprevisto na Lei 10.520/2002 e
Decreto 5.450/2005, o que foi praticado em largalaspela Instituicdo no exercicio
2010. Entretanto, ainda € consideravel o volumadiesicdo de bens e contratacdo de
servigos com a aplicacdo do artigo 24 da Lei 8 8883, Dispensa de Licitagdo, item que
vem sendo trabalhado rigorosamente pela Auditotierha e de forma exaustiva e com
mais rigor no exercicio/2010.

Quanto ao Cumprimento do PAINT/2010:

Foi cumprido em torno de 65% das atividades prawisto PAINT/2010. A Auditoria
Interna em razéo de trabalhado com apenas um serid mais da metade do exercicio
2010 priorizou as atividades relacionadas a cargradiministrativos, diarias e indicios de
acumulagéo de cargo/emprego.

VII — Verificagdo da Consisténcia da Folha de Pagaentos do Pessoal, Legalidade dos

Atos, a Confirmacdo Fisica dos Beneficiarios e Tamdin a Regularidade dos
Processos de Admisséo, Requisicdo, Concessdo de séptadoria, Concessao de
Reforma e Concesséao de Pensao:

A Auditoria Interna atuou na verificacdo da cor@&isia das novas contratacfes de
servidores, bem como nas concessdes de aposeatadorpensdes concedidas no
exercicio/2010, tendo observado que ha pendénciagidarizacdo de alguns processos
no Sistema SISAC, em decorréncia de inconsistéme@istradas no funcionamento do
referido sistema. Podendo assegurar a consist@usadados informados nos itens
citados.

VIII — Cumprimento das Recomendac¢des da Auditoriamterna:

A Auditoria Interna acompanhou as implementacdes cdatrole adotadas pela
Instituicdo, notadamente no que concerne a execdgdocontratos de concessdo de
direito Real de Uso de espaco fisico de dominiindtituicdo, que vem sendo aplicado
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Xl —

como determina o artigo 5° da Lei 6.120 de 15 dabwa de 1974, e o atendimento a
recomendacgédo de desenvolvimento do sistema infaawiat para controle de contratos
de prestacdo de servicos em geral, 0 que vem apaese resultados excelentes no
ambito de todo Sistema Instituto Federal Fluminense

Cumprimento das Determinagfes e Recomendac¢Oexaradas pelo TCU e pelos
orgaos do Sistema de Controle Interno do Poder Exetivo Federal:

Foi cumprida a determinacdo do Acorddao TCU n°. ABE® e monitorada pela
SECEX/RJ D-3 que resultou no Acérddo TCU N°. 53882 constatando o
cumprimento das determinacdes por parte da UJ.

Apuracao de Denuncias Recebidas Detalhando, iaacada caso, o n° do Processo, 0o
fato Denunciado e as Providéncias Adotadas:

A Auditoria Interna detectou que nao ha registrd’decesso Administrativo Disciplinar,
tendo observado que apenas 0 processo protocotamoo sN°. 23044002781/2010
instaurado para sindicancia para apurar fatos idosrdurante a provde desempenho
didatico para o cargo de Professor de Arquitet@ajzada no em 10/06/2010, referente
ao concurso publico regido pelo edital n° 11 deD242010, publicado no D.O.U. de
07/04/2010.

A comisséao de sindicancia recomendou o arquivansimfmrocesso sendo ratificado pela
Reitora do Instituto

Apuracado das Demandas Recebidas pelas Unidadde Ouvidoria, Detalhando a
Existéncia de Ouvidoria propria na Unidade:

A Ouvidoria instalada na Instituicdo atende as dwlaa e solicitacbes e queixas de
alunos e responsaveis por alunos e servidoresapr@sentando registro de queixas nac
solucionadas no ambito da propria Ouvidoria.

Xl — Adocédo de Providéncias quanto ao Atendiment@s Decisdes e Recomendac¢fes dos

Conselhos Fiscais, Conselhos de Administracdo e mg Orgdos de regulacdo e
Fiscalizagdo da atividade, Destacando a Recomendacéfetuada e as Providéncias
adotadas:

A Instituicdo é regida pelo Conselho Superior, 6rgélegiado composto pelo Reitor(a)
da instituicdo e representantes de seguimentosaiadade. Que fazem registrar em Ata
de reunides periddicas, todas as decisbes e redagis do Orgdo Colegiado, que SAc
reavaliadas a cada oportunidade.

CONCLUSAO

Com base no exposto, A Auditoria Interna é de PAREQue a Prestacdo de Contas,
bem como o Relatério de Gestdo dustituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Fluminense,referente ao exercicio de 2010, estdo em condigéeser
submetida a apreciacdo da Controladoria Geral d@olnTribunal de Contas da Unido.
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Campos dos Goytacazes, 20 de abril de 2011.
Milton Vicente
/ Auditor-Interno
/ Mat. SIAPE 0268952
27. Parecer do Conselho Superior do IF Fluminense.
28 Relatorio do Orgao de Correlgao do IF Fluminenss.
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A Ouvidoria do IF Fluminense encaminhou todas disitgdes recebidas pessoalmente, ou através
e-mail institucional @uvidoria@iff.edu.by, para os Dirigentes do Instituto envolvidos com a
respectivas demandas.

Todos os encaminhamentos foram respondidos peligeBies e repassados pela Ouvidoria aos sel
usuarios, concretizando, assim, a fun¢cdo demoardatésse setor.

Ressalta-se, ainda, a importancia de se estabdkceanter) esse processo comunicativo com toda

comunidade na busca constante pelo crescimenttuaishal.
Segue abaixo os relatérios solicitados.

Relatério Anual de Solicitacdes

Sugestoes | InformagGes | Denlincias Criticas Reclamagoes
Servidores 02 --- 01 --- 04
Alunos 03 16 09 01 36
Comunidade 04 55 --- 03 11
Externa
Total Parcial 09 71 10 04 51

Total Geral: 145

* Relat6rio referente ao més de junho a dezembrdd6é 2

APONTAMENTO DE SINDICANCIA INVESTIGATIVA

Numero do processo:

_ [X | sindicancia Investigativa [] | sindicancia Acusatoria
Tipo de processo: — X . .
|:| Sindicancia Patrimonial |:| Processo Administrativo-disciplinar
) _ X . Ordem de Outros (especificar)
Ato instaurador: Portaria | [] Servico |
Numero e data do Ato: | No: 491 Data: 23 de julho de 2010

Apurar fatos ocorridos durante a prova de desenpelittatico para 0
cargo de Professor de Arquitetura realizada ndaia6/2010, referente ao
concurso publico regido pelo edital n°® 11 de 24030, publicado n(
D.O.U. de 07/04/2010.
A comisséo de sindicancia recomendou 0 arquivangmiorocesso sendo

Fato sob apuracéo
(descricdo sucinta):

A4
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ratificado pela Reitora do Instituto.
Instrugéo ‘ ] | Indiciamento/Defesa ‘ ] | Relatério

Situacdo do processo:

/

Processo encaminhado para
julgamento em

X

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvi¢do

[

Apenacéo

[

Instauracdo de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

O
[
/
H
[

Penalidade Prescrita

X

Arquivamento

Pena aplicada: | ----—-

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacéo de D
Instauracdo de TCE

Valor do dano causado ou estimado (R$):

n

5

n

5

29. Relatorio das Auditorias Planejadas e Realizadgpela Unidade de Controle Interno.
DEMONSTRATIVO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA REALIZADA S
EXERCICIO/2010
AUDITORIAS PLANEJADAS AUDITORIAS REALIZADAS
N° Processo Trabalhado Obijetivo Status Resultado
X.1.01. ACAO 0750.2004 — Verificar a regularidade do : Fol ana_hsado 0 conjunto de
01 Ny - . ..~ | Sim ressarcimento e considerado
Assisténcia Médica e Odontolégica.pagamento e contabilizagao. reqular
3 Foram analisados os pagamentqg
02 X.1.02. ACAO 0750.2010 — Verificar a regularidade do sim de Assisténcia Pré-Escolar -
Assisténcia Pré-Escolar. pagamento e contabilizacdo. rubrica 700 e foi considerado
regular.
Foram analisados os gastos de
X.1.03. ACAO 0750.2011 — Verificar a regularldade~ do _ auxnlo_-trfimsporte — Foi detectad
03 o pagamento e formulagdo dos| Sim inconsisténcia nos pagamentos e
Auxilio-Transporte. )
processos. estendido os trabalhos para
concluséo em FEV/2011.
X.1.04. ACAO 0750.2012 — Verificar a reqularidade do Foram analisados os pagamentqg
04 | Auxilio-Alimentacéo aos Servidores 9 o x| Sim de Auxilio-alimentac¢éo — rubrica
pagamento e contabilizacéo. ; )
e Empregados. 136 e foi considerado regular.
X.1.05. ACAO 0750.20CW — - . N .
05 | Assistencia Médica aos Servidores étlv!dade planejada e ndo N30 A acéo ndo foi egecutada no
realizada. orcamento da unidade.
Empregados.
3 Foram analisados os gastos de
X.2.01. ACAO 0089.0181 — Verificar a regularidade dos auxilio-transporte — Foi detectad
06 | Pagamento de Aposentadorias e | novos atos de concesséo de| Sim inconsisténcia nos pagamentos €
Pensdes - Servidores Civis aposentadorias e pensdes. estendido os trabalhos para
conclusdo em FEV/2011.
X.3.01. ACAO 0901.0005 — Atividade planejada e nédo . A acéo néo foi executada no
07 . Sim .
Pagamento de Sentencas. realizada. orcamento da unidade.
08 | X.4.01. ACAO 1061.2991 — Verificar a regularidatbs Sim Foram analisados processos
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Funcionamento do Ensino Médio
Rede Federal.

grocessos
licitatérios, inexigibilidades e
dispensas.

basicamente quanto a realizacad
de aquisi¢cdo por meio de Pregad
Eletrénico.

X.5.01. ACAO 1062.09HB —
Contribuicdo da Unido, de suas

Foram realizados analise da

Autarquias e Fundacdes para o Verificar a regularidade do . contabilizac&o e recolhimento das
09 . . N . o~ .| Sim A
Custeio do Regime de Previdéncia recolhimento e contabilizacao. contribui¢gBes incidentes sobre a
dos Servidores Publicos Federais folha de pagamento.
Nacionais.
X.5.02. ACAO 1062.1H10 — Verificar a regularidade dos l_:qranj gnalysad_os. processos
, processos . licitatorios, inexigibilidades e
10 | Funcionamento de Cursos de ST Sim ; ' .
G ~ licitatorios, inexigibilidades e dispensas; pagamentos por meig
raduacéo. )
dispensas. do CPGF.
X.5.03. ACAO 1062.2319 — Verificar a regularidade dos Foram analisados processos
Manutengdo da Rede Federal de | processos licitatorios, . basicamente quanto a realizacad
11 = - S . Sim o . ~
Educacéo Profissional e inexigibilidades e dispensas. de aquisi¢cdo por meio de Pregad
Tecnolégica. Eletrénico.
~ Verificar a regularidade dos Foram analisadas folhas de
X.5.04. ACAO 1062.2992 — eguran pagamento do pessoal e
i ~ processos licitatérios, : ;
12 | Funcionamento da Educagéo s Sim basicamente processos de
e inexigibilidades e o : :
Profissional. di aquisicoes realizadas por meio de
ispensas. ~ A
Pregéo Eletrdnico.
X.5.05. ACAO 1062.2994 — Verificar a regularidade dos Forgm analisados processos
vy processos . basicamente quanto a realizacad
13 | Assisténcia ao educando da LTI L Sim o . ~
~ o licitatérios, inexigibilidades e de aquisicdo por meio de Pregad
educacéo profissional. . A
dispensas. Eletrénico.
y Verificar a regularidade dos Foram analisados processos
14 X.5.06. ACAO 1062.6301 — Acervo processos Sim basicamente quanto a realizacaa
Bibliogréfico. licitatorios, inexigibilidades e de aquisicéo por meio de Pregad
dispensas. Eletrénico.
~ Verificar a regularidade dos Foram analisados processos
X.5.07. ACAO 1062.6358 — . R o
Y rocessos . basicamente quanto a realizacad
15 | Capacitagcdo de Recursos Humano%? NP Sim o . ~
~ - icitatorios, inexigibilidades e de aquisi¢cdo por meio de Pregad
da Educacéo Profissional. . .
dispensas. Eletrénico.
X.5.08. ACAO 1062.6364 — Verificar a regularidade dos Foram analisados processos
16 Veiculos e Transporte escolar para processos sim basicamente quanto a realizagag
as Instituicbes da Educacgéo licitatdrios, inexigibilidades e de aquisi¢cdo por meio de Pregad
Profissional. dispensas. Eletrénico.
. Verificar a regularidade dos Foram analisados processos
X.5.09. ACAO 1062.8650 — [0CESSOS 9 licitatorios relativo a concorréncia
17 | Reestruturacdo da Rede Federalde, ..~ ~~"7 . . . .. Sim de obras e quanto a realizacdo de
~ L icitatdrios, inexigibilidades e L : 4
Educacéo Profissional. di aquisicao por meio de Pregéo
ispensas. -
Eletrnico.
X.6.01. A(‘EAO 1067.4572 - .| Verificar a regularidade do Foram analisados os critérios
Capacitacdo de Servidores Publicos . ~
18 e pagamento Sim adotados para concessao dos
em Processo de Qualificacdo e S -
A e contabilizag&o. beneficiados.
Requalificacéo.
Prestar suporte técnico, Competiu a Auditoria Interna o
_— operacional e logistico as atendimento com suporte técnicqg
X.7.01. Suporte aos 6rgéos de . % . ~
i equipes dos érgaos de contrg I%. oferta de informagdes aos
19 | controle interno e externo . im .
L ~ interno e externo durante sugs auditores do TCU e CGU/RJ nos
(determinacéo e recomendacao). L ; o ;
auditorias e fiscalizac8es na trabalhos de campo realizados na

IFF.

instituicdo.

Anélise Critica
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A tabela acima visa estabelecer um comparativoatiasglades planejadas no PAINT/2010 com a:
atividades realizadas pela Auditoria Interna dd-lEminense no referido exercicio, conforme exigidc
pelo Anexo Il da DN/TCU N°. 110 de 1° de dezemle@ad10.

A Auditoria Interna do IF Fluminense considera ¢&86 (sessenta e cinco por cento) das atividade
planejadas foram executadas, tendo ocorrido didfadés para alcancar a totalidade do previsto e
razdo do atendimento ao TCU e a CGU/RJ no decaweexercicio de 2010, que demandaran
atividades especiais, obrigando a Auditoria Interadterar 35% (trinta e cinco por cento) das ddigies
previstas no PAINT/2010 para atendimento as densandandas do TCU e CGU, notadamente nc
atendimento as atividades oriundas do Oficio 688)ZDCU/SECEX-RJ processo n°. 010.494/2010-3
que resultou na emissdo do ACORDAO N°. 5356/2010-F22 Camara.

Oficio N°. 10.851/2010/CGU-Regional/RJ/CGU-PR —t&aido pelo Oficio N°. 23.528/2010/CGU-
Regional/RJ/ICGU-PR, que demandou apura¢do quaniodicio de irregularidade no exercicio da
Dedicacao Exclusiva, na acumulacéo ilegal de cgngbscos e no descumprimento da jornada regula
de trabalho, atendido com a emisséo do Relatéraudgoria Especial de n°. 01/2010.

Atendimento ao Oficio N°. 22.707/2010/CGU-RegiocRAICGU-PR, OS N°. 242136-01 e Oficio N°.
37.275/2010/CGU-Regional/RJ/ICGU-PR, OS N°. 24213@udbos de fiscalizacdo, cujas informagde:
foram encaminhadas a CGU/RJ estando ainda em éaseutlacao.

30. Anexos.
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ANEXO |

ORGANOGRAMA

REITORIA E CAMPI
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INSTITUTO FEDERAL DE REITORIA
EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
N, Denominacédo de Cargo

1. REITORIA

2. CHEFIA DE GABINETE

3. Coordenacao de Apoio a Reitoria

4. CHEFIA DA AUDITORIA INTERNA

5. CHEFIA DA PROCURADORIA FEDERAL

6. Coordenacao da Comissédo Permanente de Pessoalt®eo&#PD

Coordenacao da Comissao Interna de Supervisdoaho e Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo — CISPCCTAE

8. ASSESSORIA ESPECIAL E SECRETARIA DE COLEGIADOS

9. Coordenacéo de Cerimonial

10. |Coordenagdo de Imagem Institucional

11. | OQuvidoria

12. | Assessoria de Comunicacao

13. |PRO-REITORIA DE ENSINO

14. |DIRETORIA ACADEMICA

15. | Assessoria Pedagdgica

16. | Coordenagéo de Registro de Diplomas

17. | Coordenagéo de Avaliagéo Institucional

18. | Coordenagdo de Educagéo a Distancia

19. | Coordenacgédo de Pesquisa Institucional

20. |Coordenacéo do Centro de Linguas

DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS

DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS SOCIAIS E  EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS

23. | Coordenacéo de Articulagdo com Movimentos Soci@gs/ersidade

21.

22.

24. | Coordenacdo de Apoio a Diretoria de Tecnologiasa®oe Educacdo de Jovens E Adultos

25. | PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
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26. | Coordenacéo da Essentia Editora

27. | Coordenacéo do Escritorio de Cooperacao Internation

28. | DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE OBRAS DE EXPANSAO

29. | Coordenacéo de Projetos e Obras Civis

30. |Coordenacéo de Infraestrutura e Logistica

31. |DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

32. |DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PES SOAS

33. | Coordenacéo Geral de Pagamento de Pessoal

34. | Coordenacéo Adjunta de Pagamento de Pessoal

35. | Coordenagéo Geral de Desenvolvimento de Pessoas

36. | Coordenacéo Geral de Beneficios

37. | Coordenacéo Geral de Cadastro

38. | Coordenacao de Assisténcia a Saude

39. |DIRETORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

40. | Coordenacdo de Administragdo de Redes

41. |Coordenacao de Desenvolvimento de Sistemas

DIRETORIA. DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PROJETOS E DE
IMPLANTACAO DO CAMPUS SAO JOAO DA BARRA

43. |PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVAGAO

42.

44. | DIRETORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO

45. | Coordenagdo de Pesquisa, P0s-Graduagao e Inovacao

46. | Coordenacado do Mestrado em Engenharia Ambiental

47. | Coordenacao de Apoio Académico a Pés-Graduacao

48. |PRO-REITORIA DE EXTENSAO

DIRETORIA DE EXTENSAO E DA UNIDADE DE PESQUISA E EX TENSAO
AGROAMBIENTAL — UPEA

50. |DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES DE EXTENSAO

49.

51. |Coordenagéo da Unidade de Pesquisa e Extensdomlgiergial - UPEA

52. | PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

53. | DIRETORIA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIR A
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54. |DIRETORIA DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

55. | Coordenagdo Administrativa

56. | Coordenacdo de Licitagcdes e Contratos

57. | Coordenacéo Geral de Patrimdnio

58. | Coordenacdo Geral de Almoxarifado

59. |DIRETORIA DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO E DE ORCAMENTO

60. |Coordenacéo Geral de Finangas

61. |Coordenacdo Geral de Orcamento

62. | Coordenacéo de Analise Financeira e Orcamentéria

Tabela 14- Composicdo de Cargos da Reitoria do IF Flumieens

® Campus CAMPOS CENTRO
EDUCACAO, CIENCIA £ TECNOLOGIA
N, Denominacédo de Cargo
1. DIRETORIA GERAL
2. Chefia de Gabinete
3. Coordenacao de Comunicacao
4. DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA
5. DIRETORIA ADJUNTA DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
6. Coordenacao de Manutencéo
7. Coordenacao de Transportes
8. DIRETORIA ) DO DEPARTAMENTO DE GESTAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
9. DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO INSTIT UCIONAL
E EXTENSAO

10. |Coordenacéo da Agéncia de Oportunidades

11. |Coordenacéo de Apoio ao Estudante

12. | Coordenacéo dos Cursos de Extensao

13. | Coordenacéo de Cultura
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14. | Coordenacdo de Planejamento e Acompanhamentaitristifis

15.

DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA, INFORMACAO  E
COMUNICACAO

16.

Coordenacao de Suporte e Manutencdo

17.

Coordenacao de Administracao de Redes

18.

DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE APOIO AS ATIVIDADES AC ADEMICAS

19.

Coordenacao de Registro Académico - Ensino Bastonfito

20.

Coordenacao de Registro Académico - Ensino Supéraduacio

21.

Coordenacao da Biblioteca/Documentacéo

22.

Coordenacao de Eventos e Multimidia

23.
24,

Coordenacao de Saude e Nutricao

Coordenacao de Producédo Grafica

25.

Coordenacao de Turno da Manha

26.

Coordenacao de Turno da Tarde

27.

Coordenacao de Turno da Noite

28.

Coordenacao do Nucleo de Apoio a Pessoas com Neaess Educacionais Especiais

29.

DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ENSINO MEDIO E EJA

30.

Coordenacéo da EJA

31.

Coordenacio da Area de Ciéncias Humanas

32.

Coordenacéo da Area de Linguagens e Codigos

33.

Coordenac&o da Area de Ciéncias da Natureza e Mtitam

34.

Coordenacéo da Area de Educacéo Fisica

35.

DIRETORIA DE ENSINO TECNICO DA AREA DE INDUSTRIA
(Mecanica, Eletrotécnica, Eletrbnica, Automacéo e dlecomunicacdes)

36.

Coordenacao do Curso Técnico de Mecanica

37.

Coordenacao do Curso Técnico de Automagéo Industria

38.

Coordenacao do Curso Técnico de Telecomunicagfes

39.

Coordenacao do Curso Técnico de Eletrotécnica

40.

DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ENSINO TECNICO - AREAS DE
CONSTRUGAO CIVIL, QUIMICA, INFORMATICA, SAUDE E AMB IENTE
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41. | Coordenacéo do Curso Técnico de Construcao Civil

42. | Coordenacdo do Curso Técnico de Quimica

43. | Coordenacédo do Curso Técnico de Seguranca do ficabal

44. |Coordenacéo do Curso Técnico de Informatica Indistr

DIRETORIA° DO DEPARTAMENTO DE ENSINO SUPERIOR DAS

45. LICENCIATURAS

46. |Coordenacgdo Adjunta

Coordenacao do Curso de Ciéncias da Natureza rdisteiras em Biologia, Fisica e

47. Quimica

48. | Coordenacédo de Curso de Licenciatura em Geografia

49, |Coordenacédo de Curso de Licenciatura em Matematica

DIRETORIA DE ENSINO SUPERIOR DOS CURSOS SUPERIORES DE

50. TECNOLOGIA E BACHARELADOS

51. | Coordenacédo do Curso Superior de Tecnologia encdiglenicacdes

52. | Coordenacgéo do Curso Superior de Tecnologia engbB&iafico

53. | Coordenacédo do Curso Superior de Tecnologia erarSést Elétricos

54. | Coordenacédo do Curso Superior de Tecnologia em tdagéio Industrial

55. | Coordenacéo dos Cursos Superiores da Area de léfican

56. | Coordenacédo do Curso de Engenharia em Controlé@agdo de Processos

57. | Coordenacédo de Curso de Arquitetura e Urbanismo

58. | DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE PESQUISA E POS-GRADUAG AO

59. |Coordenacéo de Pesquisa

60. | Coordenacgéo de Pés-Graduacao

61. | Coordenacéo de Inovacdo Tecnoldgica

Tabela 15- Composicdo de Cargos do IF Flumine@GsenpusCampos-Centro.

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Campus Macaé

Ne°. Denominacédo de Cargo
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1. DIRETORIA GERAL

2. |Chefia de Gabinete

3. DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E GESTAO

4. Coordenacao Geral de Desenvolvimento Institucional

5. |Coordenacgédo de Comunicacdo

6. |Coordenacao de Gestao de Pessoas

7. | Coordenacdo de Tecnologia da Informacéo

8. |DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA

9. |Coordenacédo Adjunta de Ensino e Pesquisa

10. | Coordenacéo de Desenvolvimento de Ensino

11. | Coordenacéo Adjunta de Desenvolvimento de Ensino

12. | Coordenacéo de Ensino Profissional da Area dedfliett e Automacao

13. | Coordenagéo de Ensino da Area de Eletromecanica

14. | Coordenacéo de Ensino da Area de Informatica eumsintacio

15. | Coordenacéo de Ensino Profissional da Area de Segardo Trabalho

16. | Coordenag&o de Ensino Profissional da Area de GlengrAutomacgao

17. | Coordenagéo de Ensino Profissional da Area de Edoode Jovens e Adultos (EJA)

18. | Coordenacao de Laboratérios de Eletronica

19. | Coordenacéo de Laboratério de Mecanica

20. | Coordenacéo de Registro Académico

21. | DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE TRABALHO E EXTENSAO

22. | Coordenacéo de Assisténcia Socioeducacional

23. | Coordenacao do Nucleo de Apoio a Pessoas com Neméss Educacionais Especiais

24. | Coordenacdo de Complementacédo Académica

25. | Coordenacéo de RelagBes Comunitarias

26. | DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E APOIO  AO ENSINO

27. | Coordenacéo de Infraestrutura
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28. | Coordenacéao de Biblioteca

29. | Coordenacéo de Recursos Didaticos

30. | Coordenacéo de Transportes

31. | Coordenacgéo de Administracdo de Materiais

Tabela 16 -Composicéo de Cargos do IF Flumine@senpusMacaé.

® Campus CAMPOS GUARUS

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Ne°. Denominacéo de Cargo

1. DIRETORIA GERAL

2. Chefia de Gabinete

3. DIRETORIA ADJUNTA

4, DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

5. Coordenacdo Académica

6. Coordenac&o da Area de Ambiente

7. Coordenac&o da Area de Controle e Processos liadsistr

8. Coordenac&o da Area de Salde e Seguranca

9. Coordenacao de Registros e Documentacéo

10. |Coordenacgédo de Pesquisa e Extenséo

11. | Coordenagéo de Turnos

12. |DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE APOIO AO ENSINO

13. | Coordenacéo de Recursos Didaticos

14. | Coordenagéo de Infraestrutura

15 Coordenacao de Tecnologia da Informacgéo

16 Coordenacao de Administracao Geral

Tabela 17- Composicao de Cargos do IF Flumine@senpusCampos-Guarus.
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® Campus CABO FRIO
INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Ne°. Denominacédo de Cargo

1. DIRETORIA GERAL

2. Chefia de Gabinete

3. Coordenacao de Extenséo

4. Coordenacao de Tecnologia da Informagéo

5. DIRETORIA ADJUNTA

6. Coordenacédo de Compras

7. DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

8. Coordenacéo de Registro Académico e Documentacéo

9. Coordenacao de Apoio Educacional

10. |Coordenagédo de Ensino Superior e Pesquisa

11. |Coordenagéo do Eixo de Controle e Processos lmaigstr

12. | Coordenacédo do Eixo de Producao Industrial

13. | Coordenagéo do Eixo de Hospitalidade e Lazer

14. | Coordenagéo Académica

15. |DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE APOIO AO ENSINO

16. | Coordenagéo de Infraestrutura

Tabela 18- Composicao de Cargos do IF Flumine@senpusCabo Frio.

1 Campus ITAPERUNA

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

N, Denominacédo de Cargo

1. DIRETORIA GERAL
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2. Chefia de Gabinete

3. Coordenacéo de Gestédo de Pessoas

4, Coordenacao de Tecnologia da Informagéo

5. DIRETORIA ADJUNTA

6. Coordenacao de Infraestrutura e Transportes

7. Coordenacado de Administracido

8. DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

9. Coordenacao Académica

10. |Coordenacgédo de Registro Académico

11. |Coordenagédo da Educagédo de Jovens e Adultos

12. | Coordenagéo da Area de Turismo

13. | Coordenacéo da Area de IndUstria

14. | Coordenagéo da Area de Informatica

15. | DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE APOIO AO ENSINO

16. | Coordenacgédo de Pesquisa e Inovagéo

Tabela 19- Composicdo de Cargos do IF Flumine@senpudtaperuna.

Campus BOM JESUS DO ITABAPOANA

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

Ne°.

Denominacéo de Cargo

DIRETORIA GERAL

Chefia de Gabinete

DIRETORIA DE ENSINO

Coordenacao Geral de Assisténcia ao Educando

Coordenacdo de Acompanhamento ao Educando
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6. Coordenacao de Alimenta¢&o e Nutricao

7. DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

8. Coordenacao de Registros Académicos

9. Coordenacéao de Integragédo Escola e Comunidade

10. |Coordenacgédo de Orientacdo Educacional

11. |Coordenacgédo de Acervos Bibliogréaficos

12. | DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAO, PESQUISA E E XTENSAO
13. | Coordenagéo de Produgéo Agroindustrial

14. | Coordenagéo de Produgédo Vegetal

15. | Coordenagédo de Produg&o Animal

16. |DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

17. |DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANC AS
18. | Coordenacéo de Infraestrutura

19. |Coordenacgéo de Almoxarifado

20. |Coordenacéo de Patriménio

21. | Coordenacao de Execucédo Orgcamentéria e Financeira

22. | Coordenagéo de Licitagdo e Compras

23. | DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

Tabela 20- Composicéo de Cargos do IF Flumine@senpusBom Jesus de ltabapoana.

L CampusAvangado QUISSAMA

Ne°.

Denominacédo do Cargo ou Funcéo

DIRETORIA GERAL

Geréncia de Ensino
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3. Geréncia Administrativa

4. | Coordenacéo do Curso Técnico em Eletrotécnicatedfiecanica

5. | Coordenacao do Curso em Seguranga do Trabalho

Tabela 21- Composicdo de Cargos do IF Flumine@senpusAvancado Quissama.
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