UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Av. Pedro Calmon, 550, Prédio da Reitoria - Bairro Cidade Universitaria, Rio de Janeiro/R], CEP 21941-901
Telefone: - http://www.ufrj.br
CONVENIO N2 694/2022

Processo n? 23079.248135/2022-60

(1]

[ ] ]

BEE INSTITUTO FEDERAL | campus
B  Fluminense Macaé

CONVENIO que entre si fazem, de um lado a, estabelecida na telefone: , inscrita no
CNPJ sob o n2 neste ato representada por , portador da carteira de identidade n? ,
expedida pelo , residente e domiciliado nesta cidade, e a UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO DE JANEIRO - UFR], estabelecida na Av. Pedro Calmon, 550 - Prédio da
Reitoria, Cidade Universitaria, llha do Fundao, Rio de Janeiro, RJ, CEP. 21941-901,
inscrita no CNPJ sob o n.2 33.663.683/0001-16, representada neste ato pela Pré-
Reitora de Graduacao, Professora GISELE VIANA PIRES, conforme delegacao de
competéncia da Magnffica Reitora, através da Portaria de n.2 7.002 de 10/07/2019,
publicada no D.O.U n.2 132 de 11/07/2019, adiante designada UFR].

Pelo presente instrumento firma Convénio para realizacao de estagios de estudante,
nos termos da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, conforme as condicOes a seguir
alinhadas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Convénio visa acordar as condigdes para a CONCESSAO RECIPROCA DE
ESTAGIO

A ESTUDANTES DE AMBAS AS INSTITUICOES DE ENSINO e para o desenvolvimento de atividades conjuntas
para a operacionalizacdo de Programas de Estagio de estudantes que, devera ser

de interesse curricular, obrigatério ou ndo, desenvolvido ao longo do curso e
permitindo ao estudante receber um treino pratico no papel de futuro profissional, na
sua linha de formagao em situagdes reais de vida e trabalho, propiciando a
complementacao do ensino e da aprendizagem, constituindo-se, também, em
instrumento de integracao, em termos de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e
de relacionamento humano, em observancia ao que dispde a Lein® 11.788/2008, e a
Instrucao Normativa n® 213/2019

CLAUSULA SEGUNDA

O estagio ndo gerara qualquer vinculo empregaticio do estagidrio com a CONVENIADA
CONCEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA

O estagio dar-se-a nas areas de interesse das CONVENIADAS respeitada a correlagdo
entre as atividades de estagio e a formacao escolar.

CLAUSULA QUARTA

A concesséao do estagio formalizar-se-d4 mediante Termo de Compromisso de Estégio a
ser firmado entre a CONVENIADA CONCEDENTE e o ESTAGIARIO, com a interveniéncia
obrigatéria da outra CONVENIADA, através das Coordenagdes de Estagios ou
Coordenacdes de Curso da Unidade de Ensino



CLAUSULA QUINTA
Sao obrigacdes das CONVENIADAS em relacdo aos estdgios de seus educandos:

celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, se menor de 18 (dezoito) anos, e com a parte CONCEDENTE,
indicando as condicdes de adequacao do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a
etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar;

avaliar as instalacées da parte CONCEDENTE do estdgio e sua adequacdo a formacao
cultural e profissional do educando;

indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiério;

exigir do educando a apresentacao periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses,
de relatério das atividades;

zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos;

indicar as condicdes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a
etapa e modalidade de formacao escolar do estudante e ao horério e calendario
escolar, elaborando plano de atividades do estagidrio a ser apresentado ao supervisor
do estédgio; e

comunicar a CONCEDENTE, por escrito:
qualquer ocorréncia que implique o desligamento do estagidrio;

no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacdes escolares ou
académicas; e

a natureza do estagio, se obrigatdrio ou ndo obrigatdrio, para fins de pagamento de
bolsa de estagio e auxilio-transporte.

providenciar seguro contra acidentes pessoais, em favor dos estudantes em estagio
obrigatdério, mediante Apdlice de Seguro, a qual serao incorporadas as respectivas
cotas a medida que forem sendo feitas as inclusdes;

CLAUSULA SEXTA
Aquela que atuar como CONCEDENTE cabera:

| - providenciar seguro contra acidentes pessoais, em favor dos estudantes em
estagio ndo-obrigatério, mediante Apdlice de Seguro, a qual serao incorporadas as
respectivas cotas a medida que forem sendo feitas as inclusdes;

- celebrar termo de compromisso com a Instituicao de Ensino e o educando,
zelando por seu cumprimento;

" - ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

v - indicar membro ou servidor de seu quadro de pessoal, com formacao ou
experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio,
para supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

V - entregar termo de realizagao do estagio com indicacao resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao de desempenho, na ocasido do
desligamento do estagiario;

VI - manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao de
estagio;
VII - enviar a Instituicdo de Ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,

relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario e com visto do Supervisor da



CONCEDENTE.

VIII -  reduzir a jornada do estagidrio a pelo menos a metade, sem prejuizo do valor
da bolsa, nos periodos de avaliacdo de aprendizagem, para garantir o bom
desempenho do estudante.

CLAUSULA SETIMA

A CONCEDENTE poderd oferecer ao ESTAGIARIO Bolsa de Complementac&o Educacional e auxilio transporte,sendo
compulséria as suas concessdes no caso do estagio ndo-
obrigatdrio, de acordo com o Art. 12 da Lei 11.788/2008.

CLAUSULA OITAVA

A jornada de atividades em estagio sera definida de comum acordo entre as
CONVENIADAS e o ESTAGIARIO, sem prejuizo das atividades académicas, observando
as normas internas da UFRJ a sequir:

| - O Estdgio na UFR] devera ter carga horaria maxima de 20 (vinte) horas por
semana, podendo-se estender a 24 (vinte e quatro) horas nos casos de cursos da area
da salde;

- Estdgios com carga hordaria maxima superior ao previsto no item | desta
cldusula poderdo ser autorizados, pelo Conselho de Ensino de Graduacao, conforme
previsdao no Programa de Estagio, dentro do limite legal de 30 (trinta) horas, em carater
excepcional.

" - Os cursos de graduacao da UFR] que alternarem disciplinas teéricas e
préticas, nos periodos em que nao estdo programadas aulas presenciais, poderdo ter
jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso e aprovado pelo Conselho de Ensino de Graduacao.

CLAUSULA NONA

A duracado do estdgio, na mesma CONCEDENTE, ndo podera exceder 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia.

CLAUSULA DECIMA

E assegurado ao ESTAGIARIO, sempre que o estagio tenha durac&o igual ou superior a
1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares. Nos casos de o estagio ter duracao inferior a 1 (um)
ano, os dias de recesso serao concedidos de maneira proporcional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

| - As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdes - em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis -
repassados em decorréncia da execucao do convénio, em consonancia com o disposto
na Lein? 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPD), sendo
vedado o repasse das informacdes a outras empresas ou pessoas nao previstas neste
convénio, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

- As partes responderao administrativa e judicialmente, em caso de causarem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da execucao deste convénio, por inobservancia a LGPD.

" - Eventuais responsabilidades das partes serao apuradas conforme
estabelecido neste convénio e de acordo com o que dispde o Capitulo VI, Secao Il da
LGPD.

IV - Os participes declaram ter ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados



Pessoais (LGPD) e se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e
privacidade da pessoa natural, adequando seus procedimentos internos a legislacao,
com intuito de protecao dos dados pessoais repassados entre si.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O presente convénio vigorard por 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, por meio de termo aditivo, bem como rescindido,
de comum acordo entre as partes ou unilateralmente, por qualquer delas, mediante
simples comunicacdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

O presente Convénio de Estagio ndo envolve a transferéncia de recursos
financeiros/orcamentarios entre os participes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Fica eleito o foro da Justica Federal do Estado do Rio de Janeiro, para dirimir qualquer
guestao proveniente deste convénio, eventualmente nao resolvida no ambito
administrativo.

E, por estarem de pleno acordo, o presente Convénio é assinado eletronicamente pelas
partes e testemunhas abaixo.

Prof. JEFFERSON MANHAES DE AZEVEDO
Reitor do IFFluminense
CPF: 002.294.577-62

Prof2. GISELE VIANA PIRES
Pré-Reitora de Graduacao da UFR]
Mat. SIAPE: 0367068

Testemunhas:

PAULO SALVADOR ALMEIDA
Coordenador de Estagios
CPF: 928.399.837-53

VIVIANE CRISTINA DA SILVAA
Chefe da Secdo de Convénios e Estagios
SIAPE: 2079490/UFR]

.1} Documento assinado eletronicamente por JEFFERSON MANHAES DE
sep i3} | AZEVEDO, Usuario Externo, em 01/11/2022, as 18:20, conforme horério

assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8
\———J de outubro de 2015.

- eil . | Documento assinado eletronicamente por Paulo Salvador Almeida, Usudrio
et Lﬁ] Externo, em 03/11/2022, as 15:55, conforme horério oficial de Brasilia, com
eletrnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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