MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
REITORIA
RUA CORONEL WALTER KRAMER, N2 357, PARQUE SANTO ANTONIO, CAMPOS DOS GOYTACAZES / RJ, CEP 28080-
565
Fone: (22) 2737-5600

RESOLUCAO N2 71/2021 - CONSUP/IFFLU, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE -
IFFLUMINENSE, no uso das atribuicdes legais que lhe conferem a Lei n2 11.892 de 29 de dezembro de 2008;a Portaria MEC n2 645,
de 17 de agosto de 2021 e o Decreto Presidencial de 03 de abril de 2020, publicado no DOU de 06 de abril de 2020.

CONSIDERANDO:

- A Instrugdo Normativa CGU n° 03, de 09 de junho de 2017;

- A Instrugdo Normativa CGU n° 09, de 09 de novembro de 2018;
- O Decreto n? 3.591 de 06 de setembro de 2000;

- A 16° reunido extraordinaria do Conselho Superior, realizada em 16 de dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 APROVAR, o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna do Instituto Federal Fluminense — PAINT, referente ao
exercicio 2022, conforme o anexo a esta Resolugdo.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

JEFFERSON MANHAES DE AZEVEDO
Presidente do Conselho Superior

Documento assinado eletronicamente por:
» Jefferson Manhaes de Azevedo, REITOR - CD1 - REIT, REITORIA, em 16/12/2021 17:36:27.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 16/12/2021. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 310542
Cddigo de Autenticagdo: aad44ael570
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO , CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Rua Cel. Walter Kramer, 357 — Parque Santo Antdénio - Campos dos Goytacazes/R]
AUDITORIA INTERNA

Sala 19 Tel:: (22) 2737-5668 —e-mail: audinterna@iff.edu.br

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA — EXERCICIO 2022

Em atendimento a prescricdo regulamentar contida na Instrucdo Normativa SFC n2 5, de 27 de agosto de
2021, a Auditoria Interna do Instituto Federal Fluminense apresenta proposta do Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna — PAINT para o exercicio de 2022, a fim de - apds manifestacdo da Controladoria-Geral da Unido -

ser submetido ao Conselho Superior para aprovacao final, consoante art. 72 da referida norma.

I. INTRODUGAO

O presente Plano Anual das Atividades de Auditoria Interna — PAINT constitui-se na etapa de identificacao
dos trabalhos a serem realizados pela unidade de Auditoria Interna do IFFluminense no exercicio de 2022, elaborado
de acordo com a Instrugdo Normativa n23/2017, Instrucdo Normativa SFC n2 5/2021, e ainda, em conformidade com
o Decreto N.2 3.591 de 06/09/2000.

Na elaboracgdo deste planejamento foram considerados, além das determinacdes dos 6rgaos de controle, o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFFluminense para o periodo 2018-2022, aprovado por meio da
Resolugdo CONSUP n? 43, de 21/12/2018, o qual dispde o planejamento estratégico vigente do IFFluminense,
contendo os objetivos institucionais e os respectivos indicadores e metas. Além disso, considerou-se as expectativas
da alta administracdo, os conhecimentos adquiridos em decorréncia dos trabalhos de avaliacdo ja realizados, bem
como a andlise da estrutura de governanca institucional, especialmente no que tange a andlise de riscos

institucionais, a fim de identificar as areas que demandam uma maior atenc¢ao por parte da Auditoria.

A partir dessa analise preliminar, observou-se que, apesar dos esforcos empreendidos, os resultados obtidos
guanto a gestdo de riscos institucionais ainda sdo incipientes, provavelmente impactados pela pandemia. Riscos de
apenas 06 (seis) processos foram mapeados pela gestdo até o momento. Em 2021, foram mapeados os riscos de TIC
nos processos de: Homologacdo de Bolsa Permanéncia MEC, Gestdo dos Calendarios Académicos dos Campi e
Vestibular. Assim, o método utilizado para selecdo das a¢des/temas passiveis de serem auditados baseou-se em

metodologia desenvolvida pela prépria auditoria.

Elaboramos o planejamento dos trabalhos de auditoria com foco na estrutura orgamentdria (programas e
acles propostos para 2022) deste Instituto, devidamente hierarquizados, considerando-se os riscos envolvidos tendo
como base as varidveis materialidade, relevancia e criticidade em relagdo aos objetivos de cada a¢do planejada. As

avaliacdes dos resultados dos trabalhos executados, anteriormente, bem como as sugestdes feitas pelas unidades
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auditadas, também serviram de subsidios a defini¢do das atividades propostas.

Para classificacdo dos riscos e priorizagdo das agdes a serem desenvolvidas, consideramos os aspectos
indicados no Anexo I. Importante ressaltar, porém, que a matriz de riscos desta Auditoria ndo se confunde com a
Gestdo de Riscos do IFFluminense, de responsabilidade da governanga, pois a matriz da Auditoria apresenta uma
classificagdo das acBes de auditoria segundo os riscos inerentes as mesmas, considerando o entendimento da
Auditoria. Com o avang¢o da implementagdo da gestdo de riscos no IFFluminense, esse sera mais um insumo a ser

considerado no planejamento da Auditoria.

Os temas selecionados serdo objeto de a¢des de auditoria a serem executadas no decorrer do exercicio,
estruturados em etapas de: planejamento (avaliagdo do risco), execu¢do, comunicac¢do dos resultados (relatério) e
monitoramento. No decurso desses trabalhos, os auditores, com apoio dos dirigentes da unidade, buscardo obter e
analisar evidéncias que subsidiem a avaliacdo do objeto, pautada, sobretudo, na analise das estruturas, processos

ou atividades, e seus respectivos componentes de governanca, gerenciamento de riscos e controles internos.

Nesse sentido, pretende-se avaliar os controles inerentes aos temas escolhidos com o objetivo de verificar
se estdo funcionando de acordo com os padrdes estabelecidos e se estdo contribuindo para o alcance dos objetivos
institucionais. Além disso, pretende-se, com esses trabalhos, disseminar a sensibilizacdo e promogao de préticas de

governanca e gestao de riscos no ambito do IFFluminense.

Além das ac¢bes de auditoria propriamente ditas, consta no PAINT a previsdo de a¢Ges de capacitagao para
os auditores e de acdes de melhoria continua da unidade, de acordo com o Programa de Gestao e Melhoria da
Qualidade (PGMQ) previsto na Instrugdo Normativa n2 3/2017, com o objetivo de promover a avaliagdo e a melhoria
continua dos processos de trabalho, dos produtos emitidos e da eficicia e da eficiéncia da atividade de auditoria

interna.

Considerando todo o exposto, este Plano Anual apresenta-se como instrumento de planejamento da
Auditoria Interna do IFFluminense, facilitando a gestdo e o acompanhamento de suas atividades, sendo, ainda,

ferramenta de transparéncia da proposta de trabalho a ser desenvolvida no ano seguinte.

IIl. A INSTITUICAO

O IFFluminense, com sede no municipio de Campos dos Goytacazes/RJ, é uma autarquia federal, vinculada
a Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educacdo, que atua na oferta de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovacgao, relacionada a educacgdo basica, profissional e superior, nas regiGes norte, noroeste e

baixadas litoraneas do Estado do Rio de Janeiro, na forma de estrutura multicampi e gestao delegada.

O Instituto encontra-se em 12 municipios, com uma malha espacial que alcan¢a 11 campi, somados, ainda,
o campus Itaborai, um Polo de Inova¢do, um Centro de Referéncia em Tecnologia, Informacdao e Comunicacao na

Educacdo e a Reitoria.

Sua atuagdo multicampi concentra-se nos municipios de Bom Jesus do Itabapoana, Itaperuna, Cambuci e

Santo Antbnio de Padua na regido Noroeste Fluminense; de Campos dos Goytacazes, Sdo Jodo da Barra, Quissama e

Macaé na regido Norte Fluminense; de Cabo Frio na regido das Baixadas Litoraneas, além dos municipios de Itaborai
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense - Reitoria
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e Marica na regido Metropolitana. A representatividade territorial do IFFluminense ainda conta com os polos de
Educacdo a Distancia nos municipios de Casimiro de Abreu, Bom Jardim, Porcilincula e Miracema, além do Nucleo
Avancado vinculado ao campus Santo Antonio de Padua, no municipio de Cordeiro, constituindo, assim, uma

verdadeira rede.

Contando com um quadro funcional de 1.778 servidores!, o IFFluminense oferta educacdo profissional e

tecnoldégica nos seguintes niveis:

a. Qualificagdo profissional: cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores;

b. Educacdo Basica: cursos de qualificagdo profissional articulada ao ensino fundamental na
modalidade de educagdo de jovens e adultos, incluindo ofertas de educagdo no campo; Cursos de
qualificacdo profissional ou cursos técnicos articulados ao ensino médio na modalidade de educacdo
de jovens e adultos; Cursos técnicos integrados, subsequentes e concomitantes, articulados ao
ensino médio regular, incluindo ofertas de educag¢ao no campo.

c. Educacao Superior:

v Cursos de graduacgdo: cursos superiores de tecnologia; bacharelados; licenciaturas;
v' Cursos de pds-graduacdo: lato sensu - aperfeicoamentos e especializacBes; stricto sensu -

mestrados e doutorados.

A proposta orgamentaria anual prevista para o exercicio de 2022 para atender as atividades, projetos e
operacdes especiais para a manutencao de toda a infraestrutura composta pelo IFFluminense e dos demais campi é
no montante de R$ 453.939.271,00 (quatrocentos e cinquenta e trés milhdes novecentos e trinta e nove mil duzentos
e setenta e um reais), considerando as metas previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, para serem

desenvolvidas através do Plano Anual de A¢do no ano de referéncia.

Diante das informac&es acima elencadas, buscou-se destacar o cenario atual no IFFluminense na prestagdo
de servicos na drea de educacdo profissional e tecnoldgica, e os aspectos relevantes para o planejamento da atuacao
da Auditoria Interna do IFFluminense, tendo em vista que as politicas de educacdo e os recursos sdo executados no

ambito da Reitoria e de sua estrutura multicampi e dos macroprocessos que os compdem.

Ill. AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna é uma unidade que tem como propdsito aumentar e proteger o valor organizacional da
Instituicdo, fornecendo avaliagdo e consultoria baseados em risco. O seu regimento foi aprovado por meio da
Resolugdo n? 63/2016, de 04/11/2016, estabelecendo objetivos, organizacdo, competéncias, procedimentos

técnicos e vedacgdes.

Em obediéncia ao art. 15 do Decreto n2 3.591/2000, AUDINT est4 vinculada ao Conselho Superior, porém

sujeita a orientagdo normativa e a supervisdo técnica da Controladoria Geral da Unido — CGU/RJ.

A atuacdo da AUDINT, no desempenho de suas funcgdes, é orientada, irrestritamente, pelos principios da

1 Fonte: SIAPENET — Referéncia: Outubro/2021
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segregacdo de funcdes e da necessidade de preservacdao de sua independéncia. Dessa forma, é imprescindivel o
atendimento a legislacdo, sobretudo o Regimento Interno da Unidade, vedada qualquer atuagdo que possa

caracterizar ou se assemelhar a atos proprios da gestao.

A Auditoria Interna atua por meio do acompanhamento indireto de processos, avaliacdao de resultados e
proposicdo de acGes corretivas, buscando atuar de forma independente contribuindo para o alcance dos resultados

da gestdo, controle e transparéncia no uso dos recursos publicos.

O quadro 1 apresenta a composicao da forca de trabalho na Unidade de Auditoria Interna:

CARGO - ~ ~
NUM | SERVIDOR - / CH FORMACAO TITULACAO OBSERVACAO
FUNCAO
1 CINTIA DUTRA CIRNE AUDITOR 30h DIREITO ESPECIALISTA
Servidorde
CIENCIAS licenca-para-tratar
HECTORLUCAS CARDOSORNMASJUNIOR ESPECIALISTA
2 AUDITOR 30h CONTABEIS deinteresses
partiewlares
3 LIVIA LOUZADA DE MORAES AUDITOR 40h DIREITO MESTRE
4 ROSANA ALVES GAMA SOUZA DA SILVA AUDITOR 40h DIREITO MESTRE
AUDITOR/
5 VANESKA TAVARES RANGEL PRESTES CHEFE 40h DIREITO MESTRE

Quadro 1. Composicdo da forca de trabalho na Auditoria Interna/IFF
Fonte: Elaborado pela AUDINT (2021)

A Auditoria Interna tem acesso ao Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal —
SIAFI, Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos — SIAPE, E-Pessoal, Conecta-TCU e E-Aud. Em

termos de recursos materiais possui: 2 desktops, 5 notebooks, 1 impressora e 1 scanner.

Ressalte-se, ademais, que a atua¢do da AUDINT tem buscado o desenvolvimento de politicas de governanca
capazes de tornar mais eficientes os controles internos, bem como avaliar a qualidade dos servicos colocados a

disposicdo da comunidade académica.

O PAINT, por sua vez, é o plano que ird determinar as prioridades da auditoria, de modo que garanta a
adequacdo e disponibilidade dos recursos necessdrios para o seu cumprimento, sejam eles humanos, financeiros,

tecnoldgicos ou outros.

IV. ASPECTOS GERAIS DO PAINT POR AREAS DE ATUAGAO

O Plano de Atividades de Auditoria Interna para o exercicio de 2022 prevé atuac¢des nas seguintes areas:

e AREA: 01 - Controles da Gestdo (Al): serdo avaliados os controles existentes no que se refere as

determinacdes/recomendac¢des dos érgdos que atuam diretamente na entidade examinada, merecendo atenc¢do

especial ao cumprimento de recomendagbes do TCU e da CGU. Sendo ainda avaliados os

posicionamentos/recomendac&es do Colégio de Dirigentes e Reitoria, a formalizacdo dos processos de prestacdo de

contas, bem como a prdpria avaliacdo dos controles internos existentes, governanca, gestdo de riscos e integridade.
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense - Reitoria
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e AREA: 02 - Gestdo Orcamentaria (A2): refere-se ao segmento da gestdo comprometido com a programacao das
fontes e o uso dos créditos orcamentarios, assim como sua execugao. O pressuposto é que deve haver compromisso
com os principios da gestdo responsavel, assumindo que ndo existe controle sem uma organizacdo minima do
sistema orcamentario/administrativo. Destacamos a avaliagdo das receitas auferidas, a analise criteriosa das
despesas de custeio, tendo em vista a sua usual representatividade na execucdo, e a avaliagdo dos convénios

firmados pela entidade.

e AREA: 03 - Gestdo Financeira (A3): nesta area de auditagem ocorre avaliacio da movimentacdo dos recursos
financeiros da entidade, considerando principalmente a sua relevancia por segmentos. Recursos disponiveis,
realizaveis ou exigiveis compdem esta drea. Em suma, é a drea em que a auditoria concentra seus esforgos, na
avaliacdo de como esta sendo gerido o “caixa”. Esta inclusa, também, a avaliacdo das demonstragdes financeiras da

entidade, concentrada na verificacdo do atendimento as normas e aos dispositivos legais.

o AREA: 04 - Gestdo Patrimonial (A4): refere-se ao segmento da gest3o comprometido com o gerenciamento das
permanéncias de uma unidade — os bens patrimoniais e os direitos permanentes. Aqui tratamos das aquisicoes,

baixas, conservacao, utilizacdo, avaliacdo de imdveis, reavaliacGes, recursos naturais, acervos culturais etc.

e AREA: 05 - Gestdo de Pessoas (A5): serdo verificados desde a avaliagdo dos pagamentos de remuneracdo e
indenizacdes com pessoal, passando pelos processos de admissdo, cessao, licencas e afastamentos, os ligados a
movimentacdo de pessoal até os processos relativos a seguridade social, dentre os quais destacamos as pensoes e
aposentadorias concedidas a servidores. Abrangem ainda as avaliacdes referentes aos processos de sindicancia e

demais processos administrativos disciplinares dos servidores da entidade.

e AREA: 06 - Gestdo de Suprimentos de Bens e Servigos (A6): compreende a auditagem dos processos de compras
e almoxarifado, incluindo-se a avaliagdo da formalizagdo dos processos licitatérios, a verificagdo dos contratos
contidos nestes processos, a checagem de convénios, contratos de franquia, concessdo e/ou permissio, e, ainda, a

verificacdo dos estoques governamentais.

e AREA: 07 - Gestdo Operacional (A7): a 4rea de gestdo operacional abrange as avaliacdes ligadas aos resultados
alcangados pela entidade auditada, verificando os objetivos e metas planejadas, confrontando-se com o que foi
executado, avaliando ainda o gerenciamento dos processos operacionais. Deve ser ainda analisado como a gestao
contribuiu para a melhoria da eficiéncia, eficacia, economicidade e qualidade dos resultados alcancados e como se

produziu esta agao.

V. PLANEJAMENTO DA AUDITORIA INTERNA PARA 2022

Para realizar o planejamento da Auditoria e, considerando 04 (quatro) auditores que atuam nos trabalhos,
estimamos em 1.832 horas a serem laboradas, individualmente, por servidor com jornada de trabalho de 8 horas e,
1.374 horas a serem laboradas, individualmente, por servidor com jornada de 6 horas. Na carga hordria prevista,
estd incluso o periodo de concessdo de férias, feriados, recessos e estimativa de licengas em geral. O quadro 2

representa a memoria de calculo para fins de distribuicao da capacidade disponivel.
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CALCULO DE DIAS A SEREM TRABALHADOS (ESTIMATIVA) - POR SERVIDOR:
Data Inicial: 01/01/2022
Data Final: 31/12/2022
Total de Dias: 365 dias
Fins de Semana: 104 dias
Diaos (-) Fins de Semana: 261 dias
Feriados (sem.): 8 dias
Eventuais Recessos: 2 dias
Férias Ano Vigente: 22 dias
Férias Exerc. Anterior: ) dias
Eventuais Licencas: ) dias
Dias Uteis Trabalhados: 229 dias
Horas Anuais (CH 30 horas): 1.374 horas
Horas Anuais (CH 40 horas): 1.832 horas
Quantidade de Auditores - 30 Hs 1
Quantidade de Auditores - 40 Hs 3
Horas Correspondentes 6.870 horas
( - ) Horas de Capacitagdo 341 horas
( - ) Horas de Gestdo e Melhoria Qualidade/PAQM 200 horas
( - ) Monitoramento de Recomendagoes 350 horas
( - ) Gestdo Interna da UAIG 600 horas
Horas liquidas - Servicos de Auditoria 5.379 horas

Quadro 2 — Distribui¢do da Capacidade Disponivel
Fonte: Elaborado pela AUDINT (2021)

V1. RELACAO DOS TRABALHOS SELECIONADOS COM BASE NA AVALIAGAO DE RISCOS

Elaboramos por meio de programas e a¢ées do orcamento, metas de trabalho para 2022 em atendimento
as atividades precipuas da AUDINT considerando-se os riscos envolvidos tendo como base as varidveis materialidade,
relevancia e criticidade em relagdo aos objetivos de cada acdo planejada. Destacamos que todos os trabalhos serdo
realizados a partir de um planejamento focado nos riscos relevantes no ambito de cada tema. Para classificagdo dos

riscos, e priorizacdo das a¢des a serem desenvolvidas, consideramos os aspectos indicados no Anexo I.

As acBes/temas passiveis de serem auditados foram levantados a partir dos programas e a¢des da LOA/2022,
da andlise do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2018/2022, das expectativas da alta administra¢do, bem
como da experiéncia da auditoria, considerando processos auditados em exercicios passados os quais apresentam,

historicamente, relevante incidéncia de irregularidades, bem como controles internos incipientes ou intermedidrios.

E importante esclarecer que esse levantamento n3o esgota todas as acdes/temas auditaveis, entretanto,
através da metodologia de levantamento, os temas mais relevantes para a Instituicio foram integralmente

considerados. Dessa forma, o quadro 3 apresenta as a¢Oes de auditoria interna propostas para o exercicio de 2022.
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PROGRAMA / ACAO / ATIVIDADE - ORCAMENTO PROPOSTO HIERARQUIZAGAO ¢/ classificagio VALOR DA DOTACAO (em R$)
OBJETIVOS (0), METAS (M) RISCO
Ne ACAO (Descrigio) E RESULTADOS ESCOPO (E) (MATRIZ) CRONOGRAMA | SERVIDOR LOCAL ORIGEM | CONHECIM. ESPECIFICO HORA
ESPERADOS (RE)
1. PROGRAMA: 0032 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENGAO DO PODER EXECUTIVO
ATIVIDADES
1.01. AGAO 0032.2004.0033 — Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes.
Finalidade: Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes e pensionistas, condi¢des para manuten¢ao da satide fisica e mental.
Assisténcia Médica e E—zflenil;ar reia ;gnfz;r;ldardée E-Ato de concessao do REITORIA / LEI 8.112/90,
1 Odontolégica reguisitos necgssérios para beneficio X Fundamento MEDIO 02JAN -28.DEZ | AUDITORES PROGEP AUDINT ORCAMENTARIO e 50
(A1/A2/A3/A5/A7) | TCTUEHO “SSarios  Pard | 1oeal (enquadramento); PLANEJAMENTO.

concessao da assisténcia;
E-Dependentes
permitidos como

O-Acompanhamento da | beneficiarios X

evolugao da despesa; Dependentes
contemplados pelo
reembolso;

O-Verificar a regularidade dos | E-=Comprovantes de

pagamentos efetuados a titulo | pgto. efetuados X

de assisténcia;

O-Verificar os controles
adotados (da
solicitagdo a concessao);

internos

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, especialmente em
relagdo as etapas operacionais
de concessdao e prestagio de
contas.

RE-Comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos e fatos
administrativos.

Reembolso concedido;

E-Adogdo do Termo de
Referéncia Bésico pelo
plano de saude;

E-Formas de
operacionalizacdo e suas
implicagdes;

E-Revisao Analitica para
evolugdo (gastos totais X
X n?

n® serv. ativos

beneficiarios); e
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A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
disponiveis
Ppara quantificagao.

humanos

VALOR

3.836.814,00

1.02. AGAO 0032.20TP.0033 — Ativos Civis da Uniéo.

Finalidade: Garantir a manutengéo e o custeio das institui¢ces da Rede Federal de Educagao Profissional, visando assegurar o desempenho da sua finalidade precipua, proporcionando melhor aproveitamento do aluno e melhoria

continua de qualidade de ensino.

Execugao da folha de
pagamento do
pessoal ativo
(A1/A2/A3/A5)

O-Verificar os controles
internos adotados pela DGP no
fechamento mensal da folha
utilizando-se do fluxo
operacional  (propor agdes
preventivas / corretivas, se
necessario);

O-Verificar a conformidade
legal em relago aos atos e fatos
praticados  pela DGP e
Dirigente Maximo na concessao
de beneficios previdenciarios;
O-Acompanhar a evolucao da
despesa de pessoal no tempo,
correlacionando-a com o n.? de
servidores ativos;
M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos

E-Incentivo a
qualificagao X
Incorporagdo no saldrio
(fundamentagado e
documentagao
comprobatdria);
E-Capacitagao X
Incorporagdo no salario
(fundamentagado e
documentagao
comprobatdria);
E-Folha de ponto com
dias efetivamente

laborados X Dias pagos
na folha de pagamento;
E-Licengas concedidas X
Documentos
comprobatérios
acostados na DGP;

E-Periculosidade,

Insalubridade X Laudos
comprobatdrios e
comprovagao de lotagao;

E-Revisao Analitica para
evolugdo (gastos totais X
X n?

n® serv. ativos

beneficidrios); e

ALTO

02.ABR - 28.SET

AUDITORES

REITORIA /
PROGEP

AUDINT

ORCAMENTARIO, CASP,
PREVIDENCIARIO e
PLANEJAMENTO.

150

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense - Reitoria
Rua Coronel Walter Kramer, 357 - Parque Santo Antonio - - Campos dos Goytacazes/R] - CEP 28080-565

TEL.: (22) 2737-5600 - E-mail: audinterna@iff.edu.br



http://www.iff.edu.br/

Auditoria Interna (IFFluminense) — Pag. 9/59

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagio ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
disponiveis
para quantificagao;

humanos

Incentivo a
qualificacdo
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Otimizar as agdes gerenciais
desenvolvidas pelo
administrador e contribuir para
o fortalecimento das atividades
voltadas ao controle de
gerenciamento dos recursos
or¢amentarios, com enfoque
nas despesas efetuadas com
execugao da  folha de
pagamento do pessoal ativo em
razdo  do
qualificagao dos servidores do

incentivo a

IFFluminense.

O-Examinar a
adequagao e
controles

informacgdes
operacionais, a fim de que o
Instituto ndo esteja sujeito a

integridade,
eficdcia  dos
internos e das
fisicas e

fraudes, erros, ineficiéncias e
outras irregularidades
praticadas por seus proprios

servidores.

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos.

E-Incentivo a
qualificagao X
Incorporagdo no salario
(fundamentagao e
documentagao
comprobatéria);
E-Verificar a
regularidade da

concessao de incentivo a
qualificagdo, com base
nos Pprocessos
administrativos

selecionados, sob a dtica
da legalidade,
legitimidade e eficiéncia,
bem como dos aspectos
operacionais e
processuais relacionados.

A-Selegao dos elementos

por amostragem,
considerando 0s
servidores do
IFFluminense cujo
requerimento de

incentivo a qualificagdo
foi deferido no periodo
definido para auditoria.

ALTO

02.JAN -28.DEZ

AUDITORES

CAMPI /
REITORIA /
PROGEP

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA, NORMAS
ADOTADAS PELO SCI E
MANUALIS SIAPE.

80
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RE-Obter procedimentos
eficientes que evitem erros,
falhas e/ou eventuais desvios
nos processos de incentivo a
qualificagdo, bem
identificacdo de pontos de
melhoria nos métodos
utilizados, colaborando na
eliminacao de desperdicios e na
simplificagao de tarefas.

assim a

Adicionais de
Insalubridade e
Periculosidade

(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Verificar os controles
internos adotados pela DGP na
concessao dos adicionais de
insalubridade/periculosidade e
propor agdes preventivas /

corretivas, se necessario;

O-Verificar a conformidade
legal em relagdo aos atos e fatos
praticados pela DGP e Chefias
Imediatas na concessao dos

adicionais;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos.

E- Ambientes de Atuagao
dos Servidores X
Portarias de Concessao e
Localizagao;

E- Ambientes de atuagao

dos servidores X
Ambientes periciados no
Laudo Técnico
Ambiental;

E- Pagamento de
adicional de
Insalubridade ou
Periculosidade X Tempo
de exposigao dos

servidores aos agentes
insalubres ou perigosos;

E- Procedimentos e
Controles Internos
adotados para concessao
e pagamento X
Requisitos Legais para
concessao dos adicionais
ocupacionais; e

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores
relagdo ao universo de

valores em

elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
disponiveis
para quantificagao;

humanos

MEDIO

03JUL- 27.SET

AUDITORES

CAMPI /
REITORIA /
PROGEP

AUDINT

LEGISLACAO ESPECIFICA
e Lei 8.112/93

100
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Gratificagao por
Encargo de Curso ou
Concurso
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Avaliar a gestao de
concessao de Gratificagdo por
Encargo de Curso ou Concurso
pelo Instituto Federal
Fluminense.

O-Avaliar os procedimentos
utilizados, bem como verificar
os processos administrativos
constituidos, considerando os
requisitos legais, especialmente
com base no disposto pela Lei
8.112/1990 e pelo Decreto n°
6.114/2007, a fim de garantir
cumprimento das obrigagdes
legais.

O-Realizar diferentes testes e
procedimentos, a fim de se
observar se as melhores
préticas, bem como a
legalidade, sendo
atendidas, sempre
considerando como critérios
integridade,
adequacao, eficacia, eficiéncia e
economicidade.

estao

fundamentais a

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias nas rotinas
administrativas inerentes ao
tema, considerando o seu fluxo

operacional; e

M-Identificar
incorre¢des e, sendo o caso,
recomendar ~ pontos  para
melhoria das rotinas atinentes
aos recursos humanos e demais
setores envolvidos no processo.

eventuais

E—Verificar a
regularidade da
concessao de Gratificagao
por encargo de Curso e
Concurso, com base nos
processos
administrativos
selecionados, sob a Otica
da legalidade,
legitimidade e eficiéncia,
bem como dos aspectos
operacionais e
processuais relacionados.

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma ndo
probabilistica,
considerando os recursos
disponiveis
para quantificagao.

humanos

MEDIO

02.JAN -28.DEZ

AUDITORES

CAMPI /
REITORIA /
PROGEP

AUDINT

Lein® 8.112/1990, Decreto n®
6.114/2007, Portarias do
MEC e demais normativos
sobre o assunto.

100
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RE-Comprovar a
correspondéncia ou nao entre o
mandamento normativo em
relagio a
Gratificagdo por Encargo de
Curso ou Concurso e as praticas
administrativas do Instituto
para entao, se for o caso, propor
agdes corretivas que auxiliem o
Instituto.

concessao  de

Cessao de pessoal
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Apurar se os servidores

cedidos detinham, a época da

cessdo, 0s requisitos legais
exigidos.
O-Analisar se o Onus da

remuneracdo foi corretamente
atribuido ao cedente ou ao
cessionario, a depender do caso
concreto, e pesquisar se houve
reembolso da cessionaria ao
cedente quando a legislagao
assim exigia.

O-Apurar se houve elaboragao
de portaria de cessio e
nomeacdo, bem como saber se
houve publicagio no D.O.U.

O-Investigar se ha
documentagdo referente ao
periodo em que ficou cedido o
servidor, seja por folha de
frequéncia, seja por certidao
por tempo de servigo.

O - Apurar a regularidade do
ressarcimento.

O-Examinar se o prazo de
cessao legalmente previsto foi
respeitado pelo cedente, pela
cessiondria e pelo
cedido.

servidor

mediante
de 100% dos
registros de cessao de

E-Apurar,
analise

pessoal, a existéncia de
fragilidades nos
Pprocessos
administrativos de cessao
de servidores e no fluxo
da cessao em  si,
principalmente em
relagdo a organizagao dos
processos, observancia de
cada uma das etapas do
fluxo e, quando for o
caso, a comprovacao de
reembolso da cessionaria
ao cedente.

A-Em razao do reduzido
ntimero de cessdes, 0s
processos
administrativos de cessao
530, em regra, auditados
em sua totalidade.

MEDIO

02.JAN -28.FEV

AUDITORES

REITORIA /
PROGEP

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA, NORMAS
ADOTADAS PELO SCI E
MANUAIS SIAPE.

100
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O-Verificar
assentamento

a alteracio no

funcional
eletronico do servidor cedido
(SUAP) e a autuagdo,
protocolizagdo e numeragao
das paginas do processo
administrativo de cessdo (com
rubrica e obediéncia a ordem
cronolégica dos documentos
acostados ao processo -do mais
antigo para o mais recente).

RE-Comprovar a
correspondéncia ou ndo entre o
mandamento normativo em
relagdo a cessao de servidores e
as praticas administrativas do
Instituto para entdo, se for o
caso, propor agdes corretivas
que auxiliem o Instituto.

Progressao por
capacitagao
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Otimizar as agdes gerenciais
desenvolvidas pelo
administrador e contribuir para
o fortalecimento das atividades
voltadas ao controle de
gerenciamento dos recursos
or¢amentarios, com enfoque
nas despesas efetuadas com
execugdo da  folha de
pagamento do pessoal ativo em
razdao de progressao por
capacitagdo dos servidores do
IFFluminense.

O-Examinar a integridade,
adequacao e eficacia dos
internos e das

fisicas e

controles
informacgoes
operacionais, a fim de que o
Instituto nao esteja sujeito a
fraudes, erros, ineficiéncias e
outras irregularidades
praticadas por seus préprios
servidores.

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos.

E-Capacitagao X
Incorporagdo no salario
(fundamentagao e
documentagao
comprobatdria);

A-Selegao dos elementos

por amostragem,
considerando 0s
servidores do
IFFluminense que
progrediram por

capacitagdo no periodo
definido para auditoria.

ALTO

02.JAN - 28.DEZ

AUDITORES

CAMPI /
REITORIA /
PROGEP

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA, NORMAS
ADOTADAS PELO SCI E
MANUALIS SIAPE.

100
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RE-Obter procedimentos
eficientes que evitem erros,
falhas e/ou eventuais desvios
nos processos de progressio
por capacitagdo, bem assim a
identificacdo de pontos de
melhoria nos métodos
utilizados, colaborando na
eliminacdo de desperdicios, na
simplificagao de tarefas.

Progressao por
mérito
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Otimizar as agdes gerenciais
desenvolvidas pelo
administrador e contribuir para
o fortalecimento das atividades
voltadas  ao
gerenciamento dos
orcamentarios, com enfoque
nas despesas efetuadas com
execugao da  folha de
pagamento do pessoal ativo em
razao de progressao por mérito
dos servidores do
IFFluminense.

controle de
recursos

O-Examinar a
adequagao e
controles internos e das
informagoes
operacionais, a fim de que o
Instituto ndo esteja sujeito a

integridade,
eficdcia  dos

fisicas e

fraudes, erros, ineficiéncias e
irregularidades
praticadas por seus proprios
servidores.

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos

outras

envolvidos.

RE-Obter procedimentos
eficientes que evitem erros,
falhas e/ou eventuais desvios
nos processos de progressao
por mérito, bem assim a
identificagdo de pontos de
melhoria nos métodos
utilizados,
eliminacdo de desperdicios, na
simplificagdo de tarefas.

colaborando  na

E-Progressao por mérito
X Incorporagao no salario
(fundamentagao e
documentagao
comprobatéria);

A-Selegao dos elementos

por amostragem,
considerando 0s
servidores do
IFFluminense que

progrediram por mérito
no periodo definido para
auditoria.

ALTO

02JAN - 28.DEZ

AUDITORES

CAMPI /
REITORIA /
PROGEP

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA, NORMAS
ADOTADAS PELO SCI E
MANUAIS SIAPE.

100
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O-Verificar 0s controles

internos adotados pela

L PROGEP, ara fins de . ~ REITORIA / - .
9 Flexibilizagdo ﬂexibilizagéo,p utilizando-se do | E-Lortaria de Concessao | pery 02JAN - 28.DEZ | AUDITORES | cCAMPI/ AUDINT | FEGISLAGAO ESPECIFICA 80
(A1/A2/A3/A5/A7) . _ | xJornada de trabalho; e Lei 8.112/93
fluxo operacional (propor agdes PROGEP
preventivas / corretivas, se
necessario);
O-Verificar a conformidade | A-Selecao dos elementos
legal em relagao aos atos e fatos | por amostragem,
praticados pela PROGEP e | considerando os setores
Dirigente Maximo na concessao | flexibilizados no periodo
da flexibilizagao; definido para auditoria.
M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e
RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos.
O-Verificar ~ os  controles
) E-Folha de ponto com
Controle / Jornada de | internos adotados pela| .. . REITORIA / ~ P
10 Trabalho PROGEP, para fins de 1d 1;5 J Xegwameme MEDIO 02JAN - 28.DEZ | AUDITORES | cCAMPI/ AUDINT LEGISLALC 5? l]iii;iCIFICA 100
(A1/A2/A3/A5/A7) | controlefjornada de trabalho | o o0 145 pagos PROGEP erers
. na folha de pagamento;
dos servidores;
A-Selegao dos elementos
O-Verificar a conformidade | por amostragem,
legal em relagdo aos atos e fatos | considerando os recursos
praticados pela PROGEP; humanos no periodo
definido para auditoria.
M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e
RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos.
O-Avaliar a conformidade
Estagios legal entre o quantitativo de | E-Contrato de CAMPI/ LEGISLAG AO
11 (A1/A2/A3/A5/A7) estagiarios e o percentual | formalizacdo do estagio e ALTO 02JAN -28.DEZ | AUDITORES REITORIA AUDINT ESPECIFICA, NORMAS 100
previsto em lei, em relagdo a | Termo de Compromisso; ADOTADAS PELO SCI.

forga de trabalho do instituto;

O-Verificar o cumprimento dos
requisitos legais na contratagao
e manutengao de estagidrios;

E-Extragao SIAPE
nimero de estagidrios e
numero de servidores;
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O-Verificar o cumprimento dos
requisitos  legais para a
formalizagdo do Termo de
Compromisso de Estagio;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, incluindo o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, principalmente em
relagdo ao aprimoramento dos
controles  utilizados  pelos
Gestores de Contratos; e

RE-Comprovar o cumprimento
dos aspectos legais que
envolvem o contrato de
Estagio.

E-Valor da bolsa paga
aos estagiarios;

E-Anélise  dos  pré-
requisitos legalmente
exigidos para contratagao
de estagidrios;

A-Selegao dos elementos
por amostragem, de
forma nao probabilistica,
considerando os recursos
humanos
para quantificacao.

disponiveis
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12

Contratagao de
Professor Substituto

O - Avaliar os controles
internos adotados no processo
de contratacdo temporaria de

professor substituto (com base

no art2?, IV, da Lei n°
8745/1993).
O - Propor agdes preventivas /
corretivas nos controles
internos adotados, se
necessario.

M-Identificar pontos de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos.

RE-Obter procedimentos
eficientes que evitem erros,
falhas e/ou eventuais desvios
nos processos de contratagao de
professor substituto.

A - Selecao de editais e de
candidatos, por
amostragem;

E - Verificar se o edital,

bem como as
contratagoes dele
provenientes, foram

realizados de maneira
adequada.

ALTO

02.JAN -28.DEZ

AUDITORES

CAMPI /
REITORIA /
PROGEP

AUDINT

LEGISLAGCAO
ESPECIFICA, NORMAS
ADOTADAS PELO SCI E
MANUAL DO PEN.

100
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13

Reconhecimento de
Saberes e
Competéncias

O-Otimizar as agdes gerenciais
desenvolvidas pelo
administrador e contribuir para
o fortalecimento das atividades
voltadas ao controle de
gerenciamento dos recursos
or¢amentarios, com enfoque
nas despesas efetuadas com
execugdo da  folha de
pagamento do pessoal ativo em
razdo de reconhecimento de
saberes e competéncias de
docentes do IFFluminense.

O-Examinar a integridade,
adequacao e eficicia dos
controles internos e das
informagdes fisicas e
operacionais, a fim de que o
Instituto nao esteja sujeito a
fraudes, erros, ineficiéncias e
irregularidades
praticadas por seus préprios
servidores.

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos.

RE-Obter procedimentos
eficientes que evitem erros,
falhas e/ou eventuais desvios
nos processos de
reconhecimento de saberes e
competéncias, bem assim a
identificagdo de pontos de
métodos
colaborando na

outras

melhoria nos
utilizados,
eliminacao de desperdicios, na
simplificacdo de tarefas.

E-Reconhecimento  de
Saberes e Competéncias
X Incorporagao no saldrio
(fundamentagao e
documentagao
comprobatdria);

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando os docentes
do IFFluminense que
tiveram reconhecidos os
seus saberes e
competéncias no periodo
definido para auditoria.

ALTO

02JAN - 28.DEZ

AUDITORES

CAMPI /
REITORIA /
PROGEP

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA, NORMAS
ADOTADAS PELO SCI E
MANUAL DO PEN.

100

VALOR

244.947.116,00

1.03. ACAO 0032.212B.0033 — Beneficios Obrigatérios aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes.

Finalidade: Garantir o pagamento dos beneficios obrigatérios aos servidores civis, empregados, militares e seus dependentes, custeado com recursos do érgao ou entidade de lotagdo ou exercicio do servidor ou empregado.
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14

Assisténcia Pré-
escolar
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Avaliar a
legal das assisténcias pré-
escolares  concedidas,  por
amostragem, considerando os
pré-requisitos legais;

conformidade

O-Acompanhar a evolugdo da
despesa no tempo,
correlacionando-a com o n.? de
serv. Ativos,
beneficiarios;

e o n? de

O-Verificar a regularidade dos
pagamentos efetuados para as
assisténcias concedidas;

O-Verificar o fluxo operacional
e os controles internos adotados
(da solicitagdo a concessao);

M-Identificar pontos de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados  para fins de
assisténcia pré-escolar.

E-Dependentes
permitidos
beneficiarios X
Dependentes
contemplados;

como

E-Faixas etarias dos
dependentes X Limite de

6 anos de idade;

E-Valores dos beneficios
da folha de pgto. X
Portaria MARE N.° 658-
1995;

E-Revisao Analitica para
evolugao (gastos totais X
n® serv. ativos X n®
beneficidrios); e

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,

considerando os recursos
humanos

para quantificacao.

disponiveis

MEDIO

01.0UT -28.DEZ

AUDITORES

CAMPI/
REITORIA

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA,NORMAS
ADOTADAS PELO SCI.

100

15

Auxilio- Transporte
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Verificar a conformidade
legal em  relagdo  aos
procedimentos adotados pela
DGP na formulagio dos

processos de AT;

O-Acompanhar a evolucdo da
despesa com AT no tempo,
correlacionando com o n.? de
serv. ativos e n? de
beneficiarios;

O-Verificar a regularidade dos
pagamentos efetuados a titulo
de AT,

E-Beneficiarios do AT X
Servidores que utilizam
veiculo proprio (controle
do estacionamento);

E-Concessao do
beneficio X Apresentacao
de bilhetes;

E-Comprovagao
residencial X SIAPE;

ALTO

02.JAN -28.DEZ

AUDITORES

CAMPI/
REITORIA /
PROGEP

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA,NORMAS
ADOTADAS PELO SCI.

100

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense - Reitoria
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O-Verificar os controles
adotados (da
solicitagdo a concessao);

internos

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos e fatos
administrativos sobre AT.

E-Revisao Analitica para
evolugdo (gastos totais X
n® serv. ativos X n?

beneficiarios);

E-Anélise  dos  pré-
requisitos legalmente
exigidos para
constitui¢ao dos

processos de despesa; e

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
disponiveis
Ppara quantificagao.

menores

humanos

16

Auxilio-
Alimentagao
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Verificar a conformidade
legal em relacdo aos
procedimentos adotados pela
DGP na concessao do AA, por
meio do SIAPE (GRCOSERRUB
e GREMSERRUB),
considerando as rubricas 00136
e 82848;

O-Acompanhamento da
evolugado da despesa no tempo,
correlacionando com o n. de
beneficiarios;

O-Verificar a regularidade dos
pagamentos efetuados a titulo
de AA, inclusive quanto ao
calculo, com base nos dias
efetivamente trabalhados;

O-Verificar a existéncia de
servidores com jornada de
trabalho reduzida, com excegao
de cargos com lei especifica,
recebendo auxilio-alimentacao
nio proporcional a carga
horéria;

E-Comparar o cadastro, a
ficha funcional e
financeira de servidores
ativos no SIAPE, para
verificar a conformidade
legal dos pagamentos
efetuados;

E-Revisao Analitica para
evolugdo (gastos totais X
n® serv. ativos X n®
beneficidrios);

E-Comparar o cadastro, a
ficha funcional e
financeira de servidores
no SIAPE X SUAP,
considerando  redugdes
para 20 horas;

E-Comparar a  base
SIAPE X SCDP, para
verificar a conformidade
legal do pagamento do
auxilio-alimentagdo nos
casos de afastamento em
razdo de viagens.

ALTO

01.0UT -28.DEZ

AUDITORES

CAMPI/
REITORIA /
PROGEP

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA,NORMAS
ADOTADAS PELO SCI.

100
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O-Verificar a  duplicidade
indevida do beneficio
indenizatdrio para arcar com
despesas de  alimentacdo,
correlacionando  recebimento
de diarias e auxilio-
alimentacao;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos e fatos
administrativos  relacionados
ao auxilio.

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relacdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
disponiveis
para quantificagao.

humanos

17

Auxilio- Natalidade
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Verificar a existéncia de
requerimento, bem como a
conformidade do processo e
dos documentos que subsidiam
o pleito de auxilio-natalidade.

O-Verificar se os valores dos
beneficios pagos aos servidores
a titulo de auxilio-natalidade se

enquadram nos valores
legalmente previsto, através do
SIAPE, nas fungdes
GRCOSERRUB e

GREMSERRUB, rubrica 00121.

E-Analisar se ha
formalizagao do
requerido, e ainda, os
documentos que

subsidiam o pleito.

E-Verificar dos valores
pagos a titulo de auxilio
natalidade, com base na
amostra se ha
enquadramento a razao
equivalente ao menor
vencimento do servigo
publico a
conforme Nota Técnica
N.266/2014, bem como os
valores pagos nos casos
de partos multiplos,
referente ao valor integral
para um filho e 50% para

época,

os demais, conforme
Nota Técnica N.°
425/2011.

ALTO

02.JAN - 28.DEZ

AUDITORES

REITORIA
(DGP)

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA,NORMAS
ADOTADAS PELO SCI.

100
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O-Verificar caso o conjuge/
companheiro  seja  também
servidor publico federal, se o
pagamento do auxilio-
natalidade observou a
legislagdo pertinente no que se
refere ao recebimento de um
Unico beneficio.

O-Verificar a ocorréncia de
servidores que estdo
acumulando cargos ou
empregos e que receberam
mais de um auxilio-natalidade.

O-Verificar se o pagamento do
auxilio-natalidade foi realizado
com observancia do prazo
legal.

O-Verificar a existéncia de
rotinas operacionais
formalizadas;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

E-Verificar, com base na
amostra, se houve
pagamento de auxilio
natalidade a somente um
dos conjuges /
companheiro (pai/mae),
caso ambos sejam
servidores no IFF.

E-Identificar os
servidores que estdo
acumulando cargos, a
partir dos dados da base
SUAP, listando os que
possuem dois vinculos de
professor, dois vinculos
de técnico e um vinculo
de professor e um de
técnico e  efetuar o
cruzamento desses
servidores com a base de
dados do SIAPE,
verificando se houve
pagamento de um tinico
auxilio-natalidade no
periodo de referéncia,
apesar da pluralidade de
vinculos.

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
humanos disponiveis
para quantificagao.

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense - Reitoria
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RE-Comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos e fatos
administrativos praticados.

18

Auxilio-Funeral
(A1/A2/A3/A5/A7)

O —Verificar a conformidade da
regulamentagao interno do IFF
sobre o beneficio com a
legislagao vigente.

O - Verificar a conformidade
dos requisitos e documentos
exigidos pelo IFF para abertura
do processo.

O - Verificar se os fluxos
processuais foram observados.

O-Verificar a existéncia de
requerimento, bem como a
conformidade do processo e
dos documentos que subsidiam
o pleito de auxilio-funeral.

O-Verificar se o auxilio-funeral
foi pago a familia do servidor
falecido na atividade ou
aposentado, em valor
equivalente a um més da
remuneragio ou provento no
més do obito, fazendo o
cruzamento do SIAFI com o
SIAPE ou se foi pago a terceiro
em valor
despesas com
indenizaveis.

equivalente  as
funeral

E — Analisar a Portaria
IFFLUMINENSE n®
1.071/2017.

E - Manual de
Padronizagao e
Tramitagdo de Processos

— IFF  (Portaria n°
1.873/2017)

E-Analisar se ha
formalizacao do
requerido, e ainda, os
documentos que

subsidiam o pleito.

E - Verificar valor da
remuneracao ou
provento do servidor a
que o servidor faria jus se
vivo fosse, no més do
falecimento; Verificar se o
pagamento do auxilio-
funeral foi efetuado a
pessoa que custeou a
despesa. Conferir o valor
recebido a titulo de
auxilio-funeral;

E-Verificar se o auxilio-
funeral foi pago com
observancia do prazo de
48 horas, por meio de
procedimento
sumarissimo, a pessoa da
familia que  houver
custeado o funeral.

BAIXO

02.JAN -28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI /
PROGEP

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA,NORMAS
ADOTADAS PELO SCIL.

50
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O-Verificar se o pagamento do
auxilio-funeral foi realizado
com observancia do prazo
legal.

O-Verificar, em caso de
falecimento de servidor em
servico fora do local do
trabalho, se as despesas de
transporte do corpo ocorreram
a conta de recursos do IF
Fluminense

existéncia de
operacionais

O-Verificar a
rotinas
formalizadas;

O — Verificar se foram adotados
o0s procedimentos para
interrupgao do pagamento do
servidor apds o pagamento do
auxilio-funeral.

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos e fatos
administrativos praticados.

E-Verificar se o
falecimento do servidor
ocorreu em servigo fora
do local do trabalho,
inclusive no exterior e se
as despesas de transporte
do corpo ocorreram a
conta de recursos do IF
Fluminense.

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,

considerando os recursos
humanos
para quantificagao.

disponiveis

VALOR 12.049.080,00
1.04. ACAO 0032.216H.0033 — Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes Ptiblicos.

Finalidade: Garantir a ajuda de custo para moradia de agente ptiblico no interesse da administragao publica. Auxilio Moradia.

Vioradi - roceon LEI 811271990,

de Despesas O-Verificar a regularidade das E—Verificacio do REITORIA / ORCAMENTARIO,
19 constitui dos (Regime concessoes de auxilio moradia enqua drarrgmento legal: MEDIO 01.0UT -28.DEZ | AUDITORES CAMPI / AUDINT PLANEJAMENTO, 100
ot & efetuados. ! gl PROGEP LEGISLACOES
Juridico Unico) ESPECIFICAS.

(A1/A2/A3/A7)
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O-Verificar a constituido do
respectivos
documentos comprobatdrios.

P.A. e seus

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, especialmente em
relagdo as etapas operacionais
da despesa ou o seu
acompanhamento.

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados.

E-Andlise dos
enquadramentos  legais
em relagao aos processos
de auxilio moradia, e seus
respectivos documentos
comprobatérios;

E-Acompanhamento dos
comprovantes de
pagamento;

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
humanos disponiveis
para quantificacao.

VALOR

60.000,00

1.05. ACAO 0032.4572.0033 — Capacitagio de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagio e Requalificagao.

Finalidade: Garantir a manutengo e o custeio da capacitagdo de servidores, considerando os ja atuantes em processos de qualificacio e requalificagdo, nas demais areas de atuagao do ambito educacional, das Institui¢des da Rede
Federal de Educagao Profissional, visando assegurar-lhes a continuidade de incremento no desempenho de suas atividades.

Capacitagao de
Servidores /
Processos de

Despesas
constituidos
(Licitagdes &

Contratos)

(A1/A2/A3/A7)

20

O-Verificar a regularidade dos
contratos e processos
licitatorios ~ constituidos, em
suas modalidades;

O-Acompanhar os contratos
celebrados;

O-Verificar os controles
internos adotados para fins de
licitagdes e contratos (propor
acdes preventivas / corretivas,
se necessario), utilizando-se do
fluxo operacional;

E-Classificagao dos
processos licitatorios por
modalidade;

E-Anélise do processo
licitatério e contratos
celebrados X
Fundamentacao legal;

E-Verificagao do
enquadramento legal por
modalidades de licitagao;

MUITO
ALTO

01.0UT - 28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LICITACOES E
CONTRATOS,
ORCAMENTARIO,
PLANEJAMENTO,
LEGISLACOES
ESPECIFICAS.

150
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M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, especialmente em
relacdo as etapas operacionais
da despesa; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados.

E-Andlise dos
enquadramentos  legais
em relagao aos processos
de dispensa X
Possibilidade de
planejamento desses
itens;

A-Selegao dos processos
de despesas, por
modalidades de licitagoes
(10% do total orgado
nesta agao, e/ou
classificado por -
concorréncia, pregao e
registro de pregos 15%;
inexigibilidades/convite

10%; e dispensas/outros
5%, o que for mais
abrangente); e

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores
relagdo ao universo de

valores em

elementos, de forma nao
probabilistica,

considerando os recursos
humanos
para quantificagao.

disponiveis

21

Capacitagao -
Auxilio Financeiro a
Estudantes/Servidor

(A1/A2/A3/A7)

O-Avaliar o produto estimado

em relacgio ao produto
realizado (beneficios
concedidos);

O-Acompanhar a evolucdo da
despesa no tempo,
correlacionando-a com o n.? de
alunos beneficiarios

E-Revisao Analitica para
evolugao -gastos totais X
n.? de alunos

beneficiados

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
humanos disponiveis
para quantificagao.

valores em

MUITO
ALTO

01.JAN -28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

ORCAMENTARIO, e
PLANEJAMENTO.

100

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
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aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
na concessdo de assisténcia ao
estudante.

VALOR 370.000,00
OPERACOES ESPECIAIS
1.06. AGCAO 0032.0181.0033 — Pagamento de Aposentadorias e Pensdes — Servidores Civis.
Finalidade: Garantir o pagamento devido aos servidores civis inativos do Poder Executivo ou aos pensionistas destes, em cumprimento as disposi¢des contidas em regime previdenciario préprio.
Aposentadorias e 1O—Alvalélar a confortmldaje E-Ato tdce1 c-oncessao c}a REITORIA/ PREVIDENCIARIO,
2 Pensdes (Concessdes | oo €08 TOVOS alos  de | aposeniacoria ou pensao | zyq 02JAN - 28.DEZ | AUDITORES AUDINT | LEGISLACAO ESPECIFICA 100
concessao de aposentadorias e | X  Fundamento legal PROGEP

e Pagamentos) (A5)

pensdes;

O-Aferir a conformidade legal
das concessdes ja realizadas, em
relagdo aos procedimentos
adotados pela DGP;

O-Verificar a inclusio dos atos
de concessdao realizados no
SISAC/TCU (obrigacao
acessoria);

O-Acompanhar a evolucao dos
pagamentos com
aposentadorias e pensdes no
tempo, correlacionando com o
n.? de aposentadorias, e o n.? de
pensdes;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados  para fins de
aposentadorias e pensdes.

(enquadramento);

E-Ato de concessao de
aposentadoria X SISAC;

E-Valores das
aposentadorias ou
pensdes
base legal vigente a época
da concessao;

concedidas X

E-Revisao Analitica para
evolugao (gastos totais X
n? aposentados, n.?
pensionistas, e n.? serv.
ativos);

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relacio ao universo de
elementos, de forma ndo
probabilistica,
considerando os recursos
disponiveis
para quantificagao.

humanos

e ORCAMENTARIO
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VALOR 82.281.953,00

1.07. ACAO 0032.09HB.0033 — Contribuigio da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Ptiblicos Federais.

Finalidade: Assegurar o pagamento da Contribui¢ao da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o custeio do regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais na forma do Art. 82 da Lei n®. 10.887 de 18 de junho de
2004.

O-Verificar o efetivo
recolhimento da contribuigao
Previdéncia Social, | para fins previdenciarios da | E-Recolhimento de PREVIDENCIARIO,CASP,
conforme Estatuto | Unido; contribui¢des REITORIA / LEI 8.112/90,
Lein® 8.112 de 1990 | M-Identificar ~ pontos  de | previdenciarias X ALTO 02JAN -28.DEZ | AUDITORES PROGEP AUDINT ORCAMENTARIO e
(A2/A3/A5) melhorias, bem como o melhor | Fundamentagao legal; e PLANEJAMENTO.
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

23 100

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e

1
RE-Comprovar a legalidade e menores - valores em

legitimidade dos atos e fatos
administrativos praticados

relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,

considerando os recursos
humanos disponiveis

para quantificagdo.

VALOR 50.728.992,00

VALOR 133.010.945,00

2. PROGRAMA: 0901 - OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS

2.01. ACAO 0901.0005.0033 — Sentengas Judiciais Transitada em Julgado.

Finalidade: Finalidade: Garantir o pagamento dos precatorios

Precatdrios O-Verificar o cumprimento | E-Mensuragdo das areas

(Sentengas legal do determinado pelas | e temas sob litigio judicial
Transitadas em sentengas judiciais transitadas | X ~ Quantitativo de
Julgado) (A2/A3) | em julgado (precatérios); processos judiciais;

MEDIO 02.JAN -28.DEZ | AUDITORES REITORIA / AUDINT LEGISLAGAO ESPECIFICA

24 PROGEP ¢ ORCAMENTARIO

100

O-Avaliar o fato gerador do | E-Identifica¢des dos fatos
litigio judicial correlacionando- | geradores destes litigios
o com os procedimentos | X aperfeicoamento dos
operacionais diretamente | procedimentos
relacionados, para fins de | operacionais

prevencgao; (prevencao);
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M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, bem
possiveis procedimentos para
prevengao destes litigios; e

como

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados  para fins de
precatdrios.

E-Revisao Analitica para
evolugao (gastos totais X
n.? processos judiciais); e

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,

considerando os recursos
humanos
para quantificagdo.

disponiveis

VALOR 3.123.314,00
3. PROGRAMA: 0909 — OPERAC()ES ESPECIAIS:OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
3.01. ACAO 0909.0056.0033 — Beneficio Especial e Demais Complementacdes de Aposentadorias
Finalidade: Finalidade: Garantir o pagamento de beneficio especial e demais complementag¢des de aposentadorias
Beneficio Especial e | O-Verificagdo da conformidade | E - Selegao e analise do
25 Demais i legal Para o beneficio esg)eaal e procgss? de despesa MEDIO 02JUL-28.0EZ | AUDITORES | REITORIA AUDINT LEGISL,A(;AO 100
Complementagdes | demais complementagdes de | constituido para ESPECIFICA
de Aposentadorias | aposentadorias; e verificacdo da legalidade.
E - Andlise dos pré-
O-Verificacdo da regularidade requ}sltos legalmente
exigidos para
dos pagamentos. I
constitui¢ao dos
processos de despesa.
RE-Esperamos como resultado
comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos e fatos
administrativos.
VALOR 1.000,00
4. PROGRAMA: 0910 - OPERACOES ESPECIAIS: GESTAO DA PARTICIPACAO EM ORGANISMOS E ENTIDADES NACIONAIS E INTERNACIONAIS
4.01. ACAO 0910.00PW.0001 — Contribuigdes a Entidades Nacionais sem Exigéncia de Programagio Especifica.
Finalidade: Finalidade: Garantir o pagamento das contribui¢des e anuidades a organismos e entidades nacionais e internacionais.
E - Selecdo e andlise do
s O-Verificagdo da conformidade -
Contribuigdo ao o processo de  despesa P LEGISLACAO
26 CONIF (A2/A3) legal para a contribui¢io ao constituido para MEDIO 02JUL -28.DEZ | AUDITORES | REITORIA AUDINT ESPECIFICA 100

CONIF; e

verificagdo da legalidade.
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O-Verificacdo da regularidade
dos pagamentos.
RE-Esperamos como resultado
comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos e fatos
administrativos.

E - Andlise dos pré-

requisitos legalmente
exigidos para
constitui¢ao dos

processos de despesa.

VALOR 57.155,00
5. PROGRAMA: 5012 - EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
5.01. AGAO 5012.20RG.0033 — Reestruturagio e Modernizagao das Instituigdes da Rede Federal de Educagio Profissional, Cientifica e Tecnolégica.
Finalidade: Garantir a reestruturagdo e modernizagao das institui¢des da Rede Federal de Educagao Profissional
Reestruturacao e
Modernizagao - LICITACOES E
Processos de O-Verificar a regularidade dos E-Classificagio dos CONTRATOS,
Despesas contratos e processos e MUITO REITORIA / ORCAMENTARIO,
27 constituidos licitatérios constituidos, em fnr;’;:i‘l’: dz_“tator“’s POl ALTO 02JUL -28.DEZ | AUDITORES | =\ \ipp AUDINT [ ) A NEJAMENTO, CASP, 170
(Licitagdes & suas modalidades; ! MATERIAIS e
Contratos) PATRIMONIO.
(A1/A2/A3/A7)

O-Acompanhar os contratos
celebrados;
O-Verificar os controles
internos adotados para fins de
licitagdes e contratos (propor
agdes preventivas / corretivas,
se necessario), utilizando-se do
fluxo operacional;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, especialmente em
relagdo as etapas operacionais
da despesa; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados no que se refere a
realizagao de despesas.

E-Andlise do processo
licitatério e contratos
celebrados X

Fundamentacao legal;

E-Verificagao do
enquadramento legal por
modalidades de licitagao;

E-Andlise dos
enquadramentos  legais
em relagdo aos processos
de dispensa X
Possibilidade de
planejamento desses
itens;

A-Selegao dos processos
de despesas, por

modalidades de licitagoes
(10% do total orcado
nesta agao, e/ou
classificado por -
concorréncia, pregao e
registro de pregos 15%;
inexigibilidades/convite

10%; e dispensas/outros
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A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
disponiveis
para quantificacao.

humanos

VALOR

2.850.234,00

5.02. AGAQO 5012.20RL.0033 - Funcionamento das Institui¢des da Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

Finalidade: Garantir a manutengao e o custeio das institui¢des da Rede Federal de Educagao Profissional, visando assegurar o desempenho da sua finalidade precipua, proporcionando melhor aproveitamento do aluno e melhoria

continua de qualidade de ensino.

Funcionamento -
Processos de
Despesas

28 constituidos
(Licitagdes &
Contratos)
(A1/A2/A3/A7)

O-Verificar a regularidade dos
contratos e processos
licitatorios  constituidos, em
suas modalidades;

O-Acompanhar os contratos
celebrados;

O-Verificar os controles
internos adotados para fins de
licitagdes e contratos (propor
acdes preventivas / corretivas,
se necessario), utilizando-se do
fluxo operacional;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, especialmente em
relacdo as etapas operacionais
da despesa; e

E-Classificagao dos
processos licitatorios por
modalidade;

E-Anélise do processo
licitatério e contratos
celebrados X
Fundamentacao legal;

E-Verificacdo do
enquadramento legal por
modalidades de licitagao;

E-Andlise dos
enquadramentos  legais
em relagdo aos processos
de dispensa X
Possibilidade de
planejamento desses
itens;

MUITO
ALTO

02JUL -28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LICITACOES E
CONTRATOS,
ORCAMENTARIO,
PLANEJAMENTO, CASP,
MATERIAIS e
PATRIMONIO.

150
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RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados no que se refere a
realizagdo de despesas.

A-Selegao dos processos
de despesas, por
modalidades de licitagdes
(10% do total orgado
nesta agao, e/ou
classificado por -
concorréncia, pregao e
registro de pregos 15%;
inexigibilidades/convite
10%; e dispensas/outros
5%, o que for mais
abrangente); e

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
humanos
para quantificacao.

valores em

disponiveis

29

Processos
Licitatdrios e
Contratos de TIC
(A1/A2/A3/A7)

O-Verificar a regularidade dos
contratos e processos
licitatérios de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo -
TIC constituidos, em suas

modalidades e etapas
(planejamento,  selecdo  de
fornecedores, gestao e
fiscalizagao);

O - Examinar a integridade,
adequagao e
controles internos adotados na
planejamento  das
contratagdes de solugdes de
TIC.

O-Acompanhar os contratos de
TI celebrados;

eficadcia  dos

fase de

E - Fase de planejamento
das  contratagdes de
solugdes de TIC

E-Classificagao dos
processos licitatérios de
TI por modalidade;

E-Anélise do processo
licitatério e contratos de
TIC celebrados X
Fundamentacao legal;

MUITO
ALTO

02JUL - 28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LICITACOES E
CONTRATOS,
ORCAMENTARIO,
PLANEJAMENTO, CASP,
MATERIAIS e
PATRIMONIO.

180

O - Examinar a integridade,
adequacao e eficacia dos
controles internos adotados
para fins de licitagdes e
contratos de TIC (propor agdes
preventivas / corretivas, se
necessario), utilizando-se do

E-Verificagao do
enquadramento legal por
modalidades de licitagao;
E-Andlise dos
enquadramentos  legais
em relagao aos processos
de dispensa de TI X
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fluxo operacional;
M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, especialmente em
relacdo as etapas operacionais
da despesa; e
RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados no que se refere a
realizagao de despesas
RE - Esperamos como resultado
aprimorar os controles internos
existentes de modo a mitigar os
maiores riscos identificados, de
desperdicios,
atrasos e simplificagdo de
tarefas.

modo  evitar

Possibilidade de
planejamento desses
itens;

A — Selegao dos processos
administrativos

eletrénicos de aquisi¢ao
de material de TIC.
A-Selegao dos processos
de despesas, por
modalidades de licitagoes
(10% do total orgado
nesta agao, e/ou
classificado por -
concorréncia, pregao e
registro de pregos 15%;
inexigibilidades/convite
10%; e dispensas/outros
5%, o que for mais
abrangente); e
A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
humanos
para quantificagao.

valores em

disponiveis

30

Concessao onerosa
de espago fisico
(A1/A2/A3/A7)

O-Verificar a regularidade dos
processos
licitatérios constituidos, aqui

contratos e

incluidas a previsao de recursos
or¢amentarios proprios e a

estimativa do impacto
or¢amentario-financeiro da
despesa;

O-Verificar a existéncia de
segregacao de fungoes;

O-Verificar os niveis de
regularidade ostentados pelos
participantes;

E-Andlise do processo
licitatério e contratos
celebrados X
Fundamentagao legal;

E-Verificagao do
enquadramento legal da
modalidade de licitagao;

E-Verificacao do
pagamento  tempestivo
dos alugueis referentes a
concessao administrativa
onerosa;

ALTO

02JUL -28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LICITACOES E
CONTRATOS

100
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O-Verificar a ocorréncia de
fiscalizagdo  dos
celebrados;

contratos

O- Verificar a tempestividade
dos pagamentos a titulo de
aluguel realizados pelo
contratado;
O-Verificar ~ os  controles
internos adotados para fins de
licitagdes e contratos (propor
acdes preventivas/corretivas, se
necessario), utilizando-se do
fluxo operacional;
M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados no que se refere a
realizacdo de despesas.

A-Selegao dos processos
de despesas na
modalidade

concorréncia.

31

Repactuagdes
(Reequilibrio
econdmico-
financeiro stricto
sensu)
(A1/A2/A3/A7)

O-Verificar a conformidade
legal das solicitagdes de
Repactuagao Financeira dos
contratos de prestacio de
Servigos;

O-Verificar a legalidade e a
conformidade das planilhas de
formagdo de custos e dos
valores apresentados para fins
de repactuacao;
O-Verificar ~ os  controles
internos adotados para fins de
concessao de Repactuagdo e
propor agoes
preventivas/corretivas, se
necessario);

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, nos processos de
repactuagao, quanto aos prazos
de analise e concessao bem
como o melhor aproveitamento
dos recursos envolvidos; e

E-Analise da solicitagao
de Repactuagdo quanto
ao seu enquadramento
legal e tempestividade do
pedido;

E-Andlise dos
documentos

apresentados no pedido
de Repactuagao
contratual e das planilhas
de formacdo de custos
apresentadas;

MUITO
ALTO

02.JAN -28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LICITACOES E
CONTRATOS e
LEGISLACAO ESPECIFICA

150
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RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados no que se refere a
repactuacao.

32

Diérias e Passagens
(A1/A2/A3/A5/A7)

O-Verificar a regularidade dos
processos
diarias e passagens;

de concessao de

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos administrativos na
concessio de  didrias e
passagens

E - Sele¢dao e analise do
processo de  despesa
constituido para
verificacdo da legalidade.
E - Andlise dos pré-
requisitos legalmente
exigidos para
constitui¢do dos
processos de despesa.
A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relacio ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
disponiveis
para quantificacao.

humanos

BAIXO

02.JAN -28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA,
ORCAMENTARIO

100

33

Auxilio Financeiro a
Pesquisadores
(A2/A3/A5/A7)

O-Verificar a regularidade dos
processos de concessao do
auxilio;

O-Acompanhar a evolugio da
despesa no tempo,
correlacionando-a com o n.° de
beneficidrios;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos administrativos na
concessao de auxilio.

E - Sele¢dao e analise do
processo de  despesa
constituido para
verificagdo da legalidade.
E - Andlise dos pré-
requisitos legalmente
exigidos para
constituigao dos
processos de despesa.

ALTO

02.JAN -28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LEGISLACAO ESPECIFICA

150

34

Cartao de
Pagamento do
Governo Federal
(CPGF) (A1/A2/A3)

O-Verificar a regularidade
quanto ao uso do Cartao de
Pagamento do Governo Federal
(CPGF);

E-Documentagao
necessaria para
constitui¢do do processo
de suprimento de fundos
X Pré-requisitos legais;

BAIXO

02.JUL - 28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LEGISLACAO
ESPECIFICA, LICITACOES
E CONTRATOS E CASP.

100

O-Avaliar os controles internos
adotados na gestdao dos

E-Gastos totais  do
IFFluminense X Orgaos
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recursos  utilizados  para

pagamento por CPGEF;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, especialmente em
relagdo as etapas operacionais
de concessdao e prestagio de
contas; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados pelos supridos, e
chancelados ou nao pela
autoridade méxima, por meio
das prestagdes de contas.

subordinados ao MEC
com gastos em CPGF (por
meio de sistema de

ranking);

E-Formalizagao

processual dos
suprimentos (NFs e
equivalentes) X

Enquadramento legal;

E-Check-list com
diversas bases legais
obrigatdrias  (incluindo
testes de wvalor) X
Formalizagao processual;

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,
considerando os recursos
humanos disponiveis
para quantificagao.

valores em

O-Verificar a regularidade dos

E - Sele¢dao e analise do

35 N /272;1655 /a7y | processos de concessdo da przc‘:s‘? | de desziZ ALTO 02JAN - 28DEZ | AUDITORES RE(I?Z?VIRIP?/ AUDINT | LEGISLACAO ESPECIFICA 100
( ) bolsa formacao e auxilios; co ,s,l u1~ © . P
verificacdo da legalidade.
E - Analise d é-
M-Identificar ~ pontos  de re isitosa 15 le O?mfrll‘tee
melhorias, bem como o melhor | "3 84
. exigidos para
aproveitamento dos recursos e
envolvidos: e constituigdo dos
. processos de despesa.
RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos administrativos na
concessao da bolsa.
VALOR 41.053.768,00

5.03. ACAO 5012.2994.0033 — Assisténcia aos Estudantes das Instituicdes Federaia de Educacio Profissional e Tecnologica.

Finalidade: Visando proporcionar ao corpo discente condigdes plenas de dar prosseguimento as suas atividades escolares.
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36

Assisténcia aos
estudantes -
Processos de

Despesas
constituidos
(Licitagdes &

Contratos)

(A1/A2/A3/A7)

O-Verificar a regularidade dos
contratos e processos
licitatorios  constituidos, em
suas modalidades;

O-Acompanhar os contratos
celebrados;
O-Verificar 0s controles
internos adotados para fins de
licitagdes e contratos (propor
acdes preventivas / corretivas,
se necessario), utilizando-se do
fluxo operacional;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, especialmente em
relagdo as etapas operacionais
da despesa; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
praticados pelos supridos, e
chancelados ou ndo pela
autoridade maxima, por meio
das prestagdes de contas.

E—Classificagao dos
processos licitatorios por
modalidade;

E-Anélise do processo
licitatério e contratos
celebrados X
Fundamentacao legal;

E—Verificacdo do
enquadramento legal por
modalidades de licitagao;

E-Andlise dos
enquadramentos  legais
em relagao aos processos

de dispensa X
Possibilidade de
planejamento desses
itens;

A-Selegao dos processos
de despesas, por

modalidades de licita¢oes
(10% do total orcado
nesta agao, e/ou
classificado por -
concorréncia, pregao e
registro de pregos 15%;
inexigibilidades/convite
10%; e dispensas/outros
5%, o que for mais
abrangente); e

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,

valores em

considerando os recursos
disponiveis
para quantificagao.

humanos

ALTO

02.0UT -29.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LICITACOES E
CONTRATOS,
ORCAMENTARIO,
PLANEJAMENTO,
MATERIAIS e
PATRIMONIO.

150
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37

Assisténcia

Estudantil /

Beneficios
(A1/A2/A3/A7)

O-Avaliar o produto estimado
em relagdio ao  produto
realizado (beneficios
concedidos);

O-Acompanhar a evolucio da
despesa no tempo,
correlacionando-a com o n.° de
alunos beneficiarios, e o n.2 de
alunos matriculados;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos; e

RE-Comprovar o cumprimento
da legalidade e legitimidade
dos atos e fatos administrativos
na concessdo de assisténcia ao
estudante.

E-Revisao Analitica para
evolugao (gastos totais X
n.? de alunos
beneficiados, n.2 de
alunos matriculados; e

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,

considerando os recursos
humanos
para quantificacao.

disponiveis

ALTO

01.JAN -28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

ORCAMENTARIO, e
PLANEJAMENTO.

150

VALOR

12.579.845,00

VALOR TOTAL

453.939.271,00

5. DEMAIS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA NAO RELACIONADAS DIRETAMENTE AO ORCAMENTO

5.04. Recursos Humanos.

38

Rol de Responsaveis

O-Verificar se os servidores
cadastrados no SIAFI
(ROLRESP) exercem a
responsabilidade  registrada

E-Andlise da data de
designacao X data de
registro no SIAFI, tanto
para o ano vigente
(dentro do ano) quanto
para tempestividade do

MEDIO

02JAN - 28.DEZ

AUDITORES

REITORIA

AUDINT

LEGISLACAO ESPECIFICA

80

neste sistema, de fato; registro, em dias
(quantos dias demora o
registro);
O-Verificar se os servidores | E-Analise das
cadastrados no SIAFI | confirmagdes por
(ROLRESP) foram inclusos | entrevista com base na
dentro do mesmo exercicio ao | selecio de servidores
qual foram designados | integrantes do rol de
(periodicidade); responsaveis
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O-Verificar quais dos
cargos/fungdes elencados na
legislagdo como responsaveis,
efetivamente estdo registrados
no SIAFI (ROLRESP);

O-Verificar a correta
classificagao no SIAFI quanto a
natureza de responsabilidade
(CONNATRESP) efetivamente
atribuida aos servidores

cadastrados como
responsaveis;

M-Identificar incorre¢des
quanto a servidores
cadastrados como

responsaveis, mas que de fato
nao exercem as
responsabilidades descritas;

M-Identificar incorregdes
quanto a servidores nao
cadastrados como
responsaveis, mas que de fato
exercem responsabilidades;

M-Identificar incorregoes
quanto as naturezas de

responsabilidades;
M-Identificar pontos de
melhorias nas rotinas

administrativas inerentes ao
tema, considerando o seu fluxo
operacional; e

RE-Comprovar a
CONFORMIDADE ou NAO
CONFORMIDADE em relagao
as normas legais vigentes, e se
as melhores praticas estdo

(amostragem por
julgamento);

E-Andlise das portarias
emitidas pelo
IFFluminense X

organograma da Reitoria
e campi X servidores
cadastrados no rol de
responsaveis
(CONAGENTE) X
listagem de responsaveis
conf. Art. 10 e 11 §1° da
IN TCU N.2 63/2010 X
codigo de natureza de
responsabilidade
(CONNATRESP);
A-Todos os responsaveis
pela gestao, com base no
Art. 10 e Art. 11 §1°da IN
TCU N.¢ 63/2010,
considerando
amostragem por
julgamento para o ultimo
Artigo; e

A-Todos os responsaveis

registrados como
integrantes do rol de
responsaveis.
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39

Locagao de Mao de
Obra / Terceiriza¢des
(A1/A2/A3/A7) (Nao
Diretamente Ligada
ao Orcamento)

O-Verificar se ha profissionais
terceirizados que desenvolvam
atividades
categorias funcionais do plano
de cargos do IF Fluminense;

O-Analisar qual
natureza/caracteristica do
servigo contratado, em relagao
a atividade finalistica ou meio;

inerentes as

O-Verificar se ha trabalhadores
da contratada em desvio de
fungao;

O-Verificar se ha existéncia de
subordinagao/vinculo de
emprego entre terceirizados e o
IFFluminense;

O-Verificar o cumprimento do
prazo  para envio das
informagoes atualizadas,
através do STI - Sistema de
Transferéncia de Informagdes, a
CGU;

O-Verificar se ha designagao de
servidor  responsavel  pelo
acompanhamento/ fiscalizagao
do contrato;

M-Identificar
melhorias, incluindo o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, principalmente em
relagdo ao aprimoramento dos
controles  utilizados  pelos
Gestores de Contratos; e

pontos  de

RE-Comprovar o cumprimento
dos aspectos legais que
envolver as terceirizagoes.

E-Apurar a existéncia de
terceiriza¢do de servicos
néo autorizada por lei;

E-Cruzamento
terceirizados X plano de
cargos;

E-Atribuicao da
categoria X exercicio da
atividade (de fato) -
desvio de fungao;

E-Apurar sistema de
ordens aos terceirizados;

E-Data entrega do STI x
cronograma;

E-Apurar sistema de
sele¢do dos terceirizados;

A-Selegao dos elementos
por amostragem,
considerando maiores e
menores  valores em
relagdo ao universo de
elementos, de forma nao
probabilistica,

considerando os recursos
humanos
para quantificagao.

disponiveis

MEDIO

02.AGO - 28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

LEGISLACAO ESPECIFICA

120
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O-Verificar a estrutura

organizacional do campus em

E-Apurar a existéncia de

fragilidades no
organograma,

especialmente no que
toca a clareza e
simplicidade, a separagao
hierarquica entre

analise, inclusive por meio do | unidades administrativas NORMAS INTERNAS DO
Estrutura organograma instituido, | superiores e inferiores, ’ REITORIA / IFF, CONHECIMENTOS
40 Organizacional considerando as relagdes de | nomenclaturas utilizadas MEDIO 02.JAN -28.DEZ | AUDITORES CAMPI AUDINT DE GOVERNANCA 50
(Organograma) hierarquia e subordinagdo, o | (para que nao haja, por CORPORATIVA E TEORIA
critério de disposi¢do das | exemplo, unidades no DA ADMINISTRACAO
unidades administrativas e as | mesmo nivel com nomes
nomenclaturas utilizadas. distintos ou de mesmo
nome em niveis
diferentes) e a disposigao
dessas unidades em
consondncia com  a
missao institucional;
M-Analisar se o desenho
estrutural vigente em
determinado campus
corresponde aos fundamentos
normativos e  doutrinarios
sobre o tema, principalmente | A-Nao se aplica.
no que tange a coeréncia,
clareza, eficiéncia e eficacia do
mesmo, identificando pontos
de progresso para melhoria do
Instituto como um todo.
RE-Comprovar a
correspondéncia  entre o
modelo de estrutura
organizacional ~ vigente no
campus sob exame e 0s
fundamentos normativos e
doutrindrios que lhe servem de
apoio.
.>Ava11agao dos  controles >Selecio de editais, por
internos adotados no processo amostragem;
de Concurso Puablico !
>Propor agdes preventivas / ~ .
41 Concurso Pablico corre}:ivas nosp controles | > Confrontagao do edital | ey | o5 1aN 28 pEZ | auprTorEs | RETORIA/ L\ UpINT | LEGISLACAO ESPECTFICA 80
. x inscrigdes realizadas x CAMPI
internos adotados, se |, o .
L. inscri¢des indeferidas;
necessario.

> Andlise das isengdes x
requisitos legais.
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5.05. Acordos de cooperagao, Convénios e Contratos.

>Verificagao dos
procedimentos de elaboracao,
execugao e prestagao de contas
de convénios, bem como o
cumprimento da legislacio em

>Selegao, por campi, de
celebrados
com as unidades do IFF; e

convénios

Convénios (Nao | vigor; e LEGISLACAO
MUITO REITORIA .
42 Diretamente Ligada >Analise dos pré- ALTO 02JAN -28.DEZ  AUDITORES CAMPI / AUDINT ESPECIFICA, NORMAS 100
ao Orgamento) requisitos legalmente ADOTADAS PELO SCI.
>Propor agdes preventivas / | exigidos para
corretivas nos controle internos | constitui¢do dos
adotados, se necessario. processos de despesa,
bem como para sua
prestagao de contas.
O - Avaliagdo do cumprimento >Avaliagio  da r-otma
o adotada pela unidade
da legislacdo vigente e
L para controle dos
normativos internos; A
convenios e contratos.
O - Avaliagdo dos
procedimentos utilizados nas
fases de planejamento da
contratagdo; selegdo do E — Fase de planejamento,
fornecedor e de gestao e selecdo de fornecedores
fiscalizagao dos contratos gestao e fiscalizagao dos
administrativos de servigos contratos de aquisi¢ao de
continuados selecionados na materiais/equipamentos
amostra, sob a 6tica da e/ou  contratagdo de
legalidade, legitimidade, servigos comuns
5 eficiéncia e eficacia, bem como .
Contratos (Nao Lo LEGISLACAO
. ) dos aspectos operacionais e . REITORIA / P
43 Diretamente Ligada rocessuais relacionados e MEDIO 02JAN -28.DEZ | AUDITORES CAMPI AUDINT ESPECIFICA, NORMAS 56
a0 Orcamento) | ¥ ADOTADAS PELO SCL.

O - Avaliagao dos controles
internos existentes, visando
obter procedimentos
administrativos realizados,
identificando pontos de
vulnerabilidade e induzir
aprimoramentos nessas areas o
melhor aproveitamento dos
recursos envolvidos.

O - Examinar a integridade,
adequacao e eficacia dos
controles internos adotados
pelas unidades responsaveis
em seus convénios e contratos;
e

A - Processos de
aquisicao de
materiais/equipamentos
e/ou contratagdo de
servigos comuns
celebrados pelos campi
do Nucleo II, durante o
exercicio 2019
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>Propor agdes preventivas /
corretivas nos controles
internos adotados, se
necessario

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, bem como o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, especialmente em
relagdo as etapas operacionais
da despesa; e

RE - Esperamos como
resultado o aperfeicoamento
dos controles internos, visando
obter procedimentos mais
eficientes que evitem erros,
falhas e/ou eventuais danos
nas diferentes etapas da
contratagdo de bens e servicos
pelo IFFluminense, desde o
planejamento, passando pela
selecdo de fornecedores e
finalmente a gestao e
fiscalizagao dos contratos

>Avaliagdo da rotina
adotada pela unidade
para controle dos acordos
de cooperagao, a fim de
verificar se: o acordo de
cooperagao traz as
informagoes exigidas por
lei; se foi previamente
analisado pela
Procuradoria do
>Avaliagao dos controles | IFFluminense; se ocorreu
internos dos acordos de|a pratica vedada de

Acordos de _ - REITORIA / LEGISLACAO
cooperagio cox?peragao adotac,los‘ pelas altere}gao das metas, ALTO 02.JAN -28.DEZ | AUDITORES CAMPI AUDINT ESPECIFICA. 113
unidades responsaveis nos | desvirtuando as
acordos firmados; e condig¢des bésicas
estabelecidas no

Convénio; se ocorreu a
pratica de transferéncia
de recursos entre as

partes, vedada; se
ocorreram despesas
extraordinarias; caso
tenham ocorrido,
verificar se foram
celebrados convénios
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especificos disciplinando
o repasse e a aplicagdao do
recurso, discriminando a
classificagao da despesa e
a dotagdo orgamentdria
de acordo com a lei
especifica.

>Propor agdes
preventivas / corretivas
nos controles internos
adotados, se necessario

>Verificagdo se o acordo
de cooperagdao  foi
publicado e se a
publicagdo ocorreu em
meio oficial de
publicidade da
administragao publica; se
o IFF divulga
informagdes atualizadas
referentes as parcerias
celebradas com
organizagdes da
sociedade civil em dados
abertos e acessiveis e
mantém, no seu sitio
eletronico oficial e na

plataforma eletronica
(SUAP), a relagdo dos
instrumentos de

parcerias celebrados com
seus planos de trabalho;
se ha designagdao de
gestores habilitados a
controlar e fiscalizar a
execugao em tempo habil
e de modo eficaz o acordo

de cooperagao e

documento que

comprove o controle e a

fiscalizagao.

5.06. Contas SIAFL.
>Confrontagao dos
Contas SIAFI (Ndo | >Verificacgdo dos  registros | registros efetuados com ) REITORIA /
45 Diretamente Ligada | contabeis e o cumprimento da | os documentos MEDIO 02JAN -28.DEZ HECTOR CAMPI AUDINT CASP e MANUAIS SIAFIL. 50
ao Orgcamento) legislagdo em vigor; e comprobatdrios
utilizados;
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>Verificagao de erros.

>Registro em grupos de
contas que apresentem
caracteristicas que
demonstrem a
necessidade de analise
contabil, no exercicio de
2013, selecionadas
quando da realizagdo do

planejamento desta
auditoria.
5.07. Almoxarifado e Patrimonio.
>Selegao de itens %
>Verificagdo dos  controles estocidos para analise da L,EGISLACAQ
Almoxarifado (Nao | . . ESPECIFICA, GESTAO DE
46 Diretamente Ligada | \c08  adotados  pelo | conformidade legal, bem |y eryy 00 jaN—28.0Ez | auprTores | RETORIA/ | s ypiNT MATERIAIS, 80
almoxarifado na consecugao de | como seus registros e CAMPI
a0 Orgamento) suas atividades. controles, por PLANE]A,MENTO'
§ ORCAMENTARIO e CASP.
amostragem;
>Analise dos relatérios de
gerenciamento da
demanda X planejamento
de compras; e
>Selecao de itens
estocados para aferi¢do
da razoabilidade em
termos de
armazenamento.
>Seleca d iten: <
>Verificagdo dos  controles piiriergn;niadose pir: LE,GISLACAO N
Patriménio (Ndo internos adotados pelo | analise da conformidade . REITORIA / ESPECIFICA, GESTAO
47 Diretamente Ligada patriménio na consecugio de | legal, bem como seus MEDIO 02.JAN -28.DEZ | AUDITORES CAMPI AUDINT PATRIMONIAL, 80
a0 Orgamento) suas atividades regis,tros e controles, por PLANEJA,MENTO'
’ . ORCAMENTARIO e CASP.

>Verificagdo da formalizacdo
das  rotinas  operacionais

inerentes ao patrimonio;

amostragem;

>Andlise dos relatdrios
emitidos mensalmente de
acompanhamento;
>Andlise da existéncia de
operacionais
formais e/ou
aperfeicoamento destas; e
>Cruzamento entre o0s
registrados na
contabilidade com a
apresentada
pelo patriméonio.

rotinas

valores

realidade
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48

> Verificar se a Instituicdo
possui Laudo de Exigéncias e
Certificado de  Aprovagao

>Realizar levantamento

Seguranca contra | emitidos pelo Corpo de|das edificacdes sob P REITORIA / LEGISLACAO

Incéndio e Panico Bombeiros Militar do Rio de | responsabilidade da MEDIO JAN/ABR AUDITORES CAMPI cGeu ESPECIFICA, 100
Janeiro - CBMR] para as | Instituicdo.
edificagbes sob sua
responsabilidade;

> Verificar se a Institui¢do
elaborou Planos de emergéncia
contra Incéndio e esses foram
devidamente implementados;

> Verificar se a Instituicdo
mantém seus equipamentos
contra incéndio em boa ordem;

>Verificar os Certificados
de Aprovagdo e Laudos
de Exigéncia emitidos
pelo CBMR] para cada
edificagao.

> Caso existam obras em
andamento, verificar se
foi solicitada a inspegao
do CBMR]J a fim de obter
o Laudo de Exigéncia e

posteriormente o
Certificado de
Aprovagao.
o .. . ~ | > Verificar se a Instituicao
> Verificar se a Institui¢do . Pl d
o . ossui anos e
constituiu CIPA e Brigada de p ..
A1 emergéncia contra
Incéndio. A
incéndio.

> Verificar se a Institui¢ao
promoveu a divulgagao
de seus planos de

emergéncia contra
incéndio, realizando
treinamentos e
simulagdes;

> Verificar se houve
auditoria sobre os planos
de emergéncia contra
incéndios;

> Verificar o contrato de

manutenc¢ao de
equipamentos contra
incéndio;

>Realizar amostra de
prédios utilizados pela
Institui¢do e verificar se
os extintores de incéndio
estdo com a manutengao
em dia.

> Analisar se a
composicao da CIPA esta
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> Analisar se os mandatos
dos membros eleitos da
CIPA tem durac¢ao de um

ano, permitida a
reeleigao;

> Verificar se a CIPA esta
se reunindo
mensalmente;

> Verificar se existe
Brigada de Incéndio
implementada na
Instituigao.

5.08. Transportes.
O-Verificar se os registros | E-Apurar registros LEGISLAGAO

49

Gestao da Frota /

Transporte

minimos para fins de controle
estdio sendo cumpridos na
oferta de transporte;

O-Verificar se as caracteristicas
dos veiculos de transporte estao
compativeis com a legislacdo
vigente;

O-Verificar se os quesitos que
compdem a identificagao visual
cumprem o disposto pela
norma vigente;
O-Verificar a
transporte em
objetivos

politica  de
relacdo aos
critérios para
autorizagoes;

M-Identificar ~ pontos  de
melhorias, incluindo o melhor
aproveitamento dos recursos
envolvidos, principalmente em
relagdo ao aprimoramento dos
controles  utilizados  pelos
Gestores do Transporte; e
RE-Comprovar o cumprimento
dos aspectos legais que
envolvem a gestao da frota

veicular.

minimos estabelecidos x
controles utilizados pelo
transporte;

E- Apurar as
caracteristicas dos
veiculos x caracteristicas
legais;

E- Apurar a identificagao
visual x normas visuais
estabelecidas;

MEDIO

02JAN - 28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT

ESPECIFICA, LICITACOES
E CONTRATOS, GESTAO,
PLANEJAMENTO,
ORCAMENTARIO e CASP.

80

5.09. Receitas.

Receitas (Nao

50 Diretamente Ligada

ao Orcamento)

>Verificacao da adequagao dos
registros contabeis; e

>Selecdo de contratos de
receitas, por amostragem;
e

ALTO

02.JAN -28.DEZ

AUDITORES

REITORIA /
CAMPI

AUDINT
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>Avaliagdo  dos  controles
internos adotados no controle

das receitas.

>Confrontagao entre
competéncia das receitas
com 0s registros

propriamente efetuados.

PLANEJAMENTO,
ORCAMENTARIO e CASP.

5.10. Ensino.
>Avaliagdo  dos  controles
internos adotados no processo | >Selecionar  editais e
de  vestibular/  processos | alunos, por amostragem;
seletivos.
> Verificar se os editais, bem e
. > Verificar se os
como as matriculas dos alunos
. resultados do certame
nos cursos oferecidos, foram R
. foram publicados de
realizados de acordo com os
. . forma adequada
normativos pertinentes.
>Prop-0r agdes preventivas / >Verificar se o edital
corretivas nos controles previu reserva de vagas
V.
Vestibul: int tad . REITORIA ~ .
51 estibular / internos - adotados, se | i me normativos. MEDIO | 02JAN-28.DEZ | AUDITORES ORIA/| AUDINT | LEGISLACAO ESPECIFICA 60
Processos Seletivos | necessario. CAMPI
> Verificar se o calculo da
renda dos alunos
ingressantes nas vagas
reservadas a estudantes
de Dbaixa renda, foi
realizado de maneira
adequada.
>Verificar se a matricula
dos alunos foi realizada
conforme critérios
previstos no Edital.
>Avaliagdo  dos  controles .
. N >Realizar o levantamento
internos adotados na gestao do .
- (. A dos riscos no processo;
Gestao do calendario académico campus. REITORIA /
52 Calendario >Propor agdes preventivas /| >Analisar a existéncia de MEDIO 02JAN -28.DEZ | AUDITORES CAMPI AUDINT LEGISLACAO ESPECIFICA 60
Académico Campus | corretivas  nos  controles | rotinas operacionais
internos adotados, se | formais e/ou
necessario. aperfeicoamento destas.
5.11. Pés-Graduagao
>Avaliagdo  dos  controles . o
. >Selecionar  editais e
internos adotados nos R
processos seletivos para candidatos, por
i - t ; . ~ .
53 Processos Seletivos - f oo o6 de discente. amostragem MEDIO | 02JAN-28DEZ | AupITOREs | RETORIAT T ipinT | LEGISLACAO ESPECIFICA 50
Pos-Graduagao — - CAMPI
>Verificar se o edital

>Verificar se os editais, bem

como as avaliagbes dos

informacoes
para

possui as
necessarias
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candidatos, estdo de acordo
com os normativos pertinentes.

delimitar as condi¢des e
as exigéncias do processo
de selecao;

>Propor agOes preventivas /
corretivas nos controles
internos adotados, se
necessario.

>Verificar se foi
garantido amplo acesso
aos candidatos;

>Verificar se 0s
resultados do certame
foram devidamente
publicados e se previstos
0s respectivos recursos;

>Verificar se o candidato
foi avaliado de forma
adequada.

Quadro 3 — A¢les de auditoria interna previstas
Fonte: Elaborado pela AUDINT (2021)
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VI. RELACAO DOS TRABALHOS A SEREM REALIZADOS EM FUNGCAO DE OBRIGAGAO NORMATIVA

As acOes obrigatdrias sdo aquelas que devem ser desenvolvidas pela AUDINT independente da sele¢do de
acoes/temas baseado em riscos, em atendimento a determinac¢des do Tribunal de Contas da Unido, da Controladoria

Geral da Unido, de normas internas do IFFluminense ou previsdao em normativos federais.

O quadro 4 apresenta as acdes de auditoria obrigatérias para o exercicio de 2022.
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RELAGAO DOS TRABALHOS A SEREM REALIZADOS EM FUNGAO DE OBRIGAGAO NORMATIVA

% CONHECIM.
Ne ACAO OBJETIVOS (O) ESCOPO (E) RISCO CRONOGRAMA SERVIDOR LOCAL ORIGEM ESPECIFICO HS
>Acompanhar, ao menos por quatro
exercicios, a implementacio das
Transparéncia na relagdo | exigéncias contidas no Acérdao TCU | >Verificacio da implementagdo das Lok
~ . REITORIA Acérdao TCU n®
54 entre I[FFluminense e 1.178/2018, tanto em relagdo ao | exigéncias exaradas no Acordado N/A NAO PREVISIVEL AUDITOR (Auditoria Int ) TCU 11;80/;06112/131 ,n. 50
Fundagao de Apoio IFFluminense quanto em relagdo a | TCU 1.178/2018. uditoria fnterna enarto
Fundagdo Pro-IFF, no que tange a
transparéncia de sua relagao.
>Prestar suporte técnico, operacional R .
>Atender as solicitacdes realizadas
Suporte técnico aos e logistico as equipes dos érgdos de . . ~ . REITORIA CGU/TCU/
55 : 1 d dit d N/A NAO PREVISIVEL AUDITOR N/A 50
Orgaos de Controle controle interno e externo durante I:,’e a~s equipes e' audttores  dos / (Auditoria Interna) | MPU / MEC !
N . . - orgaos de controle interno e externo;
suas auditorias e fiscalizagdes no
IFF.
>Acompanhar e gerenciar, na forma
de intermedia¢do, a obtencdo das
respostas junto as areas
responsaveis.
>{\-c()AmPanhar 0, cu~mpr1ment0 das >Encaminhamentos das
diligéncias dos drgaos de controle. - .
o . | recomendagdes ao Gabinete para
Auxiliar os gestores quanto as envio as dreas responsaveis;
56 Assessoramento & gestdo | CSPOStas - as diligéncias, N/A NAO PREVISIVEL | AUDITOR REITORIA cGu/TCu/ N/A 50
determinagdes, recomendagdes e (Auditoria Interna) MEC

demais solicitagdes dos o6rgaos de
controle interno e externo (CGU e
TCU).

>Dirimir questdes e fortalecer a
padronizagdo de procedimentos
internos adotados, inclusive por
meio de Parecer;

>Proceder a  divulgagdo dos
pareceres no ambito da Instituicao,
mantendo-os a disposicio das
unidades;
>Orientacdo dos
relacdo aos procedimentos internos
adotados, ou a adotar, por meio de
reunides e congéneres;

envolvidos em

>Apuracio de dentincias.

>Verificagdo de pendéncias dos
orgaos de controle interno e externo
e da propria Auditoria Interna.

>Consultas  das
telefone, e-mail,
outros meios; e

unidades  por
pessoalmente e

>Agendamento de reunides com os
responsaveis pelas dreas envolvidas,
preferencialmente, com emissdo de
ata; e

>Assessoramento direto a gestdo
Institucional.

Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia Fluminense - Reitoria
Rua Coronel Walter Kramer, 357 - Parque Santo Antonio - - Campos dos Goytacazes/R] - CEP 28080-565

TEL.: (22) 2737-5600 - E-mail: audinterna@iff.edu.br



http://www.iff.edu.br/

Auditoria Interna (IFFluminense) — Pag. 51/ 59

Acompanhar as
determinagdes e

> Acompanhar a implementagao das
recomendagdes da CGU inseridas no

>Acompanhar as implementacdes

dagdes do TCU e | SISTEMA E-AUD. . P REITORIA CGU/TCU
57 recomendacoes do 1L e ) destas recomendagdes pelas dreas|  N/A NAO PREVISIVEL | AUDITOR _ /TCU/ N/A 350
CGU e monitorar as > Acompanhar o cumprimento de . (Auditoria Interna) MEC
- R . . responsaveis.
recomendacgdes da determinagdes do TCU, inclusive no
AUDINT SISTEMA E-PESSOAL.
. . ~ >Encaminhamentos das
> Monitorar a implementagio das recomendagdes ao Gabinete para
recomendag¢des da AUDINT. . [ ¢ . P
envio as dreas responsaveis;
> Quantificar e registrar os | >Verificagdo de pendéncias dos
resultados e  beneficios  das | 6rgaos de controle interno.
atividades da AUDINT
Acompanhamento dos | >Acompanhar a execugao do | >Verificagdo do desenvolvimento % p REITORIA CGU/TCU/
N/A NAO PREVISIVEL AUDITOR A
o8 Trabalhos da AUDINT | Planejamento. das atividades planejadas; / © S UpITo (Auditoria Interna) MEC N/ 30
>Acompanhar e avaliar as rotinas de
trabalho desempenhadas para fins
de t éncia.
>Levantamento e divulgacio no © transparencia
am?)lto iia Audltorla. Interna de toda >Didrio Oficial da Unido, paginas
legislagdo, normativos e outros .. L. K X
. . e eletronicas, noticias e informativos
instrumentos inerentes a atividade .
de auditoria do governo federal, sistemas
: federais (SIAFI, SIAPE, SIASG,
SIMEC), paginas e instrumentos do
TCU e CGU e outras publicagdes.
Emiti P
Elaboragao das pegas da ;r:;:;o zzrle’i:ta;rs‘gz CZ(;E: dZ >Verificagdo da formalizacdo do
Auditoria para s - processo de Prestacao de REITORIA LEGISLACAO
59 IFF/Relat de Gestao, d d .. . N/A 02JAN - 30.MAR AUDITOR . AUDINT p 100
0 RG - Relatério de /Rela 0r1.0 © bestao, de ac0r~0 Contas/Relatério de Gestao do IFF, / ] (Auditoria Interna) ESPECIFICA / TCU
Cestio com Portaria e Norma de Execugao ara posterior parecer
da CGU/TCU. parap parecer.
>Ela30?r Od Rezlzt(;r'lto 'Amlla: " REITORIA LEGISLACAO
1V1 1011 ntern. .
60 RAINT anvicaces de audiiona WU | peferente ao ano de 2021 N/A 01JAN-28FEV | AUDITOR o CcGU ESPECTFICA & NORMAS | 150
(RAINT), até o ultimo dia atil do més (Auditoria Interna)
. DA CGU
de fevereiro.
Aividades de Audtora. Interna REITORIA LEGISLACAO
61 PAINT eaces oo oudiont TN | Referente ao ano de 2023 N/A 01.0UT-28.DEZ | AUDITOR L cGU ESPECIFICA & NORMAS | 150
(PAINT), até o ultimo dia atil do més (Auditoria Interna)
DA CGU
de novembro.
>Implementar o PGMQ para
62 PGMQ melhoria da  qualidade das | Avaliagdes internas e externas N/A 02JAN - 28.DEZ AUDITOR REITORIA AUDINT N/A 200

atividades de auditoria interna

Quadro 4 - A¢bes de Auditoria selecionadas por Determinacdo Legal

Fonte: Elaborado pela AUDINT (2021)
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VIil. AGOES DE CAPACITAGAO

As acdes de capacitacdo da equipe de auditoria, realizada no IFFluminense e/ou em instituicBes externas,
estd em consonancia com o Plano de Desenvolvimento de Pessoas do IFFluminense-2022 e tem a finalidade de
viabilizar o conhecimento das mais modernas ferramentas de trabalho e de gestdo, possibilitando a equipe de

auditoria contribuir, dentro de suas competéncias, com o alcance dos objetivos institucionais.

Para 2022, estdo previstas participacdes nos féruns promovidos pela Associacdo Nacional dos Servidores
Integrantes das Auditorias Internas do Ministério da Educagdo — FONAI-MEC e no Congresso Brasileiro de Auditoria

Interna, além de cursos, palestras ou treinamentos nas modalidades presencial ou EAD.

Em funcdo do horizonte orcamentdrio nacional, das politicas das entidades responsaveis, e das
recomendacdes dos orgdos de controle interno e externo, essas atividades poderdo sofrer alteracdes ao longo do
proximo exercicio. A carga hordria prevista para realizacdo das atividades de capacita¢do esta de acordo com a IN
CGU N2 05/2021, que estabelece a previsdo de, no minimo, 40h de capacitacdo para cada auditor interno
governamental, incluindo o responsavel pela Auditoria Interna. O quadro 5 elenca as a¢des de capacitagdo previstas

para os auditores em 2022.

DESCRICAO PARTICIPANTES CRONOGR. CH | MODALIDADE

Curso: Relatérios de Auditoria 1 Periodo a confirmar 24 EAD
Curso: Técnicas de Auditoria Interna Governamental 1 Periodo a confirmar 24 EAD
Curso: Protecdo de Dados Pessoais no Setor Publico 1 Periodo a confirmar 15 EAD
Curso: Lei 14.133/2021 (nova lei de licitagdo) 1 Periodo a confirmar 30 EAD
Curso: Word Avangado 1 Periodo a confirmar 30 EAD
Curso: Excell Avangado 1 Periodo a confirmar 30 EAD
Curso: Coso ERM 1 Periodo a confirmar 32 EAD
Curso: Auditoria 4.0 1 Periodo a confirmar 24 EAD
Curso: Coso ICIF 1 Periodo a confirmar 40 EAD
Evento: Forum - FONAITec 2 Periodo a confirmar 60 Presencial
Evento: Congresso Brasileiro de Auditoria Interna 2 Periodo a confirmar 32 Presencial
TOTAL 341

Quadro 5 — Plano de Capacita¢ao da AUDINT em 2022
Fonte: Elaborado pela AUDINT (2021)

IX. ATIVIDADES DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE DA ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA

As atividades de gestdo da AUDINT estdo relacionadas ao funcionamento da unidade, com acdes
administrativas e de coordenacdo do setor, tais como a gestdo de recursos humanos da Unidade, a elaboracdo de
expedientes, a elaboracdo e o acompanhamento do planejamento e as acdes necessarias ao relacionamento da

AUDINT com os gestores do IFFluminense, entre outras.

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense - Reitoria
Rua Coronel Walter Kramer, 357 - Parque Santo Antonio - - Campos dos Goytacazes/R] - CEP 28080-565
TEL.: (22) 2737-5600 - E-mail: audinterna@iff.edu.br



http://www.iff.edu.br/

Auditoria Interna (IFFluminense) — Pag. 53 / 59

De acordo com o disposto na Instrucdo Normativa CGU N.2 3/2017, elaboramos as metas de
desenvolvimento institucional para o exercicio de 2022. O quadro 6 detalha as atividades previstas visando o

fortalecimento da Unidade de Auditoria Interna.

% N° de
DESCRICAO JUSTIFICATIVA CRONOGR. HORAS
p de Gesti Melhoria d Promover a avaliacdo e a melhoria continua dos
rogtama - de estao e Melhoria da processos de trabalho, dos produtos emitidos e da | Fevereiro - Outubro
Qualidade da AUDINT . o .. o 100
eficacia e da eficiéncia da atividade de auditoria
interna.
Proposicao de critérios para
sistematizagio de procedimentos e Necessidade de introduzir inovagdes e
aprimoramento das normativas internas e aprimoramentos aos trabalhos da AUDINT; Revisao | Fevereiro - Outubro 100
dos fluxos operacionais das atividades da do Regimento Interno / elaboracdo do Manual de
AUDINT Auditoria.
TOTAL 200

Quadro 6 — Plano de Fortalecimento da AUDINT em 2022
Fonte: Elaborado pela AUDINT (2021)

Para fins de desenvolvimento institucional, por meio de agdes como: revisdao de procedimentos, descri¢cdo
de rotinas internas, redesenho organizacional, desenvolvimento de softwares ou outras atividades voltadas para o
fortalecimento da Auditoria Interna, entendemos que a avaliagdo da necessidade de implantacdo de uma ou mais
acdes podera também ser estimada no momento da realizacdo da Auditoria, etapa em que diante dos fatos e

situagGes, ter-se-a evidéncia da necessidade de elaboragdo ou aperfeicoamento destes tipos de a¢Ges.

Consideramos, ainda, o tempo dispendido com manutencao da estrutura fisica, softwares, computadores e
sistema de refrigeracdo; reposi¢cdo de insumos necessarios ao trabalho, bem como eventuais problemas técnicos
gue impossibilitem, temporariamente, a continuidade dos trabalhos. Ndo sendo possivel o enquadramento desse
tempo em nenhuma das categorias previamente estabelecidas, serdo registradas, quando necessdrio, como rotinas

administrativas.

X. DEMANDAS EXTRAORDINARIAS

O fluxo para recebimento as demandas extraordindrias encaminhadas a Auditoria Interna consiste
inicialmente na realizacdo de um juizo de admissibilidade por parte da Chefe da Auditoria Interna, quanto as
demandas propostas. Assim, esta deverd ponderar acerca da possibilidade de atendimento, levando em
consideracdo critérios como, por exemplo: disponibilidade de horas, planejamento dos trabalhos, acesso a sistema
de informagdes ou quaisquer outros motivos que possam impactar a condu¢do e andamento dos trabalhos
anteriormente planejados. Caso haja deferimento, deve haver resposta formal a solicitacdo, destacando o

responsavel pela agdo, o tipo de a¢do a ser desenvolvida, a natureza dos trabalhos, entre outros.

No que se refere as a¢des de consultoria, a AUDINT, com o intuito de cumprir a sua missdo, reserva parte de
suas horas para auxiliar a gestdo na busca de solugdes as questdes institucionais. Dessa forma, tal agdo possui
natureza consultiva, abarcando a atividade de pesquisa e interpretacdao de normas que, porventura, suscitaram

duvidas.
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XI. RISCOS DE AUDITORIA PARA EXECUGAO DO PAINT

As acbes de auditoria serdao executadas a partir da selecdo dos temas apresentados no quadro 3,
considerando, majoritariamente a ordem de prioridade estabelecida a partir do nivel de risco obtido através de

Matriz de Riscos (Apéndice I).

Na medida em que as a¢Oes de auditoria sobre os temas selecionados forem executadas, podem ser
identificadas fases ou etapas mais complexas que o previsto, que promovam o aumento do risco do tema/agdo. A
partir dessa premissa, podem ser feitas adaptacdes no Plano, de modo que possibilite verticalizar os esforcos em
acdes comprovadamente mais criticas, tendo como critério béasico o nivel de risco da a¢do/tema revisado. Por
exemplo, acbes muito complexas podem, no decorrer da sua execucao, gerar acoes extraordindrias. Nesse caso,

agOes de menor risco serdo permutadas pelas novas agdes.

Ademais, no que tange aos riscos associados a execucdo do PAINT, resta esclarecer que as a¢bes estdo
sujeitas a diversas dificuldades inerentes a atividade de auditoria que podem estender, ou mesmo encurtar, a

execucao dos trabalhos, especialmente a continuidade da pandemia e a falta da vacina.

Apresentadas essas situacbes, é importante ressaltar que o Plano servird de norte para a execu¢dao dos
trabalhos da unidade durante todo o exercicio, mas ndo se trata, em hipdtese alguma, de estrutura rigida e
inalteravel. Cabe ao gestor da unidade avaliar continuamente a execugao deste Plano e ajusta-lo na medida em que

for necessario mediante comunicado ao Conselho Superior.

XIl. CONCLUSAO

O presente documento trata-se de planejamento baseado em metodologia prépria, objeto da conjuncdo de
diversos trabalhos e normativos federais que o compuseram, resultando em analise imparcial e objetiva dos

processos auditaveis do Instituto Federal Fluminense, com base em matriz de riscos.

Resta esclarecer que os trabalhos previstos inicialmente neste planejamento sdo passiveis de alteracdo a
depender das demandas e/ou a¢Bes extraordindrias que venham a surgir ao longo do exercicio, podendo haver tanto
a inclusdo de novos trabalhos como a exclusao de trabalhos menos prioritdrios, mediante aprovacao da Autoridade

Maxima do Instituto.

Diante do exposto, temos a expectativa de cumprir com eficacia por meio deste plano anual, todas as
atividades especificas desta Unidade, para que assim possamos fortalecer a gestdo publica neste érgdo. Por fim,
submetemos, tempestivamente, este plano de atividades a andlise da regional CGU no estado do Rio de Janeiro, a

fim de que se manifeste sobre o mesmo.

Campos dos Goytacazes, 30 de novembro de 2021

Vaneska Tavares Rangel Prestes
Chefe da Auditoria Interna
Mat. 2162950 SIAPE
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ANEXO |

BASE METODOLOGICA E PROCEDIMENTOS PARA ELABORAR O PLANEJAMENTO

Para elaborar o Plano Anual da Auditoria Interna (PAINT) do exercicio de 2022 do IFFluminense, foram
observados o Decreto n? 3.591/2000, a Instru¢cdo Normativa Conjunta MP/CGU n2 01/2016, a Instrucdo Normativa
CGU n203/2017 e a Instrugdo Normativa CGU n2 05/2021 e os procedimentos a seguir descritos.

1. Identificagdo os objetivos estratégicos, de acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional 2018-2022,
aprovado por meio da Resolugdgo CONSUP n2 43 de 21 de dezembro de 2018;

MAPA ESTRATEGICO - IFFLuminense (2018-2022)

,/,F'mporciﬂnar fDrrnaqu-\\-. ,/- Atender demandas dos -\ \\‘.
[ | | |
'\ ampla e qualificada (1) _./ '\alunos com efedvidade (2]/‘

ll/"'- . ™ -/-—Fortalecer a insergaec socioprofissional
Consolidar & ampliar politicas \ |

\ do al 4
'\\cultl..lrais, inclusivas e afirmativas {3#/‘ e o aluno & gresso [4) -/

~ / Ampliar a abrangéncia de atendimento, ﬂ\\
| Fortalecer a institucionalidade (5) :. ! diversificando a oferta de cursos, considerando
. ~ \ a demanda social regional (&) /

E SOCIEDADE

{ Desenvolver pesguisa, inovagdo e extenséo \ Promover o reconhecimento de saberes,\\
i - : - _ - .
\\_\_ em articulagado com outros atores (7) /;" -\\femﬁcaqaﬂ e gualificagdo profissional [B:I__f /;
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= I
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Figura 1 — Mapa Estratégico IFFluminense para o periodo 2018-2022
Fonte: PDI 2018-2022
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2. Detalhamento das informag6es envolvendo a descrigao dos programas da matriz orcamentdria e a identificagao
das acdes que os compdem, considerando, ainda, as expectativas da alta administragdo, as avalia¢6es dos
resultados dos trabalhos executados anteriormente, bem como as sugestoes feitas pelas unidades auditadas, que

serviram de subsidios a defini¢do das atividades propostas.

Este processo de trabalho permite, por meio da reavaliacdo da a¢do da auditoria ou inclusdo de eventual

acao de auditoria, manter o controle sempre atualizado e atuante.

3. Hierarquiza¢ao das acoes de cada programa da matriz orcamentaria do IFFluminense, considerando os riscos

baseados em materialidade, relevancia e criticidade em relagao aos objetivos de cada a¢ao planejada.

Os critérios de riscos envolveram varidveis de materialidade, relevancia e criticidade, para classificarmos as
acGes de auditoria contidas em cada programa da matriz orgamentaria. Os critérios utilizados para elaborar a matriz

de riscos da auditoria foram detalhados no quadro 7.

Variavel Critério Pontuagao

Materialidade | 1. Volume de recursos, considerando a grandeza da execucio

orgamentaria 5 (>5%); 3 (1,5<x<5%); 1 (=<1,5%)
1. Relagdo do tema com os objetivos estratégicos (PDI) 5 (sim); 1 (ndo)
Relevancia
2. Relagdo do tema com as atividades finalisticas do IFF, considerando
ensino, pesquisa, extensdo e inovagao. 5 (sim); 1 (ndo)
1. Relagdo do tema com a Gestdo de Riscos do IFF 5 (ndo); 1 (sim)
Criticidade 2. Existéncia de normativa interna sobre o tema 5 (ndo); 1 (sim)

decorrido desde a ultima auditoria. em 2017/2018); 1 (auditado a partir de 2019)

3. Tema auditado pela AUDINT/CGU/TCU, considerando o tempo |5 (ndo auditado/auditado antes de 2017); 3 (auditado

Quadro 7 — Critérios de riscos
Fonte: Elaborado pela AUDINT (2021)

Materialidade:

Para fins de materialidade consideramos o orgamento proposto para o exercicio de 2022, no valor total de
RS 453.939.271,00. Visamos medir a grandeza da execu¢do or¢amentdria a ser realizada, considerando o valor
envolvido no processo, haja vista uma probabilidade maior de ndo conformidade nos procedimentos adotados. Essa
abordagem leva em consideragdo o carater relativo dos valores envolvidos. Assim, para fins de hierarquizagao da
criticidade, pontuamos com 5 as ag¢bes cujo valor supera 5% do orcamento (RS 22.969.963,55); com 3, as acdes de
auditoria cujo valor esteja entre R$6.809.089,06 e RS 22.969.963,55; e, com 1, aquelas cujo valor seja igual ou inferior
a RS 6.809.089,06.

Relevancia:
Para fins de hierarquizacdo da relevancia consideramos os aspectos inerentes a cada programa, acdes e
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atividades estabelecendo pontuacdo para esses fatores. Relaciona-se com a importancia da a¢do/tema no dmbito
do IFFluminense, sob o ponto de vista do interesse publico. Assim, no caso de alinhamento da agdo/tema com os
objetivos estratégicos do IFF, pontuamos com 5 e com 1 em caso de desalinhamento. Em se tratando de acdo/tema
relacionado com as atividades finalisticas do IFFluminense - considerando ensino, pesquisa, extensdo e inovacao -

atribuimos a pontuacdo 5 e 1, nos casos de a¢des nao relacionadas.

Criticidade:

Representa o quadro de situagdes criticas efetivas ou potenciais a auditar, identificadas em um determinado
programa/acdo. Trata-se da composi¢cdo dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos pontos
de controle com riscos latentes, das trilhas de auditoria. Nesse contexto, consideramos o valor relativo de cada
situagdo indesejada. Para fins de hierarquizagdo da criticidade, pontuamos com 5 as a¢des/temas nunca auditados
ou que a ac¢ao de auditoria tenha ocorrido ha mais de cinco anos; com 3 as auditorias realizadas entre 4 e 5 anos e
com 1, as a¢Ges de auditoria realizadas nos ultimos 3 anos. Sob outro aspecto, se a agdo/tema nio estdo alinhados
a gestdo de risco do IFF, pontuamos com 5; caso contrario, pontuamos com 1. Por fim, no caso de inexisténcia de

normativa interna sobre a agdo/tema, pontuamos com 5; caso contrario, com 1.

MATRIZ DE RISCO

Relevancia Criticidade

Descrigdo Relacdo | Relagdo Materialidade Auditad Pontuagdo Classificacdo
PDI | E.P.EL uditado

28 F‘w‘wcuolwamento - Processos de Despesas constituidos - Muito Alto
Licitagbes e Contratos 5 5 5 5 5 5 30
31 RepactuagBes - Reequilibrio econdmico-financeiro stricto Muito Alto
sensu 5 5 5 5 5 3 28
20 Capac'ltalgao d'e. Stirwdores / Processos de Despesas Muito Alto
constituidos - Licitagdes e Contratos 5 5 1| 5 5 5 26
21 | Capacitagdo - Auxilio Financeiro a Estudantes/Servidor Muito Alto
5 5 1] 5 5 5 26
27 Reest'rutluragao' g Nlodernlzagao - Processos de Despesas Muito Alto
constituidos - Licitagdes e Contratos 5 5 1| 5 5 5 26
29 | Processos Licitatorios e Contratos de TIC Muito Alto
5 5 5 5 5 1

12 Contratagdo de Professor Substituto

5 5 3 5 5 1
8 Progressdo por mérito

5 1 3] 5 5 5
33 | Auxilio Financeiro a Pesquisadores

5 5 3] 5 5 1
2 Execugdo da folha de pagamento do pessoal ativo

1 1 5] 5 5 5
7 Progressdo por capacitagdo

¢ P P ¢ 5 1 3] 5 5 3

11 Estagios

5 5 5 1 1 5
13 Reconhecimento de Saberes e Competéncias

5 5 5 5 1 1
22 | Aposentadorias e Pensdes - Concessdes e Pagamentos

1 1 5] 5 5 5
23 Previdéncia Social, conforme Estatuto Lei n2. 8.112 de 1990

1 1 5] 5 5 5
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35 Pronatec
5 5 3 1 3
36 Assisténcia aos estudantes - Processos de Despesas
constituidos - Licitagdes e Contratos 5 5 3 1 3
37 | Assisténcia Estudantil / Beneficios
5 5 3 1 3
3 Incentivo a qualificagdo
5 1 3 5 1
15 | Auxilio- Transporte
1 1 3 5 5
16 | Auxilio- Alimentagdo
1 1 3 5 5
17 | Auxilio- Natalidade
1 1 3 5 5
30 | Concessdo onerosa de espaco fisico
5 1 1 5 3
4 Adicionais de Insalubridade e Periculosidade Médio
1 1 3 5 3 18
6 Cessdo de pessoal / Mobilidade / Permuta Médio
1 1 5 1 5 18
19 AJuda' d’e Custo .para M?rad!a - Processos de Despesas Médio
constituidos - Regime Juridico Unico 1 1 1 5 5 18
24 | Precatorios Médio
1 1 1 5 5 18
25 Beneficio E'speual e Demais Complementagdes de Médio
Aposentadorias 1 1 1 5 5 18
26 | Contribuigdo ao CONIF Médio
1 1 1 5 5 18
5 Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso Médio
1 1 3 1 5 16
14 | Assisténcia Pré-escolar Médio
1 1 3 5 1 16
1 Assisténcia Médica e Odontoldgica Médio
1 1 1 5 1 14
9 Flexibilizagdo Médio
1 1 3 1 3 14
10 | Controle / Jornada de Trabalho Médio
1 1 3 1 3 14
18 | Auxilio-Funeral Baixo
1 1 3 1 1 12
32 Diarias e Passagens Baixo
1 1 1 1 3 12
34 | Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF Baixo
1 1 1 1 1 10
ACGES DE AUDITORIA NAO RELACIONADAS DIRETAMENTE AO ORCAMENTO
42 | Convénios - Ndo Diretamente Ligada ao Orgamento s s s s Muito Alto
44 | Acordos de cooperagdo
5 5 - 5 1
50 Receitas
5 1 - 5 5
38 | Rol de Responsaveis Médio
1 1 - 5 5 17
Locagdo de Mao de Obra / Terceirizagdes / Fiscalizagdo AT
39 5 ’ Médio
Contrato - Ndo Diretamente Ligada ao Orgamento
1 1 - 5 5 17
45 Contas SIAFI Médio
1 1 - 5 5 17
46 | Almoxarifado Médio
1 1 - 5 5 17
47 | Patrimdnio Médio
1 1 - 5 5 17
52 | Gestdo do Calendario Académico Campus Médio
5 5 - 1 5 17
53 | P6s-Graduagdo - Processos Seletivos Médio
5 5 - 1 1 17
40 | Estrutura Organizacional - Organograma Médio
1 1 - 5 3 15
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41 Concurso Publico Médio
1 1 - 1 5 5 13

43 Contratos - Ndo Diretamente Ligada ao Orgamento Médio
1 1 - 5 5 1 13

48 | Seguranga contra Incéndio e Panico Médio
1 1 - 5 5 1 13

49 Gestdo da Frota / Transporte Médio
5 5 - 1 1 1 13

51 | Vestibular / Processos Seletivos Médio
5 5 1 1 1 13

Quadro 8 — Matriz de riscos - AUDINT
Fonte: Elaborado pela AUDINT (2021)

De acordo com a pontuacdo obtida a partir dos critérios estabelecidos, a classificacdo do risco das
acoes/temas de auditoria em muito baixo, baixo, médio, alto e muito alto considerou como limiar a pontuagdo 6, 12,

18, 24 e 30, respectivamente, conforme representado pelo quadro 9.

Pontuagdo Maxima

Num  Limiar Classificagdo

30 Muito Alto
Quadro 9 — Classificacdo por Pontuacgado

Fonte: Elaborado pela AUDINT (2021)

Ressaltamos que a matriz de Riscos da Auditoria ndo se confunde com a Gestao de Riscos do IFFluminense,
de responsabilidade da governanga, pois a matriz da Auditoria apresenta uma classificacdo das a¢des de auditoria
segundo os riscos inerentes as mesmas, considerando o entendimento da Auditoria. Quando a gestdo de riscos do
IFFluminense alcangar a maior parte dos seus processos, esse serda mais um insumo a ser considerado no

planejamento da Auditoria.

4. Elaborar o quadro das a¢Oes de auditoria, identificando, dentre outros itens:

a) os objetivos e as metas;
b) o escopo;

c) os responsaveis;

d) cronograma;

e) horas previstas.
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